
CÂMARA MUNICIPAL DE 
BENTO GONÇALVES 

PROCESSO N0  43.C.L0.2.P.Mi. 

Estado do Rio Grande do Sul 
MUNICIPIO DE BENTO GONÇALVES 

PODER EXECUTIVO 

Of. n° 76/2016 — GAB/PL 	Bento Gonçalves, 12 de julho de 2016. 

Excelentíssimo Senhor Presidente: 

Encaminhamos a Vossa Excelência, para 
apreciação e deliberação dos Ilustres Vereadores integrantes dessa Colenda 
Câmara Municipal, o incluso Projeto de Lei n° j()9  , que "CONCEDE REVISÃO 
GERAL DE VENCIMENTOS AOS SERVIDORES E PROFESSORES MUNICIPAIS 
DETENTORES DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E SERVIDORES 
DETENTORES DE CARGO EM COMISSÃO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS". 

O Projeto de Lei que ora encaminhamos a 
esse Egrégio Legislativo visa conceder revisão geral de vencimentos aos servidores 
e professores municipais detentores de cargos de provimento efetivo e cargos em 
comissão no percentual de 2,10%, a contar de 1° de julho de 2016. 

Ficam excluídos da revisão geral de 
vencimentos os seguintes cargos: Diretor do CTEC, Diretor do IPURB, Diretor 
Adjunto do IPURB, Procurador-Geral, Subprocurador-Geral, Secretários Adjuntos e 
Subprefeitos. 

Informamos que o índice a ser utilizado é o 
Índice Nacional de Preços ao Consumidor — INPC, que é medido pelo IBGE 
(Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística) desde setembro de 1979. Sendo 
obtido a partir dos Índices de Preços ao Consumidor regionais e tem como objetivo 
oferecer a variação dos preços no mercado varejista, mostrando, assim, o aumento 
do custo de vida da população. 

Destacamos a adoção do INPC, pois é 
notadamente o índice criado para reajuste de salários. Segundo o próprio IBGE ele 
mede a alteração de preços de serviços e produtos mais básicos que é mais 
sentida pela população em geral. O peso do grupo alimentos (arroz, feijão, leite, 
frutas, refeições feitas em restaurantes, lanchonetes) é maior no INPC que no 
IPCA. Logo, uma variação nesse grupo tem um impacto maior no INPC. 

Ao Excelentíssimo Senhor 
Vereador GILMAR PESSUTTO 
Digníssimo Presidente da Câmara Municipal de Vereadores 
Palácio 11 de Outubro 
Nesta Cidade 
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Além disso, o gás de cozinha (dentro do grupo 
habitação) e o preço das passagens de ônibus (dentro do grupo transporte) 
também têm maior peso no INPC. 

O período de coleta do INPC vai do dia 1° ao 
dia 30 ou 31, dependendo do mês. A pesquisa é realizada em estabelecimentos 
comerciais, prestadores de serviços, domicílios (para verificar valores de aluguel) e 
concessionárias de serviços públicos. Os preços obtidos são os efetivamente 
cobrados ao consumidor, para pagamento à vista. 

Segue em anexo tabelas com os novos salários 
considerando a correção informada para os cargos de provimento efetivo e regidos 
pela CLT, quadro dos professores, cargos em comissão e conselheiros tutelares. 

Também no referido projeto de lei, fica 
autorizado o pagamento de uma parcela completiva para os servidores que ganham 
menos do salário mínimo nacional e para os professores que recebem abaixo do 
piso nacional do magistério, sobre o qual não incidirá qualquer vantagem. 

Aplicando-se também a revisão geral aos 
proventos dos inativos e pensionistas de conformidade com a Lei Municipal n° 
2.819, de 30 de junho de 1999, que criou o Fundo de Aposentadoria e Pensão do 
Servidor Público Municipal de Bento Gonçalves - FAPSBENTO. 

Diante do exposto, segue o incluso Projeto de 
Lei para apreciação nos nobres Vereadores integrantes desta Colenda Câmara. 

Sem mais e confiando na aprovação da 
matéria, em regime de urgência, apresentamos nossos protestos de elevada estima 
e consideração. 

Cordialmente, 
^-2 

GUILHERME/E:ZECH PASIN 
Prefeito/Municipal 
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Estado do Rio Grande do Sul 
MUNICIPIO DE BENTO GONÇALVES 

PODER EXECUTIVO 

PROJETO DE LEI N°  Jog  , DE 12 DE JULHO DE 2016. 

CONCEDE REVISÃO GERAL DE 
VENCIMENTOS AOS SERVIDORES E 
PROFESSORES MUNICIPAIS DETENTORES 
DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E 
SERVIDORES DETENTORES DE CARGO 
EM COMISSÃO E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

Art. 1° Fica concedido aos servidores e aos professores 
municipais detentores de cargos de provimento efetivo e servidores detentores de 
cargos em comissão, revisão geral de vencimentos no percentual de 2,10 %, a vigorar a 
partir de 01/07/2016, conforme tabelas anexas parte integrante desta Lei. 

Parágrafo único. Ficam excluídos da revisão geral de 
vencimentos os seguintes cargos: Diretor do CTEC, Diretor do IPURB, Diretor Adjunto do 
IPURB, Procurador-Geral, Subprocurador-Geral, Secretário Adjunto e Subprefeito. 

Art. 2° Fica autorizado o pagamento de uma parcela 
completiva para os servidores que ganham menos do salário mínimo nacional e para os 
professores que recebem abaixo do piso nacional do magistério, sobre o qual não 
incidirá qualquer vantagem. 

Art. 3° O disposto na presente Lei aplicar-se-á aos proventos 
dos inativos e pensionistas de conformidade com a Lei Municipal n° 2.819, de 30 de junho 
de 1999, que criou o Fundo de Aposentadoria e Pensão do Servidor Público Municipal 
de Bento Gonçalves - FAPSBENTO. 

Art. 4° A despesa resultante desta Lei correrá à conta de 
recursos do orçamento vigente, em dotações orçamentárias próprias. 

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação 
e seus efeitos retroagem a contar de 1° de julho de 2016. 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BENTO 
GONÇALVES, aos doze dias do mês de julho de dois mil e dezesseis. 

GUILHERME/  ECH PASIN 
Prefeito/Municipal 
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QUADROR 	DE PROVIMENTO EFETIVO 

P 
A 
O 
R 
Â 
O 

VENCIMENTOS -CLASSES 

' 

O O - 05 Anos 06 - 10 Anos 11 - 15 Anos 

0 

16 - 20 Anos 

E 

21 - 2S Anos 26 - 30 Anos 

01 850.60 9.35.66 9,8,19 1.020,72 1.063,25 1.105,77 

02 895,36 984.90 1.029,67 1.074,43 1,1'19,20 1.163,97 

03 9 85,7 2 1,094,74 1,133,58 1.182,87 1,23'2,15 1.281,44 

1.213,65 1395,70 1.456,381,517.06 1,577.75 

05 1.601,7$ 126,  1. 1,842,05 1_922,13 2.002,72 2,052,31 

QUADRO ESPECIAL TECNICO OU CIENTIFICO 

.. 	. 
P 
A 
O 
R 
A 
O 

VENCIMENTOS - CLASSES 

00 -OS Anos 06 • 10 Anos 11 • 15 Anos 

0 

16 - 20 Anos 21 

E 

• 25 Anos 26 

F 

• 30 Anos 

TC 1 2,458.14 2.703,96 2.826.87 2.949.77 3.072.68 

2611 4,9 16,2 6 5. 	T,S8 5-653.70 5.899,51 6.145,32 8.39114 

QUADRO ESPECIAL DA SAÚDE 

P 
A 

R. 
Á 
O 

VENCIMENTOS - CLASSES 

DA 

00 - 05 Anos 

O 

06 - 10 Anos 

C 

11 - 15. Anos 

O 

16 • 20 Anos 

E 

21- 25 Anos 

E 

26 - 30 Anos 

5l 	1 985.72 1_054,29 1.133,58 1.182.87 1,232.15 1.291,44 

SM 2 1.065,63 1.225.47 1.278,75 1.332,74 1.385.32 

1601.78 1.842.05 1.922,13 ...002,22 2,082.31 

SM 4 2.458,14 2 2.326.87 2.949,77 3.072.68 3.195.59 

SM 5 2.781.59 3.198,82 3.337,90 3.476,98 3.616,06 

5916 3,600.95 3_961,05 4,141,10 4.321,14 1.5)1,19 4.681,24 

'to • 

Cs$G,  
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TABELA DE VENCIMENTOS 

ANEXO I  

C<Sd 
Betha 

ASSESSORIA TÉCNICA FUNÇÃO GRA NEll ADA PE1O EX 

F G 

Assesso ri a Técnka de Redu2 , ii.) 
Complexidade 

Assessoria Técnica de 	Média 
Complexidade 

Assessoria Técnica de Elevada 
Complexidade 

2-328,76 415,76 884,07 

FUNÇÃO GRATIFICADA PELO EXERCICIO DE ASSESSORIA TÉCNKA • FAPS 

VERBA DE REPRESENTgÃO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL 

ADICIONAL DE INCENTIVO À PRODUTIVIDADE 

Valor 

Ref, I 368.91 

Ref. II 764.74 

Ret Iti 1.361,62 , 

ADICIONAL AGREGADO 

Valor 

Ref,1 
Ar q 698,64 

Ret. II 
El' 44,20 

Seuetaf de Adro st nção 
Setor de Peso 	 2i6 

79 

74 

77 

78 

74 

75 

FAPS 
	

4.721.88 

VRJE 
	

2.481,77 



TABELA DE VENCIMENTOS 

65 

ANEXO II 

QUADRO DOS PROf ES RE - 20 HORAS 

N 
I 

V 

E 

l 

VENCIMENTOS - CLASSES 

A B 

15% 

C 

30% 

O 

45% 

E E 

75% 

N1 905,61 1.041,46 1.1.77,31 1.333,14 1.444.84 

N2 1,6 30,1 1 1.874,63 2.119,14 2.363,66 2.0 	1 ï 2.852,69 

N3 1,8 11,24 2.082,93 2.354,62 2.526,30 2.897.99 

QUADRO DOS EDUCADORES DE ESCOLA INFANTIL • 30 HORAS 

P4 VENCIMENTOS -• CLASSES 
I 

A B C O E V 

E 

I 15% 30% 45% 75% 

N2 E 2.4 45,1 5 2211,94 3,1 78,71 3.545,49 3,912;,26 4,279,04 

N3-E 2,716,87 3,124,39 3.5 31,92 3,939,45 4.345,98 4.794,51 

CARGOS DE NIVEL ESPECIAL E EM EXTINCÂO =40% 

22 

22 

23 

70 

1.2(>7.,87 1.458,06 1.648,23 1.838,42 2.078,6 

     

.38 

3/5 



TABELA DE VENCIMENTOS 2,50 
A c<xltaf de 0:,'Yj.!.°. J:;.; 

 

Ne de C 
Cargo 

Denominação Cargo Ciasse Valor Atual 

092 Pr 	r 	I CC16 10,066.13  

141 DíretordolPURB CC1Cw 10.066,53  

1 i 	 C CC 1 5 9,661.66 

4e2 Coor' 	,,dar 6 	6.arnpras. licitações e Pa CZ14 

1 227 D' C61 

Co Fiscaliza 509 

1 229 C 	 para 	 13 	ç 	de 2 

1 23 C 	 _stritos CC12 6. 

012 C 	 prensa CCI2 1 	14 

Diretor 	 . 	L. ,  t:'- : 
StA,pi 	* 	• 	1::,Ir 5.27.141  

.1 	°..., 1 , 110 C; 11 5.271.18  

bbr 	Trànsito CCP) ', 

il 	I 	, CC9 • 
hsets? ce 1r.11,,, . 4 

1 264 o: ,i.,  l', ,. , 	I 4. ,  

4 	° 

1 2 1 , 4.1  

1 232 C 	* 	)r CC8 4 

1 07t i 	 ',A/rir CC8 4.139-'6 

1 2 3r Muesi,:ipal c..,,  I* .1,, 	, 	P,,b6t°45 CC7 as -, - 74 

IN , 	I 	, 	 I 	a CC7 '1 
Clikf '- 7 '4 

1 2 °,t ,I 74 

o 	le Pra • 74 

1 241 n 	le I 	o c., 74 

6 277 Arrear 	Jurídico 	 roeuradc 	, 	I da F» urdcïpío CC7 3. 	,74 

22 257 Coord 	 p riam( , CCC 3.t 	7T  

1 270 C 	 #al de D 	CÍvII CC6 '1  
, 	 Vice Pr 	o CCS 

4 Via. 	ras CC5 

244 1 	 ',0)1:;.,•nte CC5 

1 4 iyos e Campeonatost ) 

5 2 C 	 )r,t; Pubtt :rs Pis/Citais. 70 
Ah. 	,t ; .-, ,, i“,..1 r;>fCíto 

Cl C55 _ 

', , Hr. • 	Diretor do IPURS CC3 2.41 	15 
1 219 Ct 	bine, 	Procr:radorGeraI CC3 2. 

Coordenador de Caivísio  
3 271 Aasesecrdeintprensa CC3 2.405•.55 

2721  Coordenador 	 F 
3 273 C 	 ..,rns Públicas Urbanas CC2 1.73 2,71  

3 274 C 	 1 CC2 1,732.71  

275 C 	 I CC2 1 732 7 

245 Co , 	!rador Po 	2 	cite Tutelar C 1.732,71  
7 Chefe de Eçugae CCá 1.347.68  

Cõtl 
th a 

14 
14 

14 
14 

14 
14 

14 

13 

14 

14 

14 
14 

14 

14 

14 

14 

14 

14 
14 

14 
14 
14 

14 

14  

14 

/4  
14 

14 
14 

1 4  
14 
45 

14 

14 
14 

14 
14 
14 
14 

24 
14 

14 
14 

14 



TABELA DE VENCIMENTOS 2,20 
A ~Arde :1;i0"i16 

 

QUADRO DOS CARGOS REGIDOS PELA CLT 

Cód 
Retéia 

69 

Padrão Denominação Cargo Referência Valor Atual 

oi I 	nit 102967 

69 02 • letr icist :I :a.,ccr-il , ! ,0,4 

69 03 ('e ,A AdMinttitr ;# fv() ,,,5Cl.T111  

69 04 tos MES-C1T4V 1 ....12,04 

69 OS Aroviteto ARQ-C1TiV  

toem 

SA; 



•::.etor 	r, 

Derrornlnaçào Cargo 	 Valor Atual 

Co asol ho 	 2 379,3 6 

CONSt1140 TUTELAR 

TABELA DE VENCIMENTOS " 

de 	.•;.: 3; 

80
:0

1 
9T

OZ
  In

r O
Z  

-  o
m

ie
is

ffi
al

  o
lu

atu
  


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18

