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|___ PROTOCOLO

Excelentissimo Senhor Presidente:

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia,
para apreciagao e deliberagdo dos llustres Vereadores integrantes dessa Colenda
Camara Municipal, o incluso Projeto de Lei Complementar n® 003 que “CRIA CARGOS
NO QUADRO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO MUNICIPIO”.

O Projeto de Lei que ora estamos
encaminhando para apreciagdo desse Egrégio Legislativo visa criar 01 (um) cargo
de Técnico em informatica, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, Padr&do 05, no
Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo, bem como, 01 (um) cargo de Enfermeiro
do Trabalho, com carga horaria de 20 (vinte) horas, Padrédo SM4, no Quadro Especial
da Sadde.

As atribuigbes do cargo de Enfermeiro do
Trabalho s&o as constantes no Anexo do Projeto de Lei Complementar que segue.

Os cargos a serem criados visam manter a
qualidade dos servicos prestados, bem como atender a crescente demanda,
objetivando aperfeicoar a estrutura administrativa e funcional da Administracao
Municipal.

Sem mais e confiando na aprovagado da
matéria, apresentamos nossos protestos de elevada estima e consideracio.

e

Cordialmente,/
!

A Sua Exceléncia o Senhor

Vereador IVAR LEOPOLDO CASTAGNETTI
Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Palacio 11 de Outubro

Nesta Cidade
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 003, DE 13 DE MAIO DE 2008.

CRIA CARGOS NO QUADRO DOS
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
DO MUNICIPIO.

Art. 1° - E criado 01 (um) cargo de Técnico em
Informatica, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, Padrdo 05, no Quadro dos
Cargos de Provimento Efetivo.

Art. 2° - E criado 01 (um) cargo de Enfermeiro do
Trabalho, com carga horaria de 20 (vinte) horas, Padrao SM4, no Quadro Especial da
Saude.

Art. 3° - A progress&o na carreira dos cargos criados
pela presente lei complementar, obedecerdo aos mesmos critérios definidos nas
Leis Complementares n® 75, de 22 de dezembro de 2004 e n® 76, de 22 de
dezembro de 2004, com suas posteriores altera¢tes.

Art. 4° - As atribuigbes do cargo de Enfermeiro do
Trabalho séo as constantes no Anexo, da presente lei complementar.

Art. 5° - Esta lei complementar entra em vigor na data
de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BENTO

GONGALVES, aos treze dias do més de maio de dois mil e oito.

ALCINDO GABRIELLI
Prefeito Municipal
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CARGO

ENFERMEIRO DO TRABALHO

Quadro Especial da Saude

DESCRIGAO SINTETICA E ANALITICA

SINTESE DOS DEVERES: Estudar as condigbes de seguranga, higiene,
melhoria do trabalho e saude da Municipalidade, efetuando observacgdes nos
locais de trabalho e discutindo-as em equipe; executar planos e programas de
promogao e protecdo a saude dos servidores, participando de grupos que
realizam inquéritos sanitarios, estudam as causas de absenteismo, fazem
levantamentos de doencas profissionais e lesdées traumaticas, procedem a
estudos epidemiologicos, coletam dados estatisticos de morbidade e
mortalidade de trabalhadores, investigando possiveis relagdes com as
atividades funcionais, para obter a continuidade operacional e o aumento da
produtividade; executar programas de prevencédo de acidentes e de doengas
profissionais e ndo profissionais, fazendo analise de fadiga, dos riscos e das
condigdes de trabalho da mulher, para propiciar a preservagao da integridade
fisica e mental do servidor; prestar primeiros socorros no local de trabalho, em
caso de acidente ou doenga, fazendo curativos ou imobilizagdes especiais,
administrando medicamentos e tratamentos e providenciando o posterior
atendimento médico adequado, para atenuar consequéncias e proporcionar
apoio e conforto ao paciente; executar as atividades de assisténcia de
enfermagem  aos  trabalhadores, proporcionando-thes  atendimento
ambulatorial, no local de trabalho, controlando sinais vitais, aplicando
medicamentos prescritos, curativos, inalagbes e testes, coletando material
para exame laboratorial, vacinagcbes e outros tratamentos, para reduzir o
absenteismo profissional; organizar e administrar o setor de enfermagem da
Municipalidade, prevendo pessoal e materiais necessarios, treinando e
supervisionando auxiliares de enfermagem adequando as necessidades de
saude do servidor, treina servidores, instruindo-os sobre o uso de roupas e
material adequado ao tipo de trabalho, para reduzir a incidéncia de acidentes;
planejar e executar programas de educacao sanitaria, divulgando
conhecimentos e estimulando a aquisigao de habitos sadios, para prevenir
doencas profissionais € methorar as condigées de saude do servidor; registrar
dados estatisticos de acidentes e doencgas profissionais, mantendo cadastros
atualizados, a fim de preparar informes para subsidios processuais nos
pedidos de indenizagdo e orientar em problemas de prevencao de doencgas
profissionais. Ministrar palestras educativas em saude. Alimentar o sistema
informatizado de saude com dados fornecidos pelo prontuario do trabalhador.
Participar de analise dos dados e das discussdes sobre agdes de protecdo a
saude. Executar demais tarefas correlatas ao seu cargo.
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CARGA HORARIA E CONDICOES DE TRABALHO

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

LOTAGAO: Secretaria Municipal de Salide ou onde for designado.

ESCOLARIDADE

ESCOLARIDADE: Nivel Superior Completo com Habilitagcdo Legal para o
exercicio da profissao.

FORMA DE RECRUTAMENTO E IDADE

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
IDADE MINIMA: 18 (dezoito) anos completos.

OUTROS: Conforme as instrugdes reguladoras do processo seletivo.




12|

GAZETA- TERGA-FEIRA, 20 MAIO 200

Feriado religioso na quita-feira AI’VOI'GS homenageam
vitimas da TAM

Na quinta-feira seri ccle-
brado o feriado catélico de
Corpus Christi (em latim Corpo
de Cristo). Trata-se de uma festa
mavel que celebm a presénga
real ¢ substancial de Cristo na
Lucaristia. Sua origem remonta
a0 séeulo XTI quando a Santa
lgreja sentin necessidade de re-
algar a presenga do "Cristo
todo" no pio consagrado. A
Festa de Corpus Christi foi insti-
twicka pelo Papa Urbano IV com a
Bula “Transiturus® de t1 de
agosto de 1264, para sercclebra-
da na quinta-feira apds a Festa
da Santissima Trindade, que
aconteee no domingo depois de
Pentecostes.

A procissio pelas vias pl-
blicas, quando ¢ feita, atende a
uma recomendagiio do Codigo
Candnico (art. 944) que determi-
na ao Bispo diocesano que'a
providencic, onde for possivel,
"para testemunhir publicamen-
le a veneragiio para com a
santissima Eucaristia, principal-
mente na solenidade do Compo e
Sangue de Cristo.” E recomen-
dado que nestas datas, a ndo scr
por causa grave ¢ urgenie, nio
se ausente da diocese o Bispo
(art.395).

Algreja Santo Antdnio lerd
Missa s 9 haras seguida de Pro-
cissfio com o Santissino Sacra-
mento da Bucarislia pelas nias

Gomes Carnciro, Rio Branco,
Candido Costa ¢ Marcchal
Deodoro. Nesta celebragiio tam-
bém acontecerd a “Campanha
Doagiio de Fraldas”™. Para tanto
os ficis estia sendo convidados
a levar estas pega que ¢ finda-
mental para familias necessita-
das.

Na paroquia Cristo Rei a
missa ¢ Procissdo também ocor-
rem pelamanhd, com inicio as 9
haras. O padre Darci informaque
esle ano ndo haverd confeegiio
de tapetes de scrragem, mas a
Pardqui vai distribuir pics. Nes-
la pardquia os {iéis estio sendo
convidados a levar um quilo de
alimentondio perecivel.

. Gastos de campanha no centro das
preocupagdes da Justica eleitoral

Cotn o jd aconteceu cm ou-
tros anos de eleigdes o Tribunal
Regional Elcitoral promoveu
nosdias 16.¢ 17 cm um encontro
do qual participaram 173 juizes
cleitorais. O 1X Encontro de Fs-
tudos da Justica Eleitoral eve
palestras na drca téenica ¢ juridi-
ca. Na abertura, o presidente do
TRE, desembargador Marcclo
Bandeira Percira, destacou a im-
portancia da preparagio dos
magistrados para conduzirem
umacleigio.

Ocomegedor-geral do Tribu-
nal Superior Eleitoral, ministro A
Pargendler, lalou sobre as resolu-
¢0es que irfo orientar o pleitomu-
nicipal de2008."A Justica Eleitoral
tem avangado nosentido de maior
rigor 1o controle da amecadagio
gastos cleitorais”, afimiou, ao des-
tacar a prestaxdo de contas como
umadas principaisnomas ascrem
observadas pelos candidaios
para as cleigdes de outubro. Re-
gistro de candidatura, seguranca
da uma eletrdnica ¢ logistica das

SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
DE BENTO GONGALVES

Ministro Ari Pargendler, do
TSE, abordou as resolugdes
que regerdo as eleigdes
municipais

eleigdes foram outros lemas de
destaque assim como a propagan-
da cleitoral e condutas vedadas
20s agenies piiblicos.

Familiares das vitimas do
voo 3054 da TAM plantaram
mudag de drvores na Avenida
Severo Dullius, localizada em
frente ao Acroporto Infemacio-
nal Salgado Filho, cam Porto Ale-
gre. Cerea de 150 pessoas com-
pareceram ao evenlo, realizado
na manhdi de domingo para ho-
menagear as vitimas do aciden-
te. O local passard a ser denomi-
nado de Largo da Vida, anun-
ciou o prefeito de Porto Alegre,
Jos¢ Fogaga

Quatro mudas, das espéei-
s Ipé-roxo ¢ Pau Brasil, foram
plantadas durante o alo em me-
moria das quatro pessoas que
1do liveram os copos identifi-
cados. A vitva de Ivalino
Bonatto, Ivani esteve presente
juntamente com os lilhos e plan-
touumamuda. Olocal escothido
foi o entomo da rotatdra, wna
vez que, no canleiro central da
via ji cstavam fixadas as outras
195 drvores, que scrio adotadas
pelos familiares.

Emocdo, ligrimas ¢’
inconfomisimomarcaram asole-
nidade em que a Associagiio
dos Familiarcs cAmigos das Vi-
timas do V603054 também inau-
gurou uma placa no local para
lembrar a data. A principal quei-
xa dos familiares ¢ que, mesmo
lendo transcorrido dez meses
do acidente, que também viti-
mou o superintendente da Au-

Edital de Convocagao

De acordo com os poderes que me confere o Estatulo do
Sindicalo dos Servidores Publicos Municipais de Benlo
Gongalves, convoco todos os dos paraa A
Geral , que sera realizada no dia 27 de maio de dois mil e oilo
4s 17 horas em primeira chamada e as 18 horas em Segunda
chamada com qualquer nimero de socios junto a sede do
Sindicato, Rua Candido Costa 24 sala 1103 e leré como
ordem do dia:

-Apresentagdo do relaldrio administrativo, acompanhado de
balango geral do exerclcio de 2007, balango patrimonial, com
respectivo parecer do Conselho Fiscal.

-Apreciagdo dos relatérios citados acima e parecer do
Consetho Fiscal

-Aprovagao ou ndo dos relatérios, administralivos, patrimonial
e financeiro e Parecer do Conselho Fiscal.

Bento Gongalves 20 de maio de 2008.

Eliana Passarin
Presidente

oy EDITAL
@ APRESIDENCIA DACAMARA MUNICIPALDE BENTO
w GONGALVES, no uso das atribuigdes que lhe sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio e o
Regimenlo Interno da Camara, em seu capliulo IV,
Art. 130 e Paragrafos, e Art. 131, FAZ SABER a todos os
interessados que deu entrada na Camara Municipal para
apreciagdo e deliberagdo dos Senhores Vereadores, projelo
de lei complementar n® 003/2008, de origem executiva, que
“Cria cargos no Quadro dos cargos de provimento efetivo do
Municipio”. O mesmo iniciou a tramitagdo nas Comissdes
Técnicas, até final votagdo pelo Pienario. No teor do que
dispde o Paragrafo I, do Art. 130 do Regimento Interno da
Camara, fica Cienle a sociedade civil organizada, que tem 10
(dez) dias para apresentagdo de emendas, se o desejar, a
partir deste presente edital. O projeto e anexos se encontram
a disposi¢ao dos interessados na Secretaria desla Camara,
Bento Gongalves, 20 de maio de 2008.

Vereador IVAR LEOPOLDO CASTAGNETTI
Presidente
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Emogdo, lagrimas e inconformismo marcaram a solenidade

rora Caio Zanotto, alé o momen-
to ndio foram apontados os cul-
pados pela tragédia. “Hoje so-
mos uma grande familia e luta-
mos contra a impunidade”, disse
o presidente da associagdio,
Dario Scolt. No sibado, 17, os
parentes ¢ amigos das vitimas
do acidente participaram de uma
caminhada pelas ruas de Porto
Alegre. No final da caminhada
ocomeu um ato ecuménico em
homenagem aos mortos.

Posicdo do manete

pelo delegado Antonio Barbo-
sa, que comanda as investiga-
¢des. Ele alirmou que a posigio
do manele foi determinante para
oacidente com o avidio daTAM.
Scgundo os investigadores,
esta comprovado que na hora
do pouso 0 manete cstava na
posicdo de aceleragiio.

O vdo 3054 partiu de Porto
Alegre com destino a Siio Paulo
no dia 17 de julho de 2007 ¢ a0
pousar, &s 18hd8min, saiuda pis-
tacexplodiu contraum prédio di
propria companhia aérea. Foram

ESTIBULAR DE INVERNO -

A nica novidade anuncia- 199 mortos naquelaque ¢amaior
da at¢ 0 momento foi repassada  tragédia aérea do pais.
OBITOS

Ivani Reginatto Giombellt, em 09 de maio. aos 43 anos.
Maria Gelcy Soares Cabral. em 09 de maio, aos 79 anos.
Dyonizio Buratti, em 09 de maio, aos 83 anos.

Aurélio Piazza em 10 de maio, aos 69 anos.

Nelsa da Cruz Zap, em 11 de maio, aos 68 anos

Helena Maria Stefant, em 11 de maio, aos 94 anos
Hercilia Gongalves da Luz, em 11 de maio, aos 69 anos
Darcl Perondi, em 11 de maio, aos 56 anos

Maria Gongalves de Freitas Rodrigues, em 12 de maio,
aos 74 anos

— =
am * FTECVrasil
-

Fazendo mais em menos lempo
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PARECER 165/2008
Processo n°® 150/2008

O Senhor Presidente encaminha para exame e parecer desta
Assessoria Juridica, o Projeto de Lei Complementar n° 003/2008, do Poder
Executivo, que Cria Cargos no Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do
Municipio.

O presente projeto de lei complementar, visa criar um cargo de
Técnico em Informdtica, com carga hordria de 40 horas semanais, Padrio 05, no
Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Municipio, e um cargo de Enfermeiro do
Trabalho, com carga horédria de 20 horas semanais, Padrdao SM4, no Quadro Especial
da Sadde, cujas atribuigdes do cargo de enfermeiro sdo as constantes do Anexo.

Salienta-se que o Executivo justifica a criagdo dos referidos
cargos, na necessidade dos servigos.

O projeto vem sob a forma de projeto de lei complementar, de
acordo com o Artigo 44, inciso VI, da Lei Orgénica Municipal, devendo obedecer os
trAmites previstos nos Artigos 130, do Regimento Interno da Casa e 43 da
Constituigdo do Municipio.

. 4 ) - . Ty
Diante do exposto//esta Assessoria ndo vislumbra O6bices, do

ponto de vista juridico, a regular tramitacio e votagdo da matéria em andlise, cuja
iniciativa € privativa do Sr. Prefeito Municipal, na forma do Artigo 38, inciso III, da

?

Lei Orgidnica Municipal.
s.m.j. é o parecer.

Paldcio 11 de outubro, aos dezesseis dias do més de maio do ano
de dois mil e oito. -

OAB/RS 6.045

OAB/RS 51.007

" OAB/RS 64.849
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PROCESSO N° 150/2008 AUTOR: Executivo Municipal

ASSUNTO: CRIA CARGOS NO QUADRO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO
MUNICIPIO.

PARECER: COMISSAO TECNICA PERMANENTE DE CONSTITUCAO E JUSTICA

Os Vereadores abaixo firmados, integrantes da Comissdo Técnica
Permanente de Constituicdo ¢ Justica, apds procederem andlise ao Processo 150/2008 que CRIA
CARGOS NO QUADRO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO MUNICIPIO |,
exaram o scguinte parecer:

O presente projeto de lei complementar visa criar 01 (um) cargo
de Técnico em Informdtica, com carga hordria de 40 (quarenta) horas, padrdo 05, bem como, 01 (um)
cargo de Enfermeiro do Trabalho, com carga hordria de 20 (vinte) horas, Padrdao SM4, no Quadro
Especial da Sadde, conforme disposto nos arts. 1°e 2°.

/' : -~ Z 4 N . ~
Essa Comissdo € de parecer que a matéria tem condigdes de
tramitagdo, cabendo ao Soberano Plendrio a sua decisdo. //
/

E o parecer.

Sala das Sessdes, 02 de junho de 2008.

- -

« NereadgLFRANCISCO RIZZARDO
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LEI COMPLEMENTAR N° 125, DE 05 DE JUNHO DE 2008.

CRIA CARGOS NO QUADRO DOS
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
DO MUNICIPIO.

ALCINDO GABRIELLI, Prefeito Municipal de Bento
Gongalves,

FAGO SABER que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei complementar:

Art. 1° - E criado 01 (um) cargo de Técnico em
informatica, com carga horaria de 40 (quarenta) horas, Padrdo 05, no Quadro dos
Cargos de Provimento Efetivo.

Art. 2° - E criado 01 (um) cargo de Enfermeiro do
Trabalho, com carga horaria de 20 (vinte) horas, Padrao SM4, no Quadro Especial da
Salde.

Art. 3° - A progressao na carreira dos cargos criados
pela presente lei complementar, obedecerdo aos mesmos critérios definidos nas
Leis Complementares n° 75, de 22 de dezembro de 2004 e n°® 76, de 22 de
dezembro de 2004, com suas posteriores alteragoes.

Art. 4° - As atribuigbes do cargo de Enfermeiro do
Trabalho s&@o as constantes no Anexo, da presente lei complementar.

Art. 5° - Esta lei complementar entra em vigor na data
de sua publicagdo.

GABINETE DO PR
GONGALVES, aos cinco dias do més de jun

ITO MUNICIPAL DE BENTO
de dois mil e oito.

Registre-se e Publique-se Registradp (a) as fls.
: e publicddo (a)

\32-3_&“}},1_‘,}“; =S/ Gt (2 w%
3 | !
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i 7. CARGQ 2

ENFERMEIRO DO TRABALHO

Quadro Especial da Saude

DESCRIGAO SINTETICA E ANALITICA

SINTESE DOS DEVERES: Estudar as condigdes de seguranga, higiene,
melhoria do trabalho e saude da Municipalidade, efetuando observagbes nos
locais de trabalho e discutindo-as em equipe; executar planos e programas de
promogao e protegdo a salde dos servidores, participando de grupos que
realizam inquéritos sanitarios, estudam as causas de absenteismo, fazem
levantamentos de doengas profissionais e lesées traumaticas, procedem a
estudos epidemiologicos, coletam dados estatisticos de morbidade e
mortalidade de trabalhadores, investigando possiveis relagbes com as
atividades funcionais, para obter a continuidade operacional e o aumento da
produtividade; executar programas de prevencao de acidentes e de doengas
profissionais e nao profissionais, fazendo andlise de fadiga, dos riscos e das
condi¢des de trabalho da mulher, para propiciar a preservagao da integridade
fisica e mental do servidor; prestar primeiros socorros no local de trabalho, em
caso de acidente ou doenga, fazendo curativos ou imobilizagdes especiais,
administrando medicamentos e tratamentos e providenciando o posterior
atendimento médico adequado, para atenuar conseqgiiéncias e proporcionar
apoio e conforto ao paciente; executar as atividades de assisténcia de
enfermagem  aos trabalhadores, proporcionando-lhes  atendimento
ambulatorial, no local de trabalho, controlando sinais vitais, aplicando
medicamentos prescritos, curativos, inalagdes e testes, coletando material
para exame laboratorial, vacinagbes e outros tratamentos, para reduzir o
absenteismo profissional; organizar e administrar o setor de enfermagem da
Municipalidade, prevendo pessoal e materiais necessarios, treinando e
supervisionando auxiliares de enfermagem adequando as necessidades de
sauide do servidor, treina servidores, instruindo-os sobre o uso de roupas e
material adequado ao tipo de trabalho, para reduzir a incidéncia de acidentes;
planejar e executar programas de educacdo sanitaria, divulgando
conhecimentos e estimulando a aquisi¢io de habitos sadios, para prevenir
doengas profissionais e melhorar as condi¢bes de saide do servidor; registrar
dados estatisticos de acidentes e doengas profissionais, mantendo cadastros
atualizados, a fim de preparar informes para subsidios processuais nog'
pedidos de indenizagido e orientar em problemas de prevencéo de doenga
profissionais. Ministrar palestras educativas em saude. Alimentar o sistem
informatizado de saude com dados fornecidos pelo prontuario do trabalhad

Participar de analise dos dados e das discussdes sobre agbes de protecio
saude. Executar demais tarefas correlatas ao seu cargo.




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10

