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ESTADO DO RIO éRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES

Of. n° 148/2007 - GAB/PL Bento Gongalves, 29 de outubro de 2007.

CAMARA MUNICIPAL
DE BENTO GONCALVES

L 312000

l PROTOCOLO

Excelentissimo Senhor Presidente:

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia,
para apreciacédo e deliberacédo dos llustres Vereadores integrantes dessa Colenda
Camara Municipal, o incluso Projeto de Lei n°® 012 que “ALTERA ATRIBUIGOES DE
CARGOS CONSTANTES NO ANEXO | DA LEI COMPLEMENTAR N° 76/2004”.

O Secretario Municipal de Administracao
solicitou que fosse encaminhado Projeto de Lei Complementar a Camara Municipal
de Vereadores a fim de alterar as atribuigcdes dos cargos de Auxiliar de Servigos de
Obras e Auxiliar de Servicos Medicos.

As novas atribuigbes dos referidos cargos sdo
as constantes no Anexo do Projeto de Lei Complementar anexo.

A alteragcdo procedida visa adequar a sintese
dos deveres dos cargos as atividades efetivamente desenvolvidas pelos servidores.

Sem mais e confiando na aprovagdo da
materia, em regime de urgéncia, apresentamos nossos protestos de elevada
estima e consideragao.

ql O GA%iﬂéqu

Preteito Municip

a

A Sua Exceléncia o Senhor

Vereador IVAR LEOPOLDO CASTAGNETTI

Dignissimo Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Palacio 11 de Outubro

Nesta Cidade




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO GON(;ALVESI

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 012, DE 29 DE OUTUBRO DE 2006.

ALTERA ATRIBUIGOES DE CARGOS
2 CONSTANTES NO ANEXO | DA LEI
COMPLEMENTAR N° 76/2004.

Art. 1° - As atribuigbes dos cargos de Auxiliar de
Servigos de Obras e Auxiliar de Servigos Médicos, constantes no Anexo | da Lei
Complementar n°® 76, de 22 de dezembro de 2004 que “Dispde sobre os Quadros de
Cargos e Fungdes Publicas do Municipio, estabelece o Plano de Carreira dos
Servidores e da outras providéncias”, passam a vigorar de conformidade com o
disposto no Anexo da presente lei complementar.

Art. 2° - Esta lei complementar entra em vigor na data de
sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BENTO
GONCALVES, aos vinte e nove dias do més de outubro de dois mil e sete.

ALCINDO GABRIELLI
Prefeito Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO GONGCALVES

ANEXO

CARGO

AUXILIAR DE SERVICOS DE OBRAS

Padrao 01

DESCRICAO SINTETICA E ANALITICA

SINTESE DOS DEVERES: fazer trabalhos de limpeza, pintura e conservacéo nas
diversas ruas, pracas e passeios do Municipio e Distritos, limpar pisos, instalagdes
sanitarias, remover lixos e detritos, fazer arrumacgdes em locais de trabalho;
proceder a remogao e conservagdo de moveis, maquinas e materiais em geral,
transportar volumes; zelar para que o material e equipamento de trabalho estejam
em perfeitas condigdes de utilizacdo, funcionamento, higiene e seguranga; fazer a
poda de arvores; plantar. colher e fazer a manutencao no Horto Municipal; carregar
e descarregar veiculos; fazer pequenos consertos na rede hidraulica; transportar
instrumentos de topografia e de construcdo; efetuar servicos de capinas; tapar
buracos, desobstrugéo e limpeza de bueiros, remocao de detritos e outros; executar
trabalhos auxiliares de construgao e conservacao de vias permanentes. Preparar
argamassa e armar andaimes sob orientacao; proceder a abertura de valos; zelar
pela limpeza e ornamentacdo dos cemitérios; preparar a terra e sementeiras
adubando-as convenientemente. Fazer e conservar canteiros, plantar, transportar e
cuidar de vegetais e plantas nativas, arranjando-as artisticamente, plantar, cortar e
conservar gramados; fazer enxertos, molhar as plantas; exercer servicos de

vigildncia nos jardins e obras publicas para evitar estragos; executar todas as
demais tarefas afins.

CARGA HORARIA E CONDICOES DE TRABALHO

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

LOTAGAO: todas as Secretarias Municipais.

ESCOLARIDADE

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Incompleto.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO GONGALVES

| | FORMA DE RECRUTAMENTO E IDADE

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
IDADE MINIMA: 18 (dezoito) anos completos.

OUTROS: conforme as instru¢des reguladoras do processo seletivo.

PMBG 037
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES

CARGO

AUXILIAR DE SERVICOS MEDICOS

Quadro Especial da Saude

DESCRICAO SINTETICA E ANALITICA

SINTESE DOS DEVERES: realizar as tarefas e rotinas administrativas da unidade
(recepgdo dos usuarios, preenchimento de fichas e prontuarios com dados
pessoais, organizagao do atendimento e distribuicdo de senhas; organizagao e
manutencdo do arquivo e armario de materiais, organizagdo do espago de
atendimento na recep¢ao; atendimento e contatos telefénicos; agendamento dos
encaminhamentos internos e externos e agilizagao nos casos de urgéncia, digitagao
de relatorios, formularios e demais documentos, etc); atender o publico interno e
externo de forma Cortez, prestando informag¢des e orientagdes respectivas conforme
padrdes existentes, mantendo discricdo e sigilo profissional, encaminhar
correspondéncia aos demais setores da Prefeitura e outros orgdos; alimentar
diariamente o Sistema de Informacdo em Saude, zelando pela qualidade da
informacao; zelo e conservagao do material da Unidade; participar nos seminarios
propostos de formacéo e atualizagao; participar das reunides de equipe sempre que
solicitado, mantendo bom relacionamento com a equipe e os usuarios.

CARGA HORARIA E CONDICOES DE TRABALHO

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

LOTAGAO: Secretaria Municipal de Satde ou onde for designado.

ESCOLARIDADE

ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo, conhecimento de informatica (Word,
Excel) e servigos de escritorio.

FORMA DE RECRUTAMENTO E IDADE

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

IDADE MiNIMA: 18 (dezoito) anos compietos.

OUTROS: conforme as instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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EDITAL

A PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE BENTO
GONGCALVES, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica do Municipio e o Regimento Interno da
Cémara, em seu capitulo 1V, Art. 130 e Paragrafos, e Art. 131,
FAZ SABER a todos os interessados que deram entrada na
Camara Municipal para apreciagéo e deliberacdo dos Senhores
Vereadores, o Projeto de lei complementar n® 010/2007, que
"Cria cargos no Quadro do Magistério Pudblico Municipal”;
Projeto de lei complementar n° 011/2007, que “Cria cargos no
Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo do Municipio”;
Projeto de lei complementar n® 012/2007, que “Altera
atribuicdes de cargos constantes no Anexo | da Lei
Complementar n° 76/2004 e Projeto de lei complementar n°
013/2007, que “Altera o Art. 116 da Lei Complementar n°
75/2004". Os mesmos iniciaram a tramitagdo nas Comissdes
Técnicas, até o final em votacdo pelo Plenario. No teor do que
dispde o Paragrafo [, do Art. 130 do Regimento Interno da
Camara, fica ciente a sociedade civil organizada, que tem 10
(dez) dias para apresentacdo de emendas, se o desejar, a
partir deste presente edital. Os projetos e anexos se encontram
a disposigdo dos interessados na Secretaria desta Camara.
Bento Gongalves, novembro de 2007.

Vereador IVAR LEOPOLDO CASTAGNETTI
Presidente
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Camara Municipal de Bento Gongalves
Palacio 11 de Outubro

EDITAL

APRESIDENCIA DA CAMARAMUNICIPAL DE BENTO
GONGCALVES, no uso das atribuigdes que lhe sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio e o Regimento
Interno da Camara, em seu capitulo 1V, Art. 130 e Para-
grafos, e Art. 131, FAZ SABER a todos os interessados
que deram entrada na Camara Municipal para aprecia-
¢ado e deliberagdo dos Senhores Vereadores, o Projeto
de lei complementar n? 010/2007, que "Cria cargos no
Quadro do Magistério Pdblico Municipal®; Projeto de lei
complementar n® 011/2007, que “Cria cargos no Quadro
dos Cargos de Provimento Efetivo do Municipio”; Projeto
de lei complementar n® 012/2007, que “Altera atribuigdes
de cargos constantes no Anexo | da Lei Complementar
n? 76/2004 e Projeto de lei complementar n® 013/2007,
que “Altera o Art. 116 da Lei Complementar n? 75/2004”.
Os mesmos iniciaram a tramitagao nas Comissoes Téc-
nicas, até o final em votagdo pelo Plenario. No teor do
que dispde o Paragrafo |, do Art. 130 do Regimento Inter-
no da Camara, fica ciente a sociedade civil organizada,
que tem 10 (dez) dias para apresentagdo de emendas,
se o desejar, a partir deste presente edital. Os projetos e
anexos se encontram a disposigao dos interessados na
Secretaria desta Camara. Bento Gongalves, 06 de no-
vembro de 2007.

Vereador IVAR LEOPOLDO CASTAGNETT!
Presidente




MOD. CM-28

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Camara Municipal de Bento Goncalves
Palacio 11 de Outubro

PARECER 327/2007
Processo n°® 312/2007

O Senhor Presidente encaminha para exame e parecer desta
Assessoria Juridica, o Projeto de Lei Complementar n° 012/2007, do Poder
Executivo, que Altera Atribuicies de Cargos Constantes no Anexo I da Lei
Complementar n° 76/2004.

O presente projeto de lei complementar, visa alterar as
atribui¢cdes dos cargos de Auxiliar de Servigos de Obras e de Auxiliar de Servigos
Médicos, constantes do Anexo I, da Lei Complementar n® 76, de 22 de dezembro de
2004, que "Dispbe sobre os Quadros de Cargos e Fun¢des Publicas do Municipio, e
estabelece o Plano de Carreira dos Servidores'', conforme anexo.

O projeto vem sob a forma de projeto de lei complementar,
devendo obedecer os trimites previstos nos Artigos 130, do Regimento Interno da
Casa e 43 da Lei Orginica Municipal.

Diante do exposto,/esta Assessoria ndo vislumbra Obices a
regular tramitac8o e votagdo da matéria em anélise,/::uja iniciativa € privativa do Sr.
Prefeito Municipal, na forma do Artigo 38, inciso III, da Lei Orgidnica Municipal.

s.m.j. € o parecer.

Palacio 11 de outubro, aos sete dias do més de novembro do ano

L
Bel., _/a,ﬂﬁo)sgf‘yﬁz/zolo OABJ/RS 6.045

etnando Martini OAB/RS 36.709

de dois mil e sete.

Bel. Fébio

|

Bel. Jaquelii¢ Menegotto OAB/RS 51.007

/



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Camara Municipal de Bento Goncalves
Palécio 11 de Outubro

PROCESSO N° 312/2007 AUTOR: Executivo Municipal

ASSUNTO: ALTERA ATRIBUICOES DE CARGOS CONSTANTES NO ANEXO I DA LEI
COMPLEMENTAR N° 76/2004.

PARECER: COMISSAO TECNICA PERMANENTE DE CONSTITUCAOQ E JUSTICA

Os Vereadores abaixo firmados, integrantes da Comissdo Técnica
Permanente de Constituigdo e Justica, apds procederem andlise ao Processo 312/2007 que Altera
Atribuicoes de Cargos Constantes no anexo I da Lei Complementar n°® 76/2004, exaram o
seguinte parecer:

O presente projeto visa adequar a sintese dos deveres dos cargos
as atividades efetivamente desenvolvidas pelos servidores, conforme disposto no anexo da presente lei

complementar.

‘Essa Comissdo é de parecer que a matéria tem condi¢des de
tramitacdo e votagdo.

E o parecer.

Sala das Sessdes, 05 de novembro de 2007.

i _%M’W
Vereador FRANCISCO RIZZARDO
- Vice-Presidente

7 i} ¢ 46/

L MEN
-0 Efetivo

Vereador

MOD. CM-28



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Camara Municipal de Bento Goncalves
Palacio 11 de Outubro

PROCESSO N° 312/2007 AUTOR: Executivo Municipal

ASSUNTO: Altera atribui¢oes de cargos constantes no anexo I da Lei Complementar N°
76/2004.

PARECER: COMISSAO TECNICA PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Os Vereadores abaixo firmados, integrantes da Comissdo
Técnica Permanente de Financas e Orcamento, apds procederem a andlise do processo 312/2007, que
Altera atribuicoes de cargos constantes no anexo I da Lei Complementar N° 76/2004,/350 de
parecer que a matéria tem condigdes de tramitagdo e votagdo. |

E o parecer.

Sala das Sessdes, 03 de dezembro de 2007.

ek
Vereador VA RRUBBO
/_ELSSidente A C—j f ﬁ

MOD. CM-28




ESTADO DO RO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 120, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2007.

ALTERA ATRIBUIGOES DE CARGOS
CONSTANTES NO ANEXO | DA LEI
COMPLEMENTAR N° 76/2004.

ALCINDO GABRIELLI, Prefeito Municipal de Bento
Gongalves,

FAGO SABER que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei complementar:

Art. 1° - As atribuicbes dos cargos de Auxiliar de
Servigos de Obras e Auxiliar de Servigos Médicos, constantes no Anexo | da Lei
Complementar n°® 76, de 22 de dezembro de 2004 que “Dispée sobre os Quadros de
Cargos e Fungbdes Publicas do Municipio, estabelece o Plano de Carreira dos
Servidores e déa outras providéncias’, passam a vigorar de conformidade com ¢
disposto no Anexo da presente lei complementar.

Art. 2° - Esta lei complementar entra em vigor na data de
sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BENTO
GONGALVES, aos dezessete dias do més de d bro de dois mil e sete.

Re '&L\re—se e Publique-se Registr 'Ii {(a) as fls. ¢33y
' € publicado (a)
'__“. ", Em 13 /12 }200%
it )

Patricia Brun Perizzolo Q%QJ—M MM/L;
& E i T L

rocuradora-Geral do Municipio
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO GONGALVES
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO
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AUXILIAR DE SERVICOS DE OBRAS

Padrao 01

F " DESCRIGAO SINTETICA E ANALITICA

ik ~ b o et

SINTESE DOS DEVERES: fazer trabalhos de limpeza, pintura e conservagio nas
diversas ruas, pragas e passeios do Municipio e Distritos; limpar pisos, instalagdes
sanitarias, remover lixos e detritos, fazer arrumagdées em locais de trabalho;
proceder a remogdo e conservagao de moveis, maquinas e materiais em geral;
transportar volumes; zelar para que o material e equipamento de trabalho estejam
em perfeitas condi¢gées de utilizagdo, funcionamento, higiene e seguranga; fazer a
poda de arvores; plantar, colher e fazer a manuteng¢ao no Horto Municipal; carregar
e descarregar veiculos; fazer pequenos consertos na rede hidraulica; transportar
instrumentos de topografia e de construgio; efetuar servicos de capinas; tapar
buracos, desobstrucéo e limpeza de bueiros, remogao de detritos e outros; executar
trabalhos auxiliares de construgdo e conservagao de vias permanentes. Preparar
argamassa e armar andaimes sob orientagdo; proceder a abertura de valos; zelar
pela limpeza e ornamentagdo dos cemitérios; preparar a terra e sementeiras
adubando-as convenientemente. Fazer e conservar canteiros, plantar, transportar e
cuidar de vegetais e plantas nativas, arranjando-as artisticamente, plantar, cortar e
conservar gramados; fazer enxertos; molhar as plantas; exercer servigos de
vigilancia nos jardins e obras publicas para evitar estragos; executar todas as
demais tarefas afins.

W in s
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CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

LOTAGAO: todas as Secretarias Municipais.

ey P ESCOLARIDADE :

ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Incompleto.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES
GABINETE DO PREFEITO

" FORMA DE RECRUTAMENTO E IDADE
o e AT " g

A M. S

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico.
IDADE MiNIMA: 18 (dezoito) anos completos.

OUTROS: conforme as instrugdes reguladoras do processo seletivo.

Y&



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO GONGCALVES
GABINETE DO PREFEITO
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AUXILIAR DE SERVIGOS MEDICOS

Quadro Especial da Satde

- % " 'DESCRICAO SINTETICA E ANALITICA

i S e et it e i e T -

SINTESE DOS DEVERES: realizar as tarefas e rotinas administrativas da unidade
(recepcao dos usuarios, preenchimento de fichas e prontuarios com dados
pessoais, organizagdo do atendimento e distribuicao de senhas; organizacao e
manutengcdo do arquivo e armario de materiais, organizagdo do espago de
atendimento na recepc¢ao; atendimento e contatos telefonicos; agendamento dos
encaminhamentos internos e externos e agilizagdo nos casos de urgéncia; digitagao
de relatérios, formularios e demais documentos, etc); atender o publico interno e
externo de forma Cortez, prestando informacgdes e orienta¢des respectivas conforme
padroes existentes, mantendo discricado e sigilo profissional; encaminhar
correspondéncia aos demais setores da Prefeitura e outros orgaos; alimentar
diariamente o Sistema de Informacdo em Saude, zelando pela qualidade da
informacao; zelo e conservacido do material da Unidade; participar nos seminarios
propostos de formacao e atualizagao, participar das reunides de equipe sempre que
solicitado, mantendo bom relacionamento com a equipe e os usuarios.

CARGA HORARTA E CONDIGOES DE TRABALHO

AR o
i W i ik,
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CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais.

LOTAGAO: Secretaria Municipal de Salde ou onde for designado.

t é <~ ESCOLARIDADE ;

ESCOLARIDADE: Ensino Méedio Completo, conhecimento de informatica (Word,
Excel) e servicos de escritorio.

| : 'FORMA DE RECRUTAMENTO E IDADE

FORMA DE RECRUTAMENTO: Concurso Publico.

IDADE MINIMA: 18 (dezoito) anos completos.

OUTROS: conforme as instrugdes reguladoras do processo seletivo.



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15

