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Of. n° 007/2002 - GAB/PL Bento Gongalves, 17 de janeiro de 2002.

CAMARA MUNICIPAL

1/2002,

PROTCCOL

DE GONCALVES

Excelentissimo Senhor Presidente:

Juntamente com o presente, encaminhamos a
Vossa Exceléncia, para apreciacdo e deliberacdo dos llustres Vereadores
integrantes dessa Colenda Camara Municipal, o incluso Projeto de Lei n°® 007 que
“Autoriza o Municipio a firmar convénio com as Cooperativas Habitacionais de
Bento Gongalves”.

As Cooperativas Habitacionais de Bento
Gongalves, através de seus Presidentes, encaminharam oficio solicitando auxilio
financeiro mensal para atender despesas de manutencao, a fim de dar continuidade
aos seus projetos habitacionais.

Este Executivo, assim como em anos
anteriores, n&o poderia deixar de atender a solicitagdo das cooperativas
habitacionais, firmando convénio com as mesmas, uma vez que suas metas sdo de
grande relevancia, € a Municipalidade deve incentivar a continuidade de seus
programas, dado o interesse pdblico que revestem os mesmos, conforme projeto
de lei que segue.

Em contrapartida, as cooperativas conveniadas
proporcionarao habitacdo adequada e a preco de custo aos seus associados, bem
como participaréo de projetos habitacionais de interesse do Municipio.

Sem mais e confiando na aprovagdo da
matéria, em regime de urgéncia, apresentamos nossos protestos de elevada

estima e consideracéo.
/)

ABRIE

cipal em exe

Exmo. Sr.

Vereador CLORIS PASQUALOTTO

DD. Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Palacio 11 de Qutubro

Nesta Cidade
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO GONQﬁ}ES’ereadm %?e:mente
GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 007, DE 17 DE JANEIRO DE 2002.

AUTORIZA O MUNICIPIO A FIRMAR CONVENIO
COM AS COOPERATIVAS HABITACIONAIS DE
BENTO GONGALVES.

Art. 1° - E o Municipio de Bento Gongalves autorizado
a firmar convénio com as Cooperativas Habitacionais de Bento Gongalves abaixo
nominadas, repassando nos meses de janeiro a dezembro de 2002 os valores
mensais abaixo discriminados, para auxiliar nas despesas de manutencdo das
mesmas, conforme minuta anexa e parte integrante desta lei:

~ Cooperativa Habitacional Serrana Ltda.............ccccoecvvvieevieiece e, R$ 1.100,00
—~ Cooperativa Habitacional Unidoda Serraltda... ...............coccoeevenin R$ 690,00
— Cooperativa Habitacional Novo Tempo Ltda .............ccoecvevveiceiiee e, R$ 560,00
— Cooperativa Habitacional Novo Horizonte Ltda ...l R$ 650,00
— Cooperativa Habitacional Encanto da Serra Ltda ............................. R$ 300,00
—~ Cooperativa Habitacional SonhoMeu Ltda ..., R$ 300,00
— Cooperativa Habitacional Shalonltda ................ccccoiiiciiir e R$ 300,00

§ 1° - Os valores serdo pagos mensalmente a partir
de janeiro de 2002, até o dia 10 (dez) de cada més.

§ 2° - As entidades deverao prestar contas dos valores
recebidos na Secretaria Municipal de Finangas, mensalmente até o dia 10(dez) do
més subseqlente, sendo que a liberacdo das parcelas fica vinculada a prestacdo de
contas da parcela anterior e, para a Gltima parcela, o prazo para prestagdo de
contas € até 20 de dezembro de 2002.

Art. 2° - Em contrapartida as cooperativas
conveniadas proporcionardo habitacdo adequada e a preco de custo aos seus
associados, bem como participardo de projetos habitacionais de interesse do
Municipio.

Art. 3°- A despesa decorrente desta lei correra a
conta de recursos do orgamento vigente na seguinte unidade orcamentaria:
13.01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA
*+1301.0824400132.152 - Auxilios a Distribuir
4.4.30.42.00.0000 - Auxilios - 368
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Projeto de Lei n°® 007, de 17.01.2002- .02

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacéo e seus efeitos retroagem a contar de 1° de janeiro de 2002.

GABINETE DO PREF
GONCALVES, aos dezessete dias do més de janei

UNICIPAL
de dagis mil e dois.

BENTO

Processo n® 0362, de 17.01.2002.
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MINUTA

CONVENIO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE BENTO GONGALVES E AS
COOPERATIVAS HABITACIONAIS DE BENTO GONCALVES

O MUNICIPIO DE BENTO GONGALVES, pessoa
juridica de direito puablico interno, com sede nesta cidade, na Rua Marechal
Deodoro, 70, inscrito no CNPJ sob o n® 87.849.923/0001- 09, representado pelo
Prefeito Municipal, DARCY POZZA, doravante denominado CONVENENTE e a
COOPERATIVA HABITACIONAL SERRANA LTDA, com sede nesta cidade,
inscrita no CNPJ sob o n® 00.528.112/0001-10, representada por..........c.cooeceneeen
COOPERATIVA HABITACIONAL UNIAO DA SERRA LTDA, com sede nesta
cidade, inscrita no CNPJ sob o n° 00.912.294/0001-28, representada por
................................. , COOPERATIVA HABITACIONAL NOVO TEMPO LTDA, com
sede nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o n° 00.800.950/0001-09, representada
PO e neeecdigonsnssessi@onesssonn; COOPERATIVA HABITACIONAL NOVO HORIZONTE
LTDA, com sede nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o n° 00.894.788/0001-27,
representada por ... ., COOPERATIVA HABITACIONAL
ENCANTO DA SERRA LTDA, com sede nesta cidade, inscrita no CNPJ sob o n°
03.735.708/0001-89, representada por ... ST T R ., COOPERATIVA
HABITACIONAL SONHO MEU LTDA, com sede nesta cidade, inscrita no CNPJ
sob o n° 04.040.954/0001-89, representada pPoOr ......occocimiiiiiiiciiennnnnn
COOPERATIVA HABITACIONAL SHALON LTDA, com sede nesta cidade, mscnta
no CNPJ sob o n° 04.235.720/0001-97, representada por ............occceooveeiens
doravante denominadas CONVENIADAS, com fundamento na Lei Municipal n
............ de ..........., celebram o presente convénio, mediante as cldusulas que
seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente convénio tem por objeto conceder auxilio
financeiro as CONVENIADAS nos valores mensais abaixo discriminados, nos
meses de janeiro a dezembro de 2002, para auxiliar nas despesas de manutengao
das mesmas:

COOPERATIVA HABITACIONAL SERRANA LTDA - R$ 1.100,00

COOPERATIVA HABITACIONAL UNIAO DA SERRA LTDA - R$ 690,00
COOPERATIVA HABITACIONAL NOVO TEMPO LTDA - R$ 560,00
COOPERATIVA HABITACIONAL NOVO HORIZONTE LTDA - R$ 650,00
COOPERATIVA HABITACIONAL ENCANTO DA SERRA LTDA - R$ 300,00
COOPERATIVA HABITACIONAL SONHO MEU LTDA - R$ 300,00

COOPERATIVA HABITACIONAL SHALON LTDA - R$ 300,00

CLAUSULA SEGUNDA - Em contrapartida as CONVENIADAS proporcionar&o
habitagdo adequada e a preco de custo aos seus associados, bem como
participardo de projetos habitacionais de interesse do Municipio.
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CLAUSULA TERCEIRA - Os valores que tratam a clausula primeira serdo pagos
mensalmente até o dia 10 (dez) de cada més.

CLAUSULA QUARTA-O presente convénio vigorara pelo periodo de 1° de janeiro
de 2002 até 31 de dezembro de 2002,

CLAUSULA QUINTA - Caso uma das partes ndo mais desejar o convénio, devera
notificar a outra, por escrito, com antecedéncia de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SEXTA - As CONVENIADAS devergo prestar contas dos valores
recebidos, mensalmente, na Secretaria Municipal de Finangas, sendo que a
liberagao das parcelas fica vinculada & prestacéo de contas da parcela anterior e,
para a ultima parcela, o prazo para prestacdo de contas é até 20 de dezembro de
2002.

CLAUSULA SETIMA - E competente o Foro da Comarca de Bento Gongalves, para
dirimir qualquer controvérsia que se originar deste instrumento.

E, por estarem assim certas e ajustadas, as partes
assinam o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma, juntamente
com duas testemunhas.

Bento Gongalves, ...

DARCY POZZA
Prefeito Municipal

COOPERATIVA HABITACIONAL SERRANA LTDA
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COOPERATIVA HABITACIONAL NOVO HORIZONTE LTDA

-------------------------------------------

Testemunhas:

Processo n° 0362, de 17.01.2002.
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ESTATUTO SOCIAL DA .71, 1.7+ °.
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. COOPERATIVA HABITACIONAL SERRANA ‘LILA: -
NOME FANTASIA: COHASER

CAPITULO I

Da Denominacdo, Sede, Prazo, Area de Acdo e Ano Social

Art. 19 - Sob a denominacac de COOPERATIVA HABITACIONAL SER-
RANA LTDA, com nome de fantasia COHASER, fol na data de 03 de ju-
lho de 1994, constitulda sob a forma de sociedade civil de respon-
sabilidade limitada, sem fins de lucro, que se regera pelas dispo-
sigoes do presente e pelas Leis e regulamentos vigentes, tendo:
a) sede e administracdao no Municipio de Bento Gongalves, Estado do
Rio Grande do Sul;
"  b) area de acao para efeitos de admissdao de associados, abrangendo
P o Municipio de Bento Gongalves;
c) prazo -de duraoéo indeterminado e exercicio social compreendido
no periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada ano;
d) foro juridico na Comarca de Bento Gongalves, Estado do Rio
Grande do Sul.

CAPITULO II

Dos Objetivos Sociais

Art. 292 - A Cooperativa objetiva, com base na colaboragcao re-
ciproca a que se obrigam seus associados:
a) propiciar habitagao adequada e a preco de custo outorgando aos
. assoclados o direito de uso e gozo exclusivo das unidades habi-
tacionais e o direito de uso privétivo dos bens de uso comum;
b) oportunizar aos associados a possibilidade de contribuir com o
seu proprio esforco para a construgao das obras, melhoramentos
e conservacao das habitac¢des, os ‘quais também poderdo ser esta-
belecidos com terceiros, mediante convénio ou contratos;
¢) adquirir terras urbanizadas ou com a finalidade de serem urba-

nizadas;

d) prover ferramentas, equipamentos e materiais para construcio
das obras; '

contribuir para o fomento da cultura, do ideal da pratica

R b0
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cooperativista habitacional popular ;dds moradore€si..

Bl
§ ONICO - Os associados no gozo de” seus® direitos sociais e

adimplentes terdo direito ao titulo de propriedade da habitacao,

apos 10 (dez) anos de uso.

Art. 39 - Para consecucao de seus objetivos a Cooperativa po-

derd tomar empréstimos junto ao Sistema Financeiro da Habitacao ou

outras linhas de crédito compativeis com sua finalidade.

Art. 492 - A Cooperativa podera coligar-se a outras para for-

mar Federacdo e com estas, Confederacoes.

CAPITULO III

Dos Sdocios

Art. 52 - O nlimero de socios sera maior de 20 (vinte) pessoas

fisicas e limitado quanto ao limite maximo de 89 (oitenta e nove)

pessoas, subordinado, entretanto, a capacidade técnica de presta-

¢do de servigo e a area de acao da Cooperativa.

Art. 62 - S3o condigdes para a filiacgao:
comprovagao da necessidade de habitacao, com renda entre 03
(trés) a 10 (dez) salarios minimos;
possibilidade de contribuir mensalmente para satisfazer as quo-
tas da sociedade e poupancga;
possibilidade de contribuir o socio ou outro membro da familia
com as horas de trabalho exigidas para o bom andamento das
obras;
disposigdo para o trabalho social e educacdao do grupo;
ser maior de 21 (vinte e um) anos, ou emancipado nos termos da
Lei;
capacidade civil para contratar;'
nao ter interesses contrarios aos da Cooperativa nem pertencer
a outra de fins idénticos;
nao ser proprietario, promitente comprador ou promitente ces-
sionario de imdvel residencial no mesmo Municipio.

Art. 72 - Sao obrigac¢des dos associados:

cumprir as disposigoes do presente Estatuto;

2
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b) participar das Assembléias Gerais e:dé@a{s ?éﬁéi éé é Coopera- 'xeﬁ//!f
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c) votar; .b
d) subscrever e integralizar as quotas-partes; : .§

e) desempenhar com dedicagao os cargos que lhe incumbir a Assem-
bléia Geral;

f) permitir a inspec¢ao na unidade residencial ocupada pelos orgaos
dirigentes da Cooperativa,

g) destinar a unidade habitacional & residéncia da familia, nao

podendo aluga-la, nem transferi-la;

h) observar nas atividades a discriminagao politica, religiosa,
econdmica, social e racial;

i) comprometer-se em contribuir com a quantidade de horas de tra-
balho definidas em Assembléia Geral no andamento das constru-
coes de obras;

i j) zelar pelo patrimdnio social da Coopefativa.
%ﬁ
Art. 82 - Sdo direitos fundamentais dos socios:

a) participar das Assembléias Gerals e demais reuniodoes da Coopera-
tiva;

b) participar dos beneficlos e wusufruir qualquer dos servicos
prestados pela Cooperativa;

c) ser votado para gqualquer cargo;

d) convocar a Assembléia Geral, na forma do Estatuto, e postular
perante gualquer 0rgao; ”

e) receber a devolqgéo das quotas-partes pagas, mensalmente, duas a
duas, sendo a primeira paga em 30 dias, com respectiva corregao
monetaria, nas condicdes que se refere o Art. 99; quando o nu-

g mero de quotas-partes a serem devolvidas for impar, na Gltima
Q& parcela serad paga uma unica quota-parte.

§ ONICO - O direito de votar e ser votado &€ suspenso ao asso-
ciado que estabelecer relagdo empregaticia, até que sejam aprova-

das as contas do exercicio em que se romper o vinculo.

Art. 92 - A perda da qualidade de associado se dara:
I - Por exclusdo, quando:
a) por morte da pessoa fisica;
b) por incapacidade civil ndo suprida; .
c) por deixar de atender aos requisitos estatutarios ihgresso * 15

ou permanéncia na Cooperativa.

2T A 398 4 A/
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II - Por demissao a pedido, com aviso mlnlmo de. 30+ (trinta)

dias antes da data de saida.

III - Por ellmlnagao, quando ocorrer lnfraqao as disposigoOes

estatutarias ou legais, regularmente apurada.

§ PRIMEIRO - A responsabilidade do associado perante tercei-
ros, por compromisso da sociedade perdurara para os exclulidos, de-
mitidos ou eliminados até guando aprovadas as contas do exercicio

em que se deu o desligamento.

§ SEGUNDO - Os direitos e obrigag¢des do associado falecido

passam aos herdeiros, na.forma da Lei.

§ TERCEIRO - Da eliminacao cabe recurso, com efeito suspensi-

vo, a primeira Assembléia Geral.

Art. 10 - O associado responde subsidiariamente pelos'compro~

missos da Cooperativa até o valor do capital por ele subscrito.

CAPITULO IV

Dos -Orgaos Sociais

SECAO I - Da Assembléia Geral

Art. 11 - A Assembléia Geral dos associados &€ o Orgao supremo
da sociedade, dentro dos limites legais e estatutarios, tendo po-
deres para decidir os negocios relativos ao objeto da sociedade e
tomar as resolucdes convenientes ao desenvolvimento e defesa des-
ta, e suas deliberagdes se vinculam a todos, ainda que ausentes ou
discordantes.

§ ONICO - As Assembléias Gerais serao convocadas com antece-
déncia minima de 10 (dez) dias, em primeira convocacdo, mediante
editais afixados em locais apropriados das dependéncias comumente
mais fregidentadas pelos associados e publicacao em jornal local e

comunicagdo aos associados por intermédio de circulares.

Art. 12 - Nao havendo, horario estabelecido, quorum de insta-
lacao, as Assembléias poderdo ser realizadas em segunda ou tercei-
ra convocagao, desde que assim permitam os Estatutos e conste no
respectivo edital, quando entdo sera observado o intervalo minimo

de 01 (uma) hora entre a realizag¢ao por uma outra convocacio.

§ PRIMEIRO - A convocacao sera feita pelo Presidente u por
| %3 Z
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qualquer dos Orgaos de administracao, pelo fedﬁsé@hdpiFigcal, ou
apos solicitacao ndo atendida, por 1/5,[uh}d@in&o):doé associados

em pleno gozo de seus direitos.

§ SEGUNDO - As deliberacdes nas Assembléias Gerais serao to-
madas por maioria de voto dos associados presentes com direito de

votar.

Art. 13 - E da competéencia das Assembléias Gerais, a desti-

tuicdo dos membros dos drgdos de administracao ou fiscalizacgao.

Art. 14 - Nas Assembléias Gerais, o quorum de instalagao sera

O seguinte:

a) 2/3 (dois tercos) do nimero de associados, em primeira convoca-
cao;

b) metade mais 01 (um) dos associados, em segunda convocacao;

¢) minimo de 10 (dez) associados, na terceira convocagao.

Art. 15 - Cada associado presente nao tera direito a mais de

01 (um) voto, na Assembléia Geral.

SEGAO II - Das Assembléias Gerais Ordinarias

Art. 16 - A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizara
anualmente nos 03 (tres) primeiros meses apds o término do exerci-
cio social, deliberara sobre os seguintes assuntos, que deverao
constar da Ordem do Dia:

a) prestacao de contas dos Orgaos de administracao, acompanhada de
parecer do Conselho Fiscal, compreendendo:
1. Relatdrio da Gestao;
2. Balancgo Geral; 5
3. Demonstrativo de sobras apuradas ou das perdas decorrentes
da insuficiencia das contribuic¢Oes para cobertura das despe-
sas da sociedade;
b) eleicdo dos componentes dos 6rgdos de administracdo, do Conse-
lho Fiscal e de outros, quando for o caso;

c) quaisquer assuntos de interesse social.

SECAO III - Das Assembléias Gerais Extraordinarias

Art. 17 - A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-a

f
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sempre que necessdrio e podera dellberar~vonle.qugnszver‘ assuntos
de interesse da sociedade, desde que menc;oﬁades‘ho Edital de Con-

VOC&CaO .

Art. 18 - £ da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Ex-
traordinaria, deliberar sobre os seguintes assuntos:
a) reforma do Estatuto;
b) fusido, incorporagao ou desmembramento;
¢) mudanca do objeto da sociedade;
d) dissolucao voluntaria da sociedade e nomeacao de liquidante;

e) contas do liquidante.

§ UONICO - Sao necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos

associados presentes para tornar validas as deliberagdes de que
trata este Artigo.

SECE0 IV - Dos Orgdos de Administracao

Art. 19 - A Cooperativa sera administrada por um Conselho de
Administracdo composto por 13 (treze) membros, " todos associados,
constituido de 01 (um) Conselheiro Administrativo, 01 (um) Secreta-
rio Geral, 01 (um) Conselheiro de Financas, 01 (um) Conselheiro de
Secretaria, 03 (tres) Conselheiros Gerais e 03 (trés) membros para
o Conselho Fiscal, com igual ntmero de suplentes.

Art. 20 - Os membros do Conselho de Administracao tem mandato
de 02 (dois) anos, nao podendo ser reeleitos.

Art. 21 - Compete ao Conselho de Administracao, dentro dos
limites da Lei e deste Estatuto, atendidas as decisdes ou recomen-
dagoes da Assembléia Geral, planejar e tragar normas para as ope-

racOes e servicos da Cooperativa e controlar os resultados.

Art. 22 - O Conselho de Administracdo rege-se pelas seguintes
normas: '

I - Relne-se ordinariamente uma vez por més e extraordinaria-
mente sempre que necessario, por convocagao do Presidente, da

maioria do proprio Conselho, ou, ainda, por solicitacdao do Conse-
lho Fiscal.

I1 - Deliberiz;iiiifmente com a presenca de maioria éos vo-
| Tt
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tos dos presentes, reservado ao Presidente o.qxeﬂéioio'do voto de
desempate. - .

- =
- = & = a o = 4% 2
- = Y 9 - L)
TR A = O
‘. .

IIT - As delibera¢des serdao consignadas em Atas circunstan-

ciais lavradas em livros proprios, lidas X aprovadas e assinadas

ao final dos trabalhos, pelos membros do Conselho presentes.

Art. 23 - Ao Presidente, cabem, entre outras, as seguintes
atribuicgoOes:

a) supervisionar as atitudes da Cooperativa, através de contatos’

assiduos com gerentes, funcionarios e responsaveis por setores
ou postos; :

b) verificar freqlientemente o saldo em caixa;

c) convocar e presidir as reunides do Conselho de Administracao,
bem como nas Assembléias Gerais dos associados;

d) apresentar a Assembléia Geral Ordinaria:

1. Relatdrio;

2. Balancgo;

3. Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes
da insuficiéncia das contribuic¢Oes para cobertura das despe-
sas da sociedade;

e) representar ativa e passivamente a Cooperativa, em- juizo ou fo-
ra dele;

f) elaborar o plano anual de atividade da Cooperativa;

g) assinar conjuntamente com o Secretario, ou outro conselheiro
designado pelo Conselho, contratos e demais documentos que

constituam obrigagoes.

Art. 24 - Ao Vice-Presidente, cabe interessar-se permanente-
mente pelo trabalho do Presidente, substituindo-o nos seus impedi-

mentos inferiores a 90 (noventa) dias.

Art. 25 - Bo Secretario, cabem, entre outras, as seguintes
atribuigcoOes:

a) secretariar os trabalhos e lavrar as Atas da reuniao do Conse-

lho de Administracgao e das Assembléias Gerais, responsabilizan-

do-se pelos livros, documentos e arquivos referentes;

b) assinar, conjuntamente com o Presidente, ou Vice-Presidente, e/

ou gerentes contratados, documentos constitutivos de obriga-
coes.
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Art. 26 - Os empregados de empresas:qyg'séja@;§%§§E0§ direto-
res de socledades éooperativas pelos mgéégbzgriadés;'-bézérao das
mesmas garantias asseguradas aos dirigentes sindicais pelo Art.
545 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

SECAO V - Do Conselho Fiscal

Art., 27 - A administracéo da sociedade sera fiscalizada, as-
sidua e minuciosamente, por um Conselho Fiscal, constituido de 03
(trés) membros efetivos e 03 (trés) suplentes, para um mandato de
01 (um) ano, todos associados eleitos, anualmente, pela Assem-
bleia Geral, sendo permitida apenas a reeleicdo de 1/3 (um terco)

dos seus componentes.

§ PRIMEIRO - N3o podem fazer parte do Conselho Fiscal, além
dos inelegiveis enumerados no Art. 51 da Lei 5.764/71, os parentes
dos administradores, bem como os parentes entre si até esse grau.

§ SEGUNDO - O associado nao pode exercer cumulativamente car-
gos nos orgdos de administracdo e fiscalizacao. '

Art. 28 - Compete ao Conselho Fiscal exercer a fiscalizacao
sobre as operagdes, atividades e servigos da Cooperativa, cabendo-
-lhes entre outras, as seguintes atribuicodes:

a) conferir, mensalmente, o saldo do numerario existente em caixa,
verificando, também se o mesmo estd dentro dos limites estabe-
lecidos pelo Conselho de Administracao;

b) verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a es-
criturac¢ao da Cooperativa;

c) examinar se o montante das despesas e inversoes realizadas es-
tao em conformidade com planos e decisdes do Conselho de Admi-
nistracao;

d) verificar se as operacgdes realizadas e os servigos prestados,
correspondem em volume, qualidade e valor a&s provisdes feitas e
‘as conveniéncias econdmico-financeiras da Cooperativa;

e) certificar-se se o Conselho de Administracao vem se reunindo
regularmente, e se existem reclamagdes de associados quanto aos
servigos prestados;

f) inteirar-se se os recebimentos dos créditos sdo feitos regular-

mente e se os compromissos sociais sdo atendidos com pontuali-
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g) averiguar se ha problemas com os emprequds,

h) certificar-se se ha exigéncias ou deée&es-a pumbﬁlr-junto a au-
toridades fiscalis, trabalhistas ou admlnlstratlvas, bem assim,
quanto aos orgaos de representagao do cooperativismo;

i) averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros
estdo corretos, bem como se os inventarios periddicos ou anuais
sao feitos com a observancia das regras proprias;

j) estudar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o Balan-—-

co e o Relatdrio Anual do Conselho de Administracao, emitindo

parecer sobre estas pecas para a Assembléia Geral;

1) dar conhecimento ao Conselho de Administracdo das conclusdes de
seus trabalhos, denunciando a este, a Assembléia Geral ou as
autoridades competentes, as irregularidades constatadas, e con-
vocar a Assembléia Geral, se ocorrerem motivos graves e urgen-

tes.

CAPITULO V

Dos Livros

Art. 29 - A sociedade Cooperativa devera possuir os seguintes
Livros:
a) de Matricula; _
b) de Atas das Assembléias Gerais;
c) de Atas dos Orgdos de Administracao;
d) de Atas do Conselho Fiscal;
e) de presenga dos associados nas Assembléias Gerais;

f) outros, Fiscais e Contabeis, obrigatodrios.

§ ONICO - £ facultada a adocdo de Livros, folhas soltas ou
fichas.

Art. 30 - No Livro de Matricula, os associados serdao inscri-

tos por ordem cronoldgica de admissao, dele constando:

a) o nome, idade, estado civil, nacidnalidade, profissao e resi-
dencia do associado;

b) a data de sua admissao e, quando for o caso, de sua demissao e
pedido, eliminacao ou exclusao; _

c) a conta corrente das respectivas quotas-partes do capital so-
cial.
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CAPTTULO VI
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31 - O Capital Social da Cooperativa éilimitado quanto ao

Art.

maximo variando conforme o numero de gquotas-partes subscritas, nao

podendo ser inferior a R$ 390,00 (trezentos e noventa reais).

§ PRIMEIRO -~ O Capital Social & subsidiado em quotas-partes no va-
lor de R$ 1,00 (um real) cada uma.

§ SEGUNDO - A quota-parte & indivisivel e intransferivel a nao
associados, nao podendo ser negociada de nenhum modo, nem dada em

garantia e o seu movimento, ‘subscricao, realizacao, transferencia

e restituicdo, serd sempre anotada na Ficha Matricula e contabili-
zada em fichas proprias individuais.

§ TERCEIRO - As quotas-partes depois de integralizadas, poderdo

ser transferidas entre os associados mediante averbacao no Livro

de Matricula, e seu termo conterd@ as assinaturas do cedente,

sionario e do Presidente, respeitando o limite de 1/3
valor total do capital subscrito.

do ces-
(um terco) do

§ QUARTA - E vedada a Cooperativa distribuir qualquer espécie de
beneficio as quotas-partes do capital,
gens ou privilégios,

ou estabelecer outras vanta-

financeiros ou nao, em favor de quaisquer asso-
ciados ou terceiros.

§ QUINTO - Cada associado deve subscrever 13

(treze).quotas-par-
"tes, em moeda corrente,

integralizadas no ato da admissao.

Art. 32 - A taxa de manutencao & correspondente a R$ 1,00 (um re-
al) mensal.

caAPITULO VII

Dos Fundos

Art. 33 - A Cooperativa constituird os seguintes fundos:

a) Fundo de Reserva destinado a reparar perdas e atender ao de:
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cento) das sobras do exercicio;
b) Fundo de Assisténcia Teécnica Educacicnal e :Sleal; destinado a
prestacdo de assisténcia aos associados, seus familiares e aos
empregados da Cooperativa, constituido de 10% (dez por cento)

das sobras apuradas no exercicio.

CAPITULO VIII

Da Dissolucao e Liquidacgao

Art. 34 - A Cooperativa serd dissolvida:
a) quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que o0s asso-
ciados, nao se disponham a assegurar a sua continuidade;
b) pelo decurso do prazo de duracao;
c) pela consecugao dos objetivos pré-determinados;
—~ d) devido a alteracao de sua forma juridica;

S e) pela redugao do niumero de associados ou capital social minimo,
se até a Assembléia Geral subseqtiente, realizada em prazo ndo
inferior a 06 (seis) meses, estes ndo forem restabelecidos;

f) pela paralisacao de suas aﬁividades por mais de 120 (cento e
vinte) dias.

Art. 35 - A Assembléia Geral que determinar a dissolucao da
Cooperativa, prescrevera a forma da liquidac¢ao e elegera o liqui-
dante e o Conselho Fiscal que deverao funcionar durante a liquida-
cao.

§ ONICO - A Assembléia podera, a qualquer tempo destituir o

ligquidante e os membros do Conselho Fiscal.

Art. 36 - O liquidante tera todos os poderes de administracao
e representacao conferidos pelos Estatutos Sociais & Administracao
da Cooperativa, limitados, porém, aos atos e operacgoes de liquida-

cao.

CAPITULO IX

DisposigOes Gerais e Transitorias

Art. 37 - A Cooperativa podera filiar-se a Cooperativa de 29

Am %r/ffj -

o s ————a s et
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e 32 graus, bem como a Cooperativas Slpgprarés,»VLSandOr sempre a
defesa econdmica e social, o desenVOLV1ménto-harm8nlco e a conse-
cugdo plena dos objetivos da Cooperativa e do seu Quadro Social.

Art. 38 - O Conselho Administrativo e Fiscal devera ser homo-
logado apds 06 (seis) meses da data de fundagao da Coopefativa.

Art. 39 - A reforma dos Estatutos sO poderd ser feita apds 06

(seis) meses do registro definitivo na Junta Comercial.

Art. 40 - Os casos omissos serao resolvidos de acordo com a
Lei e os principios doutrindrios, ouvidos os 6rgaos de represen-
tagao do cooperativismo.

Art. 41 - Este Estatuto foi submetido a Assembléia Geral e
aprovado por unanimidade, entrando em'vigor nesta data e sera re-
" formado quando a Assembléia Geral julgar necessario, especialmente -
convocada para este fim.

Bento Gongalves, aos trés dias do més de julho de mil nove-
centos e noventa e gquatro.
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g; LESTATUTO JSOCIAL DA COORERATIVA LABTTACTINAL UNIXKO DA_SERBA_LTDA ﬁ
o ,
~§§ CAPITULO I

- DA DENOMINACAQ, SEDE, PRAZO, AREA DE ACEO E ANO SOCIAL

-""\

&

N Art. lo. — Sob a denominagdo de COOPERATIVA HABITACIONAL
UNIAO DA SERRA LTDA, com o nome fantasia COHAUS, foi na data de
trés de setembro do ano de 1995 constitulda, sob a forma de
sociedade civil de responsabillidade limitada, sem fins de lucro,

A que se regerd pelas disposi¢des do presente e pelas leis ¢

regulamentos vigentes, tendo:

a) Sede e administragdo no municipio de Bento Gongalves,

Estado do Rio Grande do Sul;

b) Areca de agdo, para cfeitos de admissio de associados,
abrangendo o municipio de Bento Gongalves (RS);

) 0{?2}Z¢%¢(;7
N\ ;’Q./ @O\M‘ﬁ

c) Prazo de duragdo indeterminado ¢ EBXERCICIO SOCIAL
compreendido no periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada
ano;

w&’
7
%

d) Foro Jjuridico na comarca de Bento Gongalves, Igtado do
Riec Grande do Sul.

’

27"
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CAPITULO II

O

DOS OBJETIVOS SOCIAIS

;7/
W Dal

AL

Art. 2o0. — A Cooperativa objetiva, com base na colaboragdo
reciproca a que se obrigam seus assoclados:

Ve
A

a) propiciar habitagdo adequada e a preco de custo,
outorgando aos associados o direito de uso ¢ gozo exclusivo das
unidades habitacionais e o direito de uso ndo privativo dos bens
de uso comum;

)

V4524

77 .
b
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UL

b) oportunizaxr aos associados a rossibilidade de
contribuir com o seu proprio esforgo para a construcdo das obras,
melhoramentos e conservagido das habitagles, os quais também
poderdo ser estabelecidos com terceiros, mediante convénlo ou

| &
/_pérfd 7] 74{0/574({//;'

~N

I\

W
Cx contratos; ¢
.\ {% c) adguirir terras wurbanizadas ou com a finalidade de C
Qtp}‘\ﬁk serem urbanizadas; "
£ s
N3 : e <
d) prover ferraomentas, equipamentos e materiails para § 9

construgdo das obras;

WD O L
3_

R Cpohd (&

A
¢) contribuir para o fomento da cultura, do ideal e da\\) f
jgrauxca cooperativista zﬁbxta01onal pepular dos moradores. 3
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Paragrafo Unico - Os esscociedns, ro gozmo de seus direitos
Ei sociais ¢ adimplentes, terdo direxto ao titulo de propricdade da
:% habitagdo, apds 10 (dez) anos de uso.
S Art. 3o. -~ Para conscecugdo de seus objetivos, a
3 Cooperativa poderd tomar empréstimos junto ao Sigtema IFinanceiro
da Habitagdoc ou mediante outras linhas de crédito, compativeis
com sua finalidade.
SRS Art. 4o. — A Cooperativa poderd coligar—-se a outras para

formar lederacio e, com estas, formando Confederagdes.

CAPITULO III

2
3

N

%

g%@ DOS SOCIOS

i Art. Ho. - O mimero de sdclos serd mailor de 20 (vinte)

; pessoas fisicas e limitado ao mdximo de 75 (setenltla ¢ cinco)
pessoas. Tal limite médximo resta subordinado, entretanto, a
capacidade técnica de prestagdo de servigco e a arca de acdo da

:3 Cooperativa.

\ié g‘% Art. 6o. — Sd8o condi¢les para a filiagdo:
{
= o= ()
i/ﬁ?&ZE. a) Comprovagdo da necessidade de habitag8o, percebendo
\éﬁc%- renda mensal mdxima de cinco salérios minimos;
Xy 2, b) possibilidade de contribuir mensalmente para satisfagao
}£§$§G% das quoltas da sociedade ¢ poupanca conjunta;
:l,( ¢) possibilidade de contribuir - o sécio ou oubtro membro
s da familia - com as horas de trabalho exigidas para o bom ;Q

% g andamento das obras; 5

S . . 3

ol é d) disposig¢do para o trabalho social e educagdo do grupo; N

. N

Y . . . '

q’ {ﬁ e) ser maior de 21 (vinte e um) anos, ou emancipado, nos

w8 ﬂ termos da Lei; ”

A : ~3
: A . &
qiﬁsgf' £) capacidade civil para contratar; §
g£) ndo ter interesses contrdrios aos do Cooperaliva, nem \;
pertencer a outra de fins idénticos:
) ndo ser proprietdrio, promitente comprador ou ‘i
promitente cessiondrio de imével residencial no municipio de

ﬂ Hento Gongalves (RS); ;%

f£@Q§§ Art. 7o. — S8o obrigac¢des dos associados:

3 .
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b) participar das Assembléias Geraius e demais reunides da
Cocperativa:

d) subscrever e integralizar as quotas—partes;

3

j; c) votar;
3

=

Cﬁ&b e) desempenhar com dedicaclo 0s cargos que lhe incumbir a
é Assembléia Geral;
£) permitir a inspegdo da unidade residencial ocupada
pelos 6rgdos dirigentes da Cooperativas;
\ <2g g) destinar a unidade habitacional a residéncia da
§ ) N] familia, nd3o podendo alugd—la, nem transferi-la;
N |
xi EE h) observar nas atividades a indiscriminagdo politica,
s% C:iﬁib social, religiosa, econdémica.e racial;
« 1) comprometer—-se em contribuir com a quantidade de horas
de trabalho definidas em Assembléia Geral no andamento das

< construgdes de obras;

j) zelar pelo patriménio social da Cooperativa.

Art. 8o. — S8o0 direitos fundamentais dos sbécios:

>l

;XPQQAA

a) participar das Asscmblélas Gerails e demais reunides da
Cooperabtivas

/L
Do

b) participar dos beneficios e usufruir quaisquer dos
servigos prestados pela Cooperativa;

£,

Ua
et

c) ser votado para qualguer cargo;

d) convocar a Assembléia Geral, na forma do Estatubto e

o

?% ? postular perante gualquer orgdo; jﬁ
k iy 2 e¢) receber a devolugdo das gquotas—partes pagas, nos casos é
-\§: § previstos no artigo 9o0., exceto na hipdtese de eliminagdo, quando
S 4 a devolugdo somente gserd devida se o associado requeré-la no X
QEET%5v7 prazo de 60 (sessenta dias) contados do desligamento. As quotas i
ﬁl_} serdo devolvidas wmensalmente a partir de trinta dias contados do %
evento, duas a duas e monetariamente corrigidas. Na hipdotese de §
gque © numero de quotas a ser devolvido seja impar, com a Gltima J
parcela serd paga uma Unica guota-parte. I~

Pardgrafo Unico: O cooperado gque estabelecer relagdo
cmpregaticia com a Cooperativa, terd suspenco o direito de votar )
e de ser votado, até a aprovagdo das contas do exercicio em <que 3
se romper o vinculo. (®)

Art. So. — A perda da qualidade de associado. se dara:
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a) morte da pessoa fisica;
b) incapacidade civil ndo saprida;

c) ndo mals atender aos regquisitos estatutédrios de
ingresso ou permanéncia na Cooperativa;

II - Poxr DEMISSAO A PEDIDO, mediante aviso com
antecedéncia minima de trinta dias;

ITI — Por ELIMINAGCEO, na hipotese de infragéo as
disposicdes estatutdrias ou legais, regularmente apurada.

Pardgrafo Primeiro - A responsabilidade do associado

perante terceiros, por compromisso da sociedade, perdurard para
os demitidos, eliminados ou excluidos até guando aprovadas as
contas do exercicio em que se deu o desligamento.

Pardgrafo Segundo — Os direitos e obrigaefes do associado
falecido transmitem—se aos herdeiros, na forma da led.

Pardgrafo Terceiro - Da elimina¢8o cabe recurso, com
efeito suspensivo, a primeira Assembléia Geral. -
Art. 10 - O associado responde subsidiariamente pelos

compromissos da Cooperativa, até o valor do capital por ecle
subscrito.

CAPITULO IV

Dos Orgaos Sociais

SECEQ I - Da Assembléia Geral

Art. 11 - A Assembléia Geral dos associados ¢ o Orgdoe
supremo da sociedade, dentro dos limites legais e estatutarios,
tendo poderes para decidir os negdcios relabivos ao objeto de
socicdade e tomar as resolugdes convenientes ao desenvolvimenlbo o
defesa desta, e suas deliberagfes vinculam a todos, ainda que
ausentes ou discordantes. '

Pardgrafo Unico — As Assembléias Gerals serdoc convocadas
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, em primeira convocagdo,
mediante editails afixados em locais apropriados das dependéncias
comumente mais frequentadas pelos associados, publicacdo em
jornal local e comunicagdo aos associados por intermédio dec
circulares.

Art. 12 — N8o havendo, no horario estabelecido, "quorum”
de instala¢lo, as assembléias poderdo ser realizadas em segunda
ou terceira convocagdes, desde gque conste no respectivo Ldital,
gquando entdo serd observado o inltervalo minimo de 01 (uma) hora
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Parégrafo Primeiro - A convocaedo sera feita pelo

Presidente, ou por gqualquer dos drgdos de administracdo, pelo

‘\ Conselho FYiscal, ou apds solicitagdo ndo atendida, por 1/5 (um
iéQs quinto) dos associados em pleno gozo de seus dircitos.

gl G GO0RU Qliad |

3 Paragrafo Segundo - As delibera¢des nas Assembléias Gerais
éi. serdo tomadas por maloria de voto dos associados praegentes com
direito de votar
e 0
NN
.r. 1
Jﬁ é§ Art. 13 - B da competéncia das Asscecmbléias Gerais a
‘§ A destituigdo dos( membros dos Orgios de administra¢do ou
53 é fiscalizag3o.
‘::
Art. 14 ~ Nas Assembléias Gernis o "quorwn” de instalagdo
serd o seguinte:
/ - ” - - 3
a) 2/3 (dois tergos) do namero de assoclados, em primeira
& convocaGao;
b
\ b) metade mais 1 (um) dos associados, em segunda
% convocagdo;
> c) minimo de 10 (dez) associados na terceira convocagdo.
\?/ ‘?
! _% Art. 15 - Cada associado presente ndo tcra direito a mais
/P\ d  de 1 (um) voto na Assembléia Geral.

%
ggf

A
iz

SEGCEO II - Das Assembléias Gerais Ordinarias

Art. 16 — A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizard r
anualmente nos 3 (trés) primeiros meses apds o término do 5;

é%%?
0 A
2ot Q

g“xﬁ exercicio social, deliberard sobre os seguintes asgsuntos, que =
TR e & dem do dia: )
R 4y everdo constar da ordem do dia: o
e S
Jg -
‘Dsﬁﬂ I - Prestagdo de contas dos oOrgdos de administracgdo, 4

é 8 acompanhada de parccer do Conselho I'iscal, compreendendo:
?zﬁq a) relatério da gestdo; g
4.‘ B ] \.\
b) balango; )

c) demonstrativo das gobras apuradas ou das perdas
decorrentes da insuficiéncia das contribuigdes para cobertura das
despesas da sociedade;

11 - eleicdo dos componentes dos o6rgdos de administracdo,
do Couselho Fiscal e de outros, quando for o caso;

v
e

IIT- quaisgquer assuntos de interesse social, excluidos o3
de competéncia exclusiva da Assembléia ral IExtraor narla
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SECEC III -Das Assembléiag Gerais Extraordinariac

Art. 17 — A Assembléia Geral Extraordinaria rcallizar-se—-a
sempre que necessario e poderd deliberar sobre guaisquer assuntos
de interesse da sociledade, desde gque mencionados no LEdital de
Convocagao.

Uy T
AvaNl/jé*L

Art. 18 - I da competéncia exclusiva da Assembléia Geral
Extraordinaria deliberar sobre o038 seguintes asountos:

a) reforma do Estatuto;

b) fusdo, incorporagdo ou desmembramento;

¢) mudanca do objeto da sociedade;

d) dissolugdo voluntéria da sociedade e nomeag¢do de
liguidantes;

e¢) contas do liguidante.

j/@‘??

20 (304

s

Pardgrafo Unico -~ S3o necessirios os votos de 2/3 (dois
tergos) dos associados presentes para tornar validas as
deliberagdes de que trata este artigo.

A Ay 1 A

a5 ®
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SECEO IV - Dos Orgdos de Administracdo

Art. 19 - A Cooperativa serd administrada por um CONSELHO
DE ADMINISTRACEO composto de 7 (sete) membros, todos associados,
congstituido de 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um)

AQQC% Secretdrio, 1 (um) Tesoureiro e 3 (trés) Conselheiros Gerais,
ilu; todos cleitos pela Assembléia Geral.

N
Y S Art. 20 - 0Os membros do Conselho de Administragdo tém
RS QG mandato de 2 (dois) anos, admitindo-se a reeleiclo de até 50%
g\&{ (cinguenta por cento) de seus membros e destituiveis, a qualguer
§.§5; tempo, por deliberagio da Asscmbléia Geral.
\;sg
= ¢ Art. 21 - Compete ao Conselho de Administragdo, dentro dos
Ny éi limites da lei e deste Estatuto, atendidas as decisdes ou
' pt recomendagfes da Assembléila Geral, planejar e tragar normas para

g
L WD)

as operagoes e servigos da Cooperativa e controlar os resultados.

e ;_’

7
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N N i/

Art. 22 - 0 Conselho de Administragdo rege-se pclas
segulntes normas: "
a) Retne~-se ordinariamente uma vez por més c) _%

extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagdo do ©
Presidente, da maloria do prdéprio Conselho ou, ainda, por.
solicitagdo do Conselho Fiscal.

N "JV.- ~
~ TS

_ b) Delibera validamente com a maioria dos votos dos
presentes, reservado ao Presidente o exercicio do voto de
desempate; N

N

21,

c) As deliberacfes serdo consignadas em atas %
circunstancials lavradas em livros préprios, lidas, aprovadas e
assinadas, ao final dos trabalhos, pelos membros do Consciho
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% Axrt. 23 — Ao PRESIDENLLE cabem, eatre outras, as segulntes
‘5 atribuigdes: '
9

a) Supervisionar oo atividades da Cooperativa,
~ através de contatos assiducos com coopbradOb, gerentes,
Q funciondrios e responsdavelis por selores ou comizsdes
Y b) Verificar frequentemente o saldo em Caixa;

c) Convocar e presidir as reunides do Conselho de
AN Administragdo, bem como das Assemblélas Gerails dos assoclados;

Q% d) Apresentar a Assecmbléia Geral Ordinariac:
. - relatdério da gesltdo;
. ES - balan¢o;
L ~ demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas
W R decorrentes da insuficiéneia das contribulgdes paria cobertura das
_ despesas da sociedade;
\4"-—:}_\;—'_—;
~ -3 ¢) Representar ativa e pauslvqmentc a Cooperativa, em
3 juizo ou fora dele;
“'. £) Elaborar o plano anual de atividades da
b Cooperativa;

2

g£) Assinar, conjuntamente com o Secretdrio, ou oubro
conselheiro designado pelo Conselho, contratos e demais
documentos que constituam obrigacles.

I

Axrt. 24 - Ao VICE-PRESIDENTIE cabe interessar—-se
permanentemente pelo trabalho do Presidente, substituindo-o nos
seus impedimentos inferiores a 90 (noventa) dies;

U
/ﬂ »,-'//

.

Art. 25 — Ao SECRETARIO cabem, entre outras, as scguintcs
atribuig¢bes:

Mmr)« 7 '
oLowan] YA i)Cﬂlyl*GJﬁ\
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a) Secretariar os trabalhos e lavrar as atas das
reunifes do Conselho de Administra¢do e das Assembléias (Gerais,
responsabilizando—se pelos livros, documentos e arquivos
pertinentes;

Tt i

LA

)
A
e ,.UD

b) Assinar, conjuntamente com o Presidente, ou o
Vice-Presidente, Nnos impedimentos daquele, documentos |
constitutivos de obrigagdes;

s

Art. 26 - Ao TESOUREIRO cabe a atribuigdo de mantcf
organizade o© numerdrio da Cooperativa, prestando dele contas aoo
cooperados, mensalmente.

©~

ISR

9.
e

SKCBO V — Do Conselho Fiscal

—

Art. 27 - A administracdo da sociedade serd £Liscalizada, .
assidua e minuciosamente, por um Conselho TFiscal, constituido de «
3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, todos associados, Q
eleitos anualmente pela Assembléia Geral, com mandato de uwm ano,
sendo permitida qponas a rcc]c1f do de l/SLéum kergco) dos oeus )
compodﬁnboa. Q' Mekon dudds £ et o
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Paragrafo Primeiro - Nic npodem Zazcr porte do Conselho
Fiscal, além dos inelegivels cnumcrades ao art. 91 da Led
S57T64/71, o8 parentes dos diretores até o 20. (segundo) grau, e€m

) ; . =
) linha reta ou colateral, bem como os parentes entre si até esse
i grau.
?
% Pardgrafo Segundo — O associado ndo pode exercer
D cumulativamente cCargos nos oOrgdos de administragdo e de
T fiscalizaclo.
;% Art. 28 — Compete ao Conselho Iiscal exercer a
: fiscalizagdo sobre as operagdes, atividades e servigos da
A éﬁ Cooperativa, cabendo—lhe entre outras, as seguintes atribuli¢es:

,
¥

a) Conferir, mensalmente, o saldo do numerdrio
existente em caixa, verificando, também, se o mesmo estd dentro
dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administragio;

/2
Jeo
N

b) Verificar se o0s extratos de contas bancarias
conferem com a escrituracio da Cooperativa;

c¢) Ixaminar se o montante das despesas ¢ inverstes
realizadas estdo em conformidade com Pplanos e decis®Ges do
Conselho de Administragdo;

\/T /{ @/L/l l{'

ol

<

d) Verificar se as operagdes realizadas e 03 3ervicos
prestados correspondem em volume, qualidade e valor as provistes
feitas e as conveniéncias econdmico—financeiras da Cooperativa;

A
o&(m CAA,

e) Certificar-se se o Conselho de Administracdo vem
se reunindo regularmente e se existem reclamagfes de associados
quanto aos servigos prestados;

L

3

f) Conferir se o8 recebimentos dos créditos sdo
feitos regularmente e se os compromissos socials sdo atendidos
com pontualidade;

O DAAS 1A

/-
(4
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g£) Averiguar se hd problemas com empregados;

h) Certificar-se 8e ha& exigéncias ou deveres a

/YL

'ﬁl./ {-‘
MO LBANO
D& Sol74 g

cumprir Junto a autoridades fiscails, Ltrabalhistas ou é%
o § administrativas, bem como junto aos orgdos de representacdo do q
i:§§ﬁ cooperativismo; 3
= N
2 - 'Q:
AN} i) Averiguar se 05 estoques de materiais,
-~ equipamentos e outros estdo corretos, bem como se os inventarios v
Eﬁ periddicos ou anuvals observam as regras proOprias: )
AN 3
3
2 3
N :i? J) Estudar os balancetes e outros demonstrativos ﬁ
$a:5 > mensais, o) Balangco e o Relatdrio Anual do Conselho de
ij Administrdcao, emibindo parecer sobre estas pecas para a
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1) dar conbecimento au Counselhou de Administracio das
conclusdes de seus trabalhos, dermuaciando a cste, d Asscmbléia
Geral ou ds autoridades compeltentes, as irregularidades
constatadas e convocar a Assembléia Geral, se ocorrerem mobivos
graves e urgentes.

CAPITULO V
Dos Livros

Art. 29 - A sociedade Cooperativa devera possuir os
seguintes Livros:

a) de Matricula;

b) de Atas das Assembléias Gerais;

c) de Atas dos Orgdos de Adwinistrag¢do;

d) de Atas do Conselho Ifiscal;

e) de presenca dos associados nas Asscmbléias Gerais;
f) outros, Fiscais e Contdbeis, obrigatdrios.

Pardgrafo Unico — E facultada a adogdo de livros, folhas
soltas ou fichas.

Art. 30 - No Livro de Matricula, os associados serdo
inscritos por ordem cronoldgica de admissdo, dele constando:

N
N
U\ a) o nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e
§Q residéncia do associado;
@ b) a data de sua admissdo e, gquande for o caso, de sua
;} demissio a pedido, eliminag¢do ou exclusdo;
AN . ;
Q c) a conta-corrente das respectivas quotas—-partes do
0 capital social.
A5
)
~ CAPITULO VI
X
W
i\ Do Capital Social

Art. 31 - O capital social da Cooperativa ¢é ilimitado
quanto ao méximo, variando conforme o mimero de guotas—partes

%%t?ubscritas, ndo pondendo, entretanto, ser inferior a R 500,00

\)
o
é;i instransferivel a ndo associados, ndc podendo ser negocliada de

quinhentos reais).

Paragrafo Primeiro - O capital social ¢é dividido em
quotas—partes no valor de Rp 1,00 (um real) cada.

Paragrafo Segundo —~ A gquota-parte ¢é indivisivel e
nenhum modo, nem dada em garantia e o seu movimento, subscricio,

realizacgdo, transferéncia e resbituic&o serao SCmpre anotados na
i
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§i Paragrafo  Terceiro - Az c¢uotas-partes, depois de
= integralizadas, poderdo ser transferidas entre os associados
W\ medisnte averbagdo no Livro de Matricula e seu termo conterd as

- assinaturas do cedente, do cessionario ¢ do Presidente,
g respeitando o limite de 1/3 (um tergo) do valor total do capital
5 ! subscrito.

> S

Cft§§1 Pardgrafo Quarto - LE vedado a Cooperativa distribuir

=5 gualguer ecspécie de beneficio as quotas—partes do capital, ou

i e estabelecer outras vantagens ou privilégios, financeiros ou ndo,
53 em favor de gquaisguer assoclados ou terceiros.

i ‘3 N Paragr:-fo Quinto - Cada associado deve subscrever 25

) ~ (vinte e cinco) quotas—-partes, no total de RP 25,00 (vinte e
: ,%i cinco reails,, em moeda corrente, integralizadas mno ato da
ay admissdo.- .

A
!
1

w&é §%‘ Art. 32 - Os cooperados estardo sujeitos ‘também ao
\§f£\>§ paganmento de taxa de manutencdo, correspondente a RP 2,00 (dois
%‘QL,\ reais) mensais.
_Jou )

g , \: CAPITULO VII

n
X
4

&

Dos undos

Art. 33 - A Cooperativa constituirda os seguintes fundos:

U

A
TORIMACY g1
Al

9.,

a) Iundo de Reserva, destinado a reparar perdas ¢ atender
a0 desenvolvimento de suas atividades, constibuido de 80%
(oitenta por cento) das sobras do exercicio;

7
\‘@W«/

/

b) Iundo de Assisténeia Técnica, IEducacional e Social,
destinado a prestagdo de assisténcia aos @gocliados, seus
familiares ¢ aos empregados da Cooperativa, constituido de 5%
(cinco por cento) das sobras apuradas no cxercicio.

CAPITULO.VIII

wG A

Da Dissolugdo e Ligquidagdo

N

e
'ﬁgodif§~“v GY7§K>h:eﬂo

~>
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Art. 34 — A Cooperativa serda dissolvida:

a) gquando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os

— R
> .
Ly

} gj\.§ associados ndo se disponham a assegurar a sua continuidade;
> Q)
b 0 § b) pelo decurso do prazo de duragdo; \7
by ; '\w — e L o o N
S ¢c) pela consecugdo do Ftlvos predeterminados; | i
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<£?9 d) devido & alterag8o de sua forma Juridica;
O
ol
\" '?5‘\ - S eyt 1 ini 3 3
e) pela redugdo do mamero minimo de associados ou do

capital minimo se, até a Assembléia Geral subsequente, realizada
em prazo ndo inferior a 6 (seis) meses, estes ndo forem
restabelecidos;

(AT o S\

é&élc&xﬁi

£) pela paralisag¢do de suas atividades por mais de 120
{cento e vinte) dias.
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Art. 35 — A Assembléia Geral que determinar a dissolugdo
da Cooperativa, prescreverd a forma de liguidagdo e elegerd o
liguidante e o Conselho Fiscal, que deverdo funcionar durante a

liguidagdo.

Pardgrafo Unico - A Assembléia Geral podera, a qualguer
tempo, destituir o liguidante e o3 membros do Conselho Fiscal.

Art. 3 - 0 ligquidante tera +todos o0s poderes de
administracdo e representacdo conferidos pelos Estatutos Sociais
a Administracdo da Cooperativa, limitados, porém, aos atos e
operagdes de liquidagdo.

\ti /%7/;?««7/%@%;/ CAPITULO IX
;\ v 8 @JM K.jb(/ Lol

DisposicOes Gerals e Transitorias

Q&;.O NI T ey

?
N\
ng Q Art. 37 - A Cooperativa poderd filiar—-se a cooperativa de

segundo e terceiro graus, bem como a cooperativas singulares,

= visando sempre a defesa econSmico-social, o desenvolvimento
d’ harménico e a consccugdo plena dos objetivos da Cooperativa e do
% seu quadro social.
3 4
- 23“’ Art. 38 — O Conselho Administrativo e Fiscal deverao ser
S ;& homologados ap6s 06 (seis) meses contados da data de fundagdo da
s E Cooperativa.
N Art. 39 - A reforma dos Estatutos somente podera ser
3 efetivada apds 06 (seis) meses, contados.do registro definitivo
& na Junta Comercial.
)
i Art. 40 — Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com
. i a Lei e os principios doutrindrios, ouvidos os 6rgios
\%'m% §§ rcprﬁzenbaqao do COOPCPdthl" 0.
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Art.

Geral e aprovado por unanimidadc,

41 - IEste DIEstatuto Social fol suvbmelido a8 Assembléia

cntbrande on vigor nesta data.

HBento Gongalves (RS), aos trés dias do més setembro do ano

de um mil,
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ESTATUTO _SOCIAL DA COOPERATIVA HABITACIONAL NOVO TEMPO LTDA.

CAPITULO I

DA DENOMINAGAO, SEDE, PRAZO, AREA DE ACARO E ANO SOCIAL

Art. lo. — Sob a denominag3o de COOPERATIVA HABITACIONAL
NOVO TEMPO LTDA., com nome fantasia COHANOT, foi na data de 09 de
julho de 1995, constituida sob a forma de sociedade civil de
responsabilidade limitada, sem fins de lucro, que se regerd pelas

disposigles do presente e pelas leis e regulamentos vigentes,
tendo:

a) Sede e administragdo no municipio de Bento Gongalves,
Estado do Rio Grande do Sulj

b) Area de ag3o, para efeitos de admiss3do de associados,
abrangendo o municipio de Bento Gongalves (RS}

c) Prazo de duragdo indeterminado e EXERCICIO SOCIAL

compreendido no periodo de Ol de janeiro a 31 de dezembro de cada
ano; !

d) Foro juridico na comarca de Bento Gongalves, Estado do
Rio Grande do Sul.

CAPITULO IIX

DOS OBJETIVOS SOCIAIS

Art. 2o. — A Cooperativa objetiva, com base na colaboragdo
reciproca a que se obrigam seus associados:

a) propiciar habitagdo adequada e a prego de custo,
outorgando aos associados o direito de uso e gozo exclusivo das
unidades

habitacionais e o direito de uso n3o privativo dos bens
de uso comum;

b) oportunizar aos associados a possibilidade de
contribuir com o seu proprio esforgo para a construgldo das obras,
melhoramentos e conservagdo das habitagles, o0s quais também

poderdo ser estabelecidos com terceiros, mediante conveénio ou
contratos;

c) adguirir terras urbanizadas ou com a finalidade de
serem urbanizadas;

d) prover ferramentas, equipamentos e

materiais para
construgdo das obras;

e) contribuir para o fomento da cultura, do ideal
ooperativista habitacional popular do
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Paragrafo Unico — Os associados, no gozo de seus direitos

sociais e adimplentes, terlo direito ao titulo de propriedade da
habitagdo, apbs 10 (dez) anos de uso.

Art. Jo. — Para consecugdo de seus objetivos, a
Cooperativa poderd tomar empréstimos junto ao Sistema Financeiro

da Habitagdo ou mediante outras linhas de crédito, compativeis
com sua Tinalidade.

Art. A4o. — A Cooperativa podera coligar—se a outras para
formar Federag¢3o e, com estas, formando Confederagbes.

CAPITULO IIIX

DOS SOCIOS

Art. 5So. - 0 numero de sbcios sera maior de 20 (vinte)
pessoas filsicas e limitado ao maximo de 60 (sessenta)y
Tal limite maximo resta subordinado, entretanto, 4 capacidade
técnica de prestagdo de servigo e 3 area de agdo da Cooperativa.

pessoas.

Art. 6o. — S3o condiges para a filiagdo:

a) Comprovagdo da necessidade de habitagdo,

percebendo
renda mensal mdxima de dez salarios minimos;

b) possibilidade de contribuir mensalmente para satisfagac
das quotas da sociedade e poupanga conjuntas

c}) possibilidade de contribuir — o sdcio ou outro
da familia - com

andamento das obras;

membro
as horas de trabalho exigidas para o bom

d) disposig¢gdo para o trabalho social e educag¢do do grupo;

e) ser maior de 21 (vinte e um) anos,

ou emancipado, nos
termos da Leij

f) capacidade civil para contratar;

g) nXo ter interesses contrarios aos da Cooperativa,

nem
pertencer a outra de fins idénticos;

h) ndo ser proprietario, promitente
promitente cessionario de

Bento Gongalves (RS);

comprador ou
imobvel residencial no municipio de

Art. 7o0. — S3o obrigag¢lies dos associados:

a) camprir as d15p051;695 do presente Estatuto,

oiﬂw
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b) participar das Assembléias Gerais e demais reunibies da
Cooperativaj;

c) votary
d) subscrever e integralizar as quotas—partes;

e) desempenhar com dedicagdo os cargos que lhe incumbir a
Assembleia Geralj

f) permitir a inspegdo da unidade residencial ocupada
pelos o6rgdos dirigentes da Cooperativa, mediante prévio aviso;

g) destinar a unidade habitacional a residéncia da
familia, nXo podendo alugd—-la, nem transferi-laj

h) observar nas atividades a indiscriminag3o politica,
soclal, religiosa, econGmica e racialj

i) comprometer—se em contribuir com a quantidade de horas

de trabalho definidas em Assembléia Geral no andamento das
construgies de obras;

»

‘e
v

j) zelar pelo patrim@nio social da Cooperativa.
Art. Bo. — SXo direitos fundamentais dos sOcios:

a) participar das Assembléias Gerais e demais reunibties da
Cooperativa;

b) participar dos beneficios e usufruir qualquer dos
servigos prestados pela Cooperativas

c) ser votado para qualquer cargoj;

d) convocar a Assembléia Geral, na forma do Estatuto e
postular perante qualquer dargdo;

e) receber a devolugdo das quotas—partes pagas, nos casos
previstos no artigo 9o0., sendo devolvidas mensalmente a partir de
trinta dias contados do evento, uma a uma e

monetariamente
corrigidas.

Paragrafo Unico: 0O cooperado que estabelecer relagldo
empregaticia com a Cooperativa, terd suspenso o direito de votar

e de ser votado, até a aprovagdo das contas do exercicio em que
se romper o vinculo.

Art. 9o. — A perda da qualidade de associado se dara:
I - Por EXCLUSAO, nos casos de:
a) morte da pessoa fisicaj

b) incapacidade civil n8o supridaj;

c) ndo mais atender aos requisitos estatutarios de
permanéncia na Co peratlva-
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4
11 = Por DEMISSAO0 A PEDIDO, mediante aviso com
antecedeéncia minima de trinta dias;
T - Por ELIMINAGCADO, na hipotese de infragdo as
disposigtes estatutarias ou legais, regularmente apurada.
Paragrafo Primeiro - A responsabilidade do associado
perante terceiros, por compromisso da sociedade, perdurara para
os demitidos, eliminados ou excluidos até quando aprovadas as
contas do exercicio em que se deu o desligamento.
Paragrafo Segundo — Os direitos e obrigagBes do associado
falecido transmitem—se aos herdeiros, na forma da lei.
Paragrafo Terceiro -~ Da eliminagldo cabe recurso, com
efeito suspensivo, 3 primeira Assembléia Geral.
: Art. 10 -~ 0O associado responde subsidiariamente pelos
@gL compromissos da Cooperativa, até o valor do capital por ele -
= subscrito.
CAPITULO 1V
Dos Orgdos Sociais
SEGRO I - Da Assembléia Geral
Art. 11 - A Assembléia Geral dos associados € o oOrgdo

supremo da sociedade, dentro dos limites legais e estatutarios,
tendo poderes para decidir os negdcios relativos ao abjeto da
sociedade e tomar as resolugles convenientes ao desenvolvimento e
defesa desta, e suas deliberagles vinculam a todos, ainda que
ausentes ou discordantes.

Paragrafo Unico — As Assembléilias Gerailis serdo convocadas
com anteced@ncia minima de 10 (dez) dias, em primeira convocagdo,
mediante editais afixados em locais apropriados das depend@ncias
comumente mails frequentadas pelos associados, publicagdo em

jornal local e comunicagdo aons associados por intermédio de
circulares.

Art. 12 - Nao havendo, no horario estabelecido, "quorum"”
de instalagdo, as assembléias poder3o ser realizadas em segunda
ou terceira convocagles, desde que conste no respectivo Edital,
guando entdXo sera observado o intervalo minimo de 01

(uma) hora
entre a realizagdo por uma ou outra convocagdo.

Paragrafo Primeiro - A convocag¢do sera . feita pelo
Presidente, ou por qualquer dos Org3os de administrag3o, pelo
Conselbo Fiscal, ou apds solicitagdo n3o atendida, por 1/5 (um
quinto)_dos associados em pleno gozo de seus direitos.

ragrafo Segundo - As deliberagbes nas Assembléias Gerais
SE tgmadas por maioria de voto dos associados presentes com
dji 1 d® votar.
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Art. 13 — E da competéncia das Assembléias Gerais a
destituigdo dos membros dos O&rgdos de administragado ou
fiscalizagdo.

Art. 14 — Nas Assembléias Gerais o "quorum" de instalagdo
sera o seguinte:

a) 2/3 (dois tergos) do numero de associados, em primeira
convocagdo;

b) metade mais 1 (um) dos associados, em segunda
convocagdo;

c) minimo de 10 (dez) associados na terceira convocagdo.

Art. 15 — Cada associado presente ndo tera direito a mais
de 1 (um) voto na Assembléia Geral.

SEGAD 11 -~ Das Assembléias Gerais Ordinarias

»

b o
’

Art. 16 — A Assembléia Geral Ordinadria, que se realizara
anualmente nos 3 (iré@s) primeiros meses apos o término do
exercicio social, deliberari sobre os seguintes assuntos, que

deverdo constar da ordem do dia:

I - Prestagdo de contas dos Orgdos de administragdo,
acompanhada de parecer do Conselho Fiscal, compreendendo:

a) relatorio da gestdo;
b) balangn;
c) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas

decorrentes da insufici@ncia das contribuig¢Bes para cobertura das
despesas da sociedade;

q’ I1 - eleigd&o dos componentes dos 6rg3os de administragdo,

do Conselho Fiscal e de outros, quando for o caso;

IIT1- quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os
de compet@ncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria.

SECRO II1 —-Das Assembleias Gerais Extraordinarias

Art. 17 - A Assembléia Geral Extraordinaria realizar—se-a
sempre que necessario e podera deliberar sobre gquaisquer assuntos

de interesse da sociedade, desde que mencionados no Edital de
Convocagdo.

18 — E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral
)a de}lberar sobiéw?s seguintes assun
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a) reforma do Estatuto;
b) fuso, incorporagdo ou desmembramentoj;
c) mudanga do objeto da sociedade;

d) dissolugdo voluntaria da sociedade e nomeagldo de
liquidantes;
e) contas do ligquidante.

Paragrafo Unico -~ S3o necessarios os votos de 273 (dois
tergos) dos associados presentes para tornar validas as
deliberagties de que trata este artigo.

SEGARD IV — Dos Orgdos de Administragdo

Art. 19 — A Cooperativa serd administrada por um CONSELHO
DE ADMINISTRAGAO composto de 7 (sete) membros, todos associados,
constitulido de 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um)
Secretario, 1 (um) Tesoureiro e 3 (treés) Conselheiros Gerais,
todos eleitos pela Assembleia Geral.

Art. 20 — 0Os membros do Conselho de Administragdo tém
mandato de 2 (dois) anos, admitida a reeleigdo de 507 (cinquenta
por cento) dos membros por mais um mandato e destitulveis, a

qualquer tempo, por deliberagd3o da Assembléia Geral.

Art. 21 — Compete ao Conselho de Administraglo, dentro dos
limites da 1lei e deste Estatuto, atendidas as decislies ou
recomendagties da Assembléia Geral, planejar e Eragar normas para
as operagles e servigos da Cooperativa e controlar os resultados.

Art. 22 — 0 Conselho de Administragao rege—se pelas
seguintes normas:

a) Reune—se ordinariamente uma vez por mes
extraordinariamente, sempre que necessario, por
Presidente, da maioria do proprio Conselho
solicitagdo do Conselho Fiscal.

e
convocagdo do
ou, ainda, por

b) Delibera validamente com a maioria dos votos
presentes, reservado ao Presidente o
desempate;

dos
exerclcio do voto de

C) As deliberacties serldo consignadas
circunstanciais lavradas em livros proprios,
assinadas, ao final dos trabalhos,
presentes.

e atas
lidas, aprovadas e
pelos membros do Conselho

Art. 23 — Ao PRESIDENTE cabem, entre outras,
atribuigdes:

as seguintes

a) Supervisionar as atividades da

Cooperativa,
contatos assiduos com cooperados,

gerentes,

b) Verificar frequentemente o saldo en

MJZ@/ 4 (ons /u:/::/:
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c) Convocar e presidir as reunifies do Conselho de
Administragao, bem como das Assembleias Gerais dos associados;

d) Apresentar A Assembléia Geral UOrdinaria:

- relatdrio da gestdo;
— balangoj
- demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas
decorrentes da insufici@ncia das contribuigf@ies para cobertura das
espesas da sociedade;

e) Representar ativa e passivamente a Cooperativa, em
Jjulzo ou fora dele;

f) Elaborar o plano anual de atividades da
Cooperativa;

g) Assinar, conjuntamente com o Secretario, ou outro
conselheiro designado pelo Conselho, contratos e demais
documentos que constituam obrigagles.

Art. 24 = Ao VICE-PRESIDENTE cabe interessar—se
permanentemente pelo trabalho do Presidente, substituindo-o nos
seus impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias; '

Art. 25 — Ao SECRETARIO cabem, entre outras, as seguintes
atribuilgbes:

a) Secretariar os trabalhos e lavrar as atas das
reuniffes do Conselho de Administragdo e das Assembleias Gerais,
responsabilizando—se pelos livros, daocumentos e arquivos

pertinentes;

b) Assinar, conjuntamente com o Presidente, ou o

Vice-Presidente, nos impedimentos daquele, documentos
constitutivos de obrigagles;

Art. 26 - Ao TESOUREIRO cabe a atribuigd3o de manter

organizado o numerario da Cooperativa, prestando dele contas aos
coaperados, mensalmente.

SECARO0 V — Do Conselho Fiscal

Art. 27 — A administragdo da sociedade ser4d fiscalizada,
assidua e minucliosamente, por um Conselho Fiscal, constituido de
3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, todos associados,
elelitos anualmente pela Assembléia Geral, com mandato de um ano,

sendo  permitida  apenas a reeleigdo de 1/3 (um tergo)

dos seus
componentes.

Paragrafo Primeiro - N3o podem fazer parte do Conselho
dos inelegiveis enumerados no art. 51 da Lei
parentes dos diretores até o 2o. (segundo) grau, em

bem como os parentes entre si até esse
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Paragrafo Segundo ~ 0 associado ndo pode exercer

cumulativamente cargos nos O6rg3os de administragdo e de
fiscalizagao.

Art. 28 — Compete ao Conselho Fiscal exercer a

fiscalizagao sobre as operagfies, atividades e servigos da

Cooperativa, cabendo—-lhe entre outras, as seguintes atribuigbties:

a) Conferir, mensalmente, o0 saldo do numerario
existente em caixa, verificando, também, se o mesmo esta dentro
dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administragao;

b} Verificar se os extratos de contas bancarias
conferem com a escrituragido da Cooperativaj;

c) Examinar se o montante das despesas e inversUes
realizadas est¥o em conformidade com planos e decisbes do
Conselho de Administragdo;

X3
’

d) Verificar se as operagbes realizadas e os servigos
prestados correspondem em volume, qualidade e valor as provisbes
feitas e as conveni@ncias econOmico—financeiras da Cooperativaj;

e) Certificar—se se o Conselho de Administragao vem

se reunindo reqgularmente e se existem reclamagties de associados
quanto aos servigos prestados;

f) Conferir se os recebimentos dos creditos s3o
feitos regularmente e se os compromissos sociais s3o atendidos
com pontualidade;

g) Averiguar se ha problemas com empregados;

h) Certificar-se sep. ha exig@ncias ou deveres a
cumprir junto a autoridades fiscais, trabalhistas ou
administrativas, bem como junto aos O6rgdos de representa¢gdo do
cooperativismo;

i) Averiguar se os estoques de materiais,

equipamentos e outros est3do corretos, bem como se os inventarios
pericdicos ou anuais observam as regras proprias;

j) Estudar os balancetes e outros demonstrativos
mensais, o] Balango ® o Relatorio Anual do Conselho de
Administrag3o, enmitindo parecer sobre estas pegas para a

Assembleia Geralj;

1) dar conhecimento ao Conselho de Administragdo das
conclusfies - de seus trabalhos, denunciando a este, & Assembléia
Geral ou as autoridades competentes, as irregularidades

constatadas e convocar a Assembleéia Geral, se ocorrerem motivos

?a-@ e urgentes. / /%W [d\,aru/yu
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CAPITULO V
Dos Livros
Art. 29 - A sociedade Cooperativa deverda possuir os
segquintes Livros:
a) de Matriculaj
b) de Atas das Assembléias Gerais;
c) de Atas dos Orgl3os de Administragdo;
d) de Atas do Conselho Fiscalg
e) de presenga dos associados nas Assembléias Gerais;
f) outros, Fiscais e Contdbeis, obrigatorios.
Paragrafo Unico — E facultada a adog3o de livros, folhas
soltas ou fichas.
Art. 30 — No Livro de Matricula, os associados serao

inscritos por ordem cronoldgica de admissdo, dele constando:

a) o nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissdo e
residéncia do associadoj; i ¥

b) a data de sua admissdo e, quando for o caso, de sua
demissdo a pedido, eliminagdo ou exclusdoj;

c) a conta-corrente das respectivas quotas—partes do
capital social.

CAPITULO VI

Do Capital Social

Art. 31 - 0 capital social da Cooperativa ¢ ilimitado
quanto ao maximo, variando conforme o numero de quotas—partes
subscritas, n3o podendo, entretanto, ser inferior a R% 1.000,00
(um mil reais). ’

Paragrafo Primeiro - 0 capital social e dividido em

quotas—partes no valor de R$ 1,00 (um real) cada.

Paragrafo Segundo -~ A quota-parte ¢ indivisivel e
instransferivel a n%o associados, n3o podendo ser negociada de
nenhum modo, nem dada em garantia e o seu movimento, subscrigo,
realizagdo, transferéncia e restituigdo ser3o sempre anotados na
Ficha Matricula e contabilizados em fichas proprias individuais.

Paragrafo Terceiro — As qguotas—partes, depois de
integralizadas, poder33o ser transferidas entre os associados
mediante averbag3o no Livro de Matricula e seu termo conter&d as
assinaturas do cedente, do cessionario e do Presidente,
respeitando o limite de 1/3 (um tergo) do valor total do capital
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: Paragrafo Quarto — E vedado & Cooperativa distribuir
qualquer espécie de beneficio as guotas—partes do capital, ou
estabelecer outras vantagens ou privilégios, financeiros ou ndo,
em favor de guaisquer associados ou terceiros.

Paragrafo Quinto — Cada associado deve subscrever 50
(cinguenta) quotas—partes, no total de R$ 50,00 (cinquenta
reais), em moeda corrente, integralizadas no ato da admissdo.

Arts B2 = Os cooperados estar&o sujeitos também ao

pagamento de taxa de manutengdo, correspondente a R$% 1,00 (um
real) mensal.

CAPITULO VII

'—ﬂ Dos Fundos

Art. 33 — A Cooperativa constituira os seguintes fundos:

a) Fundo de Reserva, destinado a reparar perdas e atender
ao desenvolvimento de suas atividades, constituido de B8O0%
(oitenta por cento) das sobras do exercicio;

b) Fundo de Assisténcia Tecnica, Educacional e Social,
destinado a prestaglo de assist@ncia aos associados, seus

familiares e aos empregados da Cooperativa, constituido de 20%
(vinte por cento) das sobras apuradas no exercicio.

CAPITULO VIII
@ Da Dissolugdo e Liquidagdo

Art. 34 - A Cooperativa sera dissolvida:

a) guando assim deliberar a Assembléia Geral, desde gue os
associados ndo se disponham a assegurar a sua continuidade;

b) pelo decurso do prazuo de durag3os
c} pela consecugdo dos objetivos predeterminados;
d) devido a alteragdo de sua forma juridica;

e} pela  redugdo do numero minimo de associados ou do
capital minimo se, até a stembléia Geral subsequente, realizada
em prazo ndo iy 6 (seils)
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f) pela paralisagd3o de suas atividades por mais de 120
(cento e vinte) dias.

Art. 35 — A Assembléia Geral que determinar a dissoluglo
da Cooperativa, prescreverd a forma de ligquidag3o e elegera o
liquidante e o Conselho Fiscal, que deverdo funcionar durante a
liquidag3do.

PariAgrafo Unico - A Assembléia Geral podera, a qualquer
tempo, destituir o liquidante e os membros do Conselho Fiscal.

Art. 36 — 0 liquidante "terd todos os paoderes de
administragdo e representa¢do conferidos pelos Estatutos Sociais
a Administrag¢do da Cooperativa, limitados, porém, aos atos e
aoperagbes de liquidagdo.

CAPITULO IX

Disposiglies Gerais e TransitoOrias

s
.

Art. 37 — A Cooperativa poderd filiar—-se & cooperativa de
segundo e terceiro graus, bem como a cooperativas singulares,
visando sempre a defesa econdmico—-social, o desenvolvimento
harmOnico e a consecugdo plena dos objetivos da Cooperativa e do
seu quadro social.

Art. 38 — 0 Conselho Administrativo e Fiscal deverdo ser
homologados apts 06 (seis) meses contados da data de fundagdo da
Cooperativa.

Art. 39 — N reforma dos Estatutos somente podera ser
efetivada apos 06 (seis) meses, contados do registro definitivo
na Junta Comercial.

Art. 40 — 0Us casos omissos serdo resolvidos de acordo com
a Lei e os principios doutrinarios, ouvidos o0s 6Orgdos de
representagdo do cooperativismo.

Art. 41 — Este Estatuto Social foi submetido A Assembléia
Geral e aprovado por unanimidade, entrando em vigor nesta data.

;

Bento Gongalves (R5), aos nove dias do m@s julho do ano de
um novecentos e noventa e cinco.
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ESTATUTO SOCINL DA COOPERATIVA HABITACIONAL NGV HORIZCONTE LTdﬁL

CAPITULO I

DA DENOMINAGAD, SEDE, PRAZO, AREA DE ACAO E ANO SOCIAL

; Art. lo. — Sob a denominagd3o de COOPERATIVA HABITACIONAL
i NOVO HORIZONTE LTDA, com o nome fantasia COORIZONTE, foi na data
] de seis de agosto de 1995 constituida, sob a forma de sociedade
civil de responsabilidade limitada, sem fins de lucro, e! se

regera pelas disposigbes do presente e pelas leis e regulamentos
vigentes, tendo:

)y i e

Y
- . -

a) Sede e admlnxstra;&o no munxciplo de Bento Gon;alyes;
Estado do Rio Grande do Sulj :

¢

b) Area de agdo, para efeitos de admissdio de associados,
abrangendo o municipioc de Bento Gongalves (RS);

™

>

S
]

©) Prazo de duraglo indeterminado e EXERCICIO SOCIAL

compreendido no periodo de Ol de janeiro a 31 de dezembro de cada
ano;

-

-

¥

4

(%

d) Foro juridico na comarca de Bento Gongalves, Estado do
Rio Grande do Sul.

)

CAPITULOD II

DOS OBJETIVOS SOCIAIS

2

)"}7 )//
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Art. 2a0. — A Cooperativa objetiva, com base na colaboragdo
g§g? ?_; reciproca a que se obrigam seus associados:
“L ;ﬁqg X a) propiciar habitag¥o adequada e a prego de custo,
c.|; outorgando aos associados o direito de uso e gozo exclusivo das
Ejé unidades

1
o

habitacionais e o d1r91to de uso ndo privativo dos bens
de uso comum;

O

o0
ol oy
EYVITORSYS)

b) oportunizar aos associados a possibilidade de \
contribuir com o seu préoprio esforgo para a construgdo das obras,
melhoramentos e conservagd3o das habitagles, os quais também o

3 poderdo ser estabelecidos com terceiros, mediante conveénio QQ
Ree, & contratos;

P ’

é’ YQb c) adquirir terras urbanizadas ou com a finalidade

B §\i = serem urbanizadas;

s 0 &

-QF

_ d) prover ferramentas, equipamentos e
construgifo das obras;

~ Y] PV

materiais para

7 f
A4
Iy

>

o
‘@3\?
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e) contribuir para o fomento da cultura, do ideal
ratlca cooperativista habltailonal papular dos moradores.
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Paragrafo Unico — 0Os associados, no gozo de seus direitos
socials e adimplentes, terdo direito ao titulo de propriedade da
habitagl3o, apds 10 (dez) anos de uso.

Art. Jo. — Para consecug3do de seus objetivos, a
Cooperativa poderad tomar empréstimos junto ao Sistema Financeiro
da Habitagdo ou mediante outras linhas de crédito, compativeis
com sua finalidade.

Art. 40; = A Cooperativa podera coligar-se a outras
Cooperativas para formar Federagdo e, com estas, formando
Confederagbes.

CAPITULO III

DOS S0C10S

Art. So. - 0 numero de sécios sera maior de 20 (vinte)
pessoas fisicas e limitadd ao maximo de 70 (setenta) pessoas. Tal
limite mdximo resta subordinado, entretanto, & capacidade técnica
de prestagdo de servigo e a area de agdo da Cooperativa.

(%/(?_Léﬂa 7 o P

Q%B 5= Art. &o. — S&o condig¢Bes para a filia¢do:
\

; W
a) Comprovag&o da necessidade de habitagdo, percebendo R
renda mensal madxima de cinco (035) salarios minimos;

>z

Zat Vﬂuﬁ

il
g ~ugh o

b) possibilidade de contribuir mensalmente para satisfa;ao§uw
das quotas da sociedade e poupanga conjuntaj;

c) possibilidade de contribuir - o sécio ou outro membro\f
da familia - com as horas de trabalho exigidas para o bom
andamento das obras;

d) disposig¢do para o trabalho social e educagdo do grupo;

5

‘?/’
.‘jﬁlé

1z

e) ser maior de 21 (vinte e um) anos, ou emancipado,
termos da Leis

f) capacidade civil para contratar;

g) nao ter interesses contrarios aos da Cooperativa,

e g
; ,gkéirpertencer a outra de fins idénticos;
h) nXo ser proprietario, promitente comprador

praomitente cessionario de imovel residencial no municipio de

?%g Bento Gongalves (RS);
;f

>
g:/\’p

3
.

Art. 7o. ~ S3o obrigag¢fes dos associados:

a) cumprir as disposigbes do presente Es tuﬁo- ' y
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b) participar das Assembléias Gerais e dremais raunides da
Coaperativas

{“ c) votar;
d) subscrever e integralizar as quotas—partes;

e) desempenhar com dedicagdo o0s cargos que lhe incumbir a
Assembléia Geral;

i f) permitir a inspegdo da unidade residencial ocupada
i pelos 6rgldos dirigentes da Cooperativaj;
= _
4\ g) destinar a unidade habitacional a residéncia da
(h_ g familia, nXo podendo aluga—-la, nem transferi-laj;
MRS . -
\J h) observar nas atividades a indiscriminagdo politica,
ci% social, religiosa, econmica e racialj
f 1) comprometer—-se em contribuir com a gquantidade de "horas

= de trabalho definidas em Assembléia Geral no andamento das
construgtbies das obras; -

J) zelar pelo patrimdnio social da Cooperativa.
Art. Bo. — S&o direitos fundamentais dos s6cios: o ‘é

a) participar das Assembléias Gerais e demais reunlbes da.'%y?S
- Cooperativas;

b) participar dos beneficios e usufruir quaisquer dos
servigos prestados pela Cooperativag

QD

c) ser votado para qualquer cargo; QI;

d) convocar a Assembléia Geral, na forma do Estatuto e
postular perante qualquer drgdo;

e) receber a devolugdio das contribuiglies pagas, até o
limite de 90% (noventa por cento) dos valores pagos, nos casos
previstos no artigo 9o., sendo devolvidas mensalmente a partir de QQ
trinta dias contados do evento, uma a uma e monetariamente
corrigidas ou por forma diversa, se expressamente autorizado pela
Assembléia Geral.

Paragrafo Unico: 0 cooperado que estabelecer relagio
empregaticia com a Cooperativa, terd suspenso o direito de votar

e de ser votado, até a aprovagdo das contas do exercicio em que(E:
se romper o vinculo.

Art. 0. — A perda da qualidade de associado se dara:
I — Por EXCLUSAO, nos casos de:
a) morte da pessoa fisica;

b) incapacidade civil ndo supridasj
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;R.
LY
) ndo mals atender aos requlsitos estalutbérios de
ingresso ou perman@ncia na Cooperativaj
11 - Por DEMISSA0 A PEDIDO, mediante aviso ‘com
antecedéncia minima de trinta dias;
ITX — Por ELIMINAGRAO, na hipbtese de infragdo  as
disposiges estatutadrias ou legais, regularmente apurada. :
Pardgrafc Primeiro — A responsabilidade do associado
perante tercelros, por compromisso da socociedade, perdurara para
os demitidos, eliminados ou excluidos até quando aprovadas . as
contas do exercicio em gue se deu o desligamento.
Pardgrafo Segundo — Os’ d1r91t05 e obrigag¢glies do associado
falecido trarsmitem—se aos herdeiros, na forma da lei. fssi\
Parac ~afo Terceiro — Da eliminagdo cabe recurso, com v\\f
efeito susponsivo, & primeira Assembleia Geral.
' Art. 10 - 0 associado responde subsidiariamente pelos
@% compromis .as da Cooperativa, ate o valor do capital por ele *Q

subscrite.

CAPITULO IV

Dos Orgdos Sociais ,

SECAO0 I — Da Assembléia Geral

J
ey
Art. 11 - A Assembléia Geral dos associados &€ o drgdo
hj%jé?%%f supremo da sociedade, dentro dos limites legais e estatutérios, g
S\ . tendo poderes para decidir os negdcios relativos ao objeto
\i§>;> %?ﬁASDClEdadE e tomar as resolugdes convenientes ao desenvolvimento eQﬁ9
Q E: s defesa desta, e suas deliberagles vinculam a todos, ainda que
§§¢> > ausentes ou discordantes. ig
« = ' Parédgrafo Unico — As Assembléias Gerais serdo convocadas \)

A

2

com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, em primeira convocagdo, U
mediante editais afixados em locais apropriados das depend@ncias
comumente mais frequentadas pelos associados, publicagdo em
jornal local e comunicagdo aos associados por intermédio de '€%
circulares. &

£
7

<
Eg‘ §F:3 Art 12 — NZo havendo, no harario i - " it
B ) o o, estabglecxdo, quorum” cgq
L de instalag¢Xo, as assembléias poderdo ser realizadas em segunda
) ou terceira convocagBbes, desde que conste no respectivo Edital,
quando entdo serd observado o intervalo minimo de 01 (uma) hora
entre a realizagdo por uma ou outra convocagdo.
= T;EZ? Paragrafo Primeiro - A convocagdo serd feita pelo
E}ufz Presidente, ou por gualquer dos org3dos de administrag3o, pelo
gfﬁ\g' Conselho Fiscal, ou apds solicitagdo n¥o atendida, por 1/5 (um Q=
iy e quinto) dos assocxados em pleno _gozo d seus direitos.
%%:éc
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Parégrafo Segundo - As deliberaglUes nas Assembleéics Gerais

serdo tomadas por maioria de voto dos associados presentes

com
direito de votar.

Art. 13 - E da competéncia das Assembléias Gerais a
destituigdo dos membros dos 6Orgdos de administragdo ou
fiscalizagdo.

Art. 14 — Nas Assembléias Gerails o "quorum”" de instalagdo
'Sera o seguinte:

a)

2/3 (dois tergos) do numeroc de associados,
convocagdo;

em primeira

b) metade mais 1 (um) dos associados, em segunda
convocagidos : g

c) minimo de 10 (dez) associados na terceira convocaglo.

Art. 15 — Cada associado presente ndo tera direito a mais
de 1 (um) voto na Assembléia Geral.

— Das Assembléias Gerais Ordinarias \Q§;ﬁ>

Art. 16 — A Assembleéia Geral Ordinaria,
anualmente nos 3 (trés) primeiros meses apots o término do
exerclicio social, ' deliberara sobre os seguintes
- deverdo constar da ordem do dia:

SEGAO IIX

que se realizara %i’

assuntos, que o

N

N
I - Prestag3o de contas dos 6rgXos de administragdo,

acompanhada de parecer do Conselho Fiscal, compreendendo: Q\Lb

op ‘A/&CW

"'”n)

J

a) relatorio da gestdog
b) balango;
c) demonstrativo

\s

Oﬂ/wﬁog Cocy ¢ ?1

o
das sobras apuradas ou das perdas

Ty decorrentes da insuficiéncia das contribuigdes para cobertura das
despesas da sociedade;

¢

)
27
,Cki

?7*

II - eleigdo dos componentes dos Orgdos de administraglo,
~ do Conselho Fiscal e de outros, quando for o caso;

1II- quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os
de competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria.

74 @F@

<

L3

SECRAO III -Das Assembléias Gerais Extraordinarias
A
T Art. 17 — A Assembleéia Geral Extraordinaria realizar—-se-a
E;‘Ei%%ﬂ sempre que necessario e poderé deliberar sobre gquaisquer assuntos
(§ gﬂ de interesse//da soc;e desde que menc;onados no Edital de
= Convoca;&o.- 3 f
‘g‘ # . XDA”Q p p kﬂ““ﬁﬁapre.éﬁhgxu Q. Qgﬂw%
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Art. 18 — E da compet@ncia exciusiva da Auszmbléia Geral
Extraordin&ria deliberar sobre os seguintes assuntos:

a) reforma do Estatuto;

b) fus3da, incorpaoragido ou desmembramento;

c) mudanga do objijeto da sociedade;

d) dissolugdoc voluntaria da sociedade e nomeagdo . de
liquidantes; y

e) contas do liquidante.
Paragréfo Unico =~ S%o necessarios os votos de 2/3 (dbis

tergos) dos associados presentes para tornar validas as
deliberagtes de que trata este artigo.

SEGAD IV - Dos Org3os de Administragdo : t%\

Art. 19 — A Cooperativa sera administrada por um CONSELHO
DE ADMINISTRACADO composto de 7 (sete) membros, todos associados, &jﬁ

N

a’ constituido de 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um)

Secretario, 1 (um) Tesoureiro e 3 (trés) Conselheiros Gerais,
todos eleitos pela Assembléia Geral.

Art. 20 - O0Os membros do Conselho de Administragdo tém
mandato de 2 (dois) anos, admitindo—-se a reelei¢gdo de, no maximo,
507 (cinquenta por cento) dos membros e destituiveis, a qualquer

tempo, por deliberagdo da Assembléia Geral.

Art. 21 - Compete aoc Conselho de Administragido, dentro dos
limites da 1lei e deste Estatuto, atendidas as decisbes ou
recomendaglies da Assembléia Geral, planejar e tragar normas para
as operagfies e servigos da Cooperativa e controlar os resultados.

>

Ao Vpu’ﬁ
PacE %?DM?W

SEgUll‘ltES normas:

a) Rettine—-se ordinariamente uma vez por mes e
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagdo do
Presidente, da maioria do préoprio Conselho ou, ainda, por
solicitagdo do Conselho Fiscal.

SN
) Delibera validamente com a maioria dos votos dos .
presentes, reservado ao Presidente o exercicio do voto de

N
Art. 22 - 0 Conselho de Administragdo rege—se pelas .3
Ras
o~le

‘O LEYPD.
- @ ?a/vt/bo
L1

desempate;

c) As deliberaclies ser3o consignadas em atas

circunstanciais lavradas em livros proprios, lidas, aprovadas e

\ assinadas, ao final dos trabalhos, pelos membros do Conselho
presentes,

R Dessts Siliio

Art. 23 — Ao PRESIDENTE cabem, entre outras, as seguintes
atribuigbes:

Ne
L

AP b
A ﬂxw%%w
uéw

a) Supervisionar as atividades da Cooperativa,
atraves de contatos assiduos cooperados, gerentes,

£ nc1onérlos e responsave1s por tores azgfmlssbes-
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b) Verificar frequentemente o salgo em Cairaj;

t) Convocar e presidir as reuniffes do Conselho de
Administragdo, bem como das Assembléias Gerais dos associados;

d) Apresentar a Assembléia Geral Ordinaria:z

- relatdrio da gestaog
— balango;
— .demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas

decorrentes da insufici@ncia das contribuigfes para cobertura das
despesas da sociedade;

e) Representar atlva e pa551vamente a Cooperativa, em

~~
julzo ou fora dele; %%&
1) Elaborar o plano anual’ de atividades da :

Cooperativaj;

g) Assinar, conjuntamente com o Secretéario,
conselheiro designado pelo Conselho, contratos e
documentos gque constituam obrigagfes.

ou outro
demais

Art. 24 = Ao VICE-PRESIDENTE cabe interessar—se
permanentemente pelo trabalho do Presidente, substituindo-o nos
seus impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias;

Art. 25 — Ao SECRETARIO cabem, entre outras,

as seguintes
atribuig¢les: -

a) Secretariar os trabalhos e lavrar as atas das

reuniffes do Conselho de Administragdo e das Assembléias Gerais,

i;:'responsabilizando—se pelos livros, documentos e arquivos
23 pertinentes;

§; b) Assinar, conjuntamente com o Presidente, ou o
£8

Vice-Presidente, nos impedimentos daquele, documentos
constitutivos de obrigag¢Bes;

Art. 26 - Ao TESOUREIRO cabe a atribuigdo de manter

organizado o numerario da Cooperatlva, prestando dele contas aos
cooperados, mensalmente.

- e Fasitre

/

L1727
/

SECAQ V — Do Conselho Fiscal

Art. 27 — A administragdo da sociedade sera fiscalizada,
assidua e minuciosamente, por um Conselho Fiscal, constituido de
3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, todos associados,
eleitos anualmente pela Assembléia Geral, com mandato de um ano,

Besg

sendo permitida apenas a reeleigdo de 1/3 (um tergo) dos seus
componentes.
~g«§f Paragrafo Primeiro - NJo podem fazer parte do Conselho ‘
%iéf'Flscal além dos inelegiveis enumerados no art. 351 da Lei
5764/71, o0s parentes dos diretores até o 20. (segundo) grau, em
= linha reta ou colateral, bem como os parentes entre si até esse
g
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Paragrafo Segundo - 0 associado unXo pode exercer
cumulativamente cargos nos Orgdos de administragdo e de
fiscalizagdo.

Art. 28 — Compete ao Conselho Fiscal exercer a
fiscalizagdo sobre as operag¢gfes, atividades e servigos da

Cooperativa, cabendo—lhe entre outras, as seguintes atribuigles:

a). Conferir, mensalmente, o saldo do numerario
existente em caixa, verificando, também, se o mesmo estad dentro
dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administragio;

b) Verificar se os extratos de contas bancarias
conferem com a escrituragdo da Cooperativaj;

c) Examinar se o montante das despesas e inversOes
realizadas est¥% em conformidade com planos e decisbes do
Conselho de Administragao;

~

=
d) Verificar se as operagles realizadas e os servigos :k\
prestados correspondem em volume, qualidade e valor as provisbtes
feitas e as conveni@ncias’ econOmico—-financeiras da Cooperativay
Q
N\

e) Certificar—-se se o Conselho de Administracdoc vem
se reunindo regularmente e se existem reclamaglbies de associados
quanto aos servigos prestados;

-
) Conferir se os recebimentos dos créditos sdo .

feitos regularmente e se os compromissos sociais s¥o atendidos :i

com pontualidade; Q§“¥>

i)

g) Averiguar se ha problemas com empregados;

-
/? GK(;M{(
?ﬂ}bd/

=
\

2 h) Certificar-se se ha exigéncias ou deveres a
.Q; o cumprir junto a autoridades fiscais, trabalhistas ou ™

administrativas, bem como junto aos Orgdos de representagdo do L

3 cooperativismoj;
§\
§)%§ LA i) Averiguar se os estoques de materiais,
ES Ql. equipamentos e outros estdo corretos, bem como se os inventarios
ﬁ‘ periddicos ou anuais observam as regras proprias;

i j) Estudar o0s balancetes e outros demonstrativos

¥ mensais, o Balango e o Relatéorio Anual do Conselho de

AdministragXo, emitindo parecer sobre estas pegas para a
Assembleia Geralj

o 1) dar conhecimento ao Conselho de Administrag¢do das
E;;; conclusfies de seus trabalhos, denunciando a este, & Assembléia
§" Geral ou as autoridades competentes, as irregularidades<i:
;

>~ constatadas e convocar a Assembléia Ge<31 se ocorrerem motivos
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CAPITULO V
Dos Livros

Art. 29 - A sociedade Cooperativa devera possuir os
sequintes Livros: '

a) de Matriculaj

b) de Atas das Assembléias Geraisg

c) de Atas dos Org3os de AdministragXo;

d) de Atas do Conselho Fiscalj

e) de presenga dos associados nas Assembléias Gerais;
T) outros, Fiscais e Contdbeis, obrigatoérios.

Paragrafo Unico — E facultada a adog3o de livros, folhas
soltas ou fichas.

7/

Art. 30 — No Livro de Matricula, os associados ser3o
inscritos por ordem cronoldgica de admissdo, dele constando:

(
‘B a) o nome, idade, estado civil, nacionalidade, profiss2o e
residéncia do associado;

e

b) a data de sua admissdo e, quando for o caso, de sua
ég p- demissdo a pedido, eliminagdo ou exclusdo;
Ei?g ¢ c) a conta-corrente das respectivas quotas—partes do
‘ %‘S
™~

/@
/D e %@7

capital social.

Oefaqg

CAPITULO VI

7

Wvﬁéo

Do Capital Social

-

Ly,

s

Art. 31 - 0 capital social da Cooperativa e ilimitadoQs
. quanto ao maximo, variando conforme o nimero de quotas—partes
subscritas, ndo podendo, entretanto, ser inferior a R% 500,00.

)
W7@ﬁﬁ
/ b

Paragrafo Primeiro — 0 capital social ¢ dividido e
quotas—partes no valor de R$ 1,00 (um real) cada.

Para&grafo Segundo — A quota-parte ¢é& indivisivel e
instransferivel a n3¥o associados, n¥o podendo ser negociada de

;&uﬁmwigémmv = .f”

Llohug, e

assinaturas do cedente, do cessionario e do Presidente,

respei?ando '? }iﬁ}te dﬁﬁié%fé;? tergo) do valor total do capltalCE:
Ao

subscrito.

% nenhum modo, nem dada em garantia e o seu movimento, subscrigdo,
2 300 realizagdo, transfer@ncia e restituigdo serdo sempre anotados na -
S Ficha Matricula e contabilizados em fichas proéprias individuais.
Q? Paragrafo Terceiro - As quotas-—partes, depois de
'{ integralizadas, poderdo ser transferidas entre os associados
i% mediante averbagdo no Livro de Matricula e seu termo contera as '
D
E
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Paragrafo Quarto =~ E vedado a Ccoperativa distribuir
) qualquer espécie de beneficio as quotas—varties do capital, ou
estabelecer outras vantagens ou privileégios, finanteirus cu ndo,

em favor de guaisquer associados ou terceiros.

Pardgrafo @Quinto -~ Cada associado deve subscrever 25
(vinte e cinco) quotas—partes, no total de R$% 25,00 (vinte e
cinco reais), em moeda corrente, integralizadas no ato da

admissdo.

Art. 32 - Os cooperados estar3o sujeitos também ao
pagamento de taxa de manutengdo, correspondente a R$ 1,00 (um
real) mensal.

CAPITULO VII
( Daos Fundos
db Art. 33 — A Cooperativa constituird os sequintes fundos:

I

a) Fundo de Reserva, destinado a reparar perdas e atender

ao desenvolvimento de suas atividades, constituido de B8O%Z
43 (oitenta por cento) das sobras do exercicio; '{D
é§. b) Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, %F
destinado 4 prestagao de assist@ncia aos associados, seus
CX—\ familiares e aos empregados da Cooperativa, constituido de 5% éf
N

, % (cinco por cento) das sobras apuradas no exercicio.

YO
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CAPITULDO VIII

s

-

iﬁ?N

Somn

Alpree
§

Da Dissolugdo e Liquidagdo

.: 3 Art. 34 — A Cooperativa serd dissolvida:
- a) quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os
assoclados n¥o se disponham a assegurar a sua continuidade;

Y,
ﬁy%
G20 A\

o

b) pelo decurso do prazo de duragdo;
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d) devido a alteragdo de sua forme juridizaj;

e) pela redugdo do numero minimo de associados ou do
capital minimo se, até a Assembléia Geral subsequente, realizada
em prazo ndo inferior a & (seis) meses, estes n3do forem

restabelecidos;

f) pela paralisagdo de suas atividades por mais de 120
(cento e vinte) dias.

Art. 35 — A Assembleia Geral gque determinar a dissolugdo
da Cooperativa, prescreverd a forma de liquidagdo e elegera o
liquidante e o Conselho Fiscal, que dever&o funcionar durante a
liquidag3do.

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral podera, a qualquer
tempo, destituir o liquidante e os membros do Conselho Fiscal.

Art. 36 - 0 1liguidante terd +todos os poderes de
administragdo e representagdo conferidos pelos Estatutos Sociais
a Administragd3o da Cooperativa, limitados, porém, aos atos e
operagdes de ligquidagdo. ~

N
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CAPITULO IX

DisposigBes Gerails e Transitbrias

T
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Art. 37 - A Cooperativa poderd& filiar—-se & cooperativa de
segundo e terceiro graus, bem como a cooperativas singulares,
) visando sempre a defesa econOmico—-social, o desenvolvimento
) harmdnico e a consecugdo plena dos objetivos da Cooperativa e do
~ seu quadro social.

A
7
s W 1 37> 0

ﬁ:zj < Art. 38 — 0 Conselho Administrativo e Fiscal dever3o ser
. '&% homologados apos 06 (seilis) meses contados da data de fundagdo da

§Q: Cooperativa.
d\g

Art. 392 — A reforma dos Estatutos somente podera ser

) efetivada apos 06 (seis) meses, contados do registro definitivo
ga na Junta Comercial.

\EB\ Art. 40 — Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com
:)04 a Lei e os principios doutrin&rios, , ouvidos de

0s, | Grgaos i
_rgpresentagao do cooperativismo. iniﬂit&‘Ui Oi%qu ‘ ' .
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Art. 41 - Este Estatuto Social foi subnetico & Asserbleia
Geral e aprovado por unanimidade, entrandn em vigor nesta cata.

Bento Gongalves {(RS), aos seis dias do mé@s agosto do ano
de um mil, novecentos e noventa e cinco.
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1 QO ¥ g ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA HABITACIONAL ENCANTO
{ & N\ DA SERRA LTDA.
X 4
W 2
3 CAPITULO |
—;<.) E ! ' 3

DA DENOMINAGAO, SEDE, PRAZO, AREA DE AGAO E ANO SOCIAL

. N ,? ’
LA
’\JJ\ £y

KR SD,

b ot B BRI T (o Sl

: \ . Art. 1°, - Sob a denominacdo de COOPERATIVA HABITACIONAL
% A{{ ENCANTO DA SERRA LTDA, foi-na data de 05 de fevereiro do ano 2000
‘ §:~“§3§,ﬂ_ constituida, sob a forma de sociedade civil de responsabilidade limitada,
e LI?_{L sem fins de lucro e se regera pelas disposi¢des do presente e pelas leis e
£ L regulamentos vigentes, tendo:
% a) Sede e administragdo no municipio de Bento Gongalves, Estado
" g é ; do Rio Grande do Sul;
g ‘ : b) Area de agdo, para efeitos de admissio de associados,
gl : g abrangendo o municipio de Bento Gongalves (RS);
< G _ ¢) Prazo de duragdo indeterminado e EXERCICIO SOCIAL
)

compreendido no periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada
ano;

O .
i R
% ( d) Foro juridico na comarca de Bento Gongalves, Estado do Rio
\E o Grande do Sul.
9
1\ &
Z\i 1%;
? ‘z« é o CAPITULO 1t
R =¥
J“§ 3 DOS OBJETIVOS SOCIAIS
1% \_‘;\;k ST
R -.
i 0 \ « . e
i % A 3( 2l Art. 2° - A Cooperativa objetiva, com base na colaboragéo
AN i :”NL reciproca a que se obrigam seus associados:
I 3 5
o B ‘“",&:) \fﬁx‘ - . -
N \\ a) propiciar habitagdo adequada e a prego de custo, outorgando
\%& V) ? aos assomados o direito de uso e gozo exclusivo das unidades

- /0 /'/“” A q?cJ/ ) =
iy BIAR o e i A
o QZQ Sife, 2 H,@ﬁ_{%ﬁ%ﬁﬂw ‘(\-Hcm)\pm "ok =)

habntqc una|s d|r /A de uso nédo prlvatlvo dos bens de uso comum;
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b) oportunizar aos associados a possibilidade de contribuir com o
seu propno esforgo-para a construgdo das obras, melhoramentos e
conservacao das habitagdes, os quais também poderdo ser estabelecidos
\; com terceiros, mediante convénio ou contratos;
N
1

>,

& -
c) adquirir terras urbanizadas ou com a finalidade de serem
urbanizadas;

L}%"'f."ui'.i,x_.f{_é'ﬂ [

d) prover ferramentas, equipamentos e materiais para construgao
das obras;

@&

£

e) contribuir para o fomento da cultura, do ideal e da pratica
cooperativista habitaciopal popular dos moradores.

c
J

!

Paragrafo Unico - Os associados, no gozo de seus direitos sociais
e adimplentes, terdo direito ao titulo de propriedade da habitagio, apos
10 (dez) anos de uso ou depois de integralmente quitadas as unidades
residenciais.

ke Vu/%‘.
VOIS

Art. 3% - Para consecugao de seus objetivos, a Cooperativa podera
tomar empréstimos junto ao Sistema Financeiro da Habitagdo ou
mediante outras linhas de credito, compativeis com sua finalidade.

Art. 4° - A Cooperativa podera coligar-se -a -outras para formar
Federacdo e, com estas, formando Confederagdes.

CAPITULO Il

DOS sOCI0S

~

Art. 5° - O numero de sécios serd -maior -de 20 (vinte) pesscas
fisicas e limitado ao maximo de 70 (setenta) pessoas. Tal limite maximo
resta subordinado, entretanto, a capacidade técnica de prestagdo de
servigo € a area de agao da Cooperativa.

S S fg

Art. 6°. - S&o condigdes para a filiagao:

a) Comprovagao da necessidade de habitacdo, percebendo renda
mensal entre 01 (um) .08 (oito) salarios minimos;

v
Vi 2
/«/45//’#;?

b) possibilidade de contribuir mensalmente para satisfagdo das
guotas da sociedade e poupgn a conjunta
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c) possibilidade de contribuir - o socio ou outro membro da familia
- com as horas de trabalho exigidas para o bom andamento das obras;

d) disposicéo para o trabalho social e educagéo do grupo;

e) ser maior de 21 (vinte e um) anos, ou emancipado, nos termos
da Lei;

f) capacidade civil para contratar;

g) nao ter interesses contrarios aos da Cooperativa, nem pertencer

a outra de fins idénticos;

h) ndo ser proprietario, promitente comprador ou promitente
cessionario de imovel residencial-no municipio de Bento Gongalves{RS);

Art. 7°. - Sdo obrigagoes dos associados:
a) cumprir as disposigées do presente Estatuto;

b) participar das Assembléias Gerais e demais reunides da

Cooperativa;

C) votar;

d) subscrever e integralizar as quotas-partes;

oA AN e) desempenhar com dedicagao os cargos que lhe incumbir a
. é k Assembléia Geral,
5 J g f) permitir a inspecéo da unidade residencial ocupada pelos 6rgaos
Yoo I dirigentes da Cooperativa, mediante prévio aviso;
Y A '\
3/
% 31’ @ V) g) destinar a unidade habitacional & residéncia da familia, nao
{ ; odendo aluga-la, nem. transferi-la;
AN jl%@ \g 5 9 :
A ; N K[\ h) observar nas atividades a indiscriminagdo politica, social,
) » religiosa, econdbmica e racial;
Q. : §
% «S g h N} i) comprometer-se em contribuir com a quantidade de horas de
<3 4 S \Q trabalho definidas em Assembléia Geral no andamento das construcbes
o W) ¥ % N de obras;
SN % x
BTN . o e : .
¢\ > ])zelar pelo patriménio socigl da Cooperativa.
Merre Lo . . ] . , _ .
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S Art. 8°. - S3o direitos fundamentais dos sbcios:

i g\
d { \ a) participar das Assembléias Gerais e demais reunides da
s T Cooperativa: !
Ol T | |"“-..\_“|
< /% &y
h:f; ‘\}ﬁh b) participar dos beneficios e usufrurr qualquer dos servigos
o | prestados pela Coopergtiva;
ie X \\ J
®< V-j \“1 C) ser votado para qualquer cargo;
N ﬁé% d) convocar a Assembléia Geral, na forma do Estatuto e postular

J perante qualquer orgao;

Iv8
(s
o

41
P

e) receber a devolugdo das contribuigdes pagas, até o limite de
90% (noventa por cento) dos valores pagos, nos casos previstos no
artigo 9°., sendo devolvidas mensalmente a partir de trinta dias contados
do evento, uma a uma e monetariamente corrigidas ou de forma diversa,
se expressamente autorizado pela Assembiéia Geral.

eden

S

Paragrafo Unico: O <cooperado que estabelecer relagao
empregaticia com a Cooperativa, tera suspenso o direito de votar e de
ser votado, até a aprovagéo das contas do exercicio em que se romper o
vinculo.
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Art. 9° - A perda da qualidade de associado se dara:

| - Por EXCLUSA®, nog casos de:

A

L
G

|
; R\ a) morte da pessoa fisica;
:] [ws)] % R E i 1
b 1 [t
G ég \o% N\ b) incapacidade civil nao suprida;
WS \Qis\"é \g c) nao mais atender aos requisitos estatutarios de ingresso
] é " N ou permanéncia na Cooperativa;
2] \t\‘ : "Fl- \/\
f Y _{&""'\5"‘* . H - Por DEMISSAO A PEDIDO, mediante aviso com antecedéncia
) Qs DN
F < o % minima de trinta dias;
O N ~ Il - Por ELIMINACAO, na hipétese de infragio &s disposicdes
g - \ S estatutarias ou legais, regularmente apurada.
(T =
{ £ § § Paragrafo Primeiro - A responsabilidade do associado perante
\Y J § X terceiros, por compromisso da sociedade, perdurard para os demitidos,
v % V{ eliminados ou excluigos até quando aprovadas as contas do exercicio em
S\ \ _Que se deu o desligamento.
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Paragrafo Segundo - Os direitos e obrigagdes -do associado
falecido transmitem-se aos herdeiros, na forma da lei.

Paragrafo Terceiro - Da -eliminagdo cabe recurso, com efeito
suspensivo, aprimeira Assembléia Geral. -

Art. 10. - O associado responde subsidiariamente pelos
compromissos da Cooperativa, até o valor do capital por ele subscrito.

CAPITULO IV

DOS ORGAOS SOCIAIS
SEGAO | - Da Assemb|éia Geral

Art. 11 - A Assembléia Geral dos associados € o 6rgao supremo da
sociedade, dentro dos limites legais € estatutarios, tendo poderes para
decidir os negocios relativos ao objeto da sociedade e tomar as
resolucdes convenientes ao desenvolvimento e defesa desta, e suas
deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Paragrafo Unico™--As Assembléias Gerais serdo convocadas com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, em primeira convocagéo,
mediante editais afixados em locais apropriados das dependéncias
comumente mais freqlientadas pelos associados, publicagao em jornal
local e comunicag&o aos associados por intermédio de circulares.

Art. 12 - Nao havendo, no -horario estabelecido, "quorum" de
instalagdo, as assembléias poderdo ser realizadas em segunda ou
terceira convocagdes, desde que conste no respectivo Edital, .quando
entao sera observado o intervalo minimo de 01 (uma) hora entre a
realizacéo por uma ou outra convocacao.

Paragrafo Primeiro - A convocagéo sera feita pelo Presidente, ou
por qualquer dos drg@os de-administragdo, pelo Conselho Fiscal, ou-apds
solicitagéo nao atendida, por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno
gozo de seus direitos.

Paragrafo Segundo - As deliberagdes nas Assembléias Gerais
serdo tomadas por maioria de voto dos associados presentes com direito

de votar. /«/ ,,/ 4@/4,%()% Mo &4
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Art. 13 - E da competéncia das Assembléias Gerais a destituicao
dos membros dos drgios de administragio ou fiscalizagéo.

Art. 14.- Nas Assembléias Gerais o "quorum' de instalag8o sera o
seguinte:

a) 2/3 (dois tergos) do nimero de associados, em primeira
convocagao,

b) metade mais 1 (um) dos associados, em segunda convocagio,
¢) minimo de 10 (dez) associados na terceira convocacao.

Art. 15 - Cada associado presente ndo tera direito a mais de 1
(um) voto na Assembléja Geral.

SEGAO Il - Das Assembléias Gerais Ordinarias

Art. 16 - A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizara
anualmente nos 3 (trés) primeiros meses apds o término do exercicio
social, deliberara sobre os seguintes assuntos, que deverao constar da
ordem do dia: i

| - Prestagdo de contas dos drgdos de administra¢io,
acompanhada de pareger do Conselho Fiscal, compreendendo:

a) relatério da gestéao;

b) balango;

c) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas
decorrentes da insuficiéncia das contribuicdées para cobertura das
despesas da sociedade; i

Il - eleicBo dos componentes dos 6rgdos de administragdo, do
Conselho Fiscal e de oytros, quando for o caso;

Ill- quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os de

e

Z;//. :

"4, 08, Competéncia exclu%a Assgmbléia Geral Extraordinaria.
 Miehula Navarimr, 4
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SEGAO lli - Das Assembléias. Gerais Extraordinarias

Art. 1%.- A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre
que necessario e podera deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse
da sociedade, desde que mencionados no Edital de Convocacgao.

Art. 18 - E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral
Extraordinaria deliberar sobre os seguintes assuntos:

a) reforma do Estatuto,

b) fus@o, incorporagcdo ocu desmembramento;

¢) mudanga do objeto da sociedade;

d) dissolugéo voluntaria da sociedade e nomeagdo de
liquidante;

e) contas do liquidante.

Paragrafo Unico - S&o necessérios os votos de 2/3 (dois tergos)
dos associados presentes para tornar validas as deliberagdes de que
trata este artigo.

SEGAO IV - Dos Orgéos de Administragio

Art. 19 - A Cooperativa seré administrada por um CONSELHO DE
ADMINISTRACAO composto de 6 (seis) membros, todos associados,
constituido de 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um)
Secretario, 1 (um) Vice-Secretario, 1 (um) Tesoureiro € 1 (um) Vice-
Tesoureiro, todos eleitos pela Assembléia Geral.

Art. 20 - Os membros do Consetho de Administragéo tém mandato
de 2 (dois) anos, admitida-a reeleicdo de 1/3 (um tergo) dos membros por

mais um mandato e destituiveis, a qualquer tempo, por deliberagéo da
Assembléia Geral.

Art. 21 - Compete ao Conselho de Administracao, dentro dos
limites da lei e deste Estatuto, atendidas as decisfes ou recomendagdes

da Assembléia Geral, planejar e tragcar normas para as operagdes e
servigos da Cooperativa e controlar os resultados.

Art. 22 - O Conselho de Administragao rege-se pelas seguintes
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a) Reune-se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagdo do
Presidente, da maioria do préprio Conselho ou, ainda, por solicitagdo do

: Conselho Fiscal.

oy

v .'—.‘ -

‘% b) Delibera validamente com a maioria dos votos dos
Q) presentes, reservado aq Presidente 6 exercicio do voto de desempate;

@

@.I:"f;‘; c) As deliberagdes serdo consignadas em atas
< circunstanciais lavradas em livros proprios, lidas, aprovadas e assinadas,
- ao final dos trabalhos, pelos membros do Conselho presentes.

'.:Jsi -

3 Lo :

‘1.::‘& g Art. 23 - Ao PRESIDENTE cabem, entre outras, as seguinies
“:'f,md atribuicoes:
: :3; jf f\ a) Supervisionar as atividades da Cooperativa, através de
NG &f\ contatos assiduos com cooperados, -gerentes, funcionarios e
1 § Oj \{:. responsaveis por setores ou comissdes,
Y 2
" ’oq g b) Verificar freqlentemente ¢ saldo em Caixa;
£ e

T c) Convocar e presidir as reunides do Conselho de
b Administragao, bem como das Assembléias Gerais dos associados;

d) Apresentar a Assembléia Geral Ordinaria:

- relatério da gestao;
- balango;
- demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas

decorrentes da insuficiéncia das <ontribuigbes para cobertura das
despesas da sociedade;

e) Representar ativa e passivamente a Cooperativa, em

;20 N < juizo ou fora dele;
N B R L
e - N R G f) Elaborar o plano anual de atividades da Cooperativa;
™~ N \ g) Assinar, conjuntamente com o Vice-Presidente, ou outro
it % § "ﬁ |' conselheiro designado pelo Conselho, contratos e demais documentos
R \g %\\ st que constituam obrigagoes.
g\\&\\ E"Q h) Movimentar e abrir contas bancarias, assinando em
\ conj unto com o Tesoureiro,
M
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Art. 24 - Ao VICE-PRESIDENTE cabe interessar-se
permanentemente -pelo trabalho do-Presidente, substituindo-o nos- seus
impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias, bem como assinar
juntamente com o Presidente os documentos e confratos que constituam
obrigagbes ag Cooperativa.

Art. 25 - Ao SECRETARIO cabem, entre outras, as seguintes
atribuicoes:

a) Secretariar os trabalhos e lavrar as atas das reunides do
Conselho de Administracdo e das Assembléias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias;

b) Manter sob- sua-guarda os livros, documentos € arquivos
pertinentes a Cooperativa,

%5

Art. 26; - Ao VICE-SECRETARIO cabe substituir o Secretario nos

j ) seus impedimentos ou auséncias, lavrando as atas de reunibes e
IF"::'T,\ g\\ 5 ! ) i
g g Q guardando os livros.
& oy QJ . . ) .
~ N §>) Art. 27 - Ao TESOUREIRO cabe a atribuigdo de manter organizado
RS (,J\h__ o numerério da Cooperativa, prestando dele contas aos cooperados,
\§ N mensalmente. Cabe, ainda, a movimenta¢do e abertura de contas
%, ™ bancarias, sempre assinando em conjunto com o Presidente.
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Art. 28 - Ao VICE-TESOUREIRO cabe substituir o Tesoureiro nos
seus impedimentos, mantendo o controle das contas da Cooperativa e

©
P <-_-|3@}l(.:ﬂ£[0 %DZ(A@
7

; ™ realizando a prestacéo-de contas mensal.
SR . -
5 W\ SEGCAO V - Do Conselho Fiscal
v ad \Q(
- } R
o4 y W \A
d 3* P Art. 29 - A administrag@o-da sociedade sera fiscalizada, assidua e
EEEA N i‘j, \% minuciosamente, por um Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés)
= 5 Q\Q ~ membros efetivos e 3 (trés) suplentes, todos associados, eleitos
¥ ! \Q anualmente pela Assembléia Geral, com mandato de um ano, sendo
7 S ® \ \\% permitida apenas a reeleicdo de 1/3 (um tergo) dos seus-componentes.
-4
? T = N ¥ Parégrafo Primeiro - Ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal,
\Q\ ' \& além dos inelegiveis enumerados no art. 51 da Lei 5.764/71, os parentes
V) Q\%\

dos diretores até o 20, (segundo) grau em linha reta ou colateral, bem

'_ omo 0s parentes entre si até e
2 \*’\mb denae B iande pososa w27 //// 2 QC‘j@v\M /Z}Z%'
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Paragrafo Segundo - O associado n&o pode exercer
cumulativamente cargos nos 6rgdos de-administracéo e de fiscalizagao.

Art. 3Q.- Compete ao. Conselho Fiscal exercer a fiscalizagdo sobre
as operagoes, atividades e-servigos da- Cooperativa, cabendo-lhe entre
outras, as seguintes atribuigbes:

a) Conferir, mensaimente, ¢ saldo do numerério existente
em caixa, verificando, também, se o0 mesmo esta dentro dos limites
estabelecidos pelo Conselho de Administragéo;

b) Verificar se os extratos de contas bancarias conferem
com a escrituragdo da Cooperativa;

c) Examinar se o montante das  despesas e inversfes
realizadas estdo em conformidade com planos e decisdes do Conselho
de Administracdo;

d) Verificar se as operagdes realizadas- e 0s servigos
prestados correspondem em volume, qualidade e valor as provisbes
feitas e as conveniéncias econdmico-financeiras da Cooperativa;

e) Certificar-se se o Conselho de Administragdo vem se
reunindo regularmente e se- existem reclamagfes-de associados quanto
0s servigos prestados;

J Wyl : o = .
oA f) Conferir- se os- recebimentos- dos créditos: s&o- feitos

- Me reda
e

—

O
2 Z;L_
P
H V7

Ub/yf
ke

regularmente e se 0s compromissos sociais sao atendidos com
pontualidade;

g) Averiguar se ha problemas com empregados;

- '29.)\‘ PERNY

h) Certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto
a autoridades fiscats, trabalhistas ou administrativas, bem como junto aos
6rgaos de representacéo do cooperativismo;

R than

/’

i) Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e
outros estao corretos, bem como se os inventérios peridédicos ou anuais
observam as regras préprias;
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j) Estudar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o
Balango e o Relatério Anual do Conselho de Administragdo, emitindo
- parecer sobre estas pec¢as para a A? mbléia Geral;
>
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l) Dar conhecimento ao Conselho de Administragdo das
conclusdes de seus trabalhos, denunciando a este, a Assembléia Geral
3 ou as autoridades'.competentes, as irregularidades constatadas e
_ Ol I:-«tag\ ;| _ convocar a Assembléia Geral, se ocorrerem motivos graves e urgentes.

L
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CAPITULO V
DOS LIVROS

Art. 31 - A sociedade Cooperativa devera possuir os seguintes
Livros:

a) de-Matricula;

b) de Atas das Assembléias Gerais;

c) de Atas dos Orgédos de Administragao;
d) de Atas do Conselho Fiscal;

e)

de presenga dos associados nas Assembléias Gerais;
f) outros, Fiscais e Contabeis, obrigatdrios.

Paragrafo Unico - E facultada a adogdo de livros, folhas soltas ou
fichas.

Art. 32 - No Livro de Matricula; os associados serdo inscritos por
ordem cronologica de admisséo, dele constando:

a) o nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissédo e
residéncia do associado;

2,

b) a data de sua admissao-e; quando for o caso; de sua demissdo

N apedido, eliminagdo ou exclusao;
ARV
j 2 ¢) a conta-corrente das respectivas quotas-partes do capital social.
‘_PF:} “t:::j:' ™ %
Py L2 3
N ,_ CAPITULO VI

= N W
t_ i )/} N \ ]
A l_ 3 = DO CAPITAL SOCIAL

Art. 33 - O capital social da Cooperativa é ilimitado guanto ao
maximo, variando conforme o nimero de quotas-partes subscritas, nio
|VR$ 1.000,00 (um mil reais)

podendo entretanto, ser?_/e{
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o Paragrafo Primeiro - O capital social € dividido em quotas-partes

: } no valor de R$ 1,00 (um real) cada.

<9 Paragsafo Segundo - A quota-parte € indivisivel e instransferivel a

:'"_.«' nao associados, ndo podendo ser negociada de nenhum modo, nem

';“-LT dada em garantia e o0 seu movimento, subscrigdo, realizagéo,
i transferéncia e restituicdo serdo sempre anotados na Ficha Matricula e
3 contabilizados em fichas proprias individuais.

o 3 : . . .

g Paragrafo Terceiro - As gquotas-partes, depois de integralizadas,

poderao ser transferidas entre os associados mediante averbag&o no
% Livro de Matricula e seu termo conterd as assinaturas do cedente, do
g % cessionério e do Presidente, respeitando o limite de 1/3 (um tergo) do

u%
St

valor total do capital subscrito.
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' «;’u} : — ‘\ Paragrafo Quarto - E vedado a Cooperativa distribuir qualquer
S i espécie de beneficio as quotas-partes do capital, ou estabelecer outras
_;.;f. ) 0’ Q\ vantagens ou privilegios, financeiros ou n&o, em favor de quaisquer
L7 BN ) Q_\ associados ou terceiros.
] é =L :F\\ Paragrafo Quinto - Cada associado deve subscrever 50
D N (cinguenta) quotas-partes, no total de R$ 50,00 (cinqUenta reais), em
3 fj ‘qu_\ moeda corrente, integralizadas no ato da admissao.
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ISR Y DOS FUNDOS
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Art. 34 - A Cooperativa constituira os seguintes fundos:

"
~.

N

\8/ a) Fundo de Reserva, destinado a reparar perdas e atender ao
\\ desenvolvimento de suas atividades, constituido de 80% (ocitenta por
g cento) das sobras do exercicio;

N ONLL
@, ;

AR N
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)\

e Q ) D b) Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, destinado
) *“g&\{\\ % a prestacdo de assisténcia acs associados, seus familiares e aos

“empregados da Cooperativa, constituido de 20% (vinte por cento) das

' sobras apuradas no exercicio,
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CAPITULO VIl

DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Art. 35 - A Cooperativa sera dissolvida:

% - |
O;; 7 é a) qUando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os
3

bﬁ\\ associados néo se dispeonham aassegurar a sua continuidade;
% ‘ b) pelo decurso do prazo de duragio;
c) pela consecugado dps objetivos predeterminados;

d) devido & alteracéo de sua forma juridica;

e) pela redugdo do nimero minimo de associados ou do capital
minimo se, até a Assembiéia Geral subsequente, realizada em prazo nao
inferior a 6 (seis) meses, estes nao forem restabelecidos,;

e

\ f) pela paralisagdo de suas atividades por mais de 120 (cento e
~ vinte) dias.
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N Art. 36 - A Assembléia Geral que determinar a dissolugdo da
- “\,\ Cooperativa, prescrevgra.a-forma de-liquidagio-e elegera-o liquidante e o
\ Conselho Fiscal, que deverao funcionar durante a liquidagéo.
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- ; Paragrafo Unico --A Assembleia Geral podera, a quelquer tempo, Ly
“ destituir o liquidante e os membros do Conselho Fiscal. 7
o]
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N Art. 37 - O ligquidante tera todos os poderes de administragéo e f*
Q representacéo conferidos pelos Estatutos Sociais a Administragao da
Cooperativa, limitados, porém, aos atos e operagdes de liquidagao.

D \g CAPITULO IX
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< N § . DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS F
() \B‘\{w AW Art. 38 - A Cooperativa podera filiar-se a cooperativa de segundo e »

§ terceiro graus, bem como a cooperativas singulares, visando sempre a
efesa econdmicoe-social, o desenvolvimento harmdnico e a consecugéo
plena dos objetivos da Coope ivaedo seu quadro social. Zﬁi{
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Art. 39 - O Conselho Administrativo e Fiscal deverao ser )
homologados apds 06 (seis) meses contados da data de fundagéo da
Cooperativa.

Art. 40 - A reforma dos Estatutos somente podera ser efetivada
apds 06 (seis) meses, contados do registro definitivo na Junta Comercial.

Art. 41 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei e
os principios doutrinarios, ouvidos o0s orgdos de representagdo do
cooperativismo.

Art. 42 - Este Estatuto Social foi submetido a Assembléia Geral e
aprovado per unanimidade, entrando em vigor nesta data.

Bento Gongalves (RS), aos cinco dias do més de fevereiro do ano y

cde dois mil. \*
& ///—/7 — & J //bj/a/
“Adilson Ribeiro de Souza
J NErl A Asqon . LLV«E:;A.Q4'
Alex Sandro Moisés de Oliveira Ana Amabile Bertuzzi
T W2 Mol Qe pict
An.a Maria Fernandes de Mattos Dorilde Nichetti
S dotts Libuio 5 do Sto
Ederson Rogério Soletti abricio Silveira da Silva
@ ,/'G:ygﬁh Machado _ Isabel Kronhardt Hansen

Leandro Bombassaro
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Mareli Carmetyn Gonzatti

Nidhele TRlauarcs

Michele Nav‘a?;ai:}
Paulo RW@ Silva
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{ Rosemeri de Fatima Pereira Falc&o
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Tania Beatriz Camargo Pereira

W.Fldiria Maij&(s‘l'(i Dedesma.
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Marisa Enderle

Roque Rizzi—™
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Sandra GiugnoMoréira
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Sueli de Fatima Marcolin
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Vilmar Krupuski




Senhar Contribuinte,

. Confira os dados de ldentificagdo da
i -junto a SRF .a sua atualizagd@o cadastral.’

SECRETARIA-DA: RECEITA FEDERAL .-

Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia,

providencie
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HUKERO O INSCRIGAO - 7 CARTRO DE IDENTIFICA 7\0 DA~ -l DATA DE unruu'- VALIDADE DO cARTAO )
03.735.708/0001-89 - "PESSOA JURiDICAQ : 29/03/2000 30/06/2002 '
NOME EMPRESARIAL . ,
JOOPERATIVA HABITACIONAL ENCANTO DA SERRA LTDA . -
|11nno 00 ESTARELECIMENTO (NOME DE FANTASLA) ‘ x -
C60160 € DESCRICKO 0A ATIVIDADE ECOKOMICA PRINCIPAL = -
70.10-8-00 = Incorporacao e compra e venda de imoveis oo
60160 € DESCRIGAO DA nnuuu Junlch . f
214-3 - COQPERATIYA - ; o
4 | - ] N
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_r [i ESTATUTO SOCIAL DA COOPERATIVA HABITACIONAL SONHO MEU
2 LTDA. _
i,

CAPITULO |
DA DENOMINAGAO, SEDE, PRAZO, AREA DE AGAO E ANO SOCIAL

Art. 1°. - Sob a denominagao de COOPERATIVA HABITACIONAL
SONHO MEUY LTDA, foi'na data de 08 de julho do ano 2000 constituida,
sob a forma de sociedade civil de responsabilidade limitada, sem fins de
lucro e se regera pelas disposicées do- presente- e -pelas leis e
regulamentos vigentes, tendo: - ~ -~ ,

a) Sede ¢ administragdo:-no municipio de Bento Gongalves, Estado
do Rio Grande do Sul; - ! :

ey

abrangendo a municipia de Benfo Gongalvés (RS);

¢) Prazo de " duraggio-. indeterminado e EXERCICIO. SOCIAL
compreendido. no pgriOgio"c}e'QT de janeiraa 31 de dezembro de cada
ano; e e B T - -

> i
d) Foro juridico na comarca de Bento Gongalves, Estado do Rio

)
E \'GrandedoSul. R N :

8
= TR ©c.t o GAPITULOYN - - -

Q s \
JRA

_ - ‘3 DOS OBJETIVOS SOCIAIS -

Al | } \3\ '\\ =
o =
N

b) Area' 'de acdo, 'para efeitos -de- admissdo de associados,:

g3}

ﬁr‘
O

4?*& Q;“-‘\m Art. 2° - A-Cooperativa objetiva, com: base na colaboragéo

(SN P, = I . 3 .

= | U ~  reciproca a que se obrigam seus associados: - -

45 §‘\‘3¢§ {i - —

e E R, ~J a) propiciar-habitagdo adequada e-a prego de custo, outorgando
SRV NS ‘\\/ \ aos associados ©- direito de uso e gozo exclusivo das unidades

N nabitacionais e o Gifito de uso nao privativo dos bens-de uso-comum,
ﬁl' ; '-_,,..f?{’j(/{‘ . i j/&ﬁk* . Kw?r«xa,\é\io
— -;g/fﬂ'/q\_/ /\ - \/'H b R Ve Hr
\“““EL_ / ».
EIZ

\

f@lw\_ "(Q—"SQW/_‘ e,

7 sz;%,/ﬂw;é_% - EL, EJ \Jlo WJ /é//yyzzzsz/{g mf/v Liom /&Q;xj'bm\?@k



)

& / J{’(

74
£

i
b
.—"

Al
A T

s
.-nr"j/

y
k= .yf/;ff
A

L

VA

S
i j
A3

<

e,

-

'y
A

PATE A

~
r

sy Ao
Vo

T—

G Yy, // e LY x\ta}.\}}

i ]
-

Z

=
_—

/ff"//' S (//ﬂ///{

[$%4

b) oportunizar acs associados a possibilidade de contribuir com- o
seu proprio esforgo para a construggo das obras, melhoramentos e

conservacao das habitagdes, 0s quais tambem poder&o ser estabelecidos
com terceiros, mediante convénio ou contratos;

¢) adquirir terras urbanizadas ou com a finalidade de serem
urbanizadas;

d) prover ferramentas, equipamentos e materiais para constrygéo
das obras;

e) contribuir- para-o fomento da cultura, do ideal e da pratica
cooperativista habltacxona! popular dos moradores

Paragrafo Unico - Os associados, no-gozo de seus direitos sociais
e adimplentes, tergo direito ao titulo. de. propriedade da habitagao, apos

10 (dez) anos de uso- ou- depoxs de mtegralmente quitadas as umdades
residenciais.

Art. 3° - Para consecugao de seus objetivos; a‘Cooperativa podera
'Q tomar empréstimos junto ao Slstema Flnancelro da Habitagao ou
mediante outras linhas de credtto compatlvels com sua finalidade.
<
0

Art. 4°. - A Cooperativa podera coligar-se a outras para formar
Federag&o e, ¢om estas, formando Confederagbes.

CAPITULO IlI
DOS SOCIOS ™~ -

§ ! Art. 5° - O numero de sdcios sera -maior de 20 (vinte) pessoas
¥ fisicas e limitado ao maximo de 70 (setenta) pessoas.  Tal limite maximo
< % resta subordinado, entretanto -a capamdade técnica de prestac;ao de
§' servigo e & area de acéo da COOperatlva
5 Art. 8° - S&o condigbes para a filiagdo:
d

a) Comprovagao da necessidade de habitagdo, percebendo renda
- mensal entre 01 (um) e 08 (oito) salarios minimos;

b) possibilidade de contribuir mensaimente para satisfacao das
quotas da sociedade g poupanca conjunta;
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) possibilidade de contribuir - 0 sdcio ou outro membro da familia
- com as horas de trabalho exigidas para o bom andamento das obras;

d) disposig&o para o trabalho social e educagéo do grupo;

e) ser maior de 21 (vinte e um) anos, ot emancipado, nos termos
da Lei, :

f) capacidade civil para contratar;

g) nao ter interesses contrarios aos da Cooperativa, nem pertencer
a outra de fins idénticos;

h) nao ser proprietario, promitente comprador ou promitente
cessionario de imovel residencial no municipio de Bento Gongalves (RS);

Art. 7°. - S&o obrigagbes dos associados:
a) cumprir as disposi¢des do presente Estatuto;

b) participar das Assembléias Gerais- € demais reunides. da
Zooperativa;

c) vatar™

(\/17 d) subsc.rever-e-_in_tegra}izak-as quotas-partes; -
. | '

)/

e) desempenhar com dedicagédo os cargos que lhe incumbir a
Assembtéia Geral;

f) permitir & inspecéo da unidade residencial ocupada pelos-érgéos
dirigentes da Cooperativa, mediante prévio aviso;

g) destinar-a-unidade habitacionat a residéncia da familia, nao
podendo aluga-la, nem transferi-la;

h) observar nas atividades a indiscriminagdo politica, social,
religiosa, econdémica e racial; - .

i) comprometer-se em- contribuir com: a quantidade de horas de

trabalho definidas em Assembléia Geral no andamento das construgdes
de obras;

j) zelar pelo patrimonia social da Cooperativa.
T
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A R\:‘L Art. 8° - S&o direitos fundamentais dos socios:
A\ asin -
!\% a) participar -das Assembléias Gerais e demais reunides da-
u,‘:\\\ﬁg . Cooperativa; -
RN . .
\'Q:\: b) participar dos beneficios e usufruir qualquer dos servigos
Q%\\\ prestados pela Cooperativa; :
\\ ﬁ".l Q \f\ C) ser votado para qualquer cargo;
.x-;:\‘ I : '
\\-"\Jﬁ d) convocar a Assembleia Geral, na forma do Estatuto e postular
‘*d.,.-v.:g% perante qualquer orgao; ]
2 (:\:'{ e) receber a: devolugdo das contnbmgoes pagas, até: o limite de
o 0
- “:{\:\; 90% (noventa por cento) dos valores pagos, NOs casos prevnstos no

artigo 9°., sendo devoivndas mensalmente a partir-de tnnta dias contados

’)Q do evento uma a uma-e monetariamente corrigidas ou de-forma dlversa
' . se expressamente autorrzado pela Assemblera Geral

Paragrafo Unico:' O cooperado - que - estabelecer ' relagéo
empregaticia com a Cooperativa tera’ suspenso © direito de votar.e de

ser votado, até a. apravaf;ao das ‘contas. do exercncm em. que se romper o]
vinculo. 2
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Ny . Art. 9°. - A perda da qualidade de associado se dara:
W 13 \,\:%
~al

| - Por EXCLUSAOQ, nos.casos de:

- ﬂz :% R a) morte da pessoa fisica;, -
ii \:53 \ 1: b) incapacidade-civil ndo-suprida;
) g §5 | \ rig N C) ndo mais atender aos requisitos estatutarios de ingresso
y % N ) § -ou permanéncia na Cooperativa;
S g V1 Il - Por DEMISSAQ A PEDIDO, mediante aviso com antecedéncia

Q/}s D‘ minima de trinta dias;

N g
E = X lil - Por ELIMINACAQ, na hipdtese de infragdo as disposigdes
N 7 estatutarias ou legais, regularmente apurada.

_ 'y Paragrafo Primeiro - A responsabilidade do associado perante
o \ : terceiros, por compromisso da sociedade, perdurara para 0s demitidos,

g))', eliminados ou exc:luldos até quando aprovadas as contas do exercicio em
[ 7 que se deuo deshgament
% 'yl C/W(IQ /%}/// -j,/CLON“’ \P gw'v\-‘:f‘ o3
, H f;::?_j i }. A _ /[/Q C{,’\/\/\/V\ = - ;
(3‘ oy rR"'.T ( - /,/' - ’{Q
3 [ it <l e (/4_:\ _,A (. Seon no- o%( LNy
/ LZ{’J,'/ U{ C (’4 N "4‘— G iR o R (/"Lv\-‘\—

A



S Paragrafo Segundo - Os direitos e obrigagées do associado

o
™ "I\. falecido transmitem-se aos herdeiros, na forma da let.
LW
f |
,{_E%.'@,\ Paragrafo Terceiro - Da eliminagdo cabe recurso, com efeito
RO suspensivo, & primeira Assembiéia Geral.
N

e, Art. 10. - O associado responde subsidiariamente pelos
X compromissos da Cooperativa, até o valor Jo capital por ele subscrito.

CAPITULO IV

| L
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DOS ORGAOS SOCIAIS
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SEGAO | - Da Assembléia Geral

. 3

N

N X Y
\k\‘ g N :;‘,‘:iﬂ"‘ At 11- A Assembléia Geral dos associados & o 6rgéo supremo-da
- . D"/  sociedade, dentro dos limites legais e estatutarios, tendo poderes para
i "N \‘5{{?.‘3 i decidir 0s negocios relativos ao objeto da sociedade e tomar as
S resolucbes convenientes ao desenvolvimento e defesa desta, e suas

deliberagdes vinculanm a todos, ainda-que ausentes ou discordantes.

ol

oy Paragrafo Unico - As Assembléias Gerais serdo convocadas com
Q\ antecedéncia minima de 10 (dez) dias, em primeira convocagao,
%\ mediante editais afixados em locais apropriados- das dependéncias

comumente mais freqlentadas pelos associados, publicagdo em jornal

local e comunicag&o aos associados por intermedio de circulares.
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. Art. 12 - Nao havendo, no horario estabelecido, "quorum" de
Y instalagdo, as assembléias poderdo ser realizadas' em segunda ou
. terceira convocagdes, desde que conste no respectivo Edital, quando
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pare N
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~ entdo sera observado o intervalo: mmrmo de 01 (uma) hora entre a
~J,\_{’\ \1) realizagao por uma ou outra corivocagao.
‘_:T‘_J.I"\__j \ lll"._‘
A W Paragrafo Primeiro - A convocacao sera feita pelo Presidente, ou
' . L::g | por qualquer dos drgdos de administragéo, pelo Conseiho Fiscal, ou apoés
: ) %\“1‘-“{ \  solicitagao ndo atendida, por 1/5 (um quinto) dos- assocnados em pleno
D > = | f‘ \
~ NoeREALN gozo de seus dlreltos
25 S| F O\ ,_
- Y AN Paragrafo- Segundo - As deliberagbes nas Assembléias Gerais
\ -
; pi serdo tomadas por maioria de voto dos assomados presentes cg)m direito
/Al de votar. _/44 s o __,e[{f‘-l
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Alits FIRIE @3 competéncia das Assembléias Gerais a desti_tuic;éo
dos membros dos drgaos de administragdo ou fiscalizagéo.

Art. 14 - Nas Assembléias Gerais o "quorum” de instalag&o sera o
seguinte: :

a) 2/3 (dois tergos) -do numero de associados, em primeira
convocacgao;

b) metade mais 1 (um) dos-associados, em segunda convocagao,

RS = c) minimo de 10 (dez) associados na terceira convocagio.
S S A - ey, % .
N N Art. 15 - Cada associado presente n&o tera direito- a mais de 1
\3 <22 (um) voto na Assembléia Geral. - - - - -
S 2
<=

SECAQ It -Das Assembiléias Gerais Ordinarias

woro
P

A

{//)] /’ "-/Zl ]
\(\;-.‘W'

ff
iy

Art. 16 - A Assembléia Geral Ordinaria, que- se realizara
anualmente nos 3 (trés) primeiros meses apds o término do exercicio
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\.; & social, deliberard sobre os-seguintes -assuntos, que deverdo constar da
S D W ‘3 ordem do dia: - . - - C
S AW f
,'S é w_. j\} :
- & . [ - Prestaggo - de contas dos o6rgdos de administracéo,
) \3} Qa acompanhada de parecer do Conselho Fiscal, compreendendo:
- 3 s
3 \g y a) relatério da gestdo;
\ % y 4
i =, b) balango; '
, % 2 VR c) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas
< : " decorrentes da insuficiencia das contribuicdes para cobertura das
% < ¢ despesas da sociedade;
2 & R\
. Q {N\ \'I.I."\_
;\5 \\\\ b i =) - = gl B,
B SRR N\ II - eleigdo dos componentes dos 6rgéos de administragdo, do
VY 8 %{.i | Conselho Fiscal e de outros, quando for o-caso; :
W

Ill- quaisquer assuntos: de interesse social, excluidos os de
competéncia exclugiva da Assembléia Geral Extraordinaria.
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SEGAO Ill - Das Assembléias Gerais Extraordinarias

Art. 17 - A Assembléia  Gerat Extraordinaria realizar-se-a sempre
que necessério e podera deliberar sobre quaisquer assuntos-de interesse
da sociedade, desde que- menmonados no Editat de Convocagéo.

Art. 18 - E da competéncia exclusiva da Assemblela Geral
Extraordinaria deliberar sobre 05 seguintes assuntos:

-

a) reforma do Estatuto; - - - -
b) fusdo, mcorporaq,ao ou desmembramento
c) mudanga do-objeto da sociedade:

d) dissolugéo voluntana da sociedade e nomeagao de
fiquidante;

e) contas do liquidante.

-

Paragrafo Unico - S&o necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) |

dos associados presentes para tornar validas as dellberag:oes de que
trata este artigo. - . . . . . S 7

"SEGAQ IV - Dos Orgaos de Administragao -

Art. 19 - A Cooperativa-sera administrada por um CONSELHO DE
ADMINISTRACAO composto de 6 (seis) membros, todos associados,
constituido de 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-Presidente, .1 (um)
Secretario, 1 (um) Vice-Secretario, 1 (um) Tesoureiro e 1 (um)- Vice-
Tesoureiro, todos eleitos pela Assembléia Geral.

Art. 20 - Os membros do Conselho de Administrag&o tem mandato
de 2 (dois) anos, admitida a reelelgao de 1/3 (um tergo) dos membros por

mais um mandato e destituiveis, a qualquer tempo, por deliberagéo da
Assembléia Geral.

Art. 21 - Compete ao Consetho de Administragio, dentro dos
limites da lei e deste Estatuto, atendidas as decisdes ou recomendag:oes
da Assembléia Geral, p}anejar e tragar normas para as operagdes e
servigos da Cooperat;va e controlar os resultados.

Art. 22 - O Consetho de Adrmmstrag:ao rege-se pelas segumtes
normas: /{}'//W”/? ///{//
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a) Reune-se ordinariamente uma vez por més e-
extraordinariamente, sempre: que necessario, por convocagao do

Presidente, da maioria do proprio Conselho ou, ainda, por solicitagdo do
Conselho Fiscat. - - - - = - - -

b) Delibera -vatidamente .com a maioria dos votos dos
presentes, reservado ao Presidente o exercicio do voto de desempate;

c) - -As . deliberagbes serao .consignadas em - atas
circunstanciais lavradas em livros préprios,. lidas, aprovadas e assinadas,
ao final dos trabalhos, pelos membros do Consetho presentes.

Art. 23 - Ao PRESIDENTE cabem,- entre -outras, as seguintes
atribuigdes: .

a) Supervisiohar as atividades da Cooperativa, através-de -
contatos assiduos com cooperados, -gerentes, funcionarios e
responsaveis por setores ou comissdes; -

b) Verificar freqientemente o saldo em Caixa; -

S P

c) Convocar e presidir as reunides: do Conselho de
<2 Administraglo, bem como das Assembléias Gerais dos associados;

£

d) Apresentar a-Assembléia Geral Ordinaria:

" Hsaadao I Gl ttr©
be;

3 o :

I = - relatério da gestao; -

™4 | \ 980 - ;

O X & > - batango; o B S

{\\ R x\\ = ~ - demonstrativo- -das -sobras apuradas -ou- das perdas.
"._&_-f_‘{p N '—7decorrentes da insuficiéncia das contribuigdes para cobertura das-
m?: ' despesas da soctedade; :

e) Representar-ativa e passivamente a Cooperativa; em
juizoouforadele; - - - - - . . .

Koo/ o

Iprcdiz,

f) Etaborar o pla_nb anual de atividades da Cooperativa;

g) Assinar, conjuntamente com o Vice-Presidente, ou outro
consetheiro designado- peto: Conselho; contratos e demais documentos
que constituam obrigagdes.

./
4
&77523)_‘

e

R i
Y

h).Movimentar e abrir contas- bancarias, assinando em
conjunto com o Tesoureiro.  « -~
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& \\\\\ \J L Art. 24 - Ao VICE-PRESIDENTE cabe interessar-se
(\5 @ r\*\-x\‘ X permanentemente pelo trabalho do Presidente, substituindo-o nos seus
1*- ' impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias, bem como assinar
& i 2“;\ < juntamente com-o Prestdente os documentos e contratos que constituam
- 14; obrigacSes da Cooperatlva
THE O R
L \"m_\ Art. 25 -- Ao SECRETARIO cabem, entre outras, as seguintes
*~  atribuicBes:
a) Secretariar os trabalhos e lavrar as atas das reuniées do
Conselho de Administragdc e das Assembléias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias;
f D b)y Manter sob sua guarda os livros, documentos € arquivos
v ;

|' v pertinentes a Cooperativa;

H Q Art. 26. - Ao VICE-SECRETARIO cabe substituir o Secretario nos
- ﬁ‘\:\x seus impedimentos ou auséncias, lavrando as atas de reunibes e

guardando os twros.

Art. 27 - Ao TESOUREIRO cabe a atribuic&o -de manter organizgdo

o numerério da Cooperatlva prestando dele contas aos cooperados,

mensatmente. Cabe, ainda, a mowmentag:ao e abertura de contas

bancarias, sempre assmando em conjunto com o Presndente

?\ oaY) ) Art. 28 - Ao VICE-TESOUREIRO cabe substituir o Tesoureiro nps
\ \‘-"H_-,-_F:' T:""-._

Y 3 \\ #' seus impedimentos, mantendo o controle das contas da Cooperativa e
\ﬁ ) N (o realizando a prestagio de contas mensal.
\NQ S\
.l
\f ._'\_Q\ % \\\A\ %
O i S
N ] ]
(\\ N\ & S SEGAQO V - Do Conselho Fiscal
I'\\;“J _f": ¢ ::5 )
ng ,ﬂ‘ai b '\:\3
AR A3 3
. "/’E’\A'E;ikt\ . e - :
‘\\ %3 ) Art. 29 - A administrag@o da sociedade sera fiscalizada, assidua e
' minuciosamente, por um -Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés)
N membros efetivos e 3 (trés) suplentes, todos associados; eleitos
J N anualmente pela Assembléia Geral, com mandato-de um ano, sendo
; \:::{ *ij} N permitida apenas areeleicdo de 1/3 (um tergo) dos seus componentes.
.__jj'\, = "
AN ™ . - - .
: Qb\:\tﬁ?ﬁ\ Paragrafo Primeiro - Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal,
P W o B alem dos inelegiveis enumerados no art. 51 da Lei 5.764/71, os parentes
. oy \«;f dos diretores ate o 2o. (segundo) grau, em linha reta ou colateral, bem
- g\; como os parentes entre st até esse grau.
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o B

Segundo - O associado n&o pode exercer

Paragrafo
cumulativamente cargos nos 6rgéos de administraggo e de fiscalizagao.

Art. 30 - Compete ao Conselho Fiscal exercer a fiscalizagdo sobre
as operacdes, atividades e servicos da Cooperativa, cabendo-the entre

nutras, as seguintes atribui¢des:

a) Conferir, mensatmente, o saldo do numerario existente
verlﬂcando tambem se o mesmo estd dentro dos limites

em caixa,
estabelemdos pelo Vonse}ho de Admm:strag:ao
b) Verificar se os extratos de contas bancarias conferem

coma escrituragéo da COOpera’;lva
c) Examinar se o montante das despesas e inversges

realizadas estéo em conformldade com planos e decusoes do Conselho

de Administragao;
d) Verificar se as operagdes realizadas € 0s servigos

éj prestados correspondem em volume qualxdade e valor as provisdes

Honsit e

et ?

feitas e as conveniéncias econom:co—fmarrcerras da COOperatlva

e) Certificar-se se o Conselho de Administragdo vem se
reunindo regularmente e se ethtem rec’ramagoes de associados quanto

/g/\ onelro M JfritrinR

aos servigos prestados
f) Conferir se os receblmentos dos  créditos s&o feitos

N
% |
N
R )l regularmente e se Os compromissos sociais s@o atendidos com
| % pontuatidade;
Hl. o~
- “-}R R )*‘-\3} gy-Averiguar-se ha problemas com empregados
i ) .
i T
q o 'y h) Certificar-se se ha exigéncias ou deveres-a cumprir junto
\\\* K g e S a autoridades fiscais, trabalhistas ou admlmstratlvas bem como junto aos
éj/ 3 X o= Orgéos de representagéo do cooperatzwsmo : -
'\-\1 ~
> 3 - " 3
. @ § A \ {% i) Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e
§ -t_;" :'__g outros estdo corretos, bem como se 0s mventarxos penodlcos ou anuals
% RGO ¢ observam as regras proprias;
9 E L j) Estudar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o
N =) \ Balango e o Relatério Anual do Conselho de Administragdo, emitindo
~ g \\ parecer sobre estas pecas para a Assembléia Geral;
/ L f
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l) Dar conhecimento ao Conselho de Administragéo das
conclusdes de seus trabathos, denunciando a este, a Assembléia Geral
ou as autoridades competentes, as irregularidades constatadas e
convocar a Assembiéia Gerat, se ocorrerem motivos graves e urgentes.

CAPITULO V
DOS.LIVROS

Art. 31 - A sociedade Cooperativa devera possuir os seguintes
Livros:

de Matricula; _

de Atas das Assembléias Gerais;

de Atas dos Orgdos de Administragéo;
d) de Atas do Conselho Fiscal;

e) de presenca dos associados nas Assembléias Gerais;
f) outros, Fiscais e Contabeis, obrigatorios.

a)
b)
c)

Paragrafo Unico - E facultada-a adocdo de livros, folhas soltas ou
- fichas, i : D g { .

Art: 32 - No Livro de Matricula, os associados ser&o inscritos: por-
ordem cronoldgica de admissao, dele constando:

a) o nome, idade, estado

civil, nacionalidade, profissap e
residéncia do associado; - . :

b) a-data de sua.admissao e, quando for o caso, -de sua demisséo-
_ apedido, eliminagao ou exclusao; -

I

c) a conta-corrente das respectivas.quotas-partes.do capital social. -

CAPITULO VI

DO CAPITAL SOCIAL

- Art. 33 - O capital social da Cooperativa ¢ ilimitado quanto ao
| maximo, variando- conforme o numero de quotas-partes subscritas, ndo
- podendo, entretanto, ser inferior a R$ 1.000,00 (um mil reais).
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Paragrafo Primeiro - O capital social € dividido em quotas-partes
i - no valor de'R$ 1,00 (um real) cada.

Paragrafo Segundo - A quota-parte é indivisivel e instransferivel a
nao associados, néo-podendo ser-negociada de nenhum modo, nem
dada em garantia - .0 -seu movimento, subscricdo, reatizagéo,

transferéncia e restituicdo serao sempre anotados na Ficha Matricula e -
contabilizados em fichas proprias individuais.

Paragrafo Terceiro - As quotas-partes, depois de integralizadas,
poderao ser transferidas entre os associados mediante averbagado no
Livro de Matricula e seu termo contera as assinaturas do cedente, do

cessionario & do Presidente, respeitando o limite de 1/3 (um tergo) do
valor total do capital subscrito.

Paragrafo Quarto - E vedado & Cooperativa distribuir qualquer
especie de beneficio as quotas-partes do capital, ou estabelecer outras’

vantagens ou privilégios, financeiros ou ndo, .em. favor "de .quaisquer .
associados ou terceifos. - - - -

. N
} \\% Ty Parggrafo Quinto - Cada -associado: deve subscrever . 50
\ " § ¢ (cinglienta) quotas-partes,-no- total de R$ 50,00 (cinglenta reaxs) -em-
3 < “mmoeda corrente mtegrahzadas no ato da admissao.
s X 9
WLy N
RN TR
Q §,\{ S CAPITULOVII
e 3 & |
5 X9 DOS FUNDOS ==
R e .-
\ TS
% - _§\ Art. 34 - A Cooperativa constituira os seguintes fundos:
N 1
“"ﬁ.‘-\\ §\ a) Fundo de Reserva, destinado a reparar perdas e atender ao
X VT < desenvolvimento' de suas- atividades, constituido de 80% (oitenta por
S - I 1 sz cento) das sobras do exercicio;
NI D
XN IR

5‘?
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s

b) Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, destinado
§ ,"n,*f 7‘38 prestagdo de assisténcia aos associados, seus familiares e aos

~empregados da Cooperatrva constituido de 20% (vinte por cento) das
.- 'sobras apuradas no exercicio. L\ '
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CAPITULO VIl

DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGCAO

Art. 35 - A Cooperativa sera dissolvida:

a) quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que os
associados ndo se disponham a assegurar a sua continuidade;

b) pelo decurso do prazo de duragéo;
c) pela consecugac-dos objetivos predeterminados;
d) devido a alteracdo de suaforma juridica;
e) pela redugao do numero-minimo de associados ou do capital

minimo-se, até a Assembléia Geral subsequente, realizada em prazo nao
inferior a 6 (seis) meses, estes nao forem. restabelemdos

vinte) dias.

Art. 36 - A Assembiéia Gera} que- determinar a- dissolugao da
Cooperativa, prescrevera a forma de hquidagao e elegera o liquidante e o
Conselho Fiscal, que deverao func1onar durante aliquidagao.

Paragrafo Unico - A-Assembléia Geral poderd, a qualquer tempo,

destituir o liquidante e os'me_mbr'o's'.do' Cohselh_o Fiscal.

Art. 37 - O liquidante tera todos os poderes de administragéo e
representacao conferldos peios Estatutos Sociais - & Administrago - da
Cooperativa, limitados, porém, aos atos e operagoes de liquidagao.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 38 - A Cooperativa podera filiar-se & cooperativa de segunda e

/\terceiro graus, bem como a cooperativas singulares, visando sempre a

defesa econdmico-social, o desenvolvimente harmoénico e a consecugao
plena dos ObjetIVOS da Cooperatlva e do seu quadro social.
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Art. 39 - O Conselho Administrativo e Fiscal deverdo ser
homologados apds 06 (seis) meses contados da data de fundagio da

Cooperativa.

Art. 40 - A reforma dos Estatutos somente podera ser efetivada
apos 06 (sels) meses, Contados do rogrstro deﬂmtlvo na Junta Comercnal

Art:41 - Os casos-omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei e
os principios doutrmarlos ouwdos os 0rgaos de representagao do

cooperativismo.

Art. 42 - Este Estatuto Social foi submetido a Assembléia Geral e
aprovado por unanimidade, entrando em vigor nesta data.

Bento Gc‘fsnga!ves (RS), aos oito dias' do-més de jutho do ano de

dois mil.

{liane dos Santos Pinheiro Guimaraes . A;a*%mir da Silva.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA - CNPJ

NUMERO DE INSCRIGAO

DATA DE ABERTURA
| 04.040.954/0001~89

A0 DE ID AO DA
CARTAO DE IDENTIFICAGAO 2908 /5058

PESSOA JURIDICA

VALIDAOL DO CARTAO
30/06/2002

NOME EMPRESARIAL
OOPERATIVA HABITACIONAL SONHO HEU LTDA

|¥(TULO 00 ECSTABELECIMENTO (NOME DL _FANTASEIA)

CODICO € DESCRICAO DA ATIVIDADE CCONOMICA PRINCIPAL . e = e
81.98-5-00 - Qutras atividades associativas,ne : - T LT

C6DICO E OESCRICAO DA NATUREZA JuR{DICA
302-6 - ASSOCIACAOQ

LOGRADOURO NUKERO

COMPLEMEINTO
RUA JULIO DE CASTILHOS 101

SALA 05

BAIRRO/DISTYRITO

MUNICIPLIOQ .
CENTRO

cEp
95700-000

ur
RS

BENTO GONCALVES -

CALXA POSTAL/FAXR/CORREID ELETRONICO/TELCFONE

CPF DO RESPONSEVEL

622.489.010-20

‘:::uc;in ESPECIAL

APROVADO PELA IN/SRF NO. 001/2000

VALIDO E£M TO0O TERRITORIO NAClOKAL

|
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COOP. HABIT. SONHO MEU LTDA

. CAIXA ECONOMICA FEDERAL
i AGENCIA: 0457

OP. 003

o N°DA CONTA: 2629-8
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i ESTATUTC SOCIAL DA COOPERATIVA HABITACIONAL SHALON
L TDA.
i 9
N ' CAPITULO |
N
; «S DA DENOMINAGAQ, SEDE, PRAZO, AREA DE AGAO E ANO SOCIAL
\ ® < é Art. 1°. - Sob a denominacido de COOPERATIVA HABITACIONAL
x(m _ SHALON LTDA, foi na data de vinte e trés de setembro do ano 2000
8 % ) constituida, sob a forma de sociedade civil de responsabilidade limitada,
' \5 § sem fins de lucro e se regera pelas disposicdes do presente e pelas leis e
\ regulamentos vigentes, tendo; '
m»g-{_l__' e 1§
H“\f@f}f-?.f‘ ‘“\Q{% a) Sede e administrag&o no municipio de Bento Gongalves, Estado
N0 \. do Rio Grande do Sul;
> \

b) Area de acdo, para efeitos de admissdo de associados,
abrangendo o municipio de Bento Gongalves (RS);

j.—)

e

é Q ¢\ Prazo de duraggo indeterminado e EXERCICIO SOCIAL
ré,

compreendido no periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada
ano,

d) Foro juridico na comarca de Bento Gongalves, Estado do Rio
Grande do Sul.

> CAP{TULO Ii
i, M es :
/1/2 Z o & | f 3 DOS OBJETIVOS SOCIAIS

n it. 2°0 - A Cooperativa objetiva, com base na colaboragdo
- reciproca a que se obrigam seus associados:

a) propiciar habitagdo adequada e a prego de custo, outorgando
aos associados o direito de uso e gozo exclusivo das unidades
habitacionais e 0 dl/EItO de uso nao privativo dos bens de uso comum;
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b) oportunizar aos associados a possibilidade de contribuir com o
seu proprio esforco para a construgdo das obras, melhoramentos e

conservacdo das habitagdes, os quais também poderéo ser estabelecidos
com terceiros, mediante convénioc ou contratos;

c) adquirir terras urbanizadas ou com a finalidade de serem
urbanizadas;

d) prover ferramentas, equipamentos e materiais para construgdo
das obras;

e) contribuir para o fomento da cultura, do ideal e da prética
cooperativista habitacional popular dos moradores.

Paragrafo Unico - Os associados, no gozo de seus direitos sociais
e adimplentes, terdo direito ao titulo de propriedade da habitacdo, apds

10 (dez) anos de uso ou depois de integralmente quitadas as unidades
residenciais.

Art. 3% - Para consecugao de seus objetivos, a Cooperativa podera
tomar empréstimos junto ao Sistema Financeiro da Habitagdo ou
mediante outras linhas de crédito, compativeis com sua finalidade.

Art. 4°. - A Cooperativa podera coligar-se a outras para formar
Federag,ao e, com estas, formando Confederagoes.

CAPITULO Ill
DQS SOCIOS

Art. 5° - O numero de socios serd maior de 20 (vinte) pessoas
fisicas e limitado ao maximo de 75 (setenta e cinco) pessoas. Tal limite
méaximo resta subordinado, entretanto, a capacidade técnica de prestagao
de servigo e & area de agdo da Cooperativa.

Art. 6°. - S&o condigbes para a filiagao:

a) Comprovagdo da necessidade de habitagéo, percebendo renda

mensal entre 01 (um) e 10 (dez) salarios minimos;

b) possibilidade de contribuir mensalmente para satisfacéo_da
. qu otas da sociedade e poupanga conjunta;
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c) possibilidade de contribuir - o sdcio ou outro membro da familia
- com as horas de trabalho exigidas para o bom andamento das obras;

d) disposicéo para o trabalho social e educagéo do grupo;

e) ser maior de 21 (vinte e um) anos, ou emancipado, nos termos
da Lei;,

f} capacidade civil para contratar;

g) ndo ter interesses contrarios aos da Cooperativa, nem pertencer
g outra de fins idénticos:

h) n&o ser proprietario, promitente comprador ou promitente
cessionario de imovel residencial no municipio de Bento Gongalves (RS),

Art. 7°. - S&o obrigagdes dos associados:
a) cumprir as disposicoes do presente Estatuto,

D) participar das Assembléias Gerais e demais reunices da
Cooperativa;

¢) votar;
d) subscrever e integralizar as quotas-partes;

e) desempenhar com dedicacao os cargos que the incumbir a
Assembléia Geral;

f) permitir a inspeg¢&o da unidade residencial ocupada pelos érgios
dirigentes da Cooperativa, mediante prévio aviso;

g) destinar a unidade habitacional a residéncia da familia, ndo
podendo aluga-la, nem transferi-la;

h) observar nas atividades a indiscriminagdo politica, social,
religiosa, econdmica e racial;

i) comprometer-se em contribuir com a quantidade de horas de

trabalho definidas em Assembléia Geral no andamento das construg:ées
de obras;
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Art. 8°. - Sao direitos fundamentais dos socios:

a) participar das Assembléias Gerais e demais reunides da
Cooperativa;

b) participar dos beneficios e usufruir qualquer dos servigos
prestados pela Cooperativa;

c) ser votado para qualqguer cargo;

d) convocar a Assembléia Geral, na forma do Estatuto e postular
perante qualquer orgéo;

e) receber a devolugédo das contribuicdes pagas, até o limite de
90% (noventa por cento) dos valores pagos, nos casos previstos no
artigo 9°., sendo devolvidas mensalmente a partir de trinta dias contados
do evento, uma a uma e monetariamente corrigidas ou de forma diversa,
se expressamente autorizado pela Assembléia Geral.

Paragrafo Unico: O cooperado que estabelecer relacédo
empregaticia com a Cooperativa, tera suspenso o direito de votar e de

ser votado, até a aprovagdo das contas do exercicio em que se romper o
vinculo.

Art. ©°. - A perda da qualidade de associado se dara:

| - Por EXCLUSAO, nos casos de:

0 o
A% a) morte da pessoa fisica;
%’ b) incapacidade civil néo suprida:

C) n&o mais atender aos requisitos estatutarios de ingresso
ou permanéncia na Cooperativa;

Il - Por DEMISSAO A PEDIDO, mediante aviso com antecedéncia
minima de trinta dias;

Il - Por ELIMINAGAO, na hipotese de infragdo as disposicoes
estatutarias ou legais, regularmente apurada.

‘Paragrafo Primeiro - A responsabilidade do associado perante
terceiros, por compromisso da sociedade, perdurara para os demitidos,
eliminados ou excluidos até quando aprovadas as contas do exercicio em

que se deu-g-desligamento. ] ~
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CAPITULO IV

ol

bl

o I « :
%\ ) Paragrafo Segundo - Os direitos e obrigagdes do associado
a Q falecido transmitem-se aos herdeiros, na forma da lei.
;’j \63 Paragrafo Terceiro - Da eliminagao cabe recurso, com efeito
3 N suspensivo, a primeira Assembléia Geral.
AR
N % Art. 10. - O associado responde subsidiariamente pelos
. 55 § 3 compromissos da Cooperativa, até o valor do capital por ele subscrito.
¢ =
3] ™
<
Q3 F

DOS ORGAQS SQCIAIS

Ny
N e . N
S SECAQ | - Da Assembléia Geral
O g
o .
O ’ . . - v -
BTV Art. 11 - A Assembléia Geral dos associados € 0 orgao supremo da

sociedade, dentro dos limites legais e estatutarios, tendo poderes para
decidir os negécios relativos ao objeto da sociedade e tomar as
resolugbes convenientes ao desenvolvimento e defesa desta, e suas
deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

W AHT )
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Paragrafo Unico - As Assembléias Gerais serdo convocadas com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, em primeira convocagao,

y - mediante editais afixados em locais apropriados das dependéncias
;3 comumente mais freqlientadas pelos associados, publicagao em jornal
C‘E local e comunicagéao aos associados por intermédio de circulares.
. |
7 Q/' Art. 12 - Nao havendo, no horario estabelecido, "quorum" de
gy C_\% instalagdo, as assembléias poderdo ser realizadas em segunda ou
:‘?ﬁ‘_ﬁ. P ~ terceira convocagdes, desde que conste no respectivo Edital, quando
(\D & . entdo seré observado o intervalo minimo de 01 (uma) hora entre a
S W realizagdo por uma ou outra convocagao.
\\\ /
\%‘5 Paragrafo Primeiro - A convocagao sera feita pelo Presidente, ou
g por qualquer dos 6rgaos de administragao, pelo Conselho Fiscal, ou apos

solicitagdo n&o atendida, por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno
Q. xq_{;{ gozo de seus direitos.

' } i Paragrafo Segundo - As deliberagdes nas Assembléias Gerais
Q &L ) serao lomadas por maioria de voto dog associados presentes com direito
BTN w0 A o
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Art. 13 - E da competéncia das Assembléias Gerais a destituigio
dos membros dos 6rgaos de administracéo ou fiscalizacéo.

Art. 14 - Nas Assembléias Gerais o "quorum' de instalag&o sera o
seguinte:

a) 2/3 (dois tercos) do numerc de associados, em primeira
convocacao,

b) metade mais 1 (um) dos associados, em segunda convocacgéo,
¢) minimo de 10 (dez) associados na terceira convocagéo.

Art. 15 - Cada associado presente ndo tera direitc a mais de 1
(um) voto na Assembleia Geral.

SECAOQ Il - Das Assembléias Gerais Ordinarias

Art. 168 - A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizara
anualmente nos 3 (trés) primeiros meses apés o término do exercicio

social, deliberara sobre 0os seguintes assuntos, que deverédo constar da
ordem do dia:

| - Prestacac de contas dos o6rgaocs de administragao,
acompanhada de parecer do Conselho Fiscal, compreendendo:

a) relatorio da gestao;
b) balanco;
¢) demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas

decorrentes da insuficiéncia das contribuicbes para cobertura das
despesas da sociedade;

Il - eleicdo dos componentes dos orgédos de administragdo, do
Conselho Fiscal e de outros, quando for o caso;

lll- quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os de
competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria.
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SECAOQ lli - Das Assembléias Gerais Extraordinarias

-

Art. 17 - A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-a sempre
que necessario e podera deliberar sobre quaisquer assuntos de interesse
da sociedade, desde que mencionados no Edital de Convocagao.

\ Art. 18 - E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral
Extraordinaria deliberar sobre os seguintes assuntos:

a) reforma do Estatuto;

b) fuséo, incorporagao ou desmembramento;

c) mudanc¢a do objeto da sociedade;

d) dissolucdo voluntaria da sociedade e nomeagéo de
liquidante;

e) contas do liquidante.

Paragrafo Unico - S&o necessarios 0s votos. de 2/3 (dois tergos)

dos associados presentes para tornar validas as deliberagbes de que
trata este artigo.

t—t( &O(ROA WQJU?@

SEGCAO IV - Dos Orgdos de Administragao

Art. 19 - A Cooperativa sera administrada por um CONSELHO DE
ADMINISTRACAO composto de 6 (seis) membros, todos associados,
constituido de 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um)
Secretario, 1 (um) Vice-Secretario, 1 (um) Tesoureiro e 1 (um) Vice-
Tesoureiro, todos eleitos pela Assembléia Geral.

‘Q‘H—C\ Q\QOL,

A
L

Art. 20 - Os membros do Conselho de Administracao tém mandato
de 2 (dois) anos, admitida a reeleigdo de 1/3 (um tergo) dos membros por

mais um mandato e destituiveis, a qualquer tempo, por deliberacdo da
Assembléia Geral.

Art. 21 - Compete ac Conselho de Administragdo, dentro dos
limites da lei e deste Estatuto, atendidas as decisées ou recomendagdes
da Assembleia Geral, planejar e tragar normas para as operagdes e
servigos da Cooperativa e controlar os resultados.

Art. 22 - O Conselho de Administracdo rege-se pelas seguintes
normas: ] ;
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a) Reune-se ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagado do

Presidente, da maioria do proprio Conselho ou, ainda, por solicitagdo do
Conselho Fiscal.

b) Delibera validamente com a maioria dos votos dos
presentes, reservado ac Presidente o exercicio do voto de desempate,

c) As deliberagbes serdo consignadas em atas
circunstanciais lavradas em livros proprios, lidas, aprovadas e assinadas,
ao final dos trabalhos, pelos membros do Conselho presentes.

Art. 23 - Ao PRESIDENTE cabem, entre outras, as seguintes
atribuigcoes:

a) Supervisionar as atividades da Cooperativa, através de
contatos assiduos com cooperados, gerentes, funcionarios e
responsaveis por setores ou comissoes;

’

b) Verificar freqUentemente o saldo em Caixa;

c) Convocar e presidir as reunides do Conselho de
Administrag&o, bem como das Assembléias Gerais dos associados;

d) Apresentar a Assembléia Geral Ordinaria:

- relatério da gestao;
- balango;
- demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas

decorrenies da insuficiencia das contribuicdes para cobertura das
despesas da sociedade;

e) Representar ativa e passivamente a Cooperativa, em
juizo ou fora dele;

f) Elaborar o plano anual de atividades da Cooperativa;

g) Assinar, conjuntamente com o Vice-Presidente, ou outro
conselheiro designado pelo Conselho, contratos e demais documentos
que constituam obrigacdes.

h) Movimentar e abrir contas bancarias, assinando em
conjunto com ¢ Tesoureiro.
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Art. 24 - Ao VICE-PRESIDENTE cabe interessar-se

\ cermanentemente pelo trabalho do Presidente, substituindo-o nos seus ‘

‘ m impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias, bem como assinar '
' juntamente com o Presidente os documentos e contratos que constituam

%\

d} X Qj\ obrigagées da Cooperativa. |
X\ |
N \

=\ \\ 5

Art. 25 - Ao SECRETARIO cabem, entre outras, as seguintes
\R\; atribuicdes:

< 3 N
R ‘
Q - \\ \t:hi} a) Secretariar os trabalhos e lavrar as atas das reunides do
h Conselho de Administracédo e das Assembléias Gerais Ordinarias e
~k < ,\ Extraordinarias;
= i | |
b) Manter sob sua guarda os livros, documentos € arquivos

pertinentes a Cooperativa;

T

Y .

4 Art. 26. - Ao VICE-SECRETARIO cabe substituir o Secretario nos
: o seus impedimentos ou auséncias, lavrando as atas de reunides e
7 |
O

s, 3
8 = R guardando os livros.
= S
(/J Art, 27 - Ao TESOUREIRO cabe a atribuigdo de manter organizado
X o numerdrio da Cooperativa, prestando dele contas aos cooperados,

B 3 | -
Q mensalmente. Cabe, ainda, a movimentagdc e abertura de contas
§ . I bancarias, sempre assinando em conjunto com o Presidente.

D
IR S
@ :\'. N\S\\ < Art. 28 - Ao VICE-TESOUREIRO cabe substituir o Tesoureiro nos
§ % seus impedimentos, mantendo o controle das contas da Cooperativa e

~ &% -ﬂ\ & realizando a prestagdo de contas mensal.
=g PR

= '\-\\\ —
T SEGAQ V - Do Conselho Fiscal
i, o
' H’l?."'“?%
& 7
. (/\“) o/) 1 _ .Art_ 29 - A administrac@o da sociedade serd fiscalizada, assidua e
- — minuciosamente, por um Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés)
a3 ot p membros efetivos e 3 (irés) suplentes, todos associados, eleitos
> Q)H_,_TL_L_%__ anual_mente pela Assembléia Geral, com mandato de um ano, sendo
§ C)\D % permitida apenas a reelei¢do de 1/3 (um terco) dos seus componentes.
o, I/,r__?,_{f\‘_'““ Paragrafo Primeiro - N&o podem fazer parte do Conselho Fiscal,
= ( \_{; além dos inelegiveis enumerados no art. 51 da Lei 5.764/71, os parentes
< i dos dirgtores até o 20. {segundo) grau, em linha reta gu colatergl, bem
5 ] % COMO 0S parentes enire si até esse grau.
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Paragrafo Segundo - O associado nao pode exercer
cumulativamente cargos nos orgaos de administragao e de fiscalizagao.

Art. 30 - Compete ao Conselho Fiscal exercer a fiscalizagdo sobre

as operacgdes, atividades e servicos da Cooperativa, cabendo-lhe entre
outras, as seguintes atribuigdes:

a) Conferir, mensalmente, o saldo do numerario existente
em caixa, verificando, também, se o mesmo esta dentro dos limites
estabelecidos pelo Conselho de Administragao;

D) Verificar se os extratos de contas bancarias conferem
com a escrituracgdo da Cooperativa;

c) Examinar se ¢ montante das despesas e inversdes
realizadas estdo em conformidade com planos e decisdes do Conselho
de Administragcao;

d) Verificar se as operacdes realizadas e 0s servigos
prestados correspondem em volume, qualidade e valor as provisdes
feitas e as conveniéncias econdmico-financeiras da Cooperativa;

e) Certificar-se se o Conselho de Administracdo vem se
reunindo regularmente e se existem reclamacgdes de associados quanto

% a0s servigos prestados;
|
[ |OS D f) Conferir se os recebimentos dos créditos sao feitos
l = 2 regularmente e se 0s compromissos sociais s&o atendidos com
X% Q, pontualidade;
s w\ -~ g) Averiguar se ha problemas com empregados;
= U - N .
= = h) Certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto
—_ -l .} . - . - o . .
?,. = Xy 2 autoridades fiscais, trabalhistas ou administrativas, bem como junto aos
q - N e ) - - |
wara e ~= 0Orgaos de representaczo do cooperativismo;
T
q“ \\ I) Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e
,@{ \{\3 outros estao corretos, bem como se os inventarios periddicos ou anuais
g — DD ¢ cobservam as regras proprias;
W i \\
7N N J) Estudar os balancetes e outros demonstrativos mensais
: N4 N Oi 2 0 N l IO
D Ny e >\ Balango e o Relatério Anual do Conselho de Administragéo, emitindo
/ \‘“:“ | parecer sobre estas pecas para a Assembléia Geral;
e — i fd:':__\-‘-"::h
A N N .
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v Dar conhecimento ao Conselho de Administragdo das
conclusdes de seus trabalhos, denunciando a este, a Assembiéia Geral
ou as autoridades competentes, as irregularidades constatadas e
convocar a Assembléia Geral, se ocorrerem motivos graves e urgentes.

CAPITULO V
DOS LIVROS

Art. 31 - A sociedade Cooperativa devera possuir 0s seguintes
Livros:

a) de Matricula;

b) de Atas das Assembléias Gerais;

c) de Atas dos Orgdos de Administragao;

d) de Atas do Conselho Fiscal; .
e)

de presenca dos associados nas Assembléias Gerais;
f) outros, Fiscais e Contabeis, obrigatorios.

Paragrafo Unico - E facultada a adog&o de livros, folhas soltas ou
fichas.

Art. 32 - No Livro de Matricula, os associados serao inscritos por
ordem cronologica de admissao, dele constando:

a) o0 nome, idade,

estado civil,
residéncia do associado;

nacionalidade, profissdo e

b) a data de sua admissdo e, quando for 0 caso, de sua demissdo
a pedido, eliminagao ou exclusao;

¢) a conta-corrente das respectivas quotas-partes do capital social.

CAPITULO VI
DO CAPITAL SOCIAL

Art. 33 - O capital social da Cooperativa ¢ ilimitado quanto a
maximo, variando conforme o nimero de quotas-partes subscritas, ndo

podendo entretanto, ser I_DLI'_I.'DF a R$ 1.000,00 (um mil reais). ))MQO\ ﬁo épb
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Paragrafo Primeiro - O capital social é dividido em quotas-partes
no valor de R$ 1,00 (um real) cada.

Paragrafo Segundo - A quota-parte € indivisivel e instransferivel a
nao associados, nao podendo ser negociada de nenhum modo, nem
dada em garantia e o seu movimento, subscricdo, realizagao,

transferéncia e restituigao serdo sempre anotados na Ficha Matricula e
contabilizados em fichas préprias individuais.

Paragrafo Terceiro - As quotas-partes, depois de integralizadas,
poderdo ser transferidas entre os associados mediante averbagéo no
Livro de Matricula e seu termo contera as assinaturas do cedente, do

cessionario e do Presidente, respeitando o limite de 1/3 (um tergo) do
valor total do capital subscrito.

Paragrafo Quarto - E vedado & Cooperativa distribuir qualquer
espécie de beneficio as quotas-partes do capital, ou estabelecer outras

vantagens ou privilegios, financeiros ou nao, em favor de quaisquer
associados ou terceiros.

Paragrafo Quinto Cada associado deve subscrever 50
(cinquenta) quotas-partes, no total de R$ 50,00 (cinqUenta reais), em
moeda corrente, integralizadas no ato da admisséao.

~ CAPITULO VI
(s
A
DOS FUNDOS

™
i ; S
oM ¢ § ~
/0» cﬁa\\ A\ Art. 34 - A Cooperativa constituira os seguintes fundos:
S N
9 /8 TN\
Ef-;d"" ~c7 \\\. ) a) Eundo de Reserva,_ qestinado a reparar perdas e atender ao
= i! x“_zj}f__ desenvolvimento de suas atividades, constituido de 80% (oitenta por
= ¥ cento) das sobras do exercicio;
P uet W4
£ \ p) Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social, destinado
I,{f ;:T;/{ ; a prestagao de assisténcia aos associados, seus familiares e aos
A empregados da Cooperativa, constituido de 20% (vinte por cento) das
sobras apuradas no exercmo
A
%
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CAPITULO Vil

DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO

Art.-35 - A Cooperativa sera dissolvida:

a) gquando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que Os
associados nac se disponham a assegurar a sua continuidade;

b) pelo decurso do prazo de duragao;
¢) pela consecugéo dos objetivos predeterminados;
d) devido & alteragéo de sua forma juridica;

e) pela reducdo do ndmero minimo de associados ou do capital
minimo se, até a Assembléia Geral subsequente, realizada em prazo ndo
inferior a 6 (seis) meses, estes nao forem restabelecidos;

f) pela paralisagao de suas atividades por mais de 120 (cento e
vinte) dias.

Art. 36 - A Assembléia Geral que determinar a dissolugdo da
Cooperativa, prescrevera a forma de liquidagéo e elegera o liquidante e o
Conselho Fiscal, que deverao funcionar durante a liquidagao.

Paragrafo Unico - A Assembléia Geral podera, a qualquer tempo,
destituir o liquidante e os membros do Conselho Fiscal.

Art. 37 - O liquidante tera todos os poderes de administragdo e
representagao conferidos pelos Estatutos Sociais a Administracdo da
Cooperativa, limitados, porém, aos atos e operagbes de liquidagao.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS /

Art. 38 - A Cooperativa podera filiar-se a cooperativa de segundo e
terceiro graus, bem como a cooperativas singulares, visando sempre a
defesa economico-social, o desenvolvimento harmdnico e a ¢onsecugao
piena dos objetivos da Cooperativa e do seu quadro social.
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Art. 39 -

O Conselho Administrativo e Fiscal

i4

deverdo ser

homologados apds 06 (seis) meses contados da data de fundacgdo da

Cooperativa.

Art. 40 - A reforma dos Estatutos somente podera ser efetivada
apos 06 (seis) meses, contados do registro definitivo na Junta Comercial.

Art. 41 - Os casos omissos serao resolvidos de acordo com a Lei e
os principios doutrinérios, ouvidos os 6rgaocs de representagao do

cooperativismo.

Art. 42 - Este Estatuto Social foi submetido a Assembléia Geral e
aprovado por unanimidade, entrando em vigor nesta data.

Bento Gongalves (RS), aos vinte e trés de setembro ano de 2000.
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MOD. CM-28

3

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Camara Municipal de Bento Goncalves
Paléacio 11 de Outubro

PARECER N° 009
Processo 021/2002

O Senhor Presidente encaminha para exame e
parecer desta Assessoria Juridica, o Projeto de Lei n° 007, de 17 de janeiro de 2002
que Autoriza o Municipio a firmar convénio com as Cooperativas Habitacionais de
Bento Gongalves.

O Projeto contempla sete Cooperativas
habitacionais de Bento Gongalves, as quais receberdo auxilios mensais, a fim de
auxiliar nas despesas de manuten¢do das mesmas.

O Projeto estabelece em seu artigo 3° a
rubrica utilizada para a concessdo dos auxilios.

O Plenério deve observar ainda as exigéncias
contidas na Lei Municipal n°® 3.142, de 17 de outubro de 2001.

Assim, esta Assessoria Juridica entende que o
Projeto possui condigdes para tramitacdo e votacio pelos Senhores Vereadores.

s.m.j. € o parecer.

Palacio 11 de Outubro, aos vinte e dois dias
do més de janeiro de dois mil e dois.

Assessoria Juridica:




Processo N%: 021/2002

AUTOR: Executivo Municipal

RELATOR: Vereador

FLS Ne s

A ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES

PARECER:

ASSUNTO: AUTORIZA O MUNICIPIO A FIR-
MAR CONVENIO COM AS COOPERATIVAS HA
BITACIONAIS DE BENTO GONCALVES.

Parecer comissdo Técnica de Constituicdo e Justica.

Os Vereadores abaixo firmados, integrantes da Comiss&do
Técnica Permanente de Constituigdo e Justica, ap6s procederem andlise ao Processo n® 021/2002,
que Autoriza a firmar convénio com as Cooperativas Habitacionais de Bento Gongalves, exaram o
seguinte parecer:

Segundo a exposicdo de motivos, o Projeto de Lei visa
auxiliar mensalmente as Cooperativas Habitacionais deste Municipio, as quais encaminharam oficios
solicitando o auxilio financeiro, a fim de dar continuidade aos projetos habitacionais.

O Projeto vem acompanhado de documentacdo, mas néo
contém a Certiddo Negativa de Débitos da Seguridade Social, devendo assim ser apresentada.

Desta forma, esta Comissdo entende que o Projeto possui
condi¢des para apreciacdo e deliberagio pelo Plenario.

E o parecer.

Palicio 11 de Outubro, aos vinte e um dias do més de
janeiro de dois mil € dois.

Y,
S0 N AN~ Mg
Vereadoy MARIO GABARDO
Presidente\)

/ { Y]
Vereador ﬁlNI DE PARIS
Membro Efetivo

20 Bls. 50x1 - 0372001
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE BENTO GONGCALVES

PARECER:

Processo N 021/2002 ASSUNTO:putoriza o Municipio a fir-
mar convenio com as Cooperativas Ha-

AUTOR:Executivo Municipal. bitacionais de Bento Gongalves

RELATOR: Vereador

Parecer pINANCAS E ORCAMENTO.

Os Vereadores abaixo firmados, integrantes da
Comissdo Técnica Permanente de Financas e Or¢amento, apds procederem a andlise
do processo 021/2002, que AUTORIZA O MUNICIPIO A FIRMAR CONVENIO
COM AS COOPERATIVAS HABITACIONAIS DE BENTO GONCALVES, siio de
parecer que o mesmo seja submetido a apreciacdo, deliberacdo e decisdo do Soberano
Plendrio.

E o parecer.

Sala das Sessdes, 21 de janeiro de 2002.

- N[
r#‘-’t‘
Vereador VALDECIR RUBBO
Presidente
< S
%}/ elr' JCQ
Vereador VOLNEI TESSER
Vice—Presidente

Vereador OLMES PERTILE
Membro Efetivo

20 Bls. 50x1 - 0372001



MOD. CM-28

APROV;ADO
VOTACAO: (hucg (£Y
K, Uy oladle

ALA DAS SESS0L5:227 07, 15004

DATA
/[Qj
P

i ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL —— Fereador R
Camara Municipal de Bento Gon

Palacio 11 de Outubro

EMENDA ADITIVA
-

-

Inclua—se ao Projeto de Lei n° 007, de 17 de janeiro
de 2002, constante do Processo n° 021/2002 o seguinte artigo:

Art. 4° — A apresentacdo da Certiddo Negativa de
Débitos com a Seguridade Social, exigida por Lei Municipal poderd ser
apresentada diretamente para o Poder Executivo quando da liberagdo do
auxilio.

O artigo 4° do Projeto original, passa a ser 5° com a
mesma redacio.

Sala das Sessdes, aos vinte ¢ dois dias do més de
janeiro de dois mil e dois.
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