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Senhor Presidente:

Anexo projeto de Lei n? 35/90 que "Dis-
poe sobre os quadros de cargos e fungOes publicas do municipio;
estabelece o Plano de Carreira do Servidor e da outras providén
cias".

Um dos objetivos de nossa proposta é
atender as exigéncias constantes no art. 39 da Constituicdo Fe-
deral gque trata do Plano de Carreira para os servidores da admi
nistracao publica.

Além da reclassificacao dos servidores
dos quadros ja existentes, que teve por principal escopo a valo
rizagao dos trabalhadores, foi criado o quadro para a area de
saude, buscando, também, atender ao que dispSe a Constituicdo Fe
deral no que se refere a municipalizacdo da salde.

Um aspecto que deve ser ressaltado é
que com a reclassificacdo, os servidores municipais de Bento Gon
calves terdo salarios mais compativeis com a realidade de merca
do, inclusive com colegas de outros municipios da regiao.

Sabedores de que os Senhores Vereadores
comungam com O nosso objetivo de valorizar permanentemente os
nossos servidores, temos certeza de que a proposta ora apresen-
tada merecera a melhor das acolhidas nesta Casa.

Sem mais para o momento, manifestamos no

ensejo a nossa estima e apreco.

Atenciosamente,

Exmo. Sr.
BEL. IVANOR LUIZ TOMASINI

MD. Presidente da Camara de Vereadores
Nesta

abl/Embo
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L_\‘ELVereador‘ Presidente

GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI NQ 35, de 02 de ABRIL DE 1990.

DISPOE SOBRE 0OS QUADROS DE CARGOS E
FUNCOES PUBLICAS DO MUNICIPIO;ESTA-
BELECE O PLANO DE CARREIRA DOS SER-

VIDORES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FORTUNATO JANIR RIZZARDO PREFEITO MUNICIPAL DE BENTO GON_

FACO SABER que a Camara Municiaplde Vereadores aprovou e

eu sanciono a seguinte lei:

nicipal

metidas
cao por

niarias

CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - O servidor publico centralizado do Executivo Mu
€ integrado pelos seguintes Quadros:
I - Quadros dos cargos de Provimento Efetivo.

IT- Quadro dos cargos em comissdo e Fungdes Gratificadas.

Art. 22 - Para efeito desta Lei, considera-se:

I - CARGO, o conjunto de atribuicdes e responsabilidades co
a um servidor publico, mantidas as caracteristicas de cria-
lei, denominagdo prdpria, numero certo e retribuigbes pecu-
padronizadas.

IT - CATEGORIA FUNCIONAL, o agrupamento de cargos da mesma

denominacao, com iguais atribuicdes e responsabilidades, constitui-

das de padroés e classes.

para os

III - CARREIRA, o conjunto de Cargos de provimento efetivo

quais os servidores poderao ascender através das classes,me

diante promocao.

IV - PADRAO, a identificacdao numérica do valor do vencimen-

to da categoria funcional.

V - CLASSE, a graduacao de retribuicdo pecuniaria dentro da

/
categoria funcional, constituindo a linha de promogao.h}fﬁf
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VI - PROMOCAO, a passagem do servidor de uma determinada
classe para outra imediatamente superior da mesma categoria funci
onal.

VII - CARGO EM COMISSAO, é o que s6 admite provimento em
carater provisorio, para cargo de direcao, chefia ou assessoramen
to superior, quando expressamente declarado em lei, sendo de 1li-
vre nomeacao ou exoneracao do Prefeito Municipal.

VIII- FUNCAO GRATIFICADA, é a gratificacdo paga ao ser-
vidor efetivo que for designado para funcao de confiancga.

IX - PROVENTOS, é a remuneracao conferida pelo servidor

no ato da aposentadoria conforme critérios estabelecidos em lei.

DO QUADRO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
SECAO I

Das Categorias Funcionais

Art.32 - A estrutura basica do Quadro dos cargos de Pro-
vimento Efetivo, segundo o Sistema Classificado de cargos adota-

dos, constitui-se dos seguintes grupos:

1 - Grupos de atividades Fazendarias

ITI - Grupo de Saude, Acao Social e Trabalho

III _ Grupo de Administracao Geral

IV - Grupo de obras publicas

V. - Grupos de Atividades Culturais e de apoio Educacio
nal

VI - Grupo de Advocacia Geral do Municipio

Art.49 - O quadro dos cargos de Provimento Efetivo & in-

tegrado pelas seguintes categorias funcionais, com o respectivo nu

mero de cargos e padrao de vencimento.

I - GRUPO DE ATIVIDADES FAZENDARIAS

N2 de cargos Denominagao da categoria Padrao
05 AGENTE TRIBUTARIO .5
05 ALMOXARIFE EVS ny le
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- 04 -
10 ODONTOLOGO E 6
02 OFTALMOLOGISTA E 6
02 ORTOPEDISTA TRAUMATOLOGISTA E 6
01 OTORRINOLANGOLOGISTA E 6
10 PEDIATRA E 6
02 PSIQUIATRA E 6
10 PSICOLOGO E 6
02 SOCIOLOGO E 6
10 MOTORISTA DE AMBULANCIA E 4

ITITI - GRUPO DE ADMINISTRACAO GERAL
No de cargos Denominacao da categoria Padrao

42 ASSESSOR ADMINISTRATIVO E'5
58 AUXILIAR DE ADMINISTRACAO B3
08 AUXILIAR DE PLANEJAMENTO B3
01 JORNALISTA E 5
53 MOTORISTAS E 4
03 OFICIAL ADMINISTRATIVO E..3
16 RECEPCIONISTA E 3
58 TELEFONISTA B2
05 TECNICO EM ARQUIVO E 3
740 VIGILANTES E 1
01 REALCOES PUBLICAS E 8

IV - GRUPO DAS OBRAS PUBLICAS

Ne de cargos denominacao da categoria Padrao

05 ARQUITETOS E
350 AUXILIAR DE SERVICOS DE OBRAS E
02 BORRACHEIROS E
15 CARPINTEIROS E
30 CALCETEIRO E

2
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02
04
01
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FISCAL TRIBUTARIO
TECNICO EM CONTABILIDADE
TESOUREIRO

TECNICO TRIBUTARIO
ECONOMISTA

CONTADOR

H B H #H ©H H

A o0 U1 U1 U1 W

Paragrafo Onico - o cargo de tesoureiro é privativo

vidor de regime estatutario.

II - GRUPO DE SAUDE, ACAO SOCIAL E TRABALHO

gde ser

Ne de cargos

Denominacao da categoria

Padrao

04
1.2
120
45
02
10
10
20
04
03
02
15
01
01
10
02
02
10
02
04
10
40
02
05

ANESTESISTAS

ASSISTENTES SOCIAIS
ATENDENTES DE CRECHE
AUXILIAR DE ENFERMAGEN
AUXILIAR DE LABORATORIO
AUXILIAR DE SERVICO MEDICO
AUXILIAR DE ODONTOLOGIA
AUXILIAR DE SERVICO SOCIAL
BIOQUIMICO/ FARMACEUTICO
CARDIOLOGIA

CIRURGIA GERAL

CLINICA MEDICA
DERMATOLOGISTA
ECONOMISTA DOMESTICO
ENFERMEIROS

ENGENHEIROS AGRONOMOS
ENGENHEIROS SANITARISTAS
FISCAL SANITARIO
FISIOTERAPEUTA
GINECOLOGISTA E OBSTETRA
MEDICO GERAL COMUNITARIO
MERENDEIRA

MEDICO VETERINARIO
NUTRICIONISTA

H H HEHEHGHGHH G H H 0 H 8 86860 88 88680 68 8 H
OO O OO B OV O OO Y &Y YOOV W W W WWw W o

s~



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO GONGALVES

04
06
02
08
10
04
02
01
10
10
10
10
45
06
10
07
02
05
02
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_05_
DESENHISTA
DETONADOR
ENGENHEIRO FLORESTAL
ENGENHEIRO CIVIL
ELETRICISTA
ENCANADOR
FERREIRO
GEOLOGO
FISCAL DE OBRAS E POSTURAS
MECANICO
MESTRE DE OBRAS
MARTELETEIRO
OPERADOR DE MAQUINA
OPERADOR DE BRITADOR
PEDREIROS
PINTOR
SOLDADOR
TOPOGRAFO

TECNICO EM ANALISE DE PROJETOS

H H H B 5B 8 H 8B B 8085 5 &H H 8 #H #8 H
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V-

GRUPO DE ATIVIDADES CULTURAIS E APOIO EDUCACIONAL

No de cargos Denominagao da categoria Padrao
10 ASSISTENTE DE ATIVIDADE CULTURAIS E 3
15 AUXILIAR DE BIBLIOTECARIO E 3
10 AUXILIAR DE SERVICOS TURISTICOS E 3
02 BIBLIOTECONOMISTA E 6
02 TECNICO AGRICOLA E 5
01l TECNICO EM TURISMO ES
15 SECRETARIA DE ESCOLA E 4
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VI - GRUPO DA ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO

No de cargos Denominacao da categoria Padrao
02 CONSULTOR JURIDICO E 6
05 - ADVOGADO E 6

DAS ESPECIFICACOES DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS
SECAO 1II

Art. 52 - Especificagbes de categorias funcionais, para e-
feito desta lei, é a diferenciacao de cada uma relativamente as atri-
buicbes, responsabilidades e dificuldades de trabalho, bem como as

qualificagoes exigiveis para o provimento dos cargos que a integram.

Art. 62 - A especificacao de cada categoria funcional deve
ra conter:

I - A denominacao da categoria funcional

IT - Padrao de vencimento

III- Descrigao sintética e analitica das atribuigdes

IV - CondigcOes de trabalho, incluindo o horario semanal e
outras especificas

V - Requisitos para provimento, abrangendo o nivel de Ins
trugéo.a idade e outros especiais de acordo com as atribuigdes do car

JO.

Art. 79 - As especificagbes das categorias funcionais eria
das pela presente lei, serdao regulamentadas pelo Prefeito, em regimen

to interno proprio, no prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 89°- Para os cargos da carga horaria 20(vinte). :horas
semanais, podera ser convocado para regime especial, ndo podendo ul-
trapassar a 40 (quarenta) horas semanais.

§12 - Para efeito desta artigo, tera, o servidor, direito

a vencimento suplementado em cem por cento.

§22 - A desconvocacao sera feita a pedido ou pela autorida
de competente, quando cessar o motivo que gerou a convocagéo.%f7?ﬁ
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DO RECRUTAMENTO DOS SERVIDORES
SECAO III

Art. 92 - O recrutamento para os cargos efetivos far-se-a
para a classe inicial de cada categoria funcional, mediante concur
so publico, nos termos disciplinados no regime juridico dos servi-
dores do Municipio.

Art. 109 - O servidor que por forca de concurso piblico
for provido em cargo de outra categoria funcional, sera enquadrado

na classe que se equivale ao tempo de ininterrupto servico publico.

DO TREINAMENTO
SECAO IV

Art. 112 - A Administracdo Municipal promovera treinamen=
to para os seus servidores sempre que verificada a necessidade de
melhor capacita-los para o desempenho de suas fungdes, visando  a
execucao das atividades dos diversos orgaos.

Art. 129 - O treinamento sera denominado interno guando
desenvolvido pelo proprio Municipio, atendendo as necessidades ve
rificadas, e externo quando executado por orgao ou entidade especi

alizada.

DA PROMOGAO
SECAO V

Art. 139 - A promocao sera realizada dentro da mesma ca
tegoria funcional mediante a passagem do servidor de uma determina
da classe para a imediatamente superior.

Art. 149 - O quadro de provimento efetivo é estruturado
em seis classes, identificadas pelas letras: "a", "B", "Cc", "p", "
E" e "F" dispostas gradualmente em cada categoria funcional.

§12 - Aclasse "A" sera a primeira investidura do servi-
dor publico Municipal.

§22 - O acesso e enquadramento as classes suscessivas se
ra pelo tempo ininterrupto de efetivo servico municipal de cinco

. 14N
em cinco anos.vf.q’

/
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§ 32 - O servidor podera ser promovido, independente do
tempo exigido no § 22, apds trés anos na classe, por merecimento
e qualificacao profissional.

Art. 150 - Merecimento & a demontracdo positiva do servi
dor no exercicio do seu cargo que se evidéncia pelo desempenho de
forma eficiente, dedicada e leal das atribuig¢des que lhe sao co-
metidas, bem como pela sua assiduidade, pontualidade e discipli-
na.

§1° - Em principio, todo o servidor tem merecimento para
ser promovido de classe.

§22 - Fica Prejudicado o merecimento, acarretando a in -
terrupcao da contagem do tempo de exercicio para fins de promo-
¢do, sempre que o servidor:

I - somar duas penalidades de adverténcia;

ITI - Sofrer pena de suspencao disciplinar, mesmo que con
vertida em multa;

IIT - completar trés faltas injustificadas ao servico;

IV - somar dez atrasos de comparecimento ao servico e
saidas antes do horario marcado para término da jornada.

§32 - sempre que ocorrer qualquer das hipéteses previstas
no paragrafo anterior, iniciar-se-3 nova contagem para fins do
tempo exigido para promocao.

Art. 162 - Suspendem a contagem do tempo para fins de
promogao:

I - as licencas e afastamentos sem direito a remunera
cao

IT - as licengas para tratamento de safde no que exce-
derem de noventa dias, mesmo quando em prorrogacgao, exceto as
decorrentes de acidentes de trabalho.

IITI - as licencas para tratamento de satde em pessoa da

familia.

Art. 182 - A promocao tera vigéncia a partir do més em

que o servidor completar o tempo de exercicio axigido%%/¢
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Art. 1992 - Para a fixacao do nivel salarial do servidor
nos limites determinados na lei, a Administracado respeitara os va
lores atribuidos para os vencimentos dos cargos efetivos de tare-
fas assemelhadas, o salario minimo regional, o salario minimo pro

fissional.

CAPITULO II

QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNCAO DE CONFIANCA

Art. 202 - O quadro dos cargos em comissao e Funcgao Gra
tificada fica constituido dos seguintes grupos:

I - GRUPO DE ASSESSORAMENTO

IT - GRUPO DE CHEFIAS DIVERSAS

ITT- GRUPO DE ATIVIDADES DIVERSAS

Art. 219 - Ficam criados os seguintes cargos e funcoes

no quadro dos cargos em Comissdao e Funcao Gratificada.

I - GRUPO DE ASSESSORAMENTO

NQ de cargos Denominacao da categoria Padrao FG
I SECRETARIO MUNICIPAL CC-6 FG-6
01 ADVOGADO GERAL DO MUNICIPIO CC-6 FG-6
02 COORDENADOR GERAL cc-3 FG-3
06 SUBPREFEITO cc-4 FG-4
03 ASSESSOR DE GABINETE cc-4 FG-4
03 OFICIAL DE GABINETE cc-2 FG-2
02 ASSESSOR PARA ASSUNTOS

ADMINISTRATIVOS cc-4 FG-4
01 ASSESSOR PARA COMUNICACAO

SOCIAL cc-4 FG-4
06 COORDENADOR PROGRAMA ESPECIAL CC-5 FG-5
01 COORDENADOR PARA DEFESA DO

CONSUMIDOR cc-4 FG-4

| 7,
/
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- GRUPO DE CHEFIAS DIVERSAS

Ne de cargos Denominag¢ao da Categoria Padrao FG
55 CHEFE DE DIVISAO cc-1 FG-1
06 COORDENADOR DE CRECHE Ccc-1 FG-1
07 COORDENADOR DE CENTROS

OCUPACIONAIS Ccc-1 FG-1
03 AVALIADOR TRIBUTARIO CC-3 FG-3
29 DIRETORES DE DEPARTAMENTO CC-3 FG-3
01 DIRETOR GERAL DE COMPRAS CC-6 FG-6

01 SUPERVISOR GERAL DE MANUTEN
CAO CC-4 FG-4

01 SUPERVISOR GERAL DE TRANS -
PORTE CC-4 FG-4

01 ADMINISTRADOR DO. PARQUE DA
FENAVINHO CC-1 FG-1

01 ADMINISTRADOR DO HORTO FLO-
RESTAL CC-1 FG-1

1 COORDENADOR ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO CcCc-4 FG-4

01 ADMINISTRACAO GINASIO MUNI-
CIPAL DE ESPORTES cc-1 FG-1

11 CHEFES DE GABINETE DE SECRE
TARIOS cc-2 FG-2
06 CAPATAZ CcC-1 FG-1
30 COORDENADOR DE BAIRRO CC=1 FG-1

III - GRUPO DE ATIVIDADES DIVERSAS

N2 de cargos Denominacao da Categoria Padrao FG
01 TESOUREIRO cc-2 FG-2
02 MOTORISTA ESPECIAL CC-1 FG-1
01 SECRETARIO JUNTA SERVICO

MILITAR f)f

A7

V- co=1

FG-1
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02 MAESTRO DE BANDA CC-2 FG-2

PARAGRAFO ONICO - Aos servidores de que trata este arti
go, aplicar-se-ao as normas disciplinadas pelo Regime Juridico dos
Servidores Publicos do Municipio.

Art.

229 - Os vencimentos dos cargos e os valores das

FuncOes Gratificadas de que trata esta lei passam a ser os seguin-

tes:
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
t CLASSE
PADRAO A B € D E F
' ATE 5 APOS 05 | APGS 10 APOS 15 APOS 20 |aPOS 25
ANOS ANOS 10% | ANOS 15% ANOS 20% ANOS 25% |ANOS 30%
E 1 5. 130500 5.643,00 5.899,50 6 2156, 0D 6.412,50 6.669,0
E 2 5., 730,00 6.303,00 6.589,50 6.876,50 Tw162, 5057 44920
E 3 6.970,00 7 667 ; 00 8.015,50 8.364,00 8.712,540 9.061,0
E 4 8.700,00 9..5710, 00 | 10 005,00 | S0 440, 00 10.875,00-11.310,0
E el 1. 440,001 12.584,00 | 13.156,00) 13.728,00} 14.300,00 14.872.0
E 6 [13.720,084 15.092,00 | 15.778,00 | 16.464,00] 17.150,0d 17-836,0
CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS
@c L Cr$ 7.490,00 FG - 1 Cr$ 820,00
ge== 2 Cr$ 10.320,00 FG - 2 Crs$ 932,00
cc - 3 Cr$ 13.940,00 FG - 3 Cxs A, 677,00
CC - 4 Cr$ 15.800,00 FG - 4 Cr$ — 2882600
CC ~ 5 Cr$ 21 - 370,00 FG - 5 Crd . 3525600
CC - 6 Cr$ 26.230,00 FG - 6 Cr$ 3.906,00
CAPITULO III
DA ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
Art. 239 - A Advocacia Geral do Municipio, na forma
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do art. 131 e seus paragrafos da Constituicao Federal, € a insti-
tuicdo que, diretamente ou através de orgao vinculado, representa
o Municipio judicial e extra-judicialmente, cabendo-lhe, nos ter-
mos da lei, as atividades de consultoria e assessoramento do Po -
der Executivo.
§ 12 - A advocacia geral do Municipio tem por Chefe

o advogado Geral do Municipio, de livre nomeacao pelo Prefeito Mu
nicipal, dentre cidadaos maiores de trinta e cinco anos, de nota-
vel saber juridico e reputacao ilibada.

§ 29 - O ingresso nas classes iniciais das carreiras

da instituicao de que trata este artigo far-se-a mediante concur

so publico de provas e titulos.

§ 32 - Os atuais servidores da procuradoria juridica
que nela ingressaram na forma da lei, passam a integrar o quadro
da instituicao e se submetem ao Regime Juridico dos servidores Pa
blicos Municipais.

§ 492 - Dos integrantes do quadro da Advocacia Geral
do Municipio, um sera designado para atuar exclusivamente junto a
Fazenda do Municipio, para a execucao da divida ativa da natureza
tributaria e interesses vinculados diretamente aquela Secretaria.

Art. 249 - Fica o poder Executivo autorizado a abrir
crédito especial para atender as despesas decorrentes da presente

Lei, que ocorrerao por conta de dotacdao orcamentaria propria.

Art. 259 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacao, retroagindo seus efeitos a 01 de abril de 1990, revo-
gadas as disposicOes em contrario especialmente as leis Municipais
numero 824, de 29 de marco de 1978 ; 1600, de 21 de abril de 1989
e 1665 de 20 de novembro de 1989.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES,
AOS DOIS DE ABRIL DE MIL NOVECENTOS E NOVENTA. /’ /,

Prefeito Municipal

L\



‘W“—"- Biadie . . e * o - -

)
W
.
2o~

3

e
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CKMARA MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES

PARECER:

Processo N.°: - ASSUNTO:

AUTOR:

RELATOR: Vereador

Parecer COMISSAO TECNICA PERMANENTE DE CONSTITUICAO E JUSTICA

A Comissao de Constituicao e Justica & de pa
recer que os projetosde n@ 67/90, 70/90, 68/90, 69/90 e 64/90 sejam
retirados e remetidos as Comissaos para num prazo de 48 horas serem
dados pareceres pertinentes de cada processo.

Sala das Sessoes FERNANDO FERRARI, aos dezes-
seis dias do Més de Abril de mil novecentos e noventa.

-
g

VER: MAUR ONIO VILLA - Presidente

VER: CLORIS PASQUALOTTO - Membro

VER: CARLOS ROBERTO POZZA - membro
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