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DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PU-

BLICOS DO MUNICEPIO DE BENTO GONCALVES, -

FORTUNATO JANIR RIZZARDO, Prefeito Municipal de Bento Gongalves,

FAGO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a  seguinte

Lei:
7I7L0 .1

DISPOSILOES PRELIMINARES

¢ o w3 : R BT :
Art. 19 - Esta Lei institui o regime juridico dos funcionarios do

I
municipio.

’ 3 o . .
Paragrafo fnico - Ressalvadas as competencias expressamente consig-
nadas em alguns dispositivos, compete ao Prefeito

Municipal e ao Presidente da Czmara Municipal s aplicagso das disposigbes deste Est

. e ” . N . .
a0s funcionsrios gue lhes szo subordinsdos, sendo-lhes faculiado delegar atr1bu1g5e5, ex

ceto no que se refere z nomeacao, EXONETagaon, demissao, aposentadoria, disponibilidade,

prisao administrative e suspenszo preventiva.
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s statut

0]
0.
m

ara os efeitg

. y . 4 -
oalmente investids em cargo publico.

, - & . - . -~ , L
Art. 30 - Cargo publico e o crisdo por lei, com denominagao propris
M o - ] - - ’ .
padrao de vencimentos representado par referencia numeri-
'4 . -~ i Frs N v s ~ e Lo
Ca ou simbolo, descrigaoc sinteticsz das atribuigoes, qualificaczo minima para 0 exercicio,

e, se for o caso, requisitaos legais ou especials para o provimento.

r 2 % : rd »
- FPeragrafo Onico - A Lei Crlsra 0S Carg0s Em numero certo.

r N ~ & .
Art. 49 - Os cargos publicos sao de carreira ou isolados.
§ 1o - Sap de carreira os gue se integram em classes.
§ po - Sac isolsdos os que nao podem se integrar em classes, £
correspondem s certs e determinada fungBo.
T & Ly -~
Art. 52 - Classe e o agrupamento de Cargos de identica denchinzz=ao,
com o mesmo conjunto de atribuigBes e respgneabilidsdes 2
g ADMINISTRACAD FORTUA
T
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de igual padraso de vencimento.

- ’ , . ] 1
Art. 68 - Cgrreira e a serie de classes da mesma natureza de trezba-

lho, escalonados, por disposigao legal, segundo o grau de

responsabilidade e o nivel de complexidade das atribuigoes.
Art. 72 - Quadro & o conjunto de cerreirss e de cargos isolados.

r ’ 3 » -
Art. 82 - £ vedsdo cometer so funcionario ENCargos ou servigos di -
versos dos de sus cerreiras, exceto as fungoes de chefia e

s comissoes legaise.

Lol ’ - ) . L 3 .
Att. 82 Nao havera eguivalencia entre as diversas carreirss e

a))]
]
ey
i

~ s - - " . .
gos isolsdos, quanto as suss atribuigoes funcionais = pa-

drao de vencimento.
TituLo 11

DO PROVIMENTD E DA VACANCIA

caPiTULD I

DO PROVIMENTO

Segan I
Disposicbes Gereis
Art. 1B - 0Os cargos pﬂtlic:s serao providos par:
I - NOmMEacao;
LT - promogag;
{Eet - transfar@ncia;
IV - reintegragaon;
v - readmiss%o;
VI - aproveitamento;
VII - Teversao.
Arta 11 = 85 podera ser investido em CaT30 pﬂblico guem satistazer
O0s seguintes Tegulsitos
I - ser brasileiro;
11 - ter completado 16 anos de idade;
LT -

3 < ek
estar no pozo dos direitos politicos;
- /,- ADMNISTRACAO FORTUN,
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Iy
Y}
VI
VII
VIiT

IX

Parégrafu Uni

I

COo

estar quite com azs obrigagoes militares;

ter boa conduta;

gozar de boa saﬂde, comprovada Bm exame médicm;
possuir aptidao para o exercicio da fungao;

ter-se habilitado previamente em concurso, ressalvg
das as excessOes previstas em lei;

ter atendido as condigDes especiais prescritas Em
lei ou regulamento, para determinados cargos ou car

reiras.

Para a investidura em acumulagao, serao observadas,

ainda, as condigoes estabelecidas na Constituigzo -~

Federal e legislagac complementar pertinente.

Se

gao IT

Da NDmeaQED

Art. 12 - A nomeagao sera feita:

I

' 4 - T
em caragter efetivo, guando se tpatar de caroo de

carreirg ou isolado;

11 - em comissao, quando se tratar de cargo de chefis ou
assessoramento, gue, em virtude de-lei, sssim deva
ser provido.

Segao III
Do  Concurso
~ - ’ -
Art. 13 - A nomesgao para cargo que deva ser provido em carater 7:z-

- 1 - - o , - - - :
tivo, depende de habilitagao previsz em concurse publico e

belecidas em lei.

dos e vedadss gusisgquer vantagens entre os CONCOTTEntes, Que neb Sejam expressaments os

9 Coom ] .
provas, ou de provas e tituos, respeitades 2 ordem de classificacao dos candidstos aprovz-

=)

e
ftn
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trugbes especiasis, gue deveran Ser

m

< ’ ~ 3 & v
xpedidas pelo oroso competente, com empla publicicade
f Z ; ’ P
§ 20 - 0 planejamento e a Exacu;ED dos concursos OevErag SEr Cen
t

. , ’, ~
rzlizados em um SO Orgal.

o i (30
Art. 15 - Poderzo increver-se em cCDONCUTSD QuUEMm tiver o minimo de
’ - - 3 -
18 e o maximo de 50 anos de idade, salvo se estiver fixa-

da outra na especificagan do cargo.

L4 - Led ~ e s = .
Paragrafo finico - N30 estarac sujeitos a limite de idade os ocupan -
- 4 -
tes efetivos de cargos publicos, podendo dele se-
rem dispensasdos os detentores de cargos em comissao gue contem um ano de servigo ao Muni-
(457
cipio, pelo menos.
. ~ - . . .
Art. 16 =~ S50 serao aceitas incrigoes de candidatos que tenham aten-
b - - - 3 - -
dido as exigencias contides nas normas gQeErais e nas ins-
trugoes especiais.

Art. 17

Os concursos serao julgados por comissso em cuja escolhs
’ - . . .
serh levada em conta a idoneidade e a capacidade, tendo

em vista ss diferentes provas z serem realizadas.

. 3 ’ -
Art. 18 - 0 prazo de velidade dos concursos SBTa de dois anos da

datz de homologagzo, podendo ser menor, Se fixado nmas ins

trugoes especigls.
Segao IV

Do Estéqiu Probatbrio

- -, - 1 '. - .' -~
Art. 19 - 0 funcionario nomead0 em C3TalET efetivo, salvo se ja 70T

. £ 1 - - 3
| efetivo e estavel em outro carge, fica sujeito ao

o . L Ao e L i e Lot .
probatorio de dois anos de eXBrCiclo ininterrupto, em gue serao apurados OS seguintes r

guisitos:
I =~ efipiencia;
I1 - idoneidade moral;
IIL -~ aptidan;
IV - disciplina;
v - gssiduidade e pontualidade;
VI - dedicacao so servigo.
§ 19 _ Os chefes de repartigbes ou servigos, em gue sirvam fum -

¥

S4-53MYINOD B-0avZzzIe ©
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erh L R £ os O fn el Ll R . L

cionarios sujeitos z estagio probastorio, guatro meses antes do termino deste, informarzo,-~
A i1 i s = - .

reservedamente, a0 orgac de pessoal competente, sobre o0s reguisitos previstos neste artigo.

g ’ ~ I f
§ 28 - Em seguida, o org=o de pessosl formulara parecer escrito, -
g ’ S i p )

W

5 . Ll T e L TRt B ~ nl
opinanda sobre o merecimento do estagiario em relagao a ce-
boi s P : AR P
da um dos reguisitos, concluinda @ favor ou contra = confirmscao do funcionario.
» = . i ~ ’ . s
§ 30 - Desse parecer, se contrario a confirmagao, sera dada vista
S sl : .
aD estagiario, pelo preszo de dez dias, para cferecimento de
defesa.
5 ,
§ 40 - Julgando o psrecer e a defesa, o Prefeito decretsrs a exone

~ i ’ 2 s =
ragzo do funcionario, se schar =zconselhavel, ou o confirma-

’ e ~ rd -~ » .
ra, em despacho, se sua decisao for favoravel a sua permesnencia.

Art. 20 - A apuragac dos Teguisitos de gue trata o artigo anterior de

L4 o -
vera processar-se de modo gque s exoneragao possa ser feite

o . £ I
antes de findo o periodo de estagio.

’ - " i z ’
Paragrafo Onico - Findo o estagic, com promunciamento favoravel oy

Sy B

’

= = S ’
sem pronunclamentio, 6 funcionario tornar-se-a este -

vel,

Segao V
Da Promogao

Art. 21 - Conforme for estasbelecido na legislagac que instituirc ous-

m

dro de funcionarios efetivos, as promogbes serzo feitss:
a) por escesso, precedido de prova de hshilitagao entre as fun-
ciongrins efetivos e Estéveis, ocupantes de cargos isolados
de nivel inferior, de atribuigBes afins;
b) por antighidsde e merecimentc, alternadamente, de funciorz-
rios efetivos e Estéueis, gusndo os cergos efetivos estive-

rem escelonados em carreiras, por disposigac legal.

rd 3 . ~ ¥ -
Paragrafo nico - As promogoes obedecerao a regulementa, com cissrven-—

cia das regras gerais estesbel

14

cidas em lei,

({m}

,
& __ y
tzvel - de
TRACAD FORTUA, N

- L4 -
=nt0 €0 tuncignaric

A = ’
Artes 22 - Transferencis £ o desloc

BS
I

z
| &

nmqg
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um para outro cargo de provimento efetive de mesmo nivel de retribuigac.

Art. 23 - A& transfergncia far-se-a:

I - a pedido do funcionario, stendida a cunvgnigncia do
sServicgo;
1I - de DF{ciu, no interesse da Administragpo.
§ 19 - A tranferencia somente poderé ser individual se, apas ampla

divulgagao pelo ﬁrggo competente, nao surgirem outros inte-
ressados e dependeré de verificagao da habilitagao profissional do candidato e de seu

grau de instrugaone

§ 28 - Havendo meior nimero de candidatos do que o de vagas, a se
legho far-se-a por prova objetiva de servigo.
Segao VII

Da Reinteoracao

Art. 24 - A reintegragao, decorrente de decis&o judicial, transitada
em julgado, é o reingresso do funcionario no servigo pﬁbli-

co, com resssrcimento das vantagens relativas ao per{Ddu de afastamento.
Art. 25 - A reintegragao sera feita no cargo anteriormente ocupado;se

este houver sido transformado, no cargo resultante da trans

formagao; e, se extinto, em cargo de remuneragao e fungoes eguivalentes, atendida & habi-
Ca0; By y ’

litagso profissional.

’ < ~ [ 4 o o o~ =
Paragrafo (inico - N3c sendo possivel atender =0 disposto neste artico,

ficara o reintegrado em disponibilidade.
Art. 26 - O funcionario gue estiver ocupando o cargo objeto da reinte

~ , :
gragad Ssera exonerado, ou, Se ocupave outro cargo, a este

reconduzido, sem direito a indenizagao.

. . » il ’ .
Rrt. 27 - 0 reintegrado sera submetido a exame medico e aposentado

guando incapaz.

Segao VIII

s

. (o ’ - - ’ . . 3
Art. 28 - Readmissan e o reingresso no servigo publico do funciocnasrio

ns

demitido ou exonersdo, sem direito a ressarcimento de guel-

A |

HE
quer prejuizo.

] . it -, : - - -
§ 10 - A resdmissgo far-se-s por ato administrative, no meswo car-

. r
go antes ocupado, B dependera:

- A -
a) : de existenciag de vaoa; Wlﬂnmﬁnsm‘rm‘,

>
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-A 3 =
b) de haver conveniencis psra o servigo;
~
c) de inexistencia de candidato aprovado em concurso paras -
-~
prove-la;
4 S o ~ ’

d) de prova de capacidade, verificada em inspegzo de salde.

. - ’ Tl . - P . A
§ 20 - R readmissao far-se-a com observancia dos direitos adiui ri

= - L4
dos, mas o tempo de servigo anterior sera contado apenas -
para efeito de sposentadoria, disponibilidade e asdicionais por tempo de servigo.
.- EA A S . x £,
§ 3o -,R readmissao de funcionario demitido sera obrigatoricme te

precedida de reexame do respectivo processo administrativ

(@]

’ (4 . 3 ~ il X . S * 7
B so sera determinada ante s conclusaoc de gue nao scarreie inconveniencia para o servico

pﬁblicn.
§ Lo ~ Nzo poderé haver readmissao .de funcionario demitido com 3
clzusula " a bem do servigo pﬁblicu ", nem do gue nac era
estavel.
Art. 29 =~ 5e se tratar de cergo de carreira, a readmissao s0 p;i:ré
Dcorrer em vaga a ser provida por merecimento.
Segag . I%
Do Aproveitamento
Art. 30 - O aproveitamento & o retorno do funcionario em disponinili
dade a0 exercicic do cargo ndblico.
§ 10 ~ 0 zproveitsmento cep27daré de prove de capacidade, wveri<i-
cada em exame medico.
§ 20 - Se 0 laudo médico nao for favoravel, novo exame medico oo-
ra realizado, apés decorridos S0 dias.
§ 32 - Provada a incapacidede definitiva, sera o funcionaric - =-

sentado no cargo em que fora posto em disponibilidade, o-

selvada a hipOtese de readaptagao.

~ - ’ 3 1 - e 1
Art. 31 - 8e o funcionario, dentro dos prazos legais, nso tomar

SB OU Nao entTar em EXETciCio no cargo em gue houver sicoc

I
H
o+
L]
L
(A8 ]
1
==
i
0
=
2
o
=
o))
1t
mn
(]
1]
=
3
(]
2|
1
fa)
1
=]
(1
=3
ct
m
m e
5
19
o
=)
m
<
a
L3
i}
n
4
s
™
>
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cia o de maior tempo de disponibilidade e, no caso de empate, o de maior tempo de sa2rvigo
’ i
publicoe.

Segao X

Da Reversao
Art. 33 - A reversao & o reingresso do aposentado no seTvigo pliblico
apbs verificagao, em processo, de gue nao subsistem os moti-
vos determinantes da aposentadoria.
§ 12 - A reversso sers feita a pedido ou de oficio, atendendo sem-
pre o interesse pﬂblico e condicionada 3 existéencia de Vagae.e
§ 20 - A reversho dependera de prova de capacidade, verificeda em

x ~ ’
inspegao de saude.

Art. 34 - Respeitada a habilitagdo profissional, & reversao sers feita
de preferancia, no cargo anteriormente ocupado pelo aposentg
do, ou em outro de atribuigoes anélugaé e de igual padrao de vencimento.
§ 12 - Nao puderé reverter a atividade o funcionario aposentaco gue
conte mais de 60 anos de idade.
§ po - A reversao a pedido, quando se tratar de cerreira, sO  pode

ser concedida para cargo a ser provido por merecimenioc.

e = o) Bl IR C e
Art. 35 - Sera tornada sem efeito a reversac e cassada a aposentedoria
A - -'- i - o d
do funcionario gue, dentro dos prazos legais, nao tomar 2OS-
-~ {oaehs . AL i & ;
Se Du NS0 entrer no exercicio do cargo para o qual haje sido revertido, salvo motive re

forga maior, devidamente comprovedo.

Art. 36 - A reversao dara direito 2 contagem do tempo em gque o funcioc-
nario esteve aposentadn,'exclusiuamente para nova apcosentis -
doria.
Art. 37 - O funcionaric revertido a pedido nao puderé ser novamente -
aposentado, com maior remuneragan, a nao ser a decorrente -
das revisoes legais, sntes de decorridos cinco anos da reversao, sslvo se sobrevier mg -

’ i = sy - £ =
léstia que o incapacite para o servico publicao.

—n

CAP

RHERS T

DA VACANCIA

5
; -
>
7 /

ADMINISTRACAO FOFITUN”
©

&
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-~ r
Art. 38 - A vscancia do cargo decorrera de:
I - exoneragan;
ITI - demissao;

111 pTOmOGa0 ;

4 -~ -
IV - transferencisa;
v - aposentadoria;

VI - fglecimento.
Arte 39 e Dar-se-a a Exoneraqéa, 2 pedido ou de oficio.

L ¢ -~ L e =
Paragrafo Unico - A exonerasgao podera ser de oficio:
I - guando se tratar de ceargo em comissao;
11 - guando o nomeado para o cargo de provimento efetivo

-~ ¥ - ~ 2 -, - . i
nao satisfizer as exigencias do estagio probatorio.

Y ~ ’ - o
Art. 40 - A demissao sera aplicada como penalidade, nos casos previs

tos neste Estatuto.

Art. 41 - A vacancia de fungao gratificada decarrera de:
I - dispensa, a pedido do Funciunéria;
II -~ dispensa, s criterio da autoridade;

111 destituigao.

rd ’
Paragrafo Unico

1

= - ;
R destituigao sers aplicads como penalidade, nos ca

sos previstos neste Estatuto.
TiTulo 111

DA POSSE E DO EXERCICIO

cariTULD I

DA POSSE

Art. 42 - A posse e 0 ato gque investe o cidsd3ao no cargo pﬁblica.

’ ’ - -~ L4 ~ < ¢
Paragrafo Unico - Nao hsvera posse nos .Ca2s08 de promogcs0, Teinitegre-

gao e Oesignagao para 0 desempenho de fungao great

I
o~
=i
n
BL
[
oY
=
it
o
(8]
m
m
e
|
o

rt. 43 - A posse verificar-se-:

de competente e pelo Tuncicnarioc, do termoc em gue =ste =e

-~
=7 i ADMINISTRACAO FORTU
7 5
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compromete a cumprir fielmente os deveres e stribuicoes do cargo, bem como as exigencias

deste Estatuto e demais leis municipeis.

Art. L4 - A gmutoridade gue der posse devera verificar, sob pens de
responsabilidade, se foram satisfeitas as cnndigﬁes esta~-

belecidas em lei ou regulamento, para investidura no cargo.

Art. 45 -~ A posse devera ocorrer no prazo de 30 dias, contados de

data do ato de aneaQED.

,
el - Este prazo, a reguerimento do interessado, podera ser
prorrogado por mais de 30 dias, mediante ato da autorida-

de competente para dar pOSSE.

’
§ 20 - 0 termo inicial do prazo para o funcionario que se encon-
’ ’
tra em ferias ou licenga, sera 0 de data em que voltar ao

Servigoe.

Art. 46 - O ato de provimento sera tornado sem efeito se a posse -

nao ocorrer dentro do prazo lepgsale.

cAPITULD 1II

DO EXERcicIO

Art. 47 - O exercicio e o desempenho dos deveres e atribuicoes do
cCargo pﬂblicm ou de fungao gratificada.

Parégrafn (nico - O inizin, a interrupgao e o reinicio do exercicic-

serao registrados no assentamento individusl do

r
funcionario.

Art. 48 - O exercicio deve ser dado pelo chefe da reparticsc oara

A - -
onde o funcionsrio for designado.

Art. 49 - 0 exercicio terz inicio no prazo de 30 dias contzdos:

] - da data de publicagio oficial do ato nos casos de
reintegragao ou designagao para o desempenho de
fun;En gratificads;

II - da datz da posse, nos demais casos,

§ 10 - Usse prazo, = requerimento do interessado ;;Ja:é SET [IE0E

D s

G
-
N
;
g
g
£
5
:



11
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rogado por mais 30 dias, mediante ato da autoridade competente para dar o exercicic.

§ 2o

Gao.

§ 20

data em gue voltar ao servigo.

Art.
dos neste Estatuto.

Art.
dual .«

Art.

~
Fee

~
fapao desta exlgenclae.

§ 1o

50

57

52

- i i 4
A promogso nao interrompe o exercicio, gue sera dado na no

va classe, a partir da data da publicaqgu do ato de prcmo-

; :
0 funcionario, transferido ou ' removido, gquando legalvrente

, '
afastado, tera prazo para entrar em exercicio contado da

’ ’ ’ -~
0 funcionario devera ter exerciclo na repartigao para a

qual foi designado, salvo 0s casOs expressamente permisl -

~

L4 4 ’, ’
Ro entrar em exercicioc o funcionsrioc apresentara a0 crgzc-

&
de pesspal os elemenios necesssrios ao assentamento indivi

L4
0 funcionario investido em cargo cujo provimento dependa

-~ L4 , r
de fianga, nao podera entrar em exercicio sem previs satis

(4 - s - - L4 3
Sera sempre exigida fiangs do funcionario gue tenha

’
dinheiro ou valores publicos,

A fianga sera prestada indiferentemente:

I - em dinheiro;

AT - em aval de pessoa fisica ou jur{dica com vinculagao
de bens;

III - em titulos de divida pﬁblica;

IV - em apﬁlice de sequro de fidelidade funcional, emiti
da por instituigao oficial ou empresa legalmenie au

torizadas.

o~ - - 4 n . :
Nao se agmitira b levantamento da fianga antes o tomad

L4
funcionario.

=
a

4]
0
O
=
r
8]
wm

V1

jm

g
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bilidade administrativa, ainda gue o velor da fianga cubra os prejuizos verificados.

’ - - ot -
Art. 53 - Sera tornada sem efeito a nomeagao ou designagao do funcio

ik = S
naric gue nao entrar no exercicio dentro do prazo leoel.

TiTULD TV

DOS DIREITOS E VANTAGENS

capiTuLo 1

DO TEMPO DE SERVIGO

- 4
Art. 54 - A gpuragac do tempo de servigo sera feita em dias
f g
~ ’ i , i < 5
& 10 ~ O numero de diss sera convertido em anos, considerados g
365 dias.
. -~ . ’ ~ -
§ 20 - Feita a conversao os dias restantes, ate 182, nao SEra0

’ r
computados; se esse numero for excedido sera arredondedo -

para um ano, pera efeito de calculos de proventos de aposentadoria ou disponibilidade.

L = - LERau &
Art. 55 - Sera considerado de efetivo exercicio o periodo de afasisz-

mento em virtude de:

I - Férias;

IT - casamento, ate oito diass;

III - luto, ste oito dias,por falecimenia do conjuge :
pais, filhos e irmaos;

IV - luto, ate dois dias, por falecimento de tias, pa‘ -
drasto, madrasta, cunhsdos, genro, nora, sogrc e sg
gra;

Y] - exercicio de cargo de provimento em comissaag, neomy
ni:ipim;

VI - CONVOCagao para obrigagoes decorrentes do SETVIGO

_ militar;

VII - jﬂri e outros servicgos Uhrigatérius par lei;

VIII - licenga~pr5min;

IX - licenga & funcionaria gestante;

A ~ licenga pars tratamento de saﬁde, inclusive por sci
dente em .servigo ou moléstia profissional;

ADMINISTRACAO FORTUN 4,
(=]

SH-SINVONOD '8-00dvVZZId



Art. 5B

Brt. 57

posigoes canstitucionais ou

Art. 58

trag ao direta ou indireta.

’

tivo exercicic.
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X1 - licenga por motivo de doenga em pessoa da familia ,
guando remunerada;

XII - misszo ou estudos em outros pontos dao territdrio na
cional ou no exterior, quando o afastamento houver-
sido autorizado pela sutoridade competentg

X111 - faltas sbonadas e justificadas.

- Para efeitoc de aposentadoria e disponibilidade compuizsr -
se-a integralmente:

i - o tempo de servigo pﬁhlicu federal, estadusl e muni

ipal, inclusive os prestsdos as autarguias, @mpre-
528 pﬂblicas e scociededes de economiz mista;

T -0 periuda de servigo astivo nas forgas armadas, con-
tando-se em dobroc o tempo correspondente a gpers o=
goes de guerra de que o funcionario tenha reelmente
participado;

II1 - o tempo de servigo znteriormente prestado ao Munici
pio como extranumerario ou sob gualguer forma de
sdmissao ou contratagao, com vinculo empregaif:i;;

IV - o0 Lempo em OQUE O funcionario esteve em disponibili-
dade ou =zposentsado.

- U tempo de licengs pers concorrer s mandato eletivo e

87 @5Lamenio pere exer:e—lu, era contado na forms dess dis-

legais eapeclf ca

rd

.~ E vedads a scumulagzo de tempo de servigo,

~orrentemente

prestado con

em cargos ou fungoes publicas,

na adminis -
=
CAPITULO TI
DA ESTABILIDADE

- O funcionario nomeado em decorrencia de apTovagac em con-
- I - + - s £ - v —~
CUurso pubi:cs, adguire estabilidade apos dois anos de efe
- MNinguem pode =adguirir efetividade ou estabilidsde =i =

nao tiver prestado

4
concurso publico. ADMINISTRACAO FORTUN

%
8
g
g
o
g
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£}

n
10

- A estabilidade

m
w

74

= : £ | ~
B TPETETE 20 SeTvigD pUDllDD B Ta B DN TTEEE
ocupado.
- vl : ] 4
ARrts 60 - O funcionaric perdera O cargo:

£ % i =0
I - guando estavel, em virtude de sentenga Jjudicial

Ti
i
lw

[m]

sada em julgado ou mediante processo administretiv
em gue lhe seja assegurada ampla defesaj
(A i e ’ ~
11 - quando em estacio probatoric, somente apos observan

cie do disposto nas regras para 0 cumprimento

(@]

=

€3]
{is
m

’ - - i . . s
stanio, ou mediante processec gdministrativo,

1)

(=l

W=
ug

5y ]

s ' ¢ AN,
do este se impuser antes de concluldo o estacic, &g
segurando, neste caso, ampla defesa do interessado;

- - d
11T - guando for extinto o cargo, caso em gue ficara 2m

disponibilidade, se for estavel.

capfruLo 111

D&S FERIAS

- . £ i ’ - S oy .
Art. 61 = O funeionario tera direito ao gozo de trinta dias conseci-

=

- - s = ) ] -
tivos de ferias, anuvalmente, de acordo com a esgala croan!

[ ~ f e o : o s 0y
zada pelo croac competente, sem prejuizo de nenbum direlito.

: - 5 . ~ L E ¢ &
§ 19 - Somente depocis de primeiroc anpo de exercicio no carge pusl

e G s L TN 1
co, & funcionaric gdguirira dizeito a ferias.

L r : 5 hd e = 5 o
§ 28 - Nao tera direito a ferias o fumciomaric que, N0 ant aniel:
= 32 - e . .
dente, tiver mais de guinze gusencias nao abonadas ou iz~
tificadas ao servigo, ou tiver sofrideo suspensac per prazo maior de guinze dias.
- . , - . . : . : = :
B2 - O funcionarie nue obtiver licenga para tratar de interssse
£ . r (e , $ o3 v
sD podera gozar Terlas apos decorride um ano do reitornc sc

- £ : : ~ { e r T - |

§ LB - £ vegado lsvar 2 ceonte de feriss gualguer falia ac servisce
et 2l A I B e e e S -
DEmM COmMO CCNVETTRI erigs 2m psgamento em dinheirc Buw cif-~

D

4 P
uncionarl

d

gue haja in

(=]
B
1
g
=
g
£
a
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’ -~ ’
Art. 63 - E proibida s acumulagao de feriass, ressalvado O pPreEscritio

’
nos peragrafos deste artigo.

§ 18 - Quando, por absoluta necessidade do servigo, o funcionz -
-~ r ’
rio nao puder gozar ferias no ano correspondente, devere-

‘ »
goze-las obrigastoriamente no ana seguinte.

§ 29 - Somente serao consideradas como nac gozadas por absoluta-
- - a . . £ - ' -
necessidade do servigo, as ferias gue o funclonario oEl -

-~

xar de gozsr mediante despacho escrito da asutoridade competente, exarada em solicitagac-

4 - > * . A ] "
pscrita do chefe do gorgac em gue estiver lotado, encaminnads no mes de dezemDroe.

- ’ . ’ : .
Art. 64 - E facultado ao funcionario gozsr ferias onde lhe convier,
cumprindo-lhe, no entanto, comunicar, POT escrito, ao che

fe da reparti;én, o seu enderego eventusl.

r , ~
Art. 65 - Ao entrar em ferias sera antecipado um mes de vencimenio,

Ui - -
an funciocnario gue o desejzar.

CAPITULOD IV

DAS LICENGAS

’ ’
Art. 66 - Sers concedids licengs 2o funcionario:
a)

B) - para tratamento de doengs profissional ou em decol

4
para tratamento de ssude;

A - ¥ Il
rencis de acidente de trabalhoj

L -
c) - por motivo de doenga em pessoa da Tamilisa;j
.
d) - para repouso .a gestante
e) - para concorrer a cargo publico eletivo e para & -
e
xerce-10o;
- - s - 4 -
£) - para prestar servigo militar obrigatorio;

s [ a
g) - por motive de sfzstementc do conjuge funcisnerid -
pu militar;
#* .
h) - cumo premio

i) - para tratar

-
N
g
g
5
g
$
3
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Parag:iso Unico - O ocupante de cargo de provimenteo em comiszzo so
£ e b : : 4
tera direito s licengas previstas nos itens "a"
B "E“ s
i L 4
Art. 67 - A licenga dependente de exame medico sera concedida pe -

lo prazo indicado em atestado ou laudo de inspegao, na

forma estabelecida em regulamento.
Art. 68 - 0 pedido de prorrogagao de gualguer licenga devera
ser apresentado pelc menos cinco diss antes de sua
conclusZo; se indeferido sera contado como de licenga o perfodo compreendido ENtTE
& dats do termino e a do conhecimento do despacho, salvo se a demora OcOTrTET 'sjlelia

.
culpa do funcionario.

Art. 69 - ARs licengas concedidas dentro de sessenta dias, conte-

Lg ~ A
dos do termino da anterior, serao consideradas em pror

T0gacan.
Parégrafo (lnico - Parz os efeitos deste artigo, somente serao le-
vedas em DDHSidEIBQéD as licengas da mesma ESfé
ClEe
Art. 70 - O funcicnaric nao puﬁeré pernanecer em licenga por pra
zo superior g dois anos, Tessalvaces as seguintes hiqé
teses:

- - i+ ’ -
a) se estiver em licenga para iratamento de ssude, in-
clusive de doenga profissional ou acidente de servi
- - = ’ - 4 . s
Go e Tor entendido recuperavel em laudo de junta medica, pelo prazo fixado neste lau

do.

-~
b) no caso de conjuge, licenciado para acompanhar fur-
rd
cignarioc ou militar transferido, guando a licence -
pode ser prorrogsds potf” mzis dois anps, a8 TeQueTi-

mento do interessadao.

Rrte 71 - No decarrer da licenga ou ao termino do praz

ce g estebele
- ¥, s . . ~ . £ £3 ] 4
cido mo grtigo srnterior, o fumcionsrio podersz =T zpd-
. ‘ - ) . . - - - . - £
sentado, na forme regulada nesta Estatuto, se for reresdo definitivaments inve -

lide em inspegan de sande.

I

o
£2)
N
g
g
]
g
£
B
3
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-
-l

Art. 72 - Nos cesos de licengas relacionadess com saude do fuicion

TiD ou pessoa da Familia, o Municipiu pagaré aperias a di-

ferenga Iamuneratéria, se houver pagamento por instituigio de previdancia social em que
o funcionario hajs sido inscrito.

Segan II

Da Licenga Para Tratamento de Saude

, ’
Art. 73 - A licenga para tratamento de saude sera a pedido ou ex-co-
4
ficiao
£ s L4
§ 10 - Em ambos os casos e indispensavel o exame medico, que po-

e - - - - - 4 -
dera ser reslizado a domicilio, guando necessario.

’ S b 3 . ~ ]
820 -0 funcionario licenciado para tratamento de saude nao pode
Ld
ra dedicar-se a gualguer atividade remunersda, sob mENS

de ser cassada a licencga.

§ 20 - No caso de licenga negada, as faltas ao servigo correrzo-
b Y L
a8 exclusiva responsabilidade do funcionario, salvo se, En
= LY 2 -~ L4 LR -~ : s by i "
caminhado 2 inspegao de ssude, 0 orgso competente atestar tenha ele estado a disposigzc -

s
da Jjuntz medica para exames.

Art. 74 - Sempre gue possivel os exames pars concessao de lieenca
' - ’
para trstamento de ssude serao vealizados por medico als
e & d = g St (AR ¥ 5
servigo oficial do proprio Municipio, ou do Estado ou da Uniao, ou por medicos credenciz-

dos pelo Municipiu.

, [ ™ = -
Paragrafo Unico - As licengas supericres a sessenta dias deperncerze

- ’ - = G -
de exame do funcilonario por junta medica.

L -~
Art. 75 - Sera punido disciplinarmente, com suspensac de trinta
r r
diss o funcionario gque se Tecusar a0 exame medico, ces:zan

do os efeitos da penalidede logo que se verifigue o exame.

’ L4
Art. 76 - Considerado apto, em exame medico, o Funcionaria TEsssunl

L4 s
Ta 0 exercicio do cargo, sob pens de Se considersrem

i

de faltas nao _usti

Ticedas os diss de susenciz.
- i i i = x = s o r 4
Paragrafa Unieco - No curso da licengs podera o fupncionario -egueser-
/7% ADMINISTRACAO FORFUA,
e ae § i L
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.
Exame medico, oceso se Julgue

R : (o ]
& EMm condlgoes de reasssumir o exercicio do cargo.

[ (4 3 3 ¥ . -, 3 - 3
Art. 77 - Sera integral o vencimento do funcionario licenciado para

tratamento de saﬂde.
Segao. I1I

Da Licenga para Tratamento de Doenga Profissional ou em

Decorrencia de Acidente do Trabalho

’
Art. 78 - O funcionario, acometido de doengs profissional ou scicen

L4 -
tado em servigo, tera direito a licenga com vencimento in

tegral.
L
§ 12 - Acidente e o evento danoso que tiver como causa, mediste
r'd el

ou imediata, no exercicio de atribuigoes inerentes 20

DaI‘gCI.
s o -
§ 20 - Considera-se, tsmbem, acidente, a2 sgressao sofrida 2

o . i 5 e
nao provocada pelo funcionario, no exercicio de suas fun-

goes ou em razao deles.

§ 30 - Entende-se por doenga profissional a gue decorrer das
condigoes do servigo ou de festos nele ocorridos, devendc

e rigorosa caracterizsgao e nexo oe causalidade.

n

’
o lzudo medico estabelecer-ii

Rrt. 79 - No caso de incapacidade total, resultante de goenge pIrc-

L4 ’
Tissional ou acidente do trsbalho, o funcionaric seras

desde logo,sposentado.

. 5 = 4
§ 10 - No caso de incapacidasde parcisl e permanente, sers asseg

ic

i

= Fd 1 &
Tada a readaptacaoc do funcionaric em cargo compativel, 2

il

segurado o vencimento do cargo em gue se incapacitou

o e S

Art. 80 - A comprovagazo do acidente, imprescindivel para a conces -

—~ 3 % 5, ¢ L
sa0 da licengs e direitos subseguentes, deverz ser feita
£ = -~
no prazo de oitoc dias, mediante processo e laudo medico, realizado na formz da SEGA0
AELL
Segao IV
- . . G o
Da Licenga por Motivo de Doenca em Pessom da Femilisz
r pre=r - - ADMINISTRACAO FORTUN.g,,

Q
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g
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Art. 81 - D funcionario pud;ré obter licengs por motivo de

@)
m
I
=
]
]

. _ ~ -~ 5 ~
de sscendente, descendente, irmac ou conjuge nao separa
’ -~ —~
do legalmente, provando ser indispensavel sua sssistencia pessoal permanente e nao po-

: £ .
dendo este ser prestada simultaneamente com o exercicio do cargo.

’ " £ i ’ . ;
§ 18 - Provar-se-a a doenga mediante exame medica, realizado

na formz prevista na Segso anterior.

§ 20 - A prova de indispensabilidade de assisténcia pessoal s2
ra feita pelo exame da situagso familiar e das condi -

(nd . & o L B Erm et
goes de tratsmento, acrescida de outros fatores, a criteric do Municipic.

Id ’
§ 30 - Quando a pessoa da familis do funcilonaric se enconirar
e J 4 s % y 4
em tratsmento fora do Municipio, sera admitido exame me
dico por profissionais pertencentes aos quadros de servidores federais, estaduais ou

municipais, na locslidade.

~

’,
§ 40 - A licenga de. gue trata esie artigo sers concedida com

- - 3 A ~ L .
vencimento inteagral ate um mes e spos com 0s seguintzs-

descontos:
-~
At - de um tergo, guendo exceder de um mes e prolon -
4 4 . 2
gar-s& ate tres meses;
. . 9 H i -~
II - de dols tergps, gusndo exceder de tres meses E
’ &
prolongar-se ate seis meses,
- - + 2 - Lo &
III - sem vencimentos, a2 partir do setimo mes ate a

7
maximo de dois anos.
Segan V

-~ ’
Da Licenga a Funcionariz Gestante

’, r
Art. 82 LA funcionaria .gestante sera concedida, mediante EXETIE

- i ~ 3
medico, licenga de tres meses, com o vencimentoc.

’ ’ . . ’ i :

Paragrafo Unico - A licengs sera concedida a partir da dsts recoc -
4

mendada no laudo medico, obu & partir da data oo

+3

parto, se nmaé tiver imiciado antes.

ADMINISTRACAO FORTUN 4
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Art. 83 - Ressalvada a hipﬁtese de prescrigoes diversas, contidas em

diploma legal de grau superior, o funcionario efetivo po -

deré obter licenga para concorrer s caroo pﬁblicn eletiva, sem prejuizm de nenhum direi-
to ou vantagem em cujo gozo estiver, inclusive da contagem do tempo respectiva, comao

o~ . . A ’ .
de efetivo servigo, pelos prazos previstos nos paragrafos deste artigo.

. r i~ i E i e ~
§ 16 - Para os funcionarios nao sujeitos a desincompatibilizagsao,
- ’ s . .
a licenga sera concedida s partir da data do requerimento,
acompanhado de prova do registro da candidatura perante a Justigs Eleitorasl, limitado

)

’ ’ - - - - -
orem, 3o maximo de trinta dias anteriores aso pleito.
] P

§ 20 - Quando o candidato ocupar cargo do gual deve desincompati-
bilizar-se antes da data prevista no parégrafn anteriaor, =a

licenga sera concedida a partir do Oltimo dia do prazo para a desincompatibilizacho.

= A -’ ’ =
§ 30 - Em gualquer dos casos a licenga prolongar-se-a ate o cia

seguinte ao pleito, inclusive.

. o . - 3
§ 4o - Ceso o funcionerio nass condigoes previstas no § 28, venha
5 ?
a8 ter negsdo o registro de sua candidatura , pela Justiga
- o~ > L3 - - [} - ] L3 il ’
Eleitoral, ou nao alcance a indicagan como candidato na convengao de seu partido, tera
- 3 = - ’ = ] 3 £
apenas justificadas as faltas ao servigo ate = data da negativa do renistro, ou ste 2
= L

o~ < r - = = b -
data da convengao partidaris, mas sem direito a remuneragzo.

i - -, - - - - - -
Art. 84 - O funcionario investido em mandato eletivo ferz sus situzs-
Gao funcional disciplinada pelas disposigoes constitucio -

= . £
nais ou legeis especificease.

Segao VII

I

Da Licenca para Prestar Servico Mi

C

tar

e
|

- ’ - 3 - -
Art. 85 - Ao funcionario gue for convocado psra o servigo militar ’
. ’ -
ou outros encargos de seguranga nacional, sera concedida

licenga sem vencimentos.

5 L - bl - ) . el b
8 1o - A licenga sera concedida a vista de documento oficial, que

CoOmprove g convoCaiZale

- ’ - . - ] o '
§ 20 - O funcionario desincorporado em outro estado ds federagzo

R

do prazo

ADMINISTRACAD FORTUM“)

- ey
devers resssumir o exercicio do cargo dentro
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=~

o = & L B = ¥ C & au t il 1l 3
T 3T Teiip 3 SEeT pitido come 2f =
F -
—— Ay - — - ~ — — o — . ] —
; “nig Ac = s e ¥ : . "
i agio de g to nos lamennos w2l :
-
£ T T
.t
= - _
a Ligenca por | VG ge ATastamento do Coninpe
£ - T T
- F F I
At & Ao W B S A 1 -
HTTCe B - A Lt 10ri=riae s30g TR 3} LONS2Tig B 4320 8y 15 ar
# ” 8 -
tera direito a liepenga, sem vencimentos, Zzando o T
= - ol o ¢
2arcer fungag Tore 4o Eifins
- - - 1 — -
sTagrafo Unico A ligence g copsedids meslanie seqQuer 2
¢ ¢ 5
’ ‘ - ¢
riog, ate o maximoe permiiicas aeste Capliole.
"
e
ou R,
A
b o ~ ¢
Atte B7 = Bam ¢ z 8 imi Tupto servico presizids ao
] iy £ _
- #
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§ 1e ~ As licengas pata tratamento de Saﬂde, até 180 digs, tem co

co as licengas decorrentes de acidente em servigo, acros -

£at nao provocada ou moléstia profissional por gualquer prazo seraoc contadas como de efc-
tividade para fins de licen;a—prgmim.

' As licengas para tratamento de saﬁde, excedentes de 180
dias, consecutivos ou n3o, salvo as decorrentes de acidente em servigo, agressao nao pro-
vocada ou moléstia profissional, protelam o decénio por igual perfoda.

§ 20 - Para efeitos de concessao de licenga—prgmio, as licencas a
gue alude o item III, alfrea "a" e § 10 deste artigo, nac
se adicionam.
P20 - O decBnio a considerar sera aquele gue nac abranjs oco: %E
cias, ou as abranje em guantitativos que nao impliguer er
sSuz perda.
Arts 82 -~ A liEEHQE—DIEmiD, a pedido do Funcionério, poderé ser Zag
da integral ou parcialmente, atendido o interesse da z:5-i-
nistra;go.
§ 10 - No casoc de parcelamento, nenhuma parcela deeré ser infe -
rior a dois meses.
§ 2o - O funcionario ahua:daré em exercicic o despache permissive
para EBNtrTaT No Qozo de licenga-premio.
Art. 90 - Se o funcionaric requerer e houver disponibilidade crzamsn
téria, poderé ser convertids em pagamento a metade da 1i -
cenga-premic a gue tenha feito Jus, na base do vencimentoc vigoranie na data do pagamento.
Art. 91 - Somente na condigao de funcionario efetive pode & 1iéar;a—
-prEmiU ser concedida pars gczo ou pagamento em dinnsirc.
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Dz Licence para Tratar de Interesse Particular

Art. 93 - O funcionarioc estavel podera obter licenga para tratar de

: : ; ? ~
interesse particular, sem vencimentao e por periodo nao su

perior s dois anos.

§ 19 - A licenga sera negada gquando o afastamento do funcionario

fundamentadamente, for inconveniente ao interesse do ser-

vico.
, L e -~
§ 20 - 0 funcionario devera aguardar em exercicio a concessao da
licenga.
-~ L4
Art. 94 - Nao sera concedida licenga para tratar de interesse perti

4
cular, ao funcionaric nomeado, removido ou trasnsferidao .

(4 .
antes gue assuma 0 exercicio do novo cargo.

Art. 35 - A autoridade que deferiu a licenga podera cassa-la e de -

- I'd
terminar gue o funcionario reassuma o exercicio do cargao,

se gssim o0 interesse do servigo exigir.

’ r = 4 - , - ’ L
Paragrafo Unico - 0 funcionario podera, a gualguer tempoc, reassumir-

rd
0 exercicio, desistindo da licenga.

. 3 ~ R ' ., "
Art. 96 =~ 0 funcionario nao podera obter nova licenga p

n
H
i)

de interesse particular, antes de de

crridos dois anos do

0
r+

s -~ ' r -
termino de anterior, podendo, entretanto, obter prorrogacsn da obtida, ate o maximo cde

-~
dois anos, observada a conveniencia para o SETVigO.
Segao  XI

Da Licengca Especial

Ld -~ r ~
Art. 97 - O funcionario designado para missso ou estudo, em orgaocs-

: : o Pl
federais ou estaduais, ou em outro Municipio, ou no exte-

’ -
rior, tera direito a licenga especisl.

= ’ - ;" - - . 1
§ 10 - A licenga podera ser concedida a criterio da administra -
-~ ’,
Cad, CCom ou sem prejulzo do vencimento.
gens do cargo, conforme a missao ou estudo se relacione ou Nao com as

r
nhadas pelo fumcionario.
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i : Sl T . ~ :
§ 20 - Db inicic de licenga coincidira com a designagao e seu ter-
- e ” -~ L4 , i
mino com a conclusao da missao ou estudo, ate o maximo de

dois anos.

§ 20 - R prorrogagao da licenga somente ocorrera, a requerimento-
r
do funcionario, em casos especiais, mediante comprovada -

Jjustificatiya, por escrito.

() ~

Art. 98 - 0 ato que conceder licenga, com onus para a administragho,
, . -~

. devera ser precedido de minuciosa exposigao que demonstre-

a necessidade ou o relevante interesse da missaso ou estudo.

capituLo v

DA5 FALTAS ABGNADAS E JUSTIFICADAS

Art., 99 - Serao sbonsdas faltas, ate o maximo de vinte e quatro por
-~ -~ ~
ano, desde que nao excedam a tres por mes, guando o fun -
’ - - - ¥ 3 -
clonaric se achar impossibilitado de comparecer ao servigo por molestia devidamente com

provada.

,
Art. 100 - O funcionario gue, por doenca, estiver impossibilitado de
r
COmparecer ao servigo, e obrigado s fazer imediata comuni

cagac 2@ seu chefe imediato ou a guem estiver prescrito em regulsmento.

n s

s o - 1 '
. Paragrafo Unico - O pedidoc de abono de fzltizs deversz ser apresentade
-~ . -
dentro de tres dias a contar do retorno ao servigo
-4 (e . 4 ~
por escrito e acompanhado de atestado medico, nos termos em gue ‘for regulamentado pels

autoridade competente.

ARrt. 101 - Consideras-se causa justificads o fato gue, por sua nature
- - - - 3 1 Lo -
za e circunstancia, principalmente pelas consequencias ro

~ —~
ambito familiar, possa razoavelmente constituir escusa do nao comparecimento.

Art. 102 -

LY

’ ’ ~ ~
funcionario requerers a justificagao da falta por zscod
cer a reparticap, sob

0, no primeiro dia em gue compare

pena de ser considerada nao justi

& 1D - Nzo poderao ser Jjustificadas as faltas puse

goze por ano, nem mais cde duss em um mesmo

§
:
§
g
&
:
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. - - los ¥ - . :
g 28 - Para a justificagao da falta podera ser exigida prova do

,
alegado pelo funcionario.

§ 30 - R autoridade competente decidirs sobre a justificagdo no
prazo de cinco dias.
§ 4o - Decidido o pedido de justificagao, sera o requerimentoc -

- ’ Lo -
encaminhado ao orgao de pessoal, para as devidas anots -

GOES.

Art. 103 - Independente das faltas abonadas e justificadas nos

v

~ (4
mos dos dispositivos anteriores, serao tambem justifi

rd
dos os afastamentos do servigo durante o pericdo de provas parciszis ou fineis, em

s
belecimentos de ensimo superior, oficial ou reconhecido, em gue o funcionario

regularmente mztriculasdo, desde gue reguerideo antecipadsmente e comprovado posteri

te o comparecimento.

E
¥

(]

, , d ’
Paragrafo Unico - A vantagem sers suprimida para o funcionarioc gue

"~ Ld
nao Tor promovido de serie em dois anos letivos

’,
consecutivos, salvo se por molestia devidamente comprovada.

cAPiTULO VI

DA DISPONIBILIDADE

r'd ’ ’
Art. 104 - O funcionaric estavel ficara em disponibilidade, com

cimento proporcional ao tempo de servigo, guando

I - seu cargo for extinto e nao Tor possivel seu

.
.

mediato aproveitamento em cargo eguivalente;

1l - no interesse da administragaso, se 0Os

servizg

pertinentes 8 seu cargo forem julgados desnec

r
sarios.

’ ,
Paragrafo Unico - Restgbelecido o cergo, ainda gue alterads

i - » . - . - . Il .
denominsgaa, 0 funcionario em disponibilidscde nt

it . ' 3
le sera obrigatorizmente aproveitado.

(A

Arts 105 -

carfTuLo viz
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DA APOSENTADORIA

Art. 106 - O funcionario sera aposentado:

1 -
11 o=
IIT

IV -

por invalidez;

compulsoriamente, aos setenta anos de idade;

a pedido, apés trinta e cinco anos de servico, se
for homem, e apés trinta anos de servigao, se for
mulher;

em outros casos e Eundigaes, estabelecidos em

lei complementar da Uniao;

Art. 107 - Os proventos de aposentedoria serao:

I =

11 -

integrals, nos.cesos previstos no item III do ar-

tigo snterior e nas aposentsdorias por invalidez,
L4

decorrentes de acidente em servigo, molestis pro-

Tissional ou de tuberculose ativa, alienagao ne

=)

i

tal, neoplssis mzligna, cegueira posterior ac in
gresso no servigo pﬁblino, hanseniese,cardimpatie
grave, doenga de Parkinson, paraslisia irreversi -
vel e incapacitante, espondiloartrose anguilocsan-
te, nefropatia grave, estsdos avangsdos da doengs
de Paget (osteite deformanie), ou outra molésti
gue a lei indicar, com bese nas conclusoes d:
dicina especializadsz.

proporcionsis, nos demais casos, Na razao oe um
trinta e cinco avos por snc de servigo, para o
funcionario do sexoc mzsculino e de um trints zvos

r
por ano de servigu para a funcionaria mulher.

- ’
provento de sposentadoria nso podera ser supe -

* - - - - 3
rior a remuneracac da atividade, nem infericr z s&-

tenta por cento desta.

Art. 108 -

I

)
2
§
g
$
g
g
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(] 3 . * 1 £ 0 b s
Art. 109 - A aposentadoria por invelidez sera concedida a vists cz lau

do de junta médica, designada pelo Municipiu,'que cencluz -

. . ; s s s . LA 2 ’ 3 £
pele incapecidade definitive do- funcionario para o servigo publico em gersl, sem possibi-

lidade de readaptagas.

Art. 110 - O funcionario efetivo do Municipin que, por ocasiao ds @nc-

e Lod . . ’ 3 1
sao ou fungao gretificsdas, teres seus proventos celculados com base nos vencimentos ceste

5 5 ~ ’ 5 ~ W . §
cargo 2m comisszo, Ou com 0 gcrescimo do valor desta funcao gratificada, aos vencimentaos-
y - ]

(=5

ic

(6]
I=ten

s
do cargo efetivo, desce gue o exer 0 do posto de confianga, embora de niveis diferen -

al

,
tES, abranga Ui peErI1oon ge o9 sBhis CuR

m

ecutivas ou 10 anos nao consecutivos.

(6]

(61]

o

Art. 111 - 0= p m

(§4]

v

Lo
a

¢e inatividede serec revistos sempre gue ;
por motivo de aliersgao do poder sgquisitivo da moeds, forem

, -
alterados os vencimentos dos funcionzrios em atividade, sendoc-lhes atribuida, salve di

spo
e 2 - - . - - . 0 Lot
sigao legal em contrerio, sumento igual ao gue for concedido ao ativo de igual situsgen
funcional, observada a proporcionalidade ao tempo de servigo, quando a aposentadoris nzo
ocorreu com proventos integrals.
'
CAPITULO WVIII
SN e = <
DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA AQ FUNCIONARIOD
= L
E A SUA FAMILIA
Art. 112 - 0 Municipic mantera seus funcionarios inscritos em imsti -
o 3 - 3 .A - .
tuigao oficial de previdencis social.
’ = IF ~ . L~ -
Art. 113 - Sem prejuizo da obrigatoris previdencia de gue trats © ar -
F 4
tigo anterior, o Municipioc poders cooperar em programss  de
~ - 5 - - - . -
assistencia complementar a seus funcionsrios, inclusive seguro de vida em grupo, na furime
da Lei.
s ’
Art. 114 - B Municipio, dentro de suas possibilidedes, proporcicii=rz -
cursos de aperfeigosmento, treinamento e especializegsc, =&
s s : A -
seus Tuncionarios, em materis de interesse pzra sSeus Servigos.
Arte 415 =R EntE
’ r -~
res, sera concedida pesnsao de 0/ da

5Y-53KIVANOD B-Oauvzzi O
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- - ] = ’ 3 : 3 - = . .
pensao previdencliaria decorrente do cargo ou igual ao vencimento se esta inexistir.

’ - Y ~ g - . .
Paragrafe Unico - A pensao concedida na forma deste artigo sera reajus
tada na proporgao dos aumentos de vencimentos do car

L d - 3 - 3
go correspondente, sempre gue houver revisao geral de vencimentos dos funcionarios.

Art. 116 - Ao funcionario acometido de doenga profissional ou acidenta

do em servigo, alem do vencimento integrsl, assegurado ra

Secao correspondente, sera concedido transporte, dentro dos limites territorials do Este-
do, com direitao 8 um acompanhante, se necessériu, no cegso deste deslocamento ser recomen

dado em laudo de junta médica, como condigao de tratamento.

d s ~ - y -~ . P
Paragrafo Unico - Quanto & assistencia de gue trata este artigo for o-
-~
tendida pela previdenciz sociazl decorrente do cerga,

{ AR L .
0 Municipio spenss concedera a diferenga.

cAPITULD IX

DO DIREITO DE PETIGAD

Ld
Apte s917 gssegurado ao funcionario o direito de reguerer ou repre-

sentare.

Art. 118 - Toda a solicitscao, qualguer gue seja a sua natureza, dove-

,

ra:
b

I - ser encaminhade & sutoridade competente;
. ’

II - ser encaminhada por intermedio da autoridade ime -

diatamente superior aoc peticionario;
' 4 - »
§ 12 - Somente cabera recurso quando houver pedido de reconsidera-

cao desatendidc.
,
§ 29 - Nenhum recurso poders ser renovado.

Art. 119 - As solicitsgoes deverao ser decididss dentro de trinis dias
contados do seu recebimento no protocolo.

’
'

’ ~ ’ - . . .
Paragrafo Unico - Proferids a decisao, sers els imediztamentz publica-
da ou dsdo conhecimenio o

- - ¥ - s ] i ~ - ’ -
solicitante, sob pena de responsabilidede do funcicnario encarregado.

Art. 120 - O direito de pleitear administrastivamente

/ 7' ADMINISTRACAO FORTUN,

MAOS DADAS AD TRABALHO

SU-SINWINOD 8- 00HvZzZI8 ©
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ik - Bm cilnco anpos, nNos casaos de C;mias%o} cassagan de
aposentadoria e disponibilidasde;
L1 ~ Em cento e vinte dias nos demsis casos.

~

u)
mi

Art. 121 - O prazo de prescrigac tera seu termo inicial na data da mu
b

. - - 3 ¥ » pr:3 ."' - : - i
licagas oficial da decisao ou da ciencis expressa do inte

ressadoe.

,
Art. 122 -~ O recurso, guando cabivel, interrompe o curso da prescri -

Gat.

: T e, ; P st
frt. 123 - S5ao improrrogaveis os prazos fixasdos neste Capitulo.

DOS DIREITOS E VANTAGENS DE ORDEM PECUNIARIA

EAPLTULE I

DO VENCIMENTOC E DA HfJUNEPRuﬂD

’ ~ -
Art. 124 - Vencimento e a retribuicao paga so funcionario pelo efeti-

vo exercicio da cargo, correspondente ao padrao fixesdo
Lei, acrescido das vantagens a =la incorporadss pars todos os efeitos lsgzis.
Arte. 125 - Remuneracao e o0 vencimento acrescidc das va Z0ENS pe cu'ié
rias gque a ele nao se incorporam, parcebidas com contind -
dade, em razao do exercicio.
Art. 126 - DBs vencimentos dos funcionerios ds CEmare Municipel nac no
OEem SEr supericres ads Tixsdos pars o 2 Frefeiturs, de
atribuigbes iguais ou =ssemelhades.
F;T;QTEFE (inico - Observazdo o disposto neste T L1008 dads g vingu-
1z ou de gu=lguer natureza, pars B -
feito de remunerageo de ssoal.
Art. 127 - O funcionario LE dera;
5 &

|
!
d |
-1 |
1l
-

|
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o inicio do trabalho, ou retirar-se ate uma hora
antes de seu términu;

LT - um tergo da remuneragao durante o afastamento
por motivo de prisaoc em flagrante, preventive ,
por pronﬁncia, administrativa ou resultante de
condenagan por crime inafian;éuel, ou ainda por
motivo de denincia por crime funcional, fazendo
jus, guandc couber, 2 diferenga, se absolvido -
por sentenga transitads em julgado;

Iv - dois tergos da remuneragaao, durante o afastemen-
to, em virtude de comdang;%u, por decisao def

imi

tiva, & pena gue nao impligue na perda do carjn.

§ 10 - Para os servigos gue se desenvolvem em dois turnos de trs
balho, os prazos e a fragso de remuneragac, previstos o

by
item II reduzem-se sz metade.

§ 20 - Atrasos e retiradas-cedo em fragac de tempo maiores oo
gue as estabelecidas no item II e § 12 implicam em oporde

total da remuneragao, ressalvada a justificaczo ou o sbono de faltas na forma prescrits

rneste Estztuto.

(W]
10
1

<

a

0
Bb]

Ul

2

]

rm

(&S]

tes consecutivas, serac contades como tel

cs domingos e Teriados intercalazuos.

~ L4 s ’
Art. 128 - A remuneragac dos funcionarios so podera sofrer descon -

tos zutorizzdos em Lei.

CAPITULO 1II

DAS VANTAGENS DE ORDEM PECUNIARIA

€8]
o
(8]
vl
a
)

Art. 122 - Alem do vencimento padrac, fixade por lei, poderao ser
. - . ’ - : 1
concedidas go funcionerio a= seguintes vantagens:
. <
1 - digTias;
il gratificsgoes;

@
5
¢
2
5
3
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111 - ajudas de custo;

IV - 8vangos;

Y - adicional por tempo de servigo;
VI - abono familiar;

VII - auxilim-duen;a;

VIII - auxilio para diferenga de caixa;

r'd
IX - auxilig-funeral.
Segao II
- £ -
Das Diarias
. & . . i -
Art. 130 - Ap funcionario gue, por determinagasoc da sutoridsde compe-
; . ’
tente, se deslocar temporariasmente do Municipio, no desem
penho de suas atribuigOes, ou em missao ou estudo de interesse da administragao, serao

* 2 £ . . ! " 5
concedidas, alem do transporte, diariass, a titulo de indenizagao das despesas de alimen

tagao e pousada, nas bases fTixadas em regulamento.
Segao  III

Das Gratificacoes

Art. 131 - Sera concedida gratificagao:

i - pela prestagao de seTvigo Extraardinérin;

IT - pela execugao ou colaboragac em trabalhos tecni-
cos ou BientiFich, fara das atribuigoes normais
do cargo;

i - pela participsgo em orgZo de deliberagac coleti
Vas;

Iv - pelao exercicio do cergo de membro de bance ou

-

comissac de concurso, ou seu auxilisr.

, , - =
Art. 132 - O funcionario convocado para trabalhar fora do horaric de
- I # 1. - s - - - -
seu expediente tera direilto a gratificagac por servigos -
’,
extraordinarios.

£ e A . Lod . I
Paragrafo Unice - 0 exercicic de cargo em comissac ou de funcao

icagao popr servigos ex-

-
4
IWINISTRACAO FORTUN,,

N

4
traordinariose.

SY-SINIVINGD 8-00UvVZZIS )
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~ ’ ’
Art. 133 - R prestagao de servigos extrsordinarios so pode ocorrer -
por expressa determinagaoc da autoridade competente, medi-

ante solicitagao fundamentada do chefe da repartigao ou de oficio.

§ 10 - A gratificagan sera paga por hora de trabalho que exceds-
o perindn normal de expediente, na mesma base do vencimen

to percebido pelo funcionario.

§ 20 - Salvo casos excepcionazls, devidemente justificados, nao
s v .
serao pagas mals de duas horas diarias de servigo extraor
- & -
dinario.
- i - # - 4 3
. § 39 - Quendo o servigo extraordinaric for noturno, assim enten-
Il
dido o gue for prestadoc no periodo compreendido entre 22

e 5 horas, o valor da hora sera acrescido de 25%.

Art. 134 - A gratificagao pela execugao ou culabmraqéd em trabzlho
técnico ou cientifico sera arbitrads pela sutoridede com-

petente apés s conclusao do trabaslho, ou prevismente guzndo assim far necessaria.
Art. 135 - A gratificagao pela participagac em orgéo de deliberagZo-
coletiva ou pelo exercicio de encargo de membro de banca
DU comissac em concurso, ou seu auxiliar, sera fixada no prépria ato de designagan, ob-
servados os limites previstes em regulamento, ou justificadamente, tendo em vista &s

,
caracteristicas do encargo.
Segan 1V

Des Ajudes de Custo

Art. 136 - A ajude de custo destinaz-se a cobrir as despesas de via -

~ ’
gens e instslacgao do funcionario gue Tor designado pars
~ R sl :
EXErcer missao ou estudo fora do Municipio, por tempo gue Jjustifigue z mudangs
-~
ria de residencia.

’, r -~ " ’ "_’ = -
Peragrsfo Unice - A concessso da sjuda de custo Ticarae a criteric da

.
autoridsde competente, gue considerars 0S5 espectios

3 i 5 SN . - i H 1 i o
relgcionados com a distsncis percorrida, O numero de pesscas que acompanharas o funcic-
nario e o tempo de visgem.

n . ) e s s e 3 2 5
Art. 137 - A gjuda de custo nso podera excedsr C @gobro do vencimanio

RIS TR F‘Oﬂﬂnv;f}

MAQS DADAS AO TRABALHO 2
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o . 2 0l . i ’ ,
do funcionario, salvo guando o desloczmento for para o exterior, csso em gue poderz ser ate

de guatro vezes o vencimento, desde gue arbitrada justificedamente.

Segao V

Oos -Avancos

-~ rd
Art. 138 - For trienio de efetivo servigo prestado ao Municipio, o fun-

rd 4

L L
cionario efetivo e estavel ters direito a um avango, ate o
4 3 s ’ % ~
maximo de dez, ceda um no valor de cinco por cento do vencimento basico do padrao do cargo

=

em gque estiver investido, a0 gual se incorpora para todos os efeitos legais.

La s L
§ 18 - 0 funcionario so percebera o vslor correspondente aos svar-
ju
¢0s guando estiver percebendo o vencimento do cargo de provi
mento efetivo de gue for titular.

~

r
S 24 - Sera contado, para fins de avango, o tempo durante o gual
S Lot < £ - : :
o funcionario efetivo estiver no exercicio de cargo de provi
o £ - 3 -~ - 1
mento em comissao nc Municipio, assim como todos os afastamentos legalmente considerzdo

como de efetivo exercicio.

§ 30 -~ Cada Talta nao justificsda ao servigo e as multas bu sus -
~ 4 2 . ~ " . % s
soes ate cinco dias seraso descontadss em decuplo.
§ 40 Sera considerada suspenss por um anc a efetividade para Fins

- . £ . . . - ~ . .
de avango, se o fTuncionario, durante o trienio , houver si-

do punido com pena disciplinar de mults ou suspensatc por prazo superior s cinco diss.
jn} | = i

P = [=]
% o € . o . - =t . .
.50 - oera conitsdo, psra os efeitos desta disposicao, o tempo de
servigo considersdo efetivo pelos ditames do Art. 56, I des-
te Lei.
L4 La
Art. 139 - Gzlvo em conirario, o funcionarioc provido -
~ -~ ~
Bm Outro cergno, POT nome=apsc, promogao, transferencia ow apr
.
veitamento, menizra Ds a 38 Lriengis, B 208 no cargo anterior.
Segsn VI
D por Tempp de Serviga
L4
Art. 140 - Os funcionarics, ocupantes de cargo de provimento efe ou
EM COMissa0, perceberan adicionais de guinze g vinte = cinco
ADMINISTRACAD FORTUN,,
Fad (]
3 g
« \
co. FRN S
| 7
H | £
H | g

"
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por cento sobre os vencimentos, a partir da data em que completerem, respectivamente )

- . 3 ’ -
guinze e vinte e cinco anos de servigo publico.

§ 10 - Compreende-se como servigo prestado ao Municipio, para

os fins previstos neste artigo, o servigo anteriormente -

prestado, sob qualguer forma de admissao ou contratagzo, com vinculo empregaticia, incly
sive o prestado em empresa cujo patrimanio tenha sido ou venha & ser encampado pelo Muni
c{pin, desde que o servidor hajs passado ou venha a passar, sem solugio de continuidede,

para o0 servigo municipal.

§ 20 - Enmputar—se-é integralmente o tempo de servigo prestado -

as forgas srmadas e suxiliares do Pais, e em dobro o tem=

po correspondente 2 operagoes de guerra de gue o funcionario tenhs efetivamente partici-
padoe. '

§ 30 - Computar-se-2 o total do tempo de servigo prestado & Uni-

ac, ao Estado e aos MuniC{pios deste integrantes, segundo

normas estatuidas no Art. 56, I desta lei.

~ ’ § !
§ 40 - Nos casos de scumulagao remunerada sera considerado, sepg

radamente, o tempo de servigo prestado em cada cargo.
Segao VII

Do Abono Familiar

i s ’ = - - L. * s

Art. 147 - R todos os funcionarios atives ou inativos, serz concedi-
= ~ . . ~ = ’ ]

dido abono familiar, na proporgaoc do respectivo num2rc de

filhos, observados os reguisitos desta segho.

5 5 % ’ p
Art. 142 - O abono familisr sers pago mensalmente no valor de 5%
( cinco por cento ) do menor padr3e de vencimentao, com
arredondamento para a unidade de cruzeiro seguinte, por filho menor, de quslguer condi -

-~ s - : . . ' i
gao, ate 14 anos, ou independente de idade guando invalido.

o~ . - L - .
§ 10 - Quando smbos os conjuges forem funcionarios do

do sbono familiar, com relagao sos respectivos filhos.

~ - L
§ 20 - Nzo sers devido o abono familisr reletivamente ac CeToo
A Gt o = r . e
exercido cumulativamente pelo funcionario ne Municipio.
o . S DMINISTRACAO FORTUN,
3 38 e assegursdo o pagamento do sbono Tamiliazr <
durante o perio- ;
‘4

Al
o
b
5
<
)
<
T
3
g
w
d
o
a
a
%3
Q
<
=

SH-SANVINOD B‘OGHWZTHO




35

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES
GABINETE DO PREFEITO

4
do em gue, por penalidade, o0 funcionario deixar de perceber estipendios.

bkl o - - u e .'n
§ 49 - Nao sera devido o abono familiar aoc funcionario gue, nessa
i P N L~
condigao, for segurado da previdencia social da Uniao e

& F £aa
perceber salario-familia da mesma.

Art. 143 - A prove de invalidez de gue trsta o artigo anterior sera
feita atraves de inspegao médica, realizada por junta méQi

; . Sl o
ca constituida na forma em gue Tor regulamentada pelo Municipio.

Art. 144 - O abono familiar sera pago a partir do mes em que o funcip
nario apresentar a repartigao competente a prova de filia-
gao e idade e, se for o caso, alegagao de invalidez, relativa a caeda um dos filhos, com

~ . . g =
declaragao de vida e residencis de cada um.

, . ~ ’ - ” %
Paragrafo (nico - Para manutengao do pagamento sera exigido do funciao
, ~ ~ .
nario a renovagao snual da declarasgao de vida e re-

sidencia dos filhos.

= . ) - ’, g &
Art. 145 - O direito a percepgao do asbono cessars sutomaticamente a
-~ - . 4
partir do mes seguinte em que ocorrer implemento de idade,
~ - X = - ~ > L 4 & 4
morte ou cessagao da invalidez do filho, ou com relagac ao funcionario, a perda do pgs -

trio poder.

- % F i 3
Parsgrafo (lnico - Ocorrendo gualguer dos eventos mencionados neste
- - . ’ x
artigo, exceto o implemento de idade, & o Tuncione-
tio obrigadoc a comunicar no prazo de guinze dias, ficando obrigado a devolver as guan =

* o - = e . - .
tias que perceber em decorrenciz dests omissao e, se for o caso, sujeito a pena de res -

ponsabilidade.
Segao VIII
€ N = -
Do suxilio pars DiTerenca de Ceixa
. . O
Art. 146 -~ Os tesoureiros ou caixas gque, NoO BXerciclo do czrgo, pa -
. e €. .

guem ou recebam em moeda corrente, perceberac um auxllio -

para diferenca de ceixa, no montante de quinze por cento do vencimento que percebersm.

g ’ 4 ar oy i FORE ./
uxilio so serz concedido enguanto o funcionaric-

o.’ -
to ou recebimento e durante as ferias reogulamentares.

%
]

RS

MADS DADAS AC TRABALHO
i
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Segao IX

[ G-
Do Auxilio para Funeral

. : N ¥ D .
Art. 147 - Sera concedido a familia do funcionario falecido, em exe

c

g

TN

. 2 N & ~
cio, em disponibilidade ou aposentadoria, ou a pessoa que
. €a B
provar ter feito as despesas com seu enterro, um auxilio para funeral equivalente a um

ol .
mes de vencimento ou provento.

L4 L) , i G
Paragrafo [nico - O pagamento sera autorizedo pela sutoridade compe -
LY . R [
tente, a vista da certidso de obito e dos comprovan -

tes de despesas, se for o caso.
TiTULD vI

DAS MUTAGCUES FUNCIONAIS

carftuLo 1

DA FUNCRD GRATIFICADA

Art. 148 - Fungho grstificada e instituida em lei:

I - para astender encargo de chefis ou assessoramento que
L - = s - " 1 3 L
nao justifiguem a criagao de cargo em comissao;

13 - criada em parslelo com o cargo em comissao, camo

forme =lternstiva do provimento na posicao de confi-

ancas
: - ~ L S ~ o
Art. 143 - A designagao pars o exercicic de fungao gratificada, que-
, o = L , -
nunce sera cumulestiva com o cargo em comissao, sera feite

por ato expresso da autoridade competente.

.- . L1 &, - - N
Rrt. 150 - A gratificagac sers recebide cumulativamente com o vencimen

to do cergo de pravimento efetivao.

Art. 151 - Nao perders
seu ocupante,

4+

- , .
casamento, licenca para tratamento de saude,

por lei ou atribuigoes decorrenies de seu cai

Art. 152 - Seré tornsds sem

IMINISTRACAQ FORTUN,,)

)
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zo lepgal.

carfruLo 11

DA 5UBSTITUIGAD

Art. 153 - Havera substituigao, no impedimento legal du'ocupante de

cargo de provimento em comisszo ou de fungao gratificada.

. 4 . i A )
§ 1o - Podera ser organizads e publicada no mes de dezembro de

cada ano, a relagao dos substitutos para o ano seguinte.

§ 20 - Na falta desta relagao, a designacao sera feita em cada

Ca50e

3 ’ > .
Art. 154- O substituto percebera o mesmo vencimento do cargo de -
g
provimento em comissao ou a gratificaczo de fungzao, se a

substituiggu OCOTTETr pOTr prazo superior a gquinze diass.

capfrulo 111

DA READAPTACAD

. o {4 E, & . <
Art. 155 - Readaptagao e a2 investidura em Cargo mais compativel com &
. - ’ - i
Capacidade do funcionario, aconselhada em exame procedido-
- ’ - 3 = - ~ 3 ~» v .
por junta medica e mediante verificagzo ds aptidao para o novo caroo, sob os aspectos

. s = - N ’ s ps N y o L
da cepacidade funcional, da habilitagio legal e de szude, verificads de formz sumzria.

Art. 156 - A readaptacao nao implicara em aumento ou diminuigio de

vencimento.

carfTuLnD 1V

DA REMOGHED E DA PERMUTA

~ ’ & i % * o, s
Art. 157 - Remogao & o deslocamento do funcionario de ung para outra
repartigso, respeitads a lotagao dos cargos, podendo ccor-
rer:t

- - o - -
I - 2 pedido, stendida & canveniencia do servigo;

1R ]

]

acao.

{4

£ 3 —
11 - de oficio, no interesse ds adminis

1 e ’ L (] 1 3 (] i
Art. 158 -~ A remogao sera feita por zto da autoridade competente.

~ F . . 3 3 o
Art. 152 - R remogao por permuta sera precedida de reguerimento, Tirm

ADMINISTRACAD FORTUN,;,

oo por smbos os interessados. /7f
s
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CA

riTuLD W

DA LOTAGAD

Art. 160 - Entende
cada or

dos criados em lei.

i

-se por lotagao o conjunto de cargos distribuidos a

QED, pela autoridade competente, atenta ao total

TULOD VII

DOS DEVERES, DAS PROIBICDES E DA RESPONSABILIDADE

CA

DOS DEV

pfTuLo 1

ERES E DAS PROIBIGDES

Se

Dos

ARrt. 161 - S53o dev
tude do

digho de servidor plblico:

II -
ITII -
Iv -
\ =
VI -
VIT -~

gao I

Deveres

. & E o -
eres do funcionario, alem dos que lhe cabem em vir-

Seu cargo e daos que decorrem, em geral, de sus con

compsTecer ao servigo, com assiduidade e pontueslida
de, nas horas de trabalho ordinario e extraordina -
rio, guando convocado;

cumprir as determinagGCes superiores, representando-
imediastamente e por escrito, gquando forem manifes-
tamente ilegeis;

executar os servigos que lhe competirem e desempe -
nhar com zelo e presteza, os trabalhos de gque for
incumbido;

tratar com urbanidade os colegas e as partes, aten-
dendo g estas sem prefergncias pessoais;
providenciar para gue esteja sempre atualizada, no
assentamento individual, sua declarsgao de familis;
manter cooperagao e solideriedade em relagao 20s
companheiros de irabalho;

spresentar-se ao servigo em boas condigoes de ssse-

io e convenientemente trajado ou com o uniforme que

ADMINISTRACRO FUE'HIN,D

for determinado; 74,
=
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VIII
IX

X1

XII

XIII

XIV

Parégrafn (nico

guardar sigilo sobre os assuntos da administragao;
representar aos superiores sobre irregularidsdes de
gue tenha conhecimento;

residir no distrito em que exerce o cargo ou em lao-
calidade vizinha, mediante autorizagzo;

zelar pela economia e conservagao do material gue
lhe for confiadoj

atender, com prefergncia, a gualquer outro servigao,
as requisigBes de documentos, papeis, informagbes -
ou providgncias, destinadas a defesa da fazenda mu
nicipal;

apresentar relatOrios ou resumos de suas atividades
nas hipateses e prazos previstos em lei, regulamen-
to ou regimento;

sugerir pruuidgncias tendentes a melhoria ou aper -

feigoamento do servigoe

’ . . s 4 .
Sera considerado como co-autor o superior hiersrgui

- b -
co que, recebendo denuncia ou representagao, verbal

- - ’ . = 3 [ -~ ’ »
ou escrita, contra funcionario subalterno, deixar de tomar as providencias necessarias -

para apurar responsabilidades.

Segao II

Das Proibicoes

Art. 162 - Ao funcionario & proibido:

T

LT

- - . ] - - s
- referir-se publicamente, de modo depreciativa as
p ’ P '

autoridades constituidas e =sos atos da administra-

odendo, todavia, em trabalho assinado, apre-

Wl
mi
o
[ R

s doutrinarismente, com o fito de colzsore -
a0 e cooperagac;

L £ e . = 4 3 |
TEL1TaT, SEM pPrEV1a EUtDTlZE;aD da sutoridede com-

petente, gualguer documento ou objeto ds reparti -~

Cact;

deixar. de compsrecer zo irzbalho sem csuss justifi
L4

cavel;

ADMINISTRACAO FORTUR,
7
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Iv

VI

VII

VITI

X

X1

XI1I

XIII

DA

promover manifestagao de aprego ou desaprego, no -
recinto das repartigao, ou tornar-se solidaric com
elas, salvo as Espuntgneas adesdes de carater so -
cial;

valer-se de sua gualidade de funcionario para nb -
ter proveito pessoal para si ou para outrem;
coagir ou aliciar subordinados, com objetivos de
natureza palitica ou partidéria;

praticar a usura, soh gualguer de suas formas;
pleitear, como procurador ou intermediérim, Jjunto
as repartigdes municipais, salvo guando se trater
de interesse de parentes até segundo grau;

incitar greves ou a elas aderir, ou praticar atos
de ssbotagem contra o servigo pﬁblicu;

receber de terceiros gualgquer vaniagem por trabs -
1lho realizesdo na repartigao, ou peles promessa de
realizé~lns;

empregar materizl do servigao pﬁbliun em tarefas -
particulares;

cometer a pessoa estranha a repartigzo, fore dos
casos previstos em lei, o desempenho de encargo -
que lhe competir ou a seus subordinados;

exercer atividades particulares no horario de tra-
balho, ou stender, reiteradamente, pessoas na re -

partigao, para tratar de gssuntos particulares.

capftuLn 11

RESPONSABILIDADE

Art. 1864 - A responssbilidade civil decorre de corduta dolosz ou cu

N
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e
o

posa, gue importe em prejuizo para s fezenda municipal ou para terceiros.

-I. 4 - ’, -
& 19 - 0 funcionarioc sera obrigado a repor, de uma soO vez, a8 impor
Co C 1 N G ey .
tancia do prejuizo causado a fazenda municipal, em virtude-
de alcance, desfalgue, ou cmissao em efetuar recolhimento ou entradas, nos prazos le -

gais.

§ 20 - Nos demais casos s indenizagao de prejuizns ceusados a fa -

zenda municipeal, poderé ser liguidada mediante desconto em

folha de pagamento, nunca excedente de vinte por cento da remuneragao, a falta de ou -
tros bens gue respondam pela indenizagano, ressslvados os casos de demiss&o ou exaners -

~ £ £ . E: £
Gao, guando s divide devers ser ligquidada de uma sb vez.

.
s 38 - Tratando-se de danos ceusados s terceiros, respondera o Tun
I d & 5 . - .
cionario perante a fazendas municipal, em agao regressiva
proposta depois de transitar em julgado a decisao judicisl gue houver condenado a fazen
7’
da aos ressarcimentos dos prejuizos.
’
Art. 165 - A responsabilidsde nenal sera apurada nos termos da legisle
- £
gao federal aplicavel.
,
Art. 166 - R responsabilidade administrativa sera apursda perante os
- . .l - ~ - o (3
supericres hiersrquicos do funcionario.
, 8 ~
Paragrafo Unico - A -responsabilidade administrative naoc exime o fun -
’ - - - -
cionario ds responsabilidade civil e penal.

Segao II

Das Penglidades

Art. 167 - Sao penas disciplinares:
& - advert%m:ia;
11 - repreensan;
11T = multa;
v - suspensao;
v - destituicao de funcao;
VI - mgmi:s%c;
VII - cassagac da sposentadoria e da disponibilidade.
Art. 168 - As penas previstaes nos itens II a YII serap sempre regi )
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das no prontusrio individuasl do funcionario.

’

" r . - - 3 “ -
Paragrafo Unico - A anistia sera averbada a margem do registro da pena

lidsde.

Art. 169 - As penas disciplinares terao apenas os efeitos declarados -

em lei.

Parégrafu (nico - Os efeitos das penas estabelecidos neste Estatuto sao
os seguintes:

1 - @ pena de multa, gue currespunderé a dias de venci -
mento, implicaré, também, na perda destes dias, pare
feito de antiguidade e concessao de svangos;

II - a pena de suspensao implica:

a) na perda do vencimento e de efetividade para todos
e
B) na impessibilidade de promogac no semestre em gue

z
c) na perda da possibilidade de ohter licenga par
tratar de interesse particulsasr, ate um ano depois
do té:mino da suspenséo superior z guinze dias;
111 - a pena de destituigao de fungso implica na impossibi

E
i

EXETCET LY A=

IV -
= = "’ A r = ¢ - 3 -
a) na exclusao do funcicnaris do guadro de funciona -
LT A
rios go Municiplo;
h) na impossibilidade de 1 igresso do demitido  antes
2 ERfPLAnS SETs Snhs 05 aplinans szl
de fecorridos dois 2nos de e2plicageo da pene, salvo
s por vis d= revisao nma Torma legalj;
Y - B pEna £ o gualificada com a nota " a
’,
do ecervigo poblico " implica: -
= -~ i = . C ’
a) na exclusso do funcionerio do servigo publico do
B) na impossibilicade definitive de reingrassc do demi

se por vis de revisao nz formza legel;
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VI - @ cessagao da aposentadoris g da disponibilidade im
3 - - £ - 3 4
plica no desligamento do funcicnario do servigo pu-

blico, sem direito a proventoc ou a vencimento.

Art. 170 - Nao paderé ser aplicada mais de uma pena disciplinar pela

mesma infragane.

r , 5 -~ = ~ '
Paragrafo Unico - No caso de infragoes simultaneas a maior absorve as

demais, funcionando estzs como agravantes na grada-
‘ gao da penalidade.

Art. 171 - Na aplicagao das penas disciplinares serao consideradas a
natureza e a gravidade da infragao, bem como os danos que

1 % , i . w
dela provierem para 0 servigo publico municipal.

Art. 172 - A pena de advertencia sera aplicada verbalmente nas infra-

goes de natureza leve, visando sempre o aperfeigoamento -

,
profissional do funcionario.

o , A

Art. 173 - R pena de repreensaso sera splicada por escrito nos c2s0s
seguintes:

A - - o ) o

I -~ na reincidencia das infragoes sujeitas a pene de ad

-~
vertencis;
-~ - . ]
II - de desobediencia e falta de cumprimento dos deve -

res previstos nos itens VII e XIII da segao corres

pondente.

Art. 174 - A penz de mults sera eplicada:

1 ~ guando for comprovadamente atribuida & nEgligEncia-
do Funciunérin, o desaparecimento, a inutilizagao -
ou a =zvarie de material sob sus responssbilidade

pertencente ao Muniripiu;
1T - como substitutiva da pena de suspensao, na base da
metade dos diss de suspensae, guando houver conve -
niencia para o servigo, devendo o Funcionario perma

s
necer em exercicipg durante o tempo em gue durar a

enalidade.

ADMINISTRACAO FORTUN,
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Art. 175 - A pena de suspensao, gue nao excedera noventa dias, apli -

’
car-se-a.

I

II

III

Iv

’, r
Paragrafo Unico

ET

Art. 176 - A pena

it

I

rd ’
Paragrafo Unico

guando a falta for intencional ou se revestir de
gravidade;

na violagao des proibigoes consignadas neste Estatu
to;

nos casos de reincidencis em.falta jé punida com
repreensan; :

como gradaggn de penalidade mais grave, tendo em

- - ~ -
viste circunstancias atenuantes.

, , ) -~ 4
Tambem sera punido com pena de suspensao o0 funcig-
,
nario gue:
atestar falsamente a prestagao de servigo extraordi
g -
nario;
- - s b -
recusar-se,sem justo motivo, a prestagzo de servigo

,
extraordinario.

de destituicao de fungao gratificada sera aplicada:
guando se verificar falts de Exagéo no seu desempe-
nhay

guando for verificade gue, por negliggncia ou bens-
vulgncia, o funcionario contribuiu pera gque nag se

apurasse, no devido tempo, s falta de outrem.

Ao detentor de cargo em comissao, enguadrado nas

disposigoes deste artigo, cabers a pena de demissao

do cargo em comissao, sem perda do cargo de provimento efetivo de que for titular.

Art. 177 - A pens

I
II
E
v
v

-~ 4
de demissao sera asplicada nos cesos de:

crime contra a sdministragao publica;

abandono do cargo ou felis de sssiduidade;

- v o~ . ’ . 1 .
incontinencia publiczs e embriat

i)
=
m
N
)
mo
g
ot
e
o}
5,
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podera ser aplicada com a nots " z bem do servigo publica ".
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45

VI - aplicagac irregular de dinheiro pﬂhlicn;

VII - lesac aos cofres pﬂblicos e dilapidagao do patrimaniu
municipal;

VIII - transgressao de qualquer daes proibigoes constantes -

dos itens V a XIII da segao correspondénte.

Considera-se

Jjusta causa,

Considers-se

~
858 gusenclas

a0 servigo, sem justificagao,

: : : z
sessente diss interpolsdos durante um periodo de doze meses.

-~ - 3
gbandono de cargo a susencia ao serviga,

por mais de trints dias consecutivos.

falta de assiduidade, para fins deste artigo

L
em numero supe -

Art. 178 - 0 ato de demissao mencionara sempre a causa da penalidsde e

seu fundamento legsl.

, ” -
Paragrafo Unico - Atendendo a gravidsde da infrasgao e com vists sas e-

feitos previstos neste Eststuto, a pena de demissso-

Art. 179 - Sera cessada a eposentadoria e a disponibilidade se

4
Paragrafo Unico - Sera

provado gue o inativo:

I -

s £ .
praticou fslta grave no exercicio do cargo;

I1 - sceitou ilegslmente cargo ou fungao p&blica;

II1 - sceitou representagao de estado estrangeiro, sem
vis sutorizacao do Presidente da Replblica;

IV - prasticou usurs em gueslguer dss suass fTormes;

igualmente cs

=
s
]
=
o
43
=
m
=]

do cergo em gue tenhs sido aproveitado.

sgade a disponibilidade deo funcic-

Art. 180 - Pars gradagaoc das penas disciplinares serzo SEMOTE CO

0

-~
radas as circunstanciss em gue

s do cargo ocupsdo pelo infrator

8 infragao tiver sido

N

z]
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ser punidas e anterior.

'§ 58

,
tado de termino do cumprimento

Art.

GABINETE DO PREFEITO

III - a prestageao de servigos considerados relevantes por
Len..
o~ ”,
v - 2 provocagao injusta de superior hierarquico.

e, - ~ - -
Sao circunstancias sgravantes, em especial:
I - a premeditaczo;
- . I "
IT - a combinagao com outras pessoas, para 8 pratice da

infragao;

II1 - a acumulagao de infragoes;

Iv - o Tato de ser cometids durante o cumprimento de pe-
na disciplinar;

i - a reincidencia.

~ £ .
A premeditagac consiste no designio, formado, peloc menos

L ~
vinte e guatro horas antes de pratice de infragao.

’ -~ . ” . a5 -~ -~
Ca-se a acumulagac suando duas ou mals infragoes sao coame-

~ s
tlidas nz mesmz ocesiasc, ou guando uma e cometida antes de

L ~ -~ L4
Da-se a reincidencia gusndo a infragac e cometida antes
de decorrido um periodo igual ao prszo de prescrigsao, con-

~ -~
da pena imposts por identics infragesc anterior.
Segao I1I

Da Prescriceo

Frescreverano:
. s 4 b i -
I - em dois snos, as faltas sujeitas & repreensan, mul-

ta, suspensao ou destituigao de fungao;

I1I - em guatro anos es Teltas sujeitas:
by . -~
a) a pens de demissan
S = ] - g - .y - - .
b) a cassagao da asposentazdoriz e dispenibilidade.
- i3 " 1 ] z s . .
grafo Unico - A falts, tzmbem orevists ns lei psnal como crime, -
& -
prescrevers juntemente com esie.
Para aplicegao das penalidsdes sac compeientes
-~
I -~ U Prefeito e o Presidente da Camars em guslguer ca-

ADMINISTRACAQ FORTUML,
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Li

111

- os Secretarios ou titulares de orgaos, diretamente

subordinados as sutoridades antes mencionadas, ate
ss de multa ou suspensao, esta limitada a trinta -
digs;

as demais cheflas, zpenss para as penalidades de

sdvertencia e repreensan.

Segao IV

Da Prisao Rdministrativa e da Suspensan Preventive

Art. 183 - R autoridade competente, nos casos de alcance ou omisszc-

,
em efetuar entradas nos preszos devidos, poders ordenar a

“ ) .
prisac administrative de qualguer responsavel por valores e

b
dinheiros pertencentes a fa

zenda municipsl ou gue estejam sob a guarda desta.

diss.

Art. 18k - A sutoridade compeienie
B

§ 18 - A guteridasde que houver crdensdo z medida conunicara s

fato-imediztamente a sutoridesde juﬁiciéria e providencis-

Ta no sentido de ser resliz=zdo, com urggncia, 0 processo administraetivo e a tomads ce
.contas.

§ 20 - A prisaoc administrativa nao pmderé exceder de noventa -

get

o~
rn

cder TMiner & sSuspensat pre

o

s rd ’,
ventivas do funcionsrio, ste sessents dias, prorrogaveis -

por mais trinta, se fundamentadamente houver necessidade de seu afestamento para apura

gao da faltas a ele imputada.

Art. 185 - O funciocnario tera direito:

T

s . -
- & contagem de tempo de servigo,

relative a0 pe -

' d
riodo em gue tenha estado preso administretivemen-

te ou suspenso preventivamente, guando do proceEssc

nao resuliar pena disciplinar, ou guando ests se -
limitasr a repreensao;

~ F - o : .

& contagem do periocdo de sfastzmentic gues exceder o

T220 Cd2 suspenszao disciplinar aplicads;
T | sk
~
a
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correspondente, guando nso for provada sua culpabi

li!jadE-

TiTULO vIII

DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

capfTtuLo 1

DA SINDICANCIA

i . e e, : ;
Art. 186 - A autoridade gue tiver ciencia ou noticia de irregularida-
L4 3 [ '3 - > 3
de no servigo publico, devera determinar a sua imediata a-
-~ , & - -~ . .
puragao, atraves de sindicancia, szslvo se, pelos elementos conhecidos, optar desde logo -

pela instauragao de processo administrativoe.

-~ ~ -
§ 19 - R autoridade que determinar instauracso de sindicancia .
-,
fixara o prazo, nunce superior a trinta dias, pars suz can
ol r ’ L4 - . " - n 3 z -~ ) H 3
clusao, prorrogavel ate o maximo de guinze dias, a vista de solicitagao justificada do

sindicantee.

- - - = £ - . . - - £
§ 20 - A sindicancia sera realizada por funcionario ou funciona -

rios, designados pela autoridade gque a determinar.

capiTuLo 11

DA INSTAURACAD

L2
Art. 187 - O processo acdminisirativo sera irstaurado pela autoridade-
competente, pars a apuragat de aca0 ou omissao do Tuncio-
- s
nario, puniveis disciplinarmente.

i i 3 3 . L 3 - - - ]
Paragrafo Unico - Serz cbrigastorio o processo administrativo guendo

o
i

a Talta disciplinar imputada, por sua naturezs,
sa determinar a pena de demissso, cassagao da aposentadoria e da disponibilidade, assesgu-

r
rada ampla defess ao funcionario.

+

realizado por comissZo  de

c'
)=
<
o
{841
1]
H
ms

Art. 188 - 0 processo administra

-~ r
tres funcionaries, designadas pela autoridade competente.

§ 10 - No ato da designegao

hEthS-

(o '
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” i - a ’,
§ 20 - b Presidente da comissao designara um funcionario gue pode
rd -
ra ser um dos membros da comissaso, para secretariar os

trabalhos.

-~ ,
Art. 189 - A comissao processante, sempre gue necessaric e expressa -
oL -~ - L
mente determinado no sto de designagao, dedicara todo o
tempo aos trabalhos do processo, ficando os membros da comissao, em tel caso, dispensados

dos servigos normals da repartigao.

’,
Art. 190 - O processo administrativo deve ser concluido no prazo de
s
sessenta dias, prorrogavels por meis trinta, mediante =suto

rizasgao da autoridade gque determinou a sua instauragan.

capfTuLo 111

DOE ATOS E TERMOS PROCESSUAIS

’ -~
Art. 191 - 0 processo administrativo sera iniciado pela citagzo do
indicisdo, tomesndo-se suas declaragoes e oferecendo-lhe o-

portunidade para acompanhar todas as Tases do processO.

, s < -~
Paragrafo Unico - Achando-se o indicisdo em .lugar incerto e ou rag
ssbido, sera citado por editsl, divulgado com os
demais atos oficisis, com prazo de guinze dias.
Ead , - . . : 1
Art. 192 - B comissan processante assegurears a0 indiciado todos os
meios sdeguzdos & ampla defess.
’ = - : o
§ 10 - 0 <indiciado poders constituir procuracdor psra fazer sug
defesa.
§ 28 - Em caso de revelias, o presidente da comissabp processanie -
L ' , e
designars, de oficioc, um funcionario ou sdvogasdo, gus SE
incumba de defesa do indicisdo.
Art. 193 - Tomadss as declarasgoes do indicisdo, a ele sera dado c
prazo de cinco diss, com vista doc processc na repartigso ,
r = L (& ’ ' . ».
para oferecer cefess previe, requerer provas & arrolar testemunhas, ste ¢ meximo de cinco
' - LA i . - -,
Pzregrato Unico - Havendo msils Sers Somul e

oe dez nilas,

+

—~ &*
goes do ultimo deles.
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- " it - ’ . - A =
Art. 194 - A comisszo processante realizara todas as diligencias ne-
-’ - -
Cesserios ao esclarecimento dos fatos, recorrendo, guando

- ’ - -
for preciso, a tecnicos ou peritos.

Art. 195 = As diliggncias, depoimentos das testemunhas e do indiciado
e esclarecimentos técnicos ou periciasis serao reduzidos a
termo nos autos do processo.
§ 10 - Sera dispensado termo, no tocante é manifestagao de técni-
‘co ou perito, se por este for elaborado laudo para sSer jun

tado aos autos.

#25]
na
[®]
]

- Il -~ : . - .
Os depoimentos de testemunhas serao tomados em audifrcis. -

com préuia citscao do indiciado ou seu defensor, os quais
poderan estar presentes.
§ 38 - Quando a diligéncia requer sigilo, em prol do interesse pé
blico, dels so se darz ciéncia ao indiciado apds reslizz -
da.
Art. 196 - Se as irregularidades apuradas no processo  administrativo
constituirem erime, o presidenie da comissao processante-
encaminhara certidoes das pegas necessarias ao arggo competente, para as prnvidéncias -

L £ &
Cablvels.

nl

Art. 197 - Encerrads & instruc3o do processo o Presidente ds comiss

o
) - , - 3 - - ]
processante abrirg vista dos autos ao indiciade ou = SBu
defensor, dentro da repartigao, para, no praszo de dez dias, apresentar suss razpes de

defesa final.

ou m=is 0s indiciados.

m
0
0
=t
=
n
w
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03 '- ’ - P ) 1 i o Rl .
sentando relatorio, no gusl propora, Justiricsdamente, a sbsolviceo ou & punigao do in-

Nl e : T ; 1 I onaa
diclado, neste caso indicsndo g pena cabivel, e seu fundsmento legal.
- ’ i . . ¢ i
Faragrafo lnico - C relstbrioc e todos os elementos dos sutes SETED
i : s : 1 I - . 1
remeticos a ade gue determinou imsteuzg~-

" “oa
o
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Art.
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v ~ = N R = ~ , e ,
199 - R comissao ficera a disposigzo da sutoridade competente =tie

a decisso final do processo, para prestar gualguer esclareci

. i P = i .
mento julgsdo necessario ou processar diligencia gue seja determinada.

do recebimento dos autos.

sguardando decisao.

tes, guando o afeas

rd -~
G periodo de prisac

Art.

200 - Recebidos os autos, a asutoridade gue determinou g instaurg -

Gao do processo:
I - dentro de cinco dias:
3 & " I - f - 3 o -
a) pedira esclarecimentos ou determinara diligencis gue
¥ o . - ~
entender necessaris a comissso processante, marcando
-lhe prazo;
3 -, il * 3 . :
b) encaminhara os sutos a sutoridade superior, se enten
’ 2 A
ger gue = penz cabivel escape a sua competencis;
5 _
Tk - Oespaciiara 0 processo dentro de dez dias, acolhendo -

ou nao as conclusoes da comissap processante, funds -

mentando seu despacho se concluir diferentemente Go
propostc.
No caso do item I, alines "&", o prazo pere despacho SETS

contado a partir do retorno dos asutos.

’ . i 3 B o
No caso do item I, alinea "b", = autoridade superior dispors

das mesmas opgoes e prazos previstos neste artigo, a partir

Art. 201 - 5e o processo nao for decidido no praza legal, o indiciado ,
s ’
se estiver afastedo, rezssumire suiomasticamente o EXErcicio,
£ r r 12 i1 ) e - .
Paragrafo Unico - 0 disposto neste artigo nao se aplica =08 casos de

w

Ou suspensad preven

» ’ ~
mento se prolongars ate @ decisao final do processo, salvo se

malversagao dos dinheiros publicos, spurados nos =u -

cr
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’
0 funcionario gue cstiver :respondendo a processo adminis-

S s ’, " , -~
trativo so podera ser exonerado s pedido apos a solugso -

deste, desde que nazo lhe seja aplicads a pena de demissao.

’ ,
Paragrafo Unico - Excetua-se o ceso de processo administrativo, ins -

taurado apenas para spurar o abandono do cargo,guan

£ v . " . .
do podera haver exoneragao a pedido, & juizo da autoridade competente.

Art. 204 - A decisao definitiva, proferida em processo administretivo

’ ’ . Lo~
so podera ser alterads por via de processo de revisag.

Art. 205 - Qualguer funcionario tem direito de vista em processg ad -

ministrativo, guando neste houver decisao gque o stinja.

capiTuLD IV

DA REVISED

Art. 206 - A gualguer tempo puderé ser requerida pelo funcionario pu-

nido z revisao de processo administrstivo, do gual lhe te-

~ 'd
nha resultado pena disciplinar, desde gue aduzidos fatos ou circunstancias suscetiveis de

- -~ -
demonstrar & sua inocencia.

L4 x - - e . 3
Paragrafo Unico - Tratandoc-se de funciocnaric falecido ou declarado au

-~ e - . . - ,
sente por decisaso judicisl, a revisso podera ser

- e -~ -
reguerida por ascendente, descendente, irmac ou conjuge.
L] ¥y

Art. 207

§ 19
arrolar.

§ 20
VOSa

Art. 208

proferida fundementademente,

- ’,
0 processo de revisao correra em spenso aos sutos do pro -

r
CESS0O 0T1gl1narlle

Junto ao pedido de revisao serzo apresentadas as provas -

‘gue o requerente possuir e 2 indicagcaoc das testemunhas ogus
g P Z i

~ - . Lo . .
U processo de revisao sera realizsdo por comissaso desigrzad

segundo os moldes das comissGes de processos sdministrati-

LY
o encaminhadas a sutorigc=de-
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competente dentro de trinta digs,
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Art. 209 - Julgada procedente a revisaag, sera tornada sem efeito ou
atenuada a penslidade imposta, restabelecendo-se os direi

tos decorrentes desta decisao.
TiTuo 1x

DISPOSIGUES FINALIS E TRANSITORIAS

Art. 210 - O dia 28 de outubro sera comemorado no Muni:ipio camo

rd £ ™
" Dia do Funcionario Publico ".

Art. 211 - Ds prazos previstos neste Estatutc seraoc contados em di-

as corridos.

Peragrafo Unico - Na contagem dos prazos, salvo disposigao em con -
’ - ’, - 3 3 -
trario, sera excluido o dia do comego e incluido-
C - -
0 dia do vencimento. Se este dia cair em sabadc, domingo, ferisdo ou ponto facultativo,

4 , i ’ 7 &
0 prazpo sersz considerado prorrogada ate o primeiro disz util seguinte.

Art. 212 - Sao isentos de emolumentos municipais os requerimentos ,
- L g % - ] » : - ’ -
certidoes e ouiros papeis de interesse dos funcionarios,
-~ I'd
ativos e inativos, para a produgao de direitos junto ao Municipio, desde gue declinada

e comprovada esta finalidade.

R - 75 5

Art. 213 - £ vedadas & transferencis ou remogao de oficio, de funcio
, -~

nario investidoc em cargo eletivo, desde s expedigaso de

’ -,
diplome ate o termino do mandato.

Art. 214 - Enguanto nao se efetiver a inscrigao dos funcionzrios em

instituigao de previdencia QUE E55eguTe penséu, ) Municé
pio concedera & vilva do funcionario ou, na Talts desta, =aos filhos, enguanto mencres |,
uma pensaoc igual a cinglienta por cento do vencimentoc do marids, :ﬁajustével na propar -

Gao dos sumentos de vencimentos.
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Art. 215 - Revogadas as disposigoes da 15, de 13 de Jjunho
-~ ’
de 1960, e as disposigoes em contrario, bem como respei-

Ld -
os, esta Lel entrara em vigor rz dats de sus promulgagao.
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do mes de junho de mil novecentos
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CAMARA DE VEREADORES DE BENTO GONCALVES b -1+ L O wﬁ#g

INFORMAGOES E PARECERES BIOE LR o ol e

Mod. CM -

A COMISSAO . A@

bALA FERN FERRARI — EM

w08/ .. 329 / L

(”'Pﬁmane/

PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACKO

Os Vereaderes abaixe firmades, membres da Cemis-
sae de Justiga e Redagae, apés amalisarem es dizeres de
Precesse n? 077/79 - que altera e Estatute des Funciendri
Piblices Municipais de Bente Gemgalves, sae de parecer
que ¢ mesme deva ser aprevade.

SALA FERNANDO FERRARI, 02 de ageste de 1979
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CAMARA DE VEREADORES DE BENTO GONCALVES FIE. P it
INFORMACOES E PARECERES Proc. n° O t¥(¥9

PARECER DA COMISSAO DE EDUCAGAO, SAUDE E ASSISTENCTIA SOCIAL

Os Vereaderes abaixe firmades, membres da Cemis-
sde de Educacgde, Salde e Assisténcia Secial, apeés anali-
sarem es dizeres de Precesse m? O77/79 - que altera e Es-
tatute des Fumcieniries Piblices Municipais de Bente Gen-
calves, sae de parecer que e mesme deva ser aprevade,

' SALA FERNANDO FERRARI, 02 de ageste de 1979

Mod. CM - 07




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES

Ilm2, Sr,
Bel, LUCINDO J8AG ANDREBLA

DD, Presidente da Camara de Vereadores
NESTA

8s Versadores abaixo firmados, lideres de Bancada,
apds ouvir o Plenario desta Casa, requerem a Vossa Senhoria que se-
jam apreciados e votados em regime de urgencia, os seguintes Proces—
- sos:

1 . Proc., n? 877/79 - que dispoe sobre o Estatuto e
o Plano de Carreira do Haglstarlo Piblico Muni-
cipal o da outras prouidanclas,

2 , Proc. n? 878/79 - que autoriza o Poder Executivo
a permutar araa de terras com Bortole Menoncin e
sua esposa e da outras prov;dancias,

3 . Proc. n? 888779 - que institui o Plano de Carrei-
ra do Magisterio Piblico Municipal, regido pela
CLT, estabelece o respective Plano de Pagamento
e da outras prnvidancias.

4 , Proc. n? 881/79 - que estabelece os niveis sala=-
riais para os professgres muynicipais, regidos pg
lo Estatéito do Magisteério Publlcu, pela CLT, fl-
Xxa os valores_para as fungoes gratificadas e da
outras prau1denc1aa,

- ‘ 5 « Proc. n2? 882/79 - que dispoe gobre o Estatuto e
o Plano de Carreira do Magisterio Publico Muni=-
cipal de Bento Gongalves,

NESTES TERMGS
P.DEFERIMENTO =
BENT® GONCALVES? @82 de agosto de/1979 _—

APROVADO: / P /{ - ' /

P/ LLAAGAAL i M Ve l 64 / /

2/ .a%ﬁziz ;-EM WQZ-;
.'-"""‘ L {:I //

“ Presidénte
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES
GABINETE DO PREFEITO

0f. 396/79/GAB
Bento Gongalves, 30 de julho de 1979.

Senhor Presidente:

Formulamos o presente, com o fim precipuo
de solicitar a Vossa Senhoria a possibilidade da realizagao de
uma reuniao extraordinaria dessa Colenda Camara de Vereadores,
no proximo dia 02 do corrente, para apreciacao e votagao em re
gime de urgencia dos seguintes projetos de lei:

f:)Projeto de Lei n? 29 - Dispoe sobre o estatuto dos fun -
cionarios publicos do municipio -
| de Bento Gongalves
X(j)Projeto de Lei n? 39 - Institui o Plano de Carreira do =-
Magistério Publico Municipal, re
gido pela CLT, estabelece o res -
pectivo Plano de Pagamento e da -
outras providencias
j‘h Projeto de Lei n2 40

Estabelece os niveis salariais pPa
ra os professores municipais, re
gidos pelo Estatuto do Magisteério
Publico Municipal, pela CLT, fixa
os valores para as funcoes grati-
qr ficadas e da outras providencias
E;?rojeto de Lei n® 41 - Dispoe sobre o estatuto e o plano
de carreira do magisterio publico
municipal de Bento Gongalves

]
>
s s e v peee iy

A Sua Senhoria, o Senhor
VEREADOR LUCINDO JOAQ ANDREOLA

- € . .
Dignissimo Presidente da Camara de Vereadores

Nesta
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES
GABINETE DO PREFEITO

Y? Projeto de Lei n? 42 - Autoriza o Poder Executivo a permu
tar area de terra com Bortolo Me -
noncim e sua esposa e da outras -

providencias

Sendo o0 que se nos apresenta, colhemos a

oportunidade para manifestar nossa estima e consideracgao.

|

SH-SINIYONOD §-0aUVZZId
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
. CAMARA DE VEREADORES
DE BENTO GONCALVES. -

Cépia Auténtica

EMENDA AD ARTIGE N256 ao Projeto de Lei 29 de 08
de junho de 1979,

Acrescente-se o item quinto(52) ao projeto de !
Lei n229 de 08 de junho de 1979:

V = 8s funcionarios municipais, detentores de '

cargos de provimento efetivo, com mais de !
quinze anos, se de sexo feminino, e mais de de =
zessete e meio, se do sexo masculino, de efetivo
servigo prestado a este Hunicfpiu, cnmputnrao pa
ra efeitos de aposentadoria voluntaria, por tem=—
po de sservigo, na forma constitucional e estatu-
taria, o total de tempo de servigo prestado a
entidades privadas,

E farao parte da presente emenda 0 paragrnfo uni
co ® artigo 2, 3, 4 @ 5 da Lei n®,918 de 12/07/79.

SALA FERNANDO FERRARI, 02 DE AGOSTO DE 1979.

prmovane: Lt ﬂ ...........

SALA FERNANDO RARI —
0., .28

CM-04 — 1.000 -

12-78



APROVADO: £v4. 504 . i i -

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
— CAMARA DE VEREADORES

DE BENTO GONCALVES

Cépia Avuténtica

EMENDA AO ARTIGS® N8S56 ao Projeto de Lel 29 de @8
de junho de 1978,

Acrescente-ss o item quinto(52) ao projeto de '
Lei n229 de B8 de junho de 1979t

V = 88 funcionarios municipais, detentores de

cargos de provimento efetivo, com mais de '
quinze anos, se de sexo feminino, e mais de de -
zessste 8 meio, se do sexo masculino, de efstivo
servico prestado a esste Hunicfpio,'conputnrao pa
ra efeitos de aposentadoria voluntaria, por tem-
po de servigo, na forma constitucional e estatu-
taria, o total de tempo de servico prestado a
entidades privadas, '

E faraoc parte da presente emenda O plrﬁgrafn uni

co e artigpo 2, 3, 4 e 5 da Lei n2.918 de 12/07/79.

SALA FERNANDO FERRARI, 02 DE AGOSTE DE 1979.
_ o

-

P/ Lt A LY TT=
SALA FERNANDO FERRARI — EM
Cdf LE L /)

2 1
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~ presidente
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