- Estado do Rio Grande do Sul
CAMARA DE VEREADORES DE BENTO GONCALVES
DIRETORIA GERAL

PROTOCOLO

ramﬂw?&ﬁ“
DE B TCALVES
el 6677

f PROTOCOLO
iy i ki 2

an

PROCESSO N.

INTERESSADO: MESDACMA RA MUNICIFAL 'DE VEREADORES DE BENTC GONCALVES

L OGALIDADE:. . T8

ELABORA Ko DE PCJ“TO-DT«’_LM BST
o : Q E ABBLECENDO A RECLASSTFICAGEO

DE CARGCS DC FODER LGIuLA IVO DE BENTC GCNCALVES.

INTCEADOUEM: o et i it e e i e

20 de dezembro de 1977
ARQUIVADO EM: BT T L S S B R N T e

COMISSAD DE: . o oieeimeric

¢ " Encarregado do\Protocolo |

LEI MUNICIPAL ne 811, de 26 de dezembro de 1977,

Este processo ndo. pode ser encaminhado em mé&os, nos diferentes tramites,
salvo em virtude de ordem superior.
Modelo N2 €M - 05 - 5/80 - 500 fls.



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CAMARA MUNICIPAL DE BENTO GONGALVES
' GABINETE DA PRESIDENCIA

Bente Gengalves, 17 de setembreo de 1977,

SENHORES VEREADORES:

© 668/

A Mesa da Camara, na forma de disposte ne
Artige 12, {tem I da Lei Organica de Municipie, desejande =
a elaboragae de projeto de lei estabelscende a neva estrutuy
ra funcional deo Peder Legislative, determina aos orgaos cem
petentes da Casa, se proceda a elaboracao de mesme, buscan=
do~se para tanto, os préstimos do Departamento Juridice da
Prefeitura Municipal.

Sem mais, subscreveme-=nos

Atenpiosamente,

Preside

\Q
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17/ I‘. { A /

o
Vereadora MERCEDES CAVALET
2a, Secretaria-
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES

Senheres Vesreaderes:

CAMARA MIUNTCIPAL
DEZBENTO!&SNCALVES

- 0§8/77

PROTOCOLO

Na forma do dispeoste na Lei Organica d e
Municipio, temes a satisfagae de submeter a deliberagao de
plenérie, o incluse projete de lei dB8 origem legislativa, que
estabelece a reclassificao de carges e Cria o QHgdra proprie
dos servidores da Camara Municipal,

Na certeza de sua aprovagae, subscreveme=-
-nos atenciosamente,

Sala das Sessees fernande Ferrari, aes
15 de dezembre de 1977.

f B
da, Secretaria



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES

Senheres Vereaderest

Na ferma do dispeste na Lei Organica d e
Hunicfpie, temos a satisfacae de submeter a deliberagiec de
planiri-, e incluse projete de lei d8 erigem legislativa, que
estabelece a reclasfifica; de carges e Cria o Qygdre proprie
dos servidores da Camara Municipal,

“Na certeza de sua aprovagae, subscrevemee
-nes atenciosamente,

Sala das Sessees fernande Ferrari, aes
15 de dezembre de 1977.

Secrethrie

1@

DE/S CAVALET
fa, Seecretaria

MOD. CM — 09 —
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PROJETO DE LEI K¢ 01 / 77
De 15 de dezembro de 1077,

RIA O (UAD20 DE FUNCIONARIOS DA
CRMARA DE VEREADORES DE BENTO GON

CALVES & DR OUTRAS PROVIDENCIAS,

O PREFLITC MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES,
FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:
Art, 12 = £ criado o Servigoe Pliblico proprio da Ci
mara Municipal de Vereadores de Dento
Gongalves, integrado pelo CUADRC DUS CARGOS DE PROVIMENTC EFETIVO B
pelo QUADRO DOS CARGOS £EM cOMISSXO E FUNCUES GRATIFICADAS,
Arte 29 - A sistematica do Quadro dos Cargos  de
_ Provimento ifetivo se processa em funcio
de quatro niveis educacionais, fixados segundo a complexidade dos
servicos da Camara Municipal, a saber:

NIVEL IV = Trabalhos altamente qualificados e complexos, Formaclo de
nivel superior, complementando » Guando necessarie, por
curso de especializaci@ie ou aperfeicoamento em determinados setores
técnicos, Para as tarefas de assessoramento e planejamento, ainda ex
periéncia comprovada no trate de questdes complexas de adainistra
¢do piiblica., Para os cargos dos padrdes !le8 e fl-9 poderio ser con
cursados e aproveitados alunos do Gltimo ano de Faculdade.
5fvil 111 - Fungbes adpinistrativas coaplexas, Formagdo corresponden
te ao 20 grau coupleto, suplementando, gquando for o caso,
por especializocdo ou treinamento, FungBes técnicas, cujo exercicio
depende de certificado de conclusdo do curso de 2¢ grau, fornecida
pela institui¢lo respectiva, FuncSes de magistério de 12 grau, com
formacfie correspondente, em escola oficial ou reconhecida., Nos pa=
drdes EL-5 ¢ il=-6 poderdo secr concursados e aproveitades alunos de
20 e 3¢ anos do 20 grau,
MVEL 11 - FungGes administrativas ou téenicas de relativa complesi
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dade, Formacao correspondente aec 1¢ grau completo, suplementando
quando for o caso, por conhecimentos especializados, Nivel de conhe
cimento correspondente ao 12 grau incompleto, quando suplementado pe
lo aprendizado profissional especializado necesedrio, adcuirido medi
ante curso ou treinamento, Nos padrides Ll-2 e il=3 poderio ser apro-
veitados e concursados que ja tenha também experiSncia em servige pi
blico.

N{VEL I - Trabalho geralmente de rotima, de pouca complexidade, Ins

trugdo de nivel correspondente ac curse de 1¢ grau incom
pleto, sem experifncia ou habilidades especiais, suplementando, em
certos casos, por alguma experiéncia,

Arte 39 - As classes de cargos serdo diatriba!dns
nos diversos servigos observadas as e¢@
racteristicas préprias de cada nivel,
Art. 49 « Ficam extintos todos os cargos de provi
mento efetivo, em comissdes e fungoes
gratificadas, existentes na Camara Municipal, eriadas pela Lei Munmi
cipal n% 639 de 06 de novembro de 1975,
Art, 59 - S@o criados no (uadro dos Cargos do Pro
vimento Lfetivo, os seguintes cargos:

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

sfvers DENOMIRACRO DAS CLASSES PADREO
I 1 servente - 1 vigilante Eled
11 1 Contlnuo =« 1 ilecepcionista = 1 Telef,| L2
i1 2 Auxiliar Legislativo - 2 Motoristas +| EL-3
11 1 Cficial Legislativo. Elwd
111 1 Assessor Legislativo . o
111 1 Assistente Legislativo - 1 Taquigrafo| L6
111 1 Supervisor de Atas e Anais « 1 Técnie
 REE LTI (Dt ol | B
v 13 oo ) - J L8
v 1 Téenico Legislativo II - EL=9
v 1 Comsultor Jurfdice - 1 iconomista . EL=10
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Fle=3
Arte 6© =« No Cuadro de Carges em Conissae e Fune
goes Gratificadas, s@c criados os seguintes carges:

CARGOS DE, PROVIMENTO EM coMISsXo
PABRIO DENOMINACRC DAS CLASSES
CCLw1 1 Racepcien}bta - :) xiljar de Gabinete da resideéne
CCLae?2 *‘?\’-uxi liarve de Lancada- 1 Motorista ispecial
1 Auxiliar de :iretor - 1 Supervisor de Atas e Anais’
1 Muxiliar deo Gablnete de Imprensa.’
CCL=3 1 Seeretirio Particular da Preaidenciu,
CCLwd 1 oficial de Gabinetes” ‘
CCLw5 1 Secretério de Comi ssBes, } iO
OCL=8 * Assistente de Planejamento - rotoreﬂ de 1«#1'3'”
,CC%-? 1 bDiretor Geral de &ocretarllV- 1 ‘- og‘ffﬁ Ll
mpeeni,
CCL=8 1 Chefe do Gabinete da Presidéncid — 8
CCLm® 1 Assistente Superior
CCLw10 1 issessor Juridico - 1 Assessor !condmico
FUNCOES GRATIFICADAS
PADRRO BENOMINACRC DAS FUNGDES
FGLe1 > 1 Chefe de Portaria - 1 cm}a da sSeguranga
~—FGL=2 X2 Chefes de Secdie - 2 Motoristas Uspeciais - 2 Che
] fes de Sancadas & g
FGlLe=3 J @ﬁ?@% ‘uaahg'txzmm;:y;;ﬁna -ré viretores de
vivisleo
FGlmd, 1 biretor Geral de Secretaria - 1 Chefe da Coaaul.ti
ria Jurfdica ¢ oondmica —  vE K = o Cy
FGL=S 1 Chefe do Gabinete da Presidéncia - 1 (hefe do Ga
binete de Assessoramento Uspecial

Art, 79 = O provimento dos cargos que compocm o
(uadro de Cargos de Provimento Lfetive ,
farese-a4 mediante recrutamento zeral em concurso piblice de vrovas e

4
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* e o e Fl =i
titulos,
§ 1¢ « As normas e regulamentos para reali
zacao do= concurscs serac baixadas
pelo Presidente da Camara, obedecida a legislacdo em vigor,
§ 20 - Contariio pontos come titulo, a con
clusdio de cursos de qualquer ordes,
com minimo de 4Q horas e o efetivo exercicio de mandato eletivo,
§ 32 « 0 exercico de mandato legislativo
conferira ao candidato, 20% do to
tal dos pontos validos para a prova de titules, a cada legislatura,
Arte. 89 -« U8 cargos de provimento em Comissio, se=
rao da livre nomeacao do Presidente da
Camara ¢ da lMesa, bem como a indicac@o dos servidores para exercicie
de fungOes gratificadas. ‘
$ Gnico - Us Auxiliares de Bancada serdo
indicados pelos respectivos lide
res e apos submetidos & aprovacao da lesa, para fins de nomeagao,
Art. 9¢ - As atribuigdes, o horario scmanal de tra
balho e as lotagoes dos cargos em Comis
sdo e Fungbes gratificadas, ser@o fixadas pelo Diretor Geral, apds a
provacac do Presidente da Camara, obedecidas as normas e especifica-
¢oes das classes constantes do Anexo I da Presente Lei.
‘ Arte 10U = ¢ Plano de Pagamento para os cargos de
Provimento .fetive, fica constitufdo dos

seguintes padrdes e valoress

T _ CARGOS DE PROVIMENTC EFETIVO
PaDREO —— _ VALOR MENSAL
5P | CRS 1,900,400
Ele2 ' CRE 2,100,400
LL=3 CRE 2,700,400
I | CRE 34500,00
EL=5 CRS 44500400
EL=6 CR$ 54500400
HL=7 CR$ 7,000,400
P CRE 84000400
Ll=9 CRS 94500400
ELe10 CR$ 12,000, 00
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Fle=5
Art, 112 - A tabela de pagamento dos cargos em C¢
missdo e Iuncbes Gratificadas fica cons
titulda dos seguintes valoress

Arte 12¢ = Us funcionirios ocupantes de cargos de
provimento Lfetivo, fardio.jis a avangos
trienais, limitades em 10 (dez) e o valor correspondera sempre a cin

CARGOS DE PROVIMENTO EM CoMISsKo FUNGOES GRATIFICADAS e
o

paor%o VALOR MENSAL PADRRO VALOR MENSAL -0
CCL=1 RS 20500400 £9715%)  paie1 CR$ 1,000,00  -3.513,11E
CCLw2 'CRS 3450040079/ %) FlLe=2 CRS$ 1,500,400 - Y, e[fﬁgg b
CCL~3 ‘CR$ 4.-500.00'0(56%) FGL=3 CRE 2,500,060 3. 1:42 So/s
CCL=4 “CRE 54500, 0 FGL=4 CR$ 4,000,00
CCLe3 ‘CRS 64000400 FGLeS CRE 5,000,00 1)1 . Cos bl
CCL=6 CRE 74000400

= CCLa7 NCRS 8,000, 00
CCL=8 \CRE 8,500,00 23. 3 b1 55/7
CCL=D CR§ 94500400
CCL=10 CR$12, 000, VO

co por cento (5i%) do vencimento basico da época em gue for concedido

o beneficio,

§ Ginico - Para efeito de aposentadoria e
vantagens, serd computade  como
tempo de efetivo servico, o exercicio de cargos ou fungbes junto as
administracdes direta ¢ indireta, do tunicipio, Estado e Unido,inclm
sive d¢ mandato legislative,.

_Art, 13° -« Ao cowpletar quinze (15) anos de servie
gratifica=
toital e

ao completar 25 (vinte e cinco)} anos de servigo, fara jus a gratifi-

G0 © funcionario fara jus a

¢ao adicional de 15 (quinze por cento) sobre o vencimento

cacao de 25% (vinte e cinco por cente) sobre o vencimento.
5 19 « O funcionirio efetive tera direito=-
_ a seis (6) weses de licenca premio
por decénioc de servigeo,

5 20 - N3o desejando auferir essa vantagem,

podera transformi-la eu doze meses

de efetivo servigo, contando referido tempo, mediante requerimento,
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para fins de vantagens e aposentadoria,
Art, 14¢ - Ao funcionirie gue durante cinco anos
consecutivos ou dez ancs intercalados
permanccer no exeicicio de cargo com funcdo gratificada, incorporard
a gratifica¢§o respectiva, aos proventos da aposentadoria, calculada
no valor em que estiver vigorando por ocasido em que ingresser para
a inatividade,
irte 15¢ = A aposentadoria sera concedida na forma
das Leis maiores, no valor integral aos
vencimentos, garantida pela Camara de Vereaderes de Dento Gongalves,
inclusive a pens@o acs dependentes, no caso de falecimento,
& Unico - U funcionério contribuird para o
Institute de Previdéncia do ista
do - IPL, na forma de convenic ja existente entre o municipio e aque
la entidade yrevidencifria, X\
Arte 1659 = A eritério da Presiddncia da Cimara e
por necessidade do servico, o funciona=
rio podera ser convocade para regime especial de trabalhe, guande per
cebera gratificacio de 80% (oitenta por cento) sobre o vencimento,pa |
ra cunprir regime de tempo integral,
Arte 170 = A prestacio de servico sob regime espe
cial & incompativel com o exercicio cu
mulativo de outros cargos, exceto o de magistérie, desde que atendi /
das as condig®es constitucionais,
Art. 18C = A gratificac@o de tempo integral,incidi
ra sobre o valor dos cargos ou conissao
e fungdes sratificadas,
Art, 19¢ - 4 qualquer tempo e a jufzo da administra
’ ¢do da Camara, a convocaclio do servidor
para o regime especial cessara guandos
a) - deixar de corresponder & convenién
cia do servicgo;
b) - tornar-se desnecessario ao sevigo;
c) = for requeride pelo interessade,
Arte 209 = O funcionario em regime especial de tra
balho, nao podera perceber gratificacghe
por servicos extraordinarios,
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Art, 212 « O funcionirio ocupante de cargoe de pro
vimento efetivo, nomeado em virtude de
concurse, adguire estabilidade apds 2 (dois) anos de exercicio
& inico = A estabilidade diz respeito ao
servigo piblico e nio ao cargo,
Arts, 229 - O funciondrio estavel nio poderd ser de
mitide senfio em virtude de in uérito ad
ministrativo em gue se lhe tenha assegurado ampla defesa ou de SCDw=
tenca judicial condenatdria passada em julgado,
Arte 23¢ = Cutras normas e atribuicdes, os funcio-
nirios ficardo sujeitos pelas iecis que
se enquadrarem, especialmente o Estatuto do Punciondrio Jiblico de
Bento Gongalves, ao qual sio regidos,
Art, 24¢ « L parte integrante desta Lei as especie-
ficagOes das classes do (uadre de Car
gos de Provimento tfetivo, constituindo o Anexo I,
Arte 259 - N@o possuindo a Camara funcionarios efe
tivos para enguadrar na forua desta Lei
was simy um concurso pﬁbiico en andamento para Auxiliar, Oficial e
Assessor Administrativos, aberto na forma do Edital n@ 01/77 e Lei
tmnicipal n'639 de U6 de movembro de 1975, os aprovados serde nomca-
dos de acordo com as necessidades, nos seguintes carpgos criades pela
presente Leis Auxiliar de Administrac@o no de Auxiliar Legislativo,-
Padr@o EL-3; Oficial de Administragdo no de Assessor Legislativo =
Padrdo LL-5 e Assessor Administrativo no de Técmico Legislative I,Pa
drfio le7,
Art, 26° - Revogadas as disposicdes om contrério,
especialmente a Lei Municipal n@630 de
U6 de novembro de 1975, esta Lei entrard em vigor a partir de sua /
promul cacio.

SALA DAS SESSDES FERNANDO FERSARI, acs 15 de dezem
bro de 1977 v |
RLOJOb

/ Foputsond F
‘-; Yo ‘ff_;.' f- ﬁ,f,wgzﬁfg
AT

Proce. Chi= 66/77 26 Secretlria
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ANEXC I
ESPECIFICACRO DE CLASSE

CLASSEs CONSULTOR Junforco
SLRVIQUs Departamento Juridice e Lcondmico
sINTESE DOS DEVERESS
Dar assisténcia jurfdica & Presidéncia, a Mesa, &z Conis
soes; prestar aos Vereavores informacles de ordem jur!dica. atender con

sultas da Direc@o Geral; representar a Camara em Juizo, quando para is
so for designado pela Presidéncia,
EXEMPLOS Di ATRIBUICDESS

Atuar em nome da Ca2mara nos feitos em que ela seja autora

ou r%. assistente ou aponente; cwitir verbalmente ou por escrito os pa
receres que lhe forem sclicitados; responder a consulta sobre interpre
tagbes de textos legislativos que interessem ao servigo; cstudar as
suntos de direito, de ordem geral ou especifica, de modo a Habilitar a
Camara e aclucionar problemas de aduinistracBo; participar de reuniles
coletivas,prolatando parecer om questdes juridicas; redigir t{erumos de
contratos, convenios ¢ outros atos; executar outras terefas correlatas.
CONDICUES DE TRABALHOS
liorarios perfoéo normal de 20 horas semanals
RSGUISITOS PARA PROVIMENTOS
a~ Instrugio: Nvel Superior
b~ Habilitag@o Funciomal: Diploma de Bacharel em Uireito,
devidanente registrado e expedido por estabelecimento
oficial ou reconhecido oficialmente; prova de inseri-

cao regular mo quadre da Ordom dos Advepgados do Drasil,
¢= Idades entre 23 e 47 anos

SRURONCSS L. I . s s BT B e 4 2 Sy VA RN 0 903 8 1 2
CLASSES ECONOMISTA

S.RYICUS Departamento Juridico e lcondmico

Mvess 1v

SINTESE DOS DEVERESS

lealizar estudos e pesquisas sobre questdes econdmicas de
interesse do lunicipio e Camara.
EXEMPLOS DE ATRIBUICBESS

tealizar estudos e pesquisas necessarias ao fomento de
cooperativismo no Municipio; elaborar planos de organizagie de coopera
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tivas e prestar assistéuncia técnica permanente 3s mesmas; efetuar estu
dos gerais sobre mercados, condigbes de produgfo, recurscs naturcls
fontes de emergia ¢ comérecio; fazer estudos sobre matéria-prima, Baocw
de-obra e salirios ¢ forca wotriz para a determinaco do custa da pro
dugfo; realizar estudos sobre o escoamento da produgdo, abastecimento,
pracas, vias de comunicaclio ¢ meios de transporte; realizar estudos de
car@ter econduico sebre as empresas de tramsporte cololive «  sobie o
transporte coletivo em geral; estudar o sistema bancario municipal jefe
tuar pesquisas para racionalisar a produgdo asricola ou industrial;pre
parar o material destinado & divulgagfio da nova pritica de racionaliza
¢do da produgde; coligir, analisar e interpretar dados destinados a
fundamentar a planificaciéo de determinados setores da economia munici
pal; faszer estudos sobre as finmangas piblicas; emitir pereceres funda=
nentados sobre a crlacﬁo, alteru;ia ou mponaﬁo de impostos e taxasjw
exaninar a legislagdo tributdria do Municipio para determinar as reper
cussdes econdmicas decorrentes da mesmsa ¢ sugerir as providéncias ne-
cessarias a correcdo das defici@ncias notadasy orientar e coordenar [/
grupos de servidores incumbidos de pesquisas econdmicas om geral; pres
tar assisténcia técnica 3 direc®o le Srgios reeponsiveis por setores =
impertantes da economia municipal; execuvtar tarefas afins,
ConpIcCis D TRABALIOS

liordrios periode normal de 20 hor:s semanzis
REGUISITUS PARA PROVIMINTOS:

a~ Instrucios Kivel Superior

b fiabilitacBo Funclonmals habilitagde legal para o© exer

clcio da Profissiio de Hconomista,
¢~ Idades entre 23 e 45 anos

=

R&x FHAES CRESIREZOSSWEERETIER ST R R SR 5T o IR0 N TS S N R I I e mmomms

Ciassig TECNICO LEGISLATIVO I
SIAVICO: Divis@o Legislativa
Myeis v
SINTESE DOS DEVERLSS

Assessorar os diversos orgaos, comissdes e Vereadores da
Camara; realizar trabalhos para elaboraciio legislativa e de Ordem pu
blica; desempenhar tarefas de supervis@o e de administragdo; revisar
pronunciamentos e trabalhos legislativos e coletar e organizar mates

rial para publicacfo e arquivo; secretariar comissfes.
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EXEMPLO DE ATRIBUICDES:

ixercer chefias de servigos advinistiratives; realizar tra
balhoa aduwinistratives o legislativesy rodigir expedientes eaduinistrg
tives; cuitir informagles; sccretariar rounifesj organizar ¢ wanusear
fichirios; redigir informagles referentes ao servige; elaborar e confe
rir folhas de pagamentoj claborar folhas do efetividade; extrair certi
d0es; auxiliar no trabalho de aperfeigeamento de rotimas; coleter e op
ganizar material pers publicag@o e arquive; executar outras terefas cor
relatas,
CoNpICOES DE TRABALUCS
Rordrios pericde normal do 33 horas seuancis,
LLIITCS PARA PROVIMENTCS
a~ Instrugdo: Nivel sSuperior ou #1tiuo ano de Faculdade,
be Habilitagio Funcional; Liplowa de curse superior de bi
reito, Zeconomia ou Adwinistragifie,
¢~ Idades entre 23 e 40 anos,

Ri

R R N e NG N T NS Rl R A S NS e Rl Tl T e S T R R AT F e e Sa e 5T el A e 0 e v BB 2T e e e i ST
CLASSE: SUPERVISOR DE ATAS © ANAILS
SERVICOs Divis3o Legislativae

avits 11
!!ﬁTEHE DOS LEVERLSS

Supervisionar e claborar as Atas e ANALS des rounides da
Camara de Vereadores, da wesa, das ComissOes e da Presidéneia, com mem
bros da comunidade,
EXEMPLOS DI ATRIBUICTESS

Preparar reuniles, redigir atas, extrair edpias das mes
mas, revisar todos os trabalhos legislatives visando a publicagio dos
anais. Proeeder a organisac@ic de arquive contende os anmis;orgenisar e
orientar » elaborngfo de fiehfirios o arquive de documentagSo o legisla
ciio atinente a¢ setor; executar outras terefas afins,
CONDICOES DE TRABALHOS

fioraric: perfode normal de 3% horas semanais,
REQUISITUS PARA PROVIMENTOZ

a- Nver: méato

be Apresentagde de certificado de cemclusfio do 20 graw,

¢- Idade: entre 23 e 45 anom.




Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL
BENTO GONCALVES
COPIA AUTENTICA

cLasses Thenico eM comunrcacfo sociaL
SERVICOs Assessoria em Conmunicagdo Social
Myee 1v
sINTESE DS DEVERESS

Planejar, coordenar e realizar trabalhos de rclagdes pi
blicas, pesquises, redaclo, revisio, coleta e prepere de informagSes ,
para divulgaclo de Smbito municipal,
SAENPLOS DE ATRIBUICCESS

Flanejar ¢ coordenar pesquisas de opinifio plblica  sobre
assuntos de interesse do Hunic!pio; promover, organizar ou orientar
programas de relagdes pliblicas e divulgaciio de assuntos gue CoNcoOrrams
para esclarccimento da opinido pﬁbliea. a respeito dos cupreendimentos
a cargo do servige publico municipalj colher e redigir, segundo deter-
minagie superior, notfcias ou informacSes para divulgac@o; elaborar =
notas referentes & divulgagiio artfstica, cultural e outros aspectos de
intercsse da Administragdo em geral, para lmprensa escrita,falada e tg
levisionada; realizar trabalhos referentes a redagloyorganizacao de pu
blicagbes, caixa de sugestdes, comemoragdes, notieifrios e outras atie
vidades ¢ informagSes relacionadas com o servige pbligejrevisar origl
nais, fazendo as correcdes necessarias, guanto a ortografia, pontuacfio

¢ sintaxej rover servigos datilografades, conferindo-os com o original

iazer roevistes de servigos tipugréficoa; prestas assessoramento  para

solugfio de problemas inerentes a comunicacdio soeial; organizar ¢ manter
registros bibllogrﬁficos de dogurentos de informactes culturalmente im

portantes; executar tarefas afins,

conl(Ous Du TRABALUOS

Herério: perfoede normal de 33 horas semanais.
REQUISITUS PARA PROVIFENTOS
a~ Instrugdos fifvel Superior ou tltimo ano de Faculdade
be Habilitagio Funciomals Diploma de curso superior de Co
municagfe Soeianl ou Jornemlisme devidamente registrado

ou registro de Técnico em Relagdes Pliblicas ou de Jor
nalista na forma da Lei,
¢» ldade: entre 23 e 45 anos,
R I T T R T R S N S T T T N I I I I N S N e R T O M A I R S R
CLASSES TECKNICO LEGISLATIVO X
SERVICUs Divisdo Legislativa
NveLs 111
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SENTESE DOS DEVERLSS

Lxecutar complexos trabalhos de escritério; redigir atas
secretariar comissOes ¢ grupo de trabalho; realizar tarefas de adminis
tracdo; realizer trabalhos legislativos; revisar pronunciamentos e a
tos legislativos,

EAEMPLOS DB ATRIBUICBES:
Redigir expedientes administrativos; emitir informacgOes;

secretariar reunides, lavrar atas e fazer quaisquer expedientes a res
peito; fazer regisiros relativos a despesas orcamentﬁrins; gscriturae-
¢do de livros e fichas contabeis; redigir informagdes referentes ao
servigo; elaborar e conferir folhas de pagamento e de efetividade; ex
trair certiddes; realizar coleta de pregos; auxiliar no trabalho de a
perfeicoamente de rotinas; realizar trabalhos datilograficos de nature
za variada; executar outras tarefas correlatas.
CONDICOES DE TRABALHOS

liorArios perfodo normal de 33 horas semanais,
REQUISITOS PARA PROVIMENTOS

a~ Instrucdo: Nivel de 29 Grau completo

b= llabilitagio Funciomal: Lstar atualizado em questdes de

natureza legislativa e administrativa,
¢~ Idade: entre 23 e 45 anos.

B
CLASSES ASSISTENTE LEGISLATIVO
SERVIGUs DivieBo Legislativa
Myips 111
SINTLSE DOS DEVERESS
' Executar trabalhos de eseritdrio; ser responsavel pela e

xocugﬂo de tarefas legislativas ¢ administrativas; secretariar comis
gbes; grupos de trabalheos e secretariar atas, digo redigir atas,
EXEMPLOS DE ATRIBUICOESST

Redigir expedientes administrativos, tais como offcids,

cartas, ordens de servico, exposictes de motivos, projetos de lei, ins
trugOes, decretes, memorandos; secreteriar reuniBes e lavrar atas; pre
parar ¢ revisar correspendéncia relativa a assuntos administrativos;re
alizar coleta de pregos, realizar trabalhos de redagdo e datilografiae
de eserituracfio de livros e fichas eontibein. etce; levantar dados sg
bre receita ¢ despesa; claborar folhas de pagamentoj executar outras
tarefas correclatas,
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ﬁoririu periode sormal de 33 boras sewanais
LRCUISETOS PARA PROVINENTOS
a= Mvels nldie
be iprosentache de certifiendo de conelusfe do 2¢ gram eu
eivnos de 8¢ o 32 ano do 20 praw,
e~ Idndes entre 27 ¢ 47 amos,

BTSSR SRR SIS RN L L S MR MR M Y O AR R RREEM SR
CLASSEs Tawiaravo
SERVICOs Tequigrafia
Blysis 1
5i61258 pus DEVERES:
lealimar apanbados tgtgﬂlpitieoﬂ em sessBes rienfirias om
e comisstes logisintivas ¢ faser a respeciiva tracuche,
ubinlcfe LiABALLIGS
nor@riciperiode normal de 33 horas semanais,
Al SATOR FARA FAUYVANLNIDY
pﬂvﬂwﬁmu@oﬁﬁmhﬂw
be Apresentacio de LUiploma ou geriificade gue comprove &
capacitagio para o cargo,
o= ldade} enire 235 e 45 anos

BN APULTPULIAALTSERUMAR A SENCRBSRINTT VT RLISILEHESIUSPNE SN VXIS LDVRBDD
ChASGES ASSESSOR LEGISLATIVO
Scayigos adainistrative
BiveLs 112
o “ £ BDS

muﬁwm comiasdes ¢ Vercadores da
Cémara; proceder pesquisaz e realizar trabalhos para claboragle legis
lativa ¢ de organisagie phblice; desampenhar iarefas de supervisfe o
deo aduinistraghe; reviser preonunciamentes ¢ trabalhos legislatives e
colatar e organisar maierial pare pubiicagiieo © arquive; secretariar e
nisstes,
cBes o e

w‘nnwlmmluashwnm

be Conclusie de &F Grau
e~ ldades cnire 23 ¢ 40 anos,

R N R N G S R R R N T N S T N R R AN NSNS SNSRI TR S SR
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CLASSES MOTORISTA
SLRVICOS Transporte
Mvis 11
SINTLSE DUS DEVERESS
Dirigir e conservar automdveis, caminhdes e outros veiqg

los automotores do Muniefpio e Clmara,
EXEWPLOS DE ATRIBUICDESS :
virigir autombveis, caminhes e¢ outros velculos destina-

dos ao transporte do passageiros e cargas; recolher o velculo a gara
gem ou a local determinado, guando conclufdo o servigo do dia; manter

os veiculos em perfeitas condigdes de funcionamento; fazer reparos de
emergéncia; zelar pela conservagao do velculo que lhe foi entregue; en
carregar-se do transporte ¢ entrega de correspondencia ou de carge que
lhe foi confiadaj promover o abastecimento de conbuat!vel. igua e‘é
leo; comunicar ao recolher o vefculo, qualquer defeito porventura exis

tente; verificar o funciomamonto do sistema elétrico, limpadas,fardis,

sinaleires, buzinas e indicadores de diregdo; providenciar a lubrifica
¢fio quando indicada; fazer reparos de emergéncia; verificar o grau de

densidade e nivel da igua da bateria, bem como a calibragem dos pneus;

auxiliar médicos ¢ enfermeiros na assisténcia a enfermos, conduzindo =

caixas de ferramentas, digo medicamentos, tubos de oxigénio, macas etec;
dar plantdo diurne e noturne quando necessirioj executar tarefas afins,
CONuICUES DE TRABALHOS

a= Hordrio: perfodo normel de 44 horas semanaise

be Outrost: o exercicio do cargo poderd exigir a prestacao
de servico & noite, domingos e feriados, bem como o u
~ 80 de uniforme fornecido pela Camara.
REQUISITOS PARA PROVIMENTOR
a= Instrucfios 12 Gram ou experi®ncia em servico piiblico
b= liabilitagfo Funcional: Carteira Nacional de Habilitagfo
para o exercicio da profissie de motorista,
c= Idade~ entre 18 e 28 anos.
d= Outros: certidio negativa passada pelo orgao competen
te de acidentos ou infragSes graves ds Leis do Transi
to.
s Y ST
CLASSES OFICIAL LEGISLATIVO
SERVICO: Administrativo
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My 111
sINTESE DOS DEVERESS
ixecutar trebslhos complexos de eseritério que envolvam a
interpretaciio de leis e nervas administrativas, especislmente para fup
damentar informagBes, incluindo-se, nestes, a orgenizaclo e orientoe=
¢io dos services de guarda ¢ arquive de documentos,
EXEMPLOS DF 1 LS8
ixaminar processos relacionsdos com e legislagie o os ag
suntes gerals da repartiglic} redigir pereceres de certa complexidade ;
reunir e preparar informascSes ou expedicntes que se fimerem necessiri
o8 para docisBes ne Srbits administrativa; elaborar relatérios gerais
e parciais; redigir qualquer modalidade de expediente administrative;
elaborar ¢ oxaminar minutas de contrato; elaborar ou verificar a exati
éRo de qualquer documento de receita e despesa, folhas de pagamento,
empenhos, balancetes, demonstratives de caixa; conferir ¢ valor de lag
camentos de impostos e texes; organizar ¢ orientar a cleboragiie de fi
ehfrios ¢ arquives de documentagBe ¢ legislaglic; supervisionar a decy
mentaglo para » execucfo de torefas de rotine adeinistrative; fazer ou
orientar o levantamente de bens patrimenials; levanter dedos sobre des
pesa o receita; exarar despachos interlocutirles ou nde, de scorde com
a orientagle do superior hierdrgnico; executar tarefas afins,
SONDYICUES DE H
orérics perfode norsal de 33 horas somanais,
LCQUISITOS PARA PROVIME
a~ lnstrugloes 2¢ Grau
b~ HabilitagRe Funcienal: exporidneie dey no minime 3 g
nos em atividades burceréticas de certa complexidade ,
supleuentada por algume modalidade de treinemento eope
cial,
¢~ ldade: entre 21 e 40 anos,
I-“'3”2”Rﬂ‘ﬂzﬁﬂﬁ-.ﬂﬂﬂsﬂﬂﬂﬁaﬂatlﬁtGSR.I&%R,RSE#Hﬂﬂﬁﬂﬂﬂﬂﬂtﬁiﬂﬂt'ﬂﬁBllﬂnttﬁnﬂlﬂ
CLASSES AUAILIAR LOQISLATIVO
SLRVICOY Administrative

ixecutar trabalhes rotineires de escritério; preencher 1i
vros ¢ formul@rios em geral; realizar trabalhos datilografedes; orien
tar partes; auxiliar em trabalhes de conferéncia em geraly
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ixecutar trabalhos de escritdvie, compreendides ou roti
nas pré-cstabelecidas quo pessam ser premtamente apreendidas e guo rg
queiran alguse capacidade de julgamentoj anoter isformagBes rotineires
o9 expediontes; proceder u claseificagle, soporaglo o distriluicle de
expedientes; suxiliar na slaboraglo de fichlriosy extralr certicSes 3
obter inforwagles de fuates detersinados ¢ fornecl<las sos  interomag
dos, pessoslments ou pelo telefons; executar serviges datilogrifizes
veriades, tais somos offclos, wemorancos, cartas, fichae ¢ie,jyrosoder
o recehinento o armavevamento de zsterials e suprisentos oz geraly een
tandowes, wmedindewos @ identiflcande~os) auxiliar na conferdneia  de
cheques, felhas de langameutos, slipes elcey preemcher fichaa, livres,
boletina, fornuldries, quadres desmonstratives, sulas de andancnte de
progessos, wmapa de ceatrele de serviges ¢ eutres) auxiliar na  coleta
de pregos pers aquisigle de materlais) numerar o carimbar expedientesw
ow geral; proceder e orlsntar as bhuscas ¢ arvguivamentos de supedientesy
tais conot prucessos, fichas, oficies, romorandos, livros ¢ outros dg
cumentss; progeder ¢ erientar o srquivaneate de publisagles, jernaie,
revistas, boletina, ¢ outras inferuagdos de imberesse do drgle; exeey
tar outras sareias afins,
SonpIclas De TRARALUGS

nerérioc: »wrfodo pornal de 33 horas cconads
REQUISITOS PARA PROVIMENTG S

o~ Instrugles 16 Grau Cemplete ou experifneia en servige

p&uieﬂa
be HabilitagRo Funcionaly experifneia em trabalhes de o8
eritério,
e~ ldadet enire 18 ¢ 40 unea,

DBRISGHAIE N ERIMLEEAWARE - HENSE S INIGUENE AR IS S IR ESGTANSENEASIV|A VIS T ETAINIT
CLASSES TELEFONISTA
SERVICOT Aaministraglo Geral

Afyemre 11
sINTESE DOS_LEVERES:

Cperar o wesas de ligaglo, mas reparticSes dda Chmara,
BEXIMPLOS Db ATRIBUICORSY

Operar eom aparelhos tolef@nicos ¢ mesas de ligagie; efe
tuar as ligagSes pedidany receber ¢ transaitir mensagensjatendor a cha
madeos internes ¢ externos; reccher chamados wrgentes pars atondimente
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em ambuléncia, anotando no livro de ocorréncias sua origem, hora em
que foi registrado e demais dades de controle; prestar informagdes re
lacionadas com a reparti¢@o; fazer pequenos repgros em aparelhos tele
fonicos e mesas de ligaglo; exceutar tarefas afins,
CONDICOES DE TRABALHO:
a= Horario: perfodo normal de 36 horas semanais,
b=~ Outros: o exercicio do cargo podera exigir a prestagfo
de servigos a noite, domingos e feriados,
REQUISITOS PARA PROVIMENTO 3
a~ Instrugdo: 10 Grau Completo ou experidnecia em servico
piblico,

b~ Habilitac@o Funcional: experincia comprovada no mane

jo de mesas de ligac@o.

e~ Idade: entre 18 e 40 anos,

d- Outras: boas condigbes auditivas e de dicgio,

B R R SR S NS SN RS RS s SN ssesSeE s Ea T
CLASSE: RECEPCIONISTA

SERVICO:Administragho Geral

NivEL: 1I

SINTESE DOS DEVERESS

Estabelecer contatos com o piiblico, informando,orientando
e solucionando pequenos problemas ou dificuldades que possam surgir,
EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Receber, informar e encaminhar o piblico aos drgios compe
tentes, orientar e informar o publico, bem como solucionar pequenocs
problemas sobre assuntos de sua algada; controlar e fiscalizar a entra
da ¢ saida de plblico, especialmente em locais de grande afluénciaj o
rientar, distribuir e verificar as tarefas de guarda e limpesa nas re
partigOes; responsabilizar-se pela afixacio de avisos, ordens da repar
ticdo e outros informes ao pliblico; receber ¢ encaminhar as sugestOes
e reclamagdes das pessoas que aﬁonder; atender ao telefone; anotar e
transmitir recados; datilografar pequenos expedientes; executar tare
fas afins,

CONDICOES DE TRABALHO:
a= Horario: perfodo normal de 33 horas semanais,
b~ Outras: o exercicio de carge poderd exigir a prestacio
de servigos a noite, domingos e feriados, bem como o
uso de uniforme fornecido pela Camara.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a= Instrugao: 12 Grau Completo ou experiéncia em servigo
pablico :
b- Habilitagdo Funcional: facilidade de expressio, capaci
dade de manter contato com o piiblico, boa aparéncia pes

soal,
¢~ Idade: entre 18 e 40 anos,.
==¢=s==a:=m:=::n::::=========na::mc:z::x:::n:::zazn::zaz::===n===x:=====::.=:ux:z:

CLASSEs CONTENUO
SERVICO: Administragdo Geral
NveL: 11
SENTESE DOS DEVERES:
Efetuar os servigos de circulagiio da documentagdo oficial
e auxiliar em tarefas simples de escritdrio.
EXEMPLOS DE ATRIBUICDES:
Executar a eirculaglo interna de papéis nas reparticdes
do Municipio; famer a entrega da correspondéncia externa; entregar a
correspondéncia no correio; auxiliar na classificaglio, separago e dis
tribuigBo de expedientos; conmsultar fichirios e registrar anotagdes em
fichas; auxiliar nas buscas e argquivamento de expedientes, tais como g
processoa, fichas, otieios. memorandos, livros e outros documentos j
auxiliar no arquivamento de publicagdes de interc.se do Srgio contidas
em jornais, revistas, boletins, etc.; atender ao telefone; anotar e
transmitir recados; manter contatos com o pﬁblico, prestando-lhes as
informagGes que estiverem ao seu alcange; manter vigildncia na sala de
leitura de bibliotecas ¢ atender aos leitores; auxiliar no recebimento
e armazenamento de materiais e suprimentos em geral, bem como na passa
gem, contagem e identificacdo dos mesmos; manejar mdquinas copiadoras;
scrvir caf@ o oventualmente fazd-lo; ser responsivel pela abertura e
fochamento da repartigdo e pala limpeza; executar tarefas afins.
CONDIGOES DE TRABALRO:
a- Horarios periodo normal de 36 horas semanais
b~ Outras: o exercicio do cargo poderd exigir a prestago
de servigos a noite, domingos e feriados, bem como o
uso de uniforme formecido pela Cimara, além do contag
to com o pﬁblieo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a~ Instrugios 42 Série do 12 grau ou experiéncia em servi
¢o publico
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b~ Habilitagfio: alguma experiéncia em servicos pliblicos,
¢= Tdades entre 18 e 40 anos
d= Cutrast alpum relacionamento com © pﬁblien.

R RN NN A N S SN N N N S S N T e S S I A S S T I I I N S S N N N SR e TS S IS IR I MRS

CLASSE: SERVENTE
SERVICOs Administrag@o Geral

Myvers 3

SENTESE DOS DEVERESS

Procedor 3 limpeza e conservag@o dos locais de trabalhe §
fazer & arrumagBe ¢ rewoglo de mOveis, mlquinas ¢ materiais,
EXEMPLOS DE ATRIBUICOLS:

Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependimeins dos
oditfcios plblicos; proccder & limpeza de pisos, vidros lustres,mdvels
o fustalagles sanit@rias; remover lixo ¢ detritos; lavar ¢ encerar as
senlhos; retirar o pé de livros, estantes e armfrios; proceder & erry
magfio, conservagBo o remogfe de mOveis, mquinas ¢ materiais; atender
telefones, anotar e trensmitir recados; preparar cefé e servi-lojtrans
portar volumes; eventualmente, cfetuar a entrega om recchiucnto de ex
pedientes ou correspbndéncia; executar tarefas afins,

7] ES D TRABALHO:
a= lorério: perfode normal de 36 horas senaneis
b Uutross o exercfeio do cargo poderf exigir a prestagho
de serviges & neite, domingos o feriados, bLem como a
realizagfio de trabalhos de limpesza antes ou depeis do
expediente da repartiglo ¢ o use obrigatério de unifeor
mes, fornecido pela €amara,.
REQUISITOS PARA PROVIMENTOS

a~ Instrughos inferior a 47 série de 10 Grau

be Habilitaec¢do Funcional: experidncia ma fungde

¢~ ldade: entre 18 e 40 anos,

@ Cutros: bom {ndice de robustez fisica.

T AT L T I T T I RS IR s s e e SRR M N NI RS
CLASSE: VIGILANTE

SERVICO: DE SEGURANGA

ayvene ¥
SANTESE

Exercer vigilincia em setores méveis ou fixos, prestar au
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PRO#ETU DE LEXI Ne 01 / 77
be 15 de dezeoubro de 1977.

CRIA © LUADRO DE FuncloN&RIOs  bpa
CRHARA DE VEREADORES DE BENTO GON

CALVES £ DR cuTRAS PROVIDENCIAS,

0 PREFLITC MUNICIPAL DE DENTO GONCALVES,
FALO SABIR, gue a Cimara Municipal aprovou e eu
sanciono a seguinte Leis
Art, 1¢ = £ eriado o Servige rldlico préprio da Ci
mara 'unicipal de Vereadores de Bento
Gongalves, integrade peleo CUADRC DUS CARGOS DE PROVIMENTO LFETIVO B
pelo QUADRO DOS CARGOS M COMISSRO £ FPUNCELS GRATIFICADAS,
Arte 2¢ = 4 sistemitica do Cuadre dos Cargos de
Provimento ifetivo se¢ processa em funglo
de quatro niveis educacionais, fixades segundo a  complexidade dos
servigos da Cawmara Municipal, a saber:

NIVEL IV - Trabalhos altamente qualificados e complesos. Formacho de
nivel superior, complementande , quando necessdrio, por
curso de especializacfio ou aperfeicoamento em determinados setores
técnicos. Fara as tarefas de assessoramento ¢ planejamento, ainda ex
peridncia comprovada mo trate de questSes complexas de administra
gdo piblicae Para os cargos dos padrdes iLe8 ¢ [Le9 poderfic ser con
cursados e aproveitados alunos do Gltime ano de Faculdade,
NfvEL 111 - FungSes administrativas complexas, Formaciio corresponden
e ae 20 grau completo, suplementando, quando for o case,
por especializac@o ou treinsmente. Funcbes t%enlcml, cujo exereicio
depende de certificade de conclusio do curso de 2 grau, fornecida
pela instituiglio respectiva, Funcdes de magistérie de 12 grau, com
formagie correspondente, em escola oficial ou reconhecida, Nos pa=
drdes Li=5 ¢ ile0 poderfio ser concursades e aproveitados alunos de
29 ¢ 3¢ anes do 27 grau,
Nivid, 11 = Punges administrativas ou técnicas de relativa complesi
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dade. Formacao correspondente ao 1¢ grau completo, suplementando 4
quando for o caso, por conhecimentos especializados, Nivel de conhe
cimento correspondente ao 12 grau incompleto, quando suplementado pe
lo aprendizado profissional especializado necessﬁrio, adguirido medi
ante curso ou treinamento. Nos padroes EL-2 e EL=3 poderao ser apro-
veitados e concursados que jé tenha também experilncia em servigo Qé
blico,.
N{VEL I - Trabalho geralmente de rotina, de pouca complexidade, Ins
trucao de nivel correspondente ao curso de 1¢ grau incom
pleto, sem experiéncia ou habilidades especiais, suplementando, em

certos casos, por alguma experi&ncia.

Arte 32 = As classes de cargos serao distribuidas
nos diversos servigos observadas as c¢a
racteristicas proprias de cada nivel,
Art, 4¢ - Ficam extintos todos os cargos de provi
mento efetivo, em comissodes e fungoes
gratificadas, existentes na Camara Municipal, criadas pela Lei Muni
cipal n2 639 de 06 de novembro de 1975,
Art., 52 = Sao criados no (uadro dos Cargos de Pro

vimento Lfetivo, os seguintes cargos:

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
nivers DENOMINAGXO DAS CLASSES PADRXO
I 1 servente - 1 vigilante EL=-1
1I 1 Continuo - 1 Recepcionista = 1 Telef,| EL=2
II 2 Auxiliar Legislativo = 2 Motoristas ElL=3
II 1 Oficial Legislativo EL=-4
11X 1 Assessor Legislativo EL=5
111 1 AsBistente Legislativo - 1 Taquigraf* EL=6
I1X 1 Supervisor de Atas e Anais = 1 Técni=
co Legislativo I EL=7

v 1 Técnieo em Comunicacio Social EL~8
v 1 Técnico Legislativo II EL=9
Iv 1 Consultor Juridico - 1 Economista LL=10
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Ple=-3
Art, 6V « No Luadro de Carges em Comissiio ¢ Fune

¢oes Gratificadas, sfo criados os seguintes cargoss

CARGOS DE PROVIMENTO EM CoMISSXo
PabrXo RENOMINACRO DAS CLASSES
Ol 1 Hecepcionista « 7
CClm2 ; o Ba - 1 Moterista Uspecial
Auxiliar de viretor « 1 Supervisor de Atas ¢ Anais
1 suxiliar deo Gabinete de Imprensa,
CCL=3 1 Secretfirio Particular da Presidéncia.
ClLmd i Uficialldo Gabinete,
CCLwS 1 secretario de Comissles,
CCL=6 1 issistente de Plansjamento - &é‘drﬁtorea d ui\gggﬁ
x v
ClLaT 1 viretor Geral de Seeretaria - 1
i;ﬁ;@#&;
; T o
CCL=8 1 Chefe do Gabinete da aruaidiueia(
CClml 1 Assistente Superior
CCLw10 1 Assessor Jurfdice ~ 1 issesser icondmiceo
FUNCOES GRATIVICADAS
rapr%o DENOMINACRC DaAs vUNcBis
Pll=1 1 Chefe de Portaria « 1 Chefe da Seguranga
FGlw® 2 Chefos de Secdo - 2 Motoristas alpociais - 2 Che
Its de Dancadas
s/
Gl Tﬁh!f!:ﬂﬂiﬂiﬁiﬂ!ﬁ!n‘.-ijzﬁ;nll Dlrotnrta de
s @ gf:\i%zava X r\nc':w\\ (>
FGlwmd — Uiretor Geral de sSeeretaria - 1 Chefe da Consul tof
ria Jurfdica ¢ icondmica
FGL=3 1 Chefe do Gabimete da Presidéncia - 1 Chefe do Ga
binete de issessoramsente . special

irte 7¢ « U provimento dos cargos que coupdom °
(uadre de Cargos de Provimento Lfetive ,

faresc-a mediante recrutanento geral em concurso piblico de provas e

154939
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titulos,
§ 1% =« As normas ¢ regulamentes para reali
zagdo dos concursos serso baixadas
pelo Presidente da Cdmara, obedecida a legislagio em vigors
§ 20 « ContarSo pontes come titule, a con
clusio de cursos de qualquer ordesm,
con minime de 40 horas ¢ o efetive exereicio de mandato eletivo,
§ 39 « O exercelco de mandate legislative
conferird ao candidato, 20% do to
tal dos pomtos validos para a prova de titules, a cada legislatura,
Art, BY « OUs carges de provimento em Comissfio, se-
riée da livre nomeagBe do Presidente da
Cimara e da lesa, bem como a indicagdo dos servideres para exereicio
de fungGes gratificadas.
§ finico = Os Auxiliares de Bancada serdo
indieados pelos respectivos lide
res e apbs submetidos & aprovagiio da Mesa, para fins de nomeagio,
Arte 9¢ - is atribuigles, o borario semanal de tra
balho e as lotagGes dos cargos em Comis
sio e Funges gratificadas, sero fixadas pele Dirctor Geral, apds a
provacic deo Presidente da Cimara, cbedecidas as normas ¢ especificae
coes das classes constantes do Anexe I da Presente Lei,
Arte 10 » O Flane de Pagamento para os cargoes de
Provimento ifetive, fica constitufde dos
seguintes padrées e valoress

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
raprlo e YALOR MENSAL
L1 CRS 1,900,00
Blel Ci$ 2,100,00
Ll CRE 24700400
Chmd CRE I4B00,00
Ele=5 CRE 4450000
Bl CRE $54500400
ELw? CRS 74000400
5 P CRE 8,4000,00
Bl CRE 94500400
ELe10 CRE124 0004 00
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o Fle=5
Arte 112 « 4 tabela de pagemente dos cargos em Ce

missio e Fumcles Gratificadas fica cons
titufda dos seguintes valoress

CARGOS DE PROVIMENTO EM comlss®o FUNGBES GRATIFICADAS
paorXo VALOR MENSAL ravR%0 VALOR MENSAL
ClLe1 CRE 23500400 FGLml CRE 1,000,00
CCLw2 CR$ 34500400 Fllw2 CRS 1,500,400
CCL=3 CRE 44500400 FGLe3 C38 2,800,400
COLemd CRE 54300400 Fllewd CRE 44000400
CCL=3 CRE 64000400 FGLe5 CRS 54000400
CCL=6 CRE 74000400

CClm? CRS 8,000,400

CCLmB CR$ 84300400

CCL=O CR$ 94500400

ClLw10 Cit§12,000,00

Arte, 12¢ « Us funcionirios ocupantes de cargoes de
provimento Lfetive, farfio jiis a avancos

trienais, livitados em 1C (dez) e o valor earronpouﬂor‘ sempre a cin
co por cento (5%) deo vencimento basice da &poca em cue for concedide
o beneficio,

§ finico -~ Para efeito de aposentadoria e

vantagens, seré cemputade comeo
tenpo de efetive servigo, o exorelcio, de cargos ou fungBes junto as
administracSes direta e indireta, do iunicipio, Estado e Unifo,inclu
sive de mandato legislative, '
irte 130 = ie completar quinze (13) ancs de servie
‘ e 0 tancloairio fara 3&- a grutgﬂep—

gcio adicional de 15% (quinze par cento) sobre o vencimento e
ac completar 25 (vinte e cince) anos de servigo, fard jis a gratifi-
cagio de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o vencimento,

§ 19 - ¢ funplonﬁrio efetivo terd direito-

a seis (6) meses de licenca prémio

per decénie dc servigo.

§ 20 - N@o desejande auferir essa vantagem,

poderd transformiela es doze meses

de efetivo servigo, contando referide tempo, mediante requerimento,
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PO Fla=6
para fins de vantagens ¢ aposentadoria,
Art, 140 « Ao funciomfrie gue durante cimeo anos
consocutivos ou dez anos intercalades
permanecer no exercicie de cargo com funglo gratificada, iaeoryornr‘
& gratificaclio respectiva, aos proventos da aposentadoria, caleulada
no valor ew que estiver vigorande por ocasifio em gue imgresser para
a inatividade, .
Arte 150 = A aposentadoria serd concedida ne forma
das Leis meioresy no valor integral sos
vencimentos, garantida pela Camara de Vercadores de Jente Gongalves,
inclusive a pensie avs dependentes, no casc de falecimento,
§ Unico « U fumciondrie cenmtribuirf pora o
Instituto de Previdéncia do Letg
do » iFi, na forva de convénioc 35 existente entre o nnain!pie @ agque
ia entidade jrevidesciéria,
Arte 169 = A4 critério da Presid@ncia da Cimara e
por necessidade do servigo, o Tuncionfe
rie poderd ser couvocado para regime especial de traballho, guande per
coberd gratificacle de 80% (oitenta por cento) sobre o venclmento,pe
ra cumprir regime de tempo integral,
Arte 179 = A prestagio de servigo seob regime ospe
cial & incompativel com o exercicio ou
wulative de outros carges, exceto o de ssgistdrio, desde que atendi
des as condigles constitucionais,
Arte 18¢ = 4 gratificagiio de tempo integral,incidi
rié sobre ¢ valer dos cargos ou comissdo
e fungoes sratificadas,
irte 199 = A qualquer tempe ¢ 2 julzo da administrs
¢éo da Camara, a convocagde do servider
para o regisme especial gessara guandes
a) = deixar de corresponder & convenidn
cia do servigo;
b) = tornar-se desnecessério ao sevigo;
¢) = for requeride pelo interessado,
Arte 200 = O funcionirio em regime especial de tra
: balho, ndo poderd perceber gratificagio
por serviges extraordinirios,
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. 5 8 a Fla=7
Arte 219 = O funcionirio ocupante de carge de pre
virento efetive, noneado em virtude de
concurse, adquire estabilidode epds 2 (deis) ance de exerelcio
§ Gnieo = 4 estabilidade dis respeite ao
servigo pliblice ¢ nie ao carge,
Arte 220 « U funcioniirie estdvel nie poderd ser dg
witide senfie om virtude de iniuérito ag
ministrative en gue se lhe tenba assegurado ampla defesa ou de Sohwe
tenga judicial condenatdria passada em julgado,
Arte 230 = Cutras normsas e atribuicbes, os funcige
nirios ficarfio sujeitos pelas leis que
se enquadrarem, especialwente o Zstatuto do Puncienirio »riéiblico de
Dento Gemgalves, ao gual sfe resides, :
Arte 240 = f parte integrante desta Lei as especie
ficagSes das classes do Guadre de Caxr
208 de Provimente ifetivo, constituindo o Anexe i,
Arte 239 = Njo possuinde a Cémara tuanlonarios efg
tives para euquadrar na forsa desta Led
uas simy um concurso pliblico em andamento para Auxiliar, Oficial o
ivsessor Administratives, aberte na forma do Bdital nv 01/77 e Lei
Hunicipal n 639 de U6 de novembre de 19735, os aprovados serse nomea=
dos de acorde com as necessidades, nos seguintes carges criados pela
presente Leis Auxiliar de Administracio mo de Auxiliar Legislative,«
fadrdo ULe3; Oficial de AduimistragSo no de Assessor Legislative =
PadrBo LieS e Assessor Aduinistrative o do Téenico Legislative I,¢a
Grlo BleT7,
irte 200 = Revogadas as disposigles om contrdrie,
! especialuonte a Lei Municipal no6390 de
U6 de novembro de 1075, esta Lei entrard om vigor a partir de sua /

pronul gagio,

SALA DAS SussDis FERKARDO FER ws 15 de desen

v ;?h. 03
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cLASSEs COoNsuLToR Jurforc
SLIVICOS Departamento Jurldico ¢ fcondaice
My w
sixrese pos DEVERESS

Dar assisténcia jurfdica & Presiddncia, & desa, &s Couis
sBes; prestar acs Vereadores informagdes de ordem jurfdica, atender con
sultas da Direglo Geral; representar a Cimara om Juizo, quando para is
&0 for dmmdo pela residéncia,

Atuap em nome da Cimara nos feites em que ela seja autora
ou ré, assistente ou aponente; emitir verbalmente ou por cscrite os pa
recores que lhe forem soliclitades; responder a consulta sobre interpre
tagBes de textos legisletives que interessem ae servige; cstudar as
suntos de direito, de ordem geral ou cepeelfica, de wodo a labiliter a
Cémara e asolucionar problemas de administrag@io; participar de reuniSes
coletivasyprolatando parecer om quostdes jurldicas; redigir termos de
contrates, convénios o outros atos; exccutar outras terefas correlatas.
CoNDICBES DE TRABALHOSR

Horariot perfodo normel de 20 horas semanais
ZEAUESITOS PARA PROVINENTOS

o~ Instrugiios Nivel Superior

be Habilitag@o Funciomals Liploma de Bacharel em Uirelte,

devidanente registrado e expedido por estabslecimento

oficlial ou reconhecidc eficialmente; prova de inscri-

clio regular mo guadro da Ordem dos Adveopados do Nrasil,
idade: entre 23 e 40 anes

-Hﬂﬁnlﬂlsﬁﬂ_lﬂtﬂ"‘ﬂ“’k asnunnm:mn; NI ENBYSIARSENIRENRETSIEIL I aYRER

CLASSES ECONOMISTA
SLEVILOY Depariamente Jurfdico o uucdeno ’

us w

lealizar estudos e posquisas sobre questdes ccondmicas de
interesse do lusieipio e Cimara,
EXLEMPLOS DE ATRIBUICUESS

tealisar estudos ¢ posguisas necessirias ao fomento de
cooperativisas no municipio; elaborer plancs de orgasizaglio de coopora



A

Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL
BENTO GONCALVES
COPIA AUTENTICA

tivas ¢ prestar assisténcis técnica permanents 3@ mesmaps; cfetuar esty
dos gerais sobre mercados, condigSes de produgle, recursos naturais .
fontes de energia o eoa‘ruio; fazer estudos sobre matérias~prima, ®siow
de-obra ¢ salfiries e forca wmotriz para a determinagie do custa da pro
dugBo; realizar estudos sobre o escoamento da produgde, abastocimento,
pragas, vias de comunicaclo e weios de trensporte; realizar estudos de
caréter ccondmice sobre as empresas de transporte goletive »  sobre o
transporte coletive ¢m gerali estudar o sistoma banedrio municipaljefg
tuar pesquisas pare reciomslisar a produgdo agricela ou industriel;pre
pavar o material destinado & divulgagfo da nova pritica de racionalieg
¢80 da producfo; coligir, analiser e interpretar dados destinades a
fundamentar & planificecfe de determinados setores da economis munici
pal; faser estudos sebre as finangas piiblicas; emitir percceres fundae
mentsdos sobre a eriacfo, alteraglo ou suapensfio de impostos e taxeaj=
exasinar o legisiaclo tributfria do unieiplo para detersinar eas reper
cussBos ocondnicas decorrentes da messa ¢ sugerir as providéncias nee
cessbrias a correclo das defici®ncias notadas; erientar ¢ ccordemar /
srupos de servideres incumbides de pesquisas econdmicas oum geral; pres
tar assisténcia tdenica & direcSo de &rgles responsiveis por setores =
importantes da cconmouia municipalj executar tarefas afins,
B3 DE T HiN

a~ Inotrugler Mvel superior
be Habilitagfe Funcionals habilitac@o legal para o exer
cheio da Profissio de Lconomista,

c= Idades entre 20 ¢ 45 anos

BEEEETCI®E wTraER SEFfecELTEATCSATTEIOSNSETTECOSsoXTTREIVETREI AR S EIoLmE

glassig TECHICO LEGISLATIVC I

SilVIgos bivisle Legislativa
sy v \
sinrTess DUS DEVERLSS

' Assessorar os Jiverses orghos, cowissSes ¢ Voreadores da
Cémara; realizar trabalhos para elaboraglie legislativa e de Ordem pd
blica; desempenbar tarefas de superviaSo e¢ de edministragle; revisar
pronunglamentos o trabalhos legislatives e coletar e organizar matos
rial para publicaclio e arquive; secretariar comissdes.
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BAEMP D RIBUICULESY

Exerger ehefias de servigos aduinistratives; realizar trg
balhes aduinistratives o legislatives; redigir expedientos ndeinistrg
tives; enitir inforwzagBes; soeretariar reunifes; crganisor ¢ manusecar
fiehfirios; redigir informagbes referentos ao servige; olaberar ¢ confe
rir folhas de pagamento; elaberar foliws de efetividade; extreir certd
dSes; auxiliar we trabalke do aperfeigeamento de rotinas; soloter e or
ganirzar materisl pare publicagle e arcuivey executar outras tarefas cop
relatas,
conntclsus D TRADALHOS

Roréiries perfode normal de 353 horas senanais,
RECUISITOS PARA PROVINENTON

o~ InstrugBoes Nivel Superior ou filtime ane de Faculdade,

be Habilitaglo Funcional: Piplowa de curso superior de i

reito, Zconomia ou Adwinistragio,
e~ Idades entre 23 2 45 anos,

NSRS NE R A RN RGN I N S RS A R OIS E S AN SRS A AL LB RO RS
CLASSES SUPERVISOR DE ATAS B ANAIS

SERVICOs Divislo Legislativa

m* 3

mpmuimr e elaborar as Atas e ANALS das reuniles da
Camara de Vercadores, da mesa, das Cominsdes ¢ da Presiddecia, com men
bros da mm«.

nmrmhs. redigir atas, oxtrair cépias das wmes
mas, revisar todes os trabalkes legisiatives visando a publicagiio dos
anais. Proecter a organissgle do arquive contendo os anaisjorganimar e
oriontar o claboraglo de fiehfrics e arouive de documentaglo e legisly
gio atinente ao m: executar outras terefas afins,

be Aprosentagiio de certificado de conclusfe do 20 grau,
e= Idades entre 23 e 405 anon,
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SLasses ThoNIco EM comunicagRo SOCIAL
SuRvIcos Assessoria em Comunicaclo social
Myips 1v
SINTESE DOS DEVERESS
Planejer, coordenar ¢ realizar trabalhos de relagdes pifi
blicas, pesquisas, redagdo, revisfio, coleta e prepare de informagdes ,
para divelgacSo de Ambito municipal, |
BALMILOS DE ATRIBUICOESS
Planejer e coordenar pesquisas de opinife plblica  sobre
assuntes de interesee do luniefpio; promover, organizar ou  orientar
prograsas de relagles plblicas e divulgac@o de assuntos que concorrame
para esclarecimento da opinifio plvlice, a respeite dos cupreendimentos
a cargo do servigo piblico sumicipal; colher ¢ redigir, segunde deter=
minaglie superior, netfcias ou informagBes para divulgacRo; elaborar =
notas referentes & divulgacde artfstica, cultural e outros aspectos de
intercsse da Administraclie em geral, para impronsa escrita,falada e tg
levieionada; realizar trabalbos referenies a redagle,organizacfo de pu
blicagles, calxa de¢ sugestdesm, comemoragdes, noticifries e outras atie
vidades e informagSes relacionadss con o servigo pébligojrevisar origd
nais, fazendo as correcdes nocossarias, quanto a ortosrafia, pontuacio
¢ sintaxe; rever servigos datilografades, sonferindo-os com o original
faser rovisdes de servigoe tipograficos; prestas assessoramento para
soluglo de problemas imerentes & comunicagBo social; orgenizar e manter
recistros bibliograficos de docucentos de informacfes culturalmente im
portontes; executar tarefas afins,
gunoicBES DS TRABALNOY
lordrios perfodo normal de 33 horas semanais,
e 'Ll-‘il!{u‘é PARA PROVIEERTCS
a= Instruclie: Nfvel Swperior oy Ultimo ano de Faculdade
be Habilitagio "uncionals Diploma de curse superior de ce
municacBo Seeial ou Jornalisme devidamente roziztrade
ou registro de Técnico em RelagBes iliblicas ou de Jor
nalista na forms da Lei,
¢e= ldade: entre 23 ¢ 47 ancs,
R B R RS D RS SR T R S R eSS S RS E AR e
CLASSES TECKICO LEGISLATIVC I
SEA¥lcoy pivisdo Legislativa

Mvirs 111
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siNTESE DOS DEVERESS

lxecutar complexos trabalhos de escritério; redigir atas
secretariar comissles ¢ grupo de trabalho; realizer tarefas de adminis
tragiio; realizar trabalhos legislatives; revisar pronuncismentos o a
tos legislativos,
EAEMPLOS DL ATRIBUICDESS

Redigir expedientes administrativos; emitir informagSes;
secretariar reuniGes, lavrar atas ¢ fazer guaisquer expedientes a res
peite; fazer registros relativos a despesas orcamentdrias; escrituraee
¢8o de livros e fichas contdbeis; redigir informagSes referentes a0
servigoj claberar e conferir folhas de pagamente ¢ de efetividade; ex
trair certiddes; realizar coleta de preges; auxiliar ne trabalho de 2
perfeigoamento de rotinas; realizar trabalhos datilogrdfices de nature
za variada; executar outras tarefas correlatas,
ConpicBus bE TRABALNOI

liorrios perfodo normal de 33 horas semanais,

SGUISITOS PARA PROVINE
a~ Instrucios NMvel de 2¢ Grau complete
be Habilitagio Funciomals Lstar atualizado em guestdes de
natureza legislativa ¢ administrativa,.

e~ ldades entre 23 ¢ 45 anos,
ﬂun!ﬂ;llﬁ.-I'ﬂlﬂﬂﬂﬂﬁuﬁﬂ.ﬂﬁ.lﬂ'ﬁlﬂﬂ:ﬂﬂﬂﬂ'-IEﬂllﬂllR--‘“-‘UI-'-.--BQ’.I“
CLASSEs ASSISTENTE LEGISLATIVC
SERVICOUs bivisSo Legislativa
Myers 13X
SINTESE DOS DEVERESS

Executar trabalhos de escritdrio; ser responsivel pela o
xecu¢lo de tarefas legislativas e administrativas; secretariar comis
sBes; grupos de trabalhos e secretariar atas, digo redigir atas.
EXENPLOS DE ATRIBUICDES

Redigir expedientes administratives, tais como effcies,
cartas, ordens de servico, exposigies de motives, projetos de lei, ing
trugGes, decretos, memorandos; secretariar reunifes e lavrar atas; pre
parar e revisar correspondéncia relativa a assuntos administratives;rg
alizar coleta de pregos, realizar trabalhos de redag@o e datilografise
de eseriturag@io de livros e fichas contdbeis, ete,; levantar dados sg
bre receita e despesa; claborar folhas de pagamento; exccutar outres
tarefas correlatas,




Estado do Rio Grande do Sul

PREFEITURA MUNICIPAL
BENTO GONCALVES
COPIA AUTENTICA

CONDICOES DE TRABALHO:

Horario: perfodo normal de 33 horas semanais
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a= Nlvels Médio
b= Apresentacdo de certificado de conclusdo do 22 grau ou
alunos de 22 e 32 ano do 20 grau,
¢= Idades; entre 23 e 45 anos.

CLASSEs TAGULGRAFO
SERVICO: Taquigrafia
NviLs 111
SINTESE DOS DEVERES3
Realizar apanhados tacuigraficos em scssSes plenarias ou

de comissoes legislativas e fazer a respeetiva traducao,
CONDICCES DE TRABALHO3:

Horﬁriolperioﬁo normal de 33 horas scmanais,
REQUISITOS PARA PROVIMENTOS

a~- Nivel ou alunos do 20 e 32 ano do 2¢ grau

b~ Apresentacéo de Diploma ou certificado que comprove a
cepacitacdo para o cargo.

c= Idade: entre 23 e 45 anos
T LT
CLASSEs ASSESSOR LEGISLATIVO
SERVICO: Administrative
NiveLs 111
SINTESE DOS DEVERESS

Assessorar os diversos Grsaos. comigsoes ¢ Vereadores da

cﬁnara; proceder pesguisas e realizar trabalhos para elaboracéio legis
lativa e de organizacgao pﬁbllca; desempenhar tarefas de supervinﬁo e
de administragaoj revisar pronunciamentos e trabalhos legislativoes e
coletar e organizar material para publicacdo e arquivo; secretariar co
missdes,
CONDICUES DE TRABALHOS

Horario: perfodo normal de 33 horas semanais
REQUXSITOS PARA PROVIMENTOS

a= Nivel: 2¢ Grau

b= Conclus@ao de 22 Grau

¢~ Idade; entre 23 e 45 anoas.

T N T N R ST R TR E T S E SRR s TSR EE SZmommmmEmTms
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CLASSES MOTURISTA
SLIVICUS Transperte
Myies 11
SIRTESE DUS DEVERESS
pirigir e conservar automdveis, cominh3es o outros vefcu
los avtomotores do Munielpio o Cimara.
EAEMPLUS BE ATRIBUICOBLSS
virigir autombveis, caminhes e outros velculos destinaw
dos ao transporte do passageiros ¢ cargas; recolher o vefeulo & gara
gom ou & local determinade, quando conclufdo o servige do dia; manter
o6 vefculos em perfeitas condigSes de funcionamento; fazer reparos de
energéncia; zelar pela conservacio do vefculo gque lhe fol entregue; en
carregar-se do transporte e entrega de correspondencia ou de carge que
ihe foi confiadaj promover ¢ abastecimento de combustivel, dzgua o .ﬁ
leo; comunicar ao recolher o velculo, qualquer defeito perventura exis
tente; verificar o funcionamente do sistema elétrico, limpadas,farfis,
sinaleiras, buzinas e indicadores de diregfo; providemciar a lubrificg
¢80 quando indicada; fazer repares de emergéncia; verificar o grau de
densidade ¢ nfvel da Agua da baterin, bem como a ealibragem dos pneus;
auxiliasr nédicos e enfermeires na assisténcia a enformos, conduzindo -
caixas de ferramentas, digo medicamentos, tubos de oxigénie, macas ete;
dar plantfie diurne e noturne quando necessirio; executar tarefas afins,
coNpICORS DE TRABALEGS
a= Bordrios perfodo normal de 44 horas semanais,
be Cutross o exercicio do carge poderd exigir a prestagie
de sorvico & noite, domingos e feriados, bem como o ¥
: so de uniforme fornecide pela Cimaras
REQUISITOS PARA PROVIMENTOS
o~ InstrucBos 12 OGraw ou experiéncia em servigo piblico
b= HabilitagSo Funcional: Carteira Naciomal de Habilitagio
para o exercicio da profissioe de motorista.
e~ idade- entre 18 e 28 anes,
de Outros: certidio negativa passada pele Srgle competen
te de acidentes ou infragdes graves s Leis de Transi
toe
SK&S‘-’.Z:QE#:‘HI&!::E&“E&2&3:!ﬁ&ﬂ-u‘.'z‘m:'.ELL’-‘.I‘-?!&Ili!ﬂlﬂ:l:ﬂﬂ!z.R‘E!!ﬂﬁﬂInﬁﬁﬂﬂ-ﬂ."ﬁ'ﬂﬁﬂ'ﬂ-“"
CLASSES OFICIAL LEGISLATIVO
SEMVICOS Admindistrative
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nfviLs 111
siNTESE DOS DEVERESS
ixecutar trebalhes complexos de eseritério que envolvam a

interpretacfio de leis e normas administrativas, especialmente para fun
damentar informagOes, incluindoese, nestes, a organizagdo ¢ orientaee
cio dos services de guarda ¢ arguive de documentos,
EXAMPLOS DE ATRIBUICDESS

Examinar processos relacionados com a legislacio e os as
suntes gerais da repartigfio; redigir parecercs de certa complexidade 3
reunir e preparar infornagSes ou expedientes que se fizerem noceal‘qg
os para decisfes na orbita administrativa; elaborar relatdrios gerais
e parciais; redigir qualquer modalidade de expediente administrativo;
elaborar ¢ examinar minvtas de contrato; elaborar ou verificar a exati

diic de qualquer documento de receita e despesa, folhas de pagamento,
empenhos, balancetes, demonstratives de caixaj; conferir o valor de lan
camentos de impostos ¢ taxes; organizar ¢ orientar a claboragio de fi
chérios e arquives de documentagio e legislag@o; supervisionmar a docu
mentagdo para a execugae de tarefas de rotina administrativa; fazer ou
orientar o levantamento de bens patrimeniais; levantar dados sobre des
pesa ¢ receita; exarar despachos interlocutdrios ou nide, de acordo com
a orientagdo do superior hierarquico; executar tarefas afins.
cohvXclis DI TRABALIOGS
tordrio: perfode normal de 33 horas semanais.
REGUISITOS PARA PROUVIMENTGS
a- Instrucdo: 29 Grau
b- Habilitac@io Funcional: experiéncia de, no ninime 232
nos em atividades burocrdticas de certa complexidade ,
suplomentada por alguma modalidade de treinamento espe
cial,

¢~ Idades: entre 21 e 40 anos,
B N R R S R L R AN e S A S R NS e S R T T e E
CLASSES AUAILIAR LUGISLATIVO
SLRVICUS Administrative
hvens 1x
SINTESE DOS DEVERESS

ixecutar trabalhos rotineiros de escritdrio; preencher 1i
vros ¢ formuldrios em geral; realizar trabalhos datilografados; orien

tar partes; auxiliar em trabalhos de conferéncia cm geraly
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EXEMPLOS DB ATRIBUICDESS

Executar trabalhos de escritdrio, compreendidos em roti
nas pré-estabelecidas que possam ser prontauente apreendidas ¢ que rg
gueiraw alguma capacidade de julgamento; anotar informagdes rotineiras
om expedientes; proceder a classificagdo, separagie e distribuigle de
expedientes; auxiliar na elaboragiio de fichiries; extrair certidies
obter informagdes de fontes deterninadas e fornesci-las aos interessa
dos, pesscalmente ou pelo telefonej executar serviges datilogrifices
variados, teis comoy offcies, memorandes, cartas, fichas ete,jproceder
o recebimento e armasenamento de materiais e suprimentos em geral, con
tando~os, medindo-os ¢ identificando~os; auxiliar na conferlncia  de
cheques, folhas de langamentos, siipes etce.y preencher fichas, livros,
boletins, formuldrios, quadros demonstrativos, guias de andamente de
processos, mapa de controle de servigos e outros; auxiliar na coleta
de pregos para aquisic@e de materiaisj; numerar ¢ carimbar expedientese
em geralj proceder ¢ orientar as buscas ¢ aryuivamentos de expedientes,
tais comos processos, fichas, oficios, memorandes, livros e outros do
cumentos; proceder e orientar ¢ arquivamento de publicagdes, jornais,
revistas, boletins, e outras informagées de interesse do Orgio; execu
tar outras tareias afins,

CONDIGDES DE TRABALHO:

fiorarios perfodo normal de 33 horas semanais
REQUISITOS PARA PROVIMENTO
a= Instrug@ios 12 Grau Completo ou experiSmeia em servige
pliblico,
b= Habilitag@o Funcional: experi®ncia em trabalhos de es
eritorio,
e~ Idade: entre 18 e 40 aneos,

CLASSE$ TELEPONISTA
SERVICO3 Administraglo Geral

NfveL: 11

- DOS DEV 2
Operar em mesas de ligaglo, mas repartigSes dda Cimara,
EXENPLOS DE l!?l.ﬂlgglﬂl
Operar com aparelhos telefénicos ¢ mesas de ligagio; efe
tuar as ligagOes pedidas; receber e¢ transuitir mensagensjatender a cha
mados internos ¢ externos; receber chamados urgentes para atendimento
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en embul@nein, amotando me livre de ceorrSncias sua opigem, hore e
que fol registrade o demais dades de controle; prestar informagBes ra
lacionadns com a repartiglo; faser pequemos repsres en aparelbos tele
fénicos o nomes de ligagRe; executar tarefas afins.
conpIcBis DE TRABALHO:
a= Horfirfe: perfode normal do 36 horas semanmais,
be Cutrost » exerefeio do eargo poderf outgir a prestagho
do servigos & neite, domingoe e fariados,
REQUISITOS PARA PROVIMENTDS
#= Instruglos 12 drau Completa ou experifneia em sorvige
phblice.
be Habilitagle Fumelonal: exporidncia comprevada ne nane
jo de masas de ligagRo.
¢~ Idades ontro 18 ¢ 40 anes,
d Outrast hoam condigSes auditivaz & de diegRo,
MRS PR RN 2R TR RS S R A LT T e g TN ERIRNNEASBE S M SRR
CLASSE) AECRPCIONISTA
SERVICO:Admimistracfe Coral
Mivere 11
sfwrese pos peynaes:

Estebelecor contatos com o pfitlice, informande,orieatando
e svlucionande pequeres problemas ou difdeuldader ~ro posssm Bur dp,

Receber, informer e cacaminhar o plblice aos érgfes compe
tentos, orientar o informar o pliblice, hem come soluciemar  pequencs
preblenas sobre assuntos de sus algada; eontrolar e fisgalizar n entra
da o salda ce plblice, especialmente om loeais de crande aflubnoday e
riontar, datribeir e verificer as tarefas do gunrda ¢ linmpesa nes re
partigBes; respensabliizarese pele siixeche de avieses, ordons da repey
ticle ¢ outres informes ac plivlice; receher o encemiwbar ne augestles
e reclamaglos daz posscas Gue atonder) atonder ae telefone; amotar e
transwitir recades; datilegrafar pecusnos expedientes; execntar targ
fas atina,

CoNDACOrS DE TRABALHOY
a= Rorfries perfode norwal de 33 horas semanais,
b= Cutrass o exercleio de cargo poderd exigir a prestacSe
de sorviges & noite, domingos e feriados, hem come o
use de uniformc formegido pola CAmAFE.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTOS
a= Instrugdes 10 Grau Completo ou experiéncia em servigo
pablico
b~ liabilitegdc Funcionals facilidade de expressio, capaci
dade de manter contato com o pliblico, boa aparéncia pes

soal,
¢~ idadei cuntre 18 ¢ 40 anos,
nz:.:::.:::z:::znt:s:mz:::nz:sHﬂ't::a;::::ur::::::—.‘:_: ERanEsSEInaIETED S TR TARS ST RaSasw

crLasses conrinvo
SERVICOs Administracfo Geral
NvEL: 12

ﬁﬂﬁﬁs D05 DEVEREE!

Efetuar os servigos de circulagfio da documentagde oficial
e auxiliar em tarefas simples de eseritdrio,

BAEMPLOS DB ATRIBUIEQES&

Executar a circulaglo interna de papéis nes repartigdes
do Munielplo; fazer a emtrege da correspomdéncia externaj entregar &
corresponddneia no correie; suxiliar ne classificaglo, scparagho e dig
tribuigRio de expedientes; consultar fichlrics e registrar anotagdos ew
fichas; auxiliar nas buscas e arguivavento de expedientcs, tais como 3
rrocessoa, fichas, oficios, meworandos, 1ivres o outres documentos
auxiliar no arquivamento de publicag@es de interos - do Srglo contidas
ew jornais, revistas, boletins, ctc.; atender ac telefone; anotar e
transmitir recados; manter comtates cow o pfiblico, prestande-lhes as
informagBes que ostivorem ao sou aleange; menter vigildmcia na sala de
leitura de bibliotecas ¢ atender sos leitores; auxiliar ne recebimento
¢ armazenamento de materials e suprimentos em geral, bewm como na passg
gem, contagem e identificagfo dos meswos; manejar maquinas copiadoras;
scrvir café ¢ oventualmente faz@-loj ser responsfivel pela abertura e
fechamento da repartigiio ¢ pala limpeza; executar tarefas afins.
CONDICCES DE FRABALHOS

o~ Horfirio: perfodo normal de 75 horas semanais

be Cutrast o exercleto de cargo poderd exigir » prostaghe

de serviges i noite, domingos o feriados, bem como o
uso de uniforme formecido pela Clmara, allm do ocontag
to com o piblico,

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS

a= Instruglo: 42 série do 12 grau ou esperiéneia om servi
4
¢o publico
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b~ HabilitacBos alguma experiéncia em servigos publicos,
¢~ Idade: entre 18 e 40 anos
d=- Outras: algum relacionamento com o pliblico,

SO N S R NN N R I R S N R T N S N e N NI RO AR REREESS
CLASSE: SERVENTE
SERVICO: Administragdo Geral
MyeL: 1
SENTESE DOS DEVERES3
Proceder & limpeza e conservagao dos locais de trabalho j
fager a arrumaca® e remogao de uﬁvols, maquinas e materiais,
EXEMPLOS DE ATRIBUIEQBSS
Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias dos
edificios pliblicos; proceder & limpeza de pisos, vidros lustres,moveis
e instalagdes sanitérias; remover lixo e detritos; lavar e encerar as
soalkos; retirar o pd de livros, estantes e armarios; proceder & arru
maglo, conservagao e remocdo de moveis, maquinas e materiais; atender
telefones, anotar e transmitir recados; preparar cafe e servi-lojtrans
portar volumes; eventualmente, efetuar a entrega em recebimento de ex
pedientes ourcorrespbndéncia; executar tarefas afins,
CONDICOES DE TRABALHO:
a- Horario: periodo normal de 36 horas scmanais
b= Outross o exerefcio do cargo poderd exigir a prestacgao
de servicos a noite, domingos e feriados, bem como a
realizaciao de trabalhos de limpeza antes ou depois do
expediente da reparti¢@o ¢ o uso obrigatorio de unifor
mes, fornecido pela Eamara,
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a- Instrucios inferior a 43 serie do 12 Grau
b=~ Habilitac@o Funcionals experiéncia na fungio
c= Idade: entre 18 e 40 anos,
d- Outross bom f{ndice de robustez fisica,.

B EE R E S NN R RS RSN N NN S SIS NS S S SREEEE
CLASSEs VIGILANTE
SERVICO: DE SEGURANCA
Myet: 1
SE{NTESE DOS DEVERES:
Fazer servigos de vigild@ncia em pr‘dios publicos do legis

lativo

EXEMPLOS DE ATRIBUISQESG

Exercer vigildncia em setores moveis ou fixos, prestar au
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x{1i0 3s possoss cegas ou aleijedas para atravessar reasy proster i
fornagGes solicitadas; realizar ronda de inspegSs em intervales fixa
dosy adetande providinelas tendentes a evitar roubos, fnedndies o dani
ficagSes nos ediffcios, pragas, fardins, materiais sob swa guarda,ete;
fiscalizar & entrada ¢ safda de pessens o de velawlos peles portSes do
ssomso sob sua vigillneia; vedar a entrada de peascas nfe autoripadas
¢ vorificar as autorizacSes para ingresso men referidos lecais; zelar
pelas condigBen de orden ¢ asselo nas frcas sob sua responsabilidade ;
verificar se as portas ¢ janeles ostle devidamente Tochedas; investigap
quaisguer condi¢Bes enormais que tenha observado; respender 35 chama -
dos telef@ndcns o anotar recados o anotar rocades; levar ao imediate o
nhecimento dos auteridades eompetontes quaisquer irregularidades veri
ficadas; scompanhar ﬂmehl‘rim guando neum‘rio, no exercicio de
suas fungSos; executar tarefas afins,
oRpICOLS DR TRADALHO:
a= Norérios perfede nermal de 44 horas semanais
be Outrast o exorelcie do earge oxige a prestaglo de sep
viges & noite, donimgos ¢ ferindes, bem como o uso de
uniforme, fornecide pela Cimapa,
RA PROVINENTC
a= Instrugios inferior a 45 2frie do 17 Grau.
be Habilitaglo Funcionali conmhecime: ‘-~ de métodos de dg
fesa pessoal, habilidade no manecjo de armas de foge o
de inatrusentes ou aparelhos de seguranga, extintores-
de inclnddo etc.
e= Idader entre 18 o 25 anos
d= Outross bom fndice de rohuster flsica; privativa  de
pessons do sexo masculine; idemeidade woral comprovada
medlante investigagfie socinl,

R IR R O S X N AN AR Y S N SN S NS N N s e e g THneam

—— -
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INFORMACOES E PARECERES

Mod. CM - 07
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PARECER DA COMISSAO DE FNNANGAS E ORCAMENTO

Os Vereadores abaixo firmados, membros da Comiss3o
de Finangas e Orgamento, apds analisarem os dizeres do
Processo n? 098/77 - que cria o Quadro de Funcionfriosg
da Camara de Vereadores de Bento Gongalves e a& outras
providé'ncias, sao de parecer que o Aesmo deva ser apro

Vadoe
SALA FERNANDO FERRARI
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7 - Projeto de lei do Executivo n°@ 72/77, que
autoriza o Poder Executivo a abrir um cré
tido especial no valor de CRS 95.G00,00 e

da outras providéncias.

8 - Projeto de lei do Executivo n? 13/77, que
autoriza o Poder Executivo a abrir um cré-
dito suplementar de CR$ 1.822.200,00 e .d3
outras providZncias.

9 - Projeto de lei do executivo n? 74/77, que
cancela a divida de calcamento dos morado-
res da rua Caxias do Sul, no nicleo habita
cional da COHAB.

10 - Projeto de lei do executivo n® 75/77, que
autoriza o municipio a-celebrar convénio -
com a Associacao Riograndense de Empreendi

mentos de Assisténcia técnica e Extensio Ru
ral - EMATER

Sende o que se nos apresenta, colhemos a opor

tunidade para manifestar nossa estima e consideracao.

I 7

FOR m\m"fo JA\JIﬂI/ZZARDo
Dre«felto Mun1c1pal
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Of . 704/77/6A8 Bento Fongolves, 19 i dezembro de 1977,

- r--|l'-\‘i
niciplio

.1
(%4

To
& EQT“CiﬁﬂH g ”F”Lﬁn*ﬂ materia de ih%

i .
Vj*oc pelao *PESEﬂtE, na Fnrma da Lzi Orzanica do M
.. :
,-1

1 - Projeto de Lei n? 68/77 ce 02 de dezembro de 1977, que institui a -
n

n
t

R

~
‘7ﬂnﬂrﬁﬁﬁﬁ Presidente da Camars de Versadores

b

i

gratificacdo de natal acs inativos e pensicnistas da municipslidade—

Cel - s .
e dn oputras providencias,
- L -
Projeto dﬂ Lei n2 N1/77 do legislativo, que cria o quadra proprio de

funciondrios da Bimara funﬂc pal de qﬂﬁuo Goncalvas,

Projeto da nova Lei Organica do b n1rwﬁwq, cronstante do processo DM—

65/77 de 17 de setambro de 1977,

Projato de ReﬂDIUhgh ne 04/77, de 15 de dezembro dz 1977, qus sstabe—
de 25

lepe 2 Orgenizena

—~
S S

o Adminictrativa da C

=Ty,
oalAres.,

Projgto de Lei do Sx=cutivo n? 68/77 de 12 de dezembro de 1977, que-~
. e * . v L ¢ o a £
institui o novo Codign Tributario do Municinis de Bento Bongalves -

Pracrasn CM=06/77.

Projeto de Lei dn Executivo ne 70/77 que autoriza o Peoder Exscutivo-

a8 permutar im5u91 pera acrescimo do Pargue da Fenavinho e suz amplia

rf,\

Projzto de tei do Exemv"i'vr“ Fi '?1/'77, nue auvtarizae o Peder Executivo

a permutar $ovel para acréscima do Pargue da Fenavinhgo = sua amplis-
s8n.

Projeto de Lei do Exscutivo n® 72/77, gus autoriza o Poder Exscutive

a abrir um credits espand no vslor de CA% 93,000,700 2 d2 cutras -

providéncias,

Esf e R seC0D

A Sua Senhoria, o SEHhD”

CARL LH JNSE PERIZZOLO
CAMARA DE VE CREADORrS

DE EENTO GONCALVES
Receb. em
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de para manifestar nossa
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Projeto de Lei do SExecutive n? 73/77 que autoriza o Foder Executivo
2 abrir um credito suplementar d= CRS 1,822.200,00 e da outras pro-
vidancias,

Projeto de Lei do Exscutivo n® 74/77 que cancela & divida de calga-
menta dos maradores da Aua Caxias do Sul, no ndslea hebitacional da
COHAB .

Projeto de Lei do Executivo n? 75/77, cuz autoriza o Municipio a -
celebrar convénio com 2 Associaggc Piograndense de Empreendimentos—
de Assistincia Téonice e Sxtensan Rurel - EMATER,

s, s

2 nos apresents, colhemos a oportunida-
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Cépia Avuténtica

Of e n® 381/77-CN Bento Gongalves, 21 de dezembro de 1977

3

Senhor Prefeito

Estamos encaminhando a Vossa Senhoria para san-
¢3o, cdpia do Projeto-de-lei Legislativo n® 01/77 - que cria o qua~-
dro de Funcionfrios da Camara de Vereadores de Bento Gongalves e da
outras providéncias. B

Ao submeter a sanc3o do Bxecutivo o presente
projeto-de-lei, esta Presidéncia informa que, ap8s acurados estudos
e pesquisas nas diversas Camaras de Vereadores do Estado, e valendo-
se também dos préstimés do Departamento Jurfdico da Prefeitura Muni-
cipal, chegou-se 4 conclusf@o de que se deveria implantar, desde ja,
o sistema jurfdico dos servidores do Poder Legislativo de Bento Gon-
galves, reorganizando assim os servigos administrativos da Camara.

Diversas categorias funcionais inseridas no Pro=-
jeto ser@o preenchidas gradativamente, em fungZo do desenvolvimento
dos trabalhos burocraticos, como se observa, temdem aumentar a cada
ano que passa, € 0 Projeto prevé, em cala caso, o0 preenchimento das
possiveis fungdes, em todos os setores.

Com esta explanagao, julgamos que o Projeto-de-
. lei anexo, merega a chancela do Poder Executivo.

Na oportunidade, reiteramos a Vossa Senhoria,
os protestos de elevada estima e consideragao.

ATENCIOSAMENTE

Vereador CARLOS JOSE PERIZZOLO
Presidente

Timl, Sr,
Econe. FORTUNATO JANIR RIZZARDO

DD. Prefeito Municipal
NESTA

A ‘M
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LEI MUNICIPAL N°¢ 811 DE 26 DE DEZEMBRO DE 1977.

CRIA O QUADRO DE FUNCIONARIOS DA CAMA

RA DE VEREADORES DE BENTO GONCALVES E

DA OUTRAS PROVIDENCIAS .-

FORTUNATO JANIR RIZZARDO, Prefeito Municipal de Bento Gongal=-
ves,
FAGO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a se-

guinte Lei:

Art, 12 - £ criado o Servigo Piblico proprio da Camara Munici

pal de Vereadores de Bento Gongalves, integrado pe-

lo GUADRO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO e pelo QUADRO DOS  CARGOS
M C0MISSE0 E FUNGOES GRATIFICADAS.

Art, 22 - A sistematica do Quadro dos Cargos de Provimento Efe
tivo se processa em fungdo de quatro niveis educacio
nais, fixados segundo a complexidade dos servigos da Camara Municipal

@ saber:

NIVEL IV -  Trabalhos altamente qualificados e complexos, Formagao -

' de nivel superior, complementado, quando necessério, por
curso de especializagdo ou aperfeigoamento em determinados setores -
técnicos, Para as terefas. de assessoramento e planajamento, ainda ex-
perilneia comprovada no trato de questoes complexas de administracgao-
pﬁblica. Para os cargos dos padroes EL-8 e EL-9 poderao ser concursa-—

dos e aproveitados alunos do ultimo ano de Faculdade,

NIVEL I1I- Fungoes administrativas complexas. Formagao corresponden

te ao 22 grau completo, suplementando, quandod for o caso
por especializagdao ou treinamento, Fungoes técnicas, cujo exercicio -
Jdepende de certificado de conclusao do curso de 22 grau, fornecida pe
1a ;ns:ituigﬁes respectiva. FungSes de magistério de 1¢ grau, com for
=.gfo correspondente, em escola oficial ou reconhecida. Nos padroes -
..i-3 ¢ EL-6 poderao ser concursados e aproveitados alunos de 22 e 3¢

anos do 22 grau, !

4

Cxve - o . . - ’ - 0
NIVEL II - Funcoes adwministrativas ou tecnicas de relativa c:zgz;xi
L L] ‘ ! / <
]

( e:
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dade. ¥ormagao correspondente ao 1?2 grau completo, suplementando,quan
do for o caso, por conhecimentos especializados. Nivel de conhecimen
to correspondente ao 1?2 grau incompleto, gqunado suplementado pelo
~ . . - - - . - . -

aprendizado profissional especializado necessario, adquirido median-
te curso ou treinamento. Nos padrGes El-2 e EL-3 poderdo ser aprovei

; . r .~ 3 - L4 .
tauos < concursados que ja tenha tambem experiencia em servigo publi
CO,

h

NfVEL I - Trabalho geralmente de rotina, de pouca complexidade, Ins-

trucglo de nivel correspondente ao curso de 1° grau incom -
pleto, sem experiéncia ou habilidades especiais, suplementandg, em
B

certos casos, por alguma experiéncia,

LY
y 2 ~ s ¢ ¢ - .
Art, 5?2 - As classes de cargos serao distribuidas nos diver-

v 4 ¥ L
sos scervigos observadas as caracteristicas prorias
r 4
u. cuda nivel,

Art. 42 - Ficam extintos todos os cargos de provimento efeti

vo, em comissoes e fungoes gratificadas, existen -

tes na Camara Municipal, criadas pela Lei Municipal n? 639 de 06 de
novembro de 1975, G

Art, 59 - Sao criados no Quadro dos Cargos de Provimento Efe

tivo, o0s seguintes cargos:

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

NIVEIS * DENOMINAGXO DAS CLASSES PADRAO
1 1 servente - 1 vigilante EL-1
II 1 continuo - 1 recepcionista - 1 telefonista EL-2
IX .2 auxiliar legislativo - 2 motoristas EL-3
1 1 oficial legislativo | EL—4
ITY 1 assessor legislativo EL-5
11X 1 assistente legislativo - 1 taquigrafo EL-6
i s 1 supervisor de atas ¢ anais - 1 técnico le-

gislativo I ' : EL-7
54 1 técnico em comunicagoes social RL~8
Iv 1 técnico legislativo II EL-9
1V 1 consultor juridico - 1 economista EL-10
' 2

A/

A
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Art, 62 - No Quadro de Cargos em Comissao e Fungoes Gratifica
das, sao criados os seguintes cargos:
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
PADRAO DENOMINACAO DAS CLASSES
CCL-1 1 recepcionista - 1 auxiliar de gabinete da Presgidéncia
CCL=-2 2 auxiliares de bancada - 1 motorista especial
1 auxiliar de diretor - 1 supervisor de atas e anais
1 auxiliar de gabinete de imprensa
G013 1 secretario particular da presidéncia
CCL-4 1 oficial de gabinete
CCL-5 1 secretario de comissdes
CCL-6 1 assistente de planejamento - 2 diretores de divisao _
. Asaﬁﬂbszif’COMJknq;gﬁo
CCL-7 1 diretor geral de secretaria - 1 .chofe-de=gabinete - de
i Socr 4¢.
CCL-8 1 chefe do gabinete da Presidéncia
CCL-9 1 assistente superior
CCL~19 1 assessor juridico - 1 assessor economico
FUNCOES GRATIFICADAS
PADRXO DENOMINAGAO DAS FUNGOES
FGL-1 1 chefe de portaria - 1 chefe de segurancga
FGL-2 2 chefes de segao - 2 motoristas1especiais -~ 2 chefes -
de bancada = 1 = -
FEL~- o V9éﬂéezéa%;néézﬁd;;ggéﬁgﬁsa::ﬂ2 diretores de divisao
FGL=~4 1 diretor geral de seccretaria - 1 chefe da consultoria -
juridica e econduica
FGL-5 1 chefe do gabinete da presidéncia - 1 chefe do gabinete

de assessoramento especial

Art. 7?2 - O provimento dos cargos que compoem o Quadro de Car-
gos de Provimento Efetivo, far-se-a mediante;;z;;ytg

Sl s Sl e s
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L4 . 4
wento geral em concurso publico de provas e titulos,

§ 1?2 - As normas e regulamentos para realizagﬁo dos concursos
serao baixadas pelo Presidente da Camara, obedecida a
legislagao em vigor,
' § 22 - Contardo pontos como tf{tulo, a conclusio de cursos de
qualquer ordem, com minimo de 40 horas e o efetivo exer
cicio de mandato eletivo,
§ 32 - 0 exercicio de mandato legislativo conferira ao candi-
dato, 20% do total de pontos validos para a prova de
titulos, a cada legislatura,

Pt

Art, 8¢ - 0s cargos de provimento em Comissao, serao da livre
’

nomeag¢ao do Presidente da Camara e da Mesa, bem'co-

P i ~ . . e s e P
mo a indicagao dos servidores para exercicio de fungoes gratificadas,

§ Unico - Os Auxiliares de Bancada serdo indicados pelos res-

. 4 s ~
pectivos lideres € apos a aprovacao da Mesa, para
fins Jc aomeagao.

Art. 92 - As atribuigbes dos cargos em Comissdo e FungGes Gra

tificadas, serac fixadas pelo Diretor Geral, apds a

provagao do Presidente da Camara, obedecidas as normas e especifica~
¢Oes das classes constantes do Anexo 1 da Presente Lei,

Art, 102- 0 Plano de Pagamento para os cargos de Provimento -
Efetivo, fica constitufdo dos seguintes padrdoes e

valores:
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
PADRXO VALOR MENSAL

EL—1 cr$ - 1.900,00
EL-2 Crg 2.,100,00
EL~3 cr$  2,700,00
_EL-4 | Cry  3.500,00
BEL-5 _ Cr$  4.500,00
EL-6 Crg 5.500,00
Bl Cr$ 7.000,00
EL-8 cr$ 8.,000,00

EL-9 cr$  9.500,00 //,

3 ”/"

EL~L10 crd 12.000,00119j{
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Art, 11¢ -~ A tabela de pagamento dos cargos em Comissao e Fun
¢coes Gratificadas fica constituida dos seguintes -
valores :

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO FUNGOES GRATIFICADAS
pADRXO VALOR MENSAL PADRXO VALOR MENSAL
CCL~1 Crg 2,500,00 FGL-1 Cr§ 1.000,00

- 4 Crg  3.500,00 FGL-2 Cr$ 1.500,00
CCL~ Cry;  4.500,00 FGL-3 Cr$ 2.500,00
CCL-4 CrH 5.500,00 FGL-4 cr$ 4,000,00
CCl-5 Cr$  6.,000,00 FGL-5 Cr§ 5.000,00
CCL-6 cr$  7.000,00
CCL-7 Cri  8,.,000,00
CCL~3 Crs 8.500,00
CcCL-9 Cri  9.500,00
f ecL-10 Cr$ 12.000,00
Art, 122 - Os funcionarios ocupantes de cargos de Provimento-

Efetivo, farao jus a avangos trienais, limitados -
’ 4 “
e 1¢ { dez ) e o valor correspondera sempre a cinco por cento (5%)
4 % r s ’ . {
do vencimento basico da epoca em que for concedido o beneficio.

. . '
$ Unico - Para efeito de aposentadoria e vantagens, sera com
putado como tempo de efetivo servigo, o exercicio-
cargos ou funcoes junto as administracoes direta e indireta, do

4 a .~ . o . .
s1¢ipio, Estado e Uniao, inclusive de mandato legislativo,

Art, 132 - Ao completar ( 15 ) guinze anos de servigo o fun -
cionario fara jus a gratificagao adicional de 15%

( quinze por cento ) sobre o vencimento total e ao completar 25 (vin
te e cinco ) anos de servigo, fara jus a gratificacao de 25% ( vin-

te e cinco por cente )} sobre o venciumento,

§-1¢ ~ 0 funciondrio efetivec tera direito a seis ( 6 ) me’
ses de licenga prémio por decénio de servigo. ~
& 29 -~ Nao desejando auferir essa vantagem, podera trans—
4 forma-la em doze meses de efetive servigo, contan-
do reverido tempo, mediante requerimento, para fins de vantagens

A
aposentadoria, %y/

R T
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Art. 142 - Ao funcionario que durante cinco anos consecutivos

ou dez anos intercalados, permanecer ho exercicio-

" do cargo com fungao gratificada; incorporaré a gratificacgao respecti
va, aos proventos da aposentadoria, calculada no valor em que esti -

ver vigorando por ocasiao em que ingressar para a inatividade,

Art., 152 - A aposentadoria sera concedida na forma das Leis-

maiores, no valor integral aos vencimentos, garan-

- . tida pela Camara de Vereadores de Bento Gongalves, inclusive a pen-
N sao aos dependentes, no caso de falecimento,
i ¢ : " ; A .

§ Unico - 0 funciondrio contribuird para o Instituto de Pre-

- 5 - A, 5
vidéncia do Estado - IPE, na forma de convénio ja
existente entre o municipio e aguela entidade prevideénciaria,

Art., 162 - A critério da Presid@ncia da CAmara e por necessi-
dade do servigo, o funcionario podera ser convocado
para regime especial de trabalho, quando perceberd gratificacao de
80% ( oitenta por cento ) sobre o vencimento, para cumprir regime de
tempo :nlegral,

Art, 17¢ - A prestagao de servigo sob regime especial é 1ncom

patlvel com o exer0101o cumulativo de outros car -

» g£os, exceto o de maglsterlo, desde gque atendidas as condicgoes consti
tucionais,

Art. 182 - A gratificac¢ao de tempo integral, incidira sobre
0 valor dos cargos ou comissao e funcgoes gratifica

e
oy
{r
L3

& [ 4 3 ~ -~
Art. 192 - A qualquer tempo e a Juizo da administracao da Ca-
mara, a convocacao do servidor para 0 regime espe-
cial cessara quando: i

a) deixar de corresponder a conveniénecia do servi-
¢o;
. o - =
b) tornar-se desnecessdario ao servigo;
c) for requerido pelo interessado,

Art. 202 - 0 funciondrio ecm regime especial de trabalho, nao

poderad perceber gratificacio por servigos extrao
)

“ - - .
dinarios,
Y
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Art., 212 - 0 funcionario ocupante de cargo de provimento efeti
vo, nomeado em virtude de concurso, adquire estabi-

lidade apos 2 ( dois ) anos de exercicio.

§ inico - A estabilidade diz respeito ao servigo publico e

nao ao cargo.

Art, 222 - 0 funcionario estavel nao poderé ser demitido senao

em virtude de inquérito administrativo em que se

lhe tenha assegurado ampla defesa ou de sentenga judicial condenato -
ria passada em julgado.

Art, 239 - Qutras normas e atribuigoes, os funcionarios fica -

rao sujeitos pelas leis que se enquadrarem, especi-

almente o Estatuto do Funcionario Puiblico de Bento Gongalves, ao qual
sao regidos,

Art. 242 - £ parte integrante desta Lei as especificagoes das
classes do Quadro de @rgos de Provimento Efetivo, -
constituindo o Anexo I,

Art. 25¢ - Nao possuindo a Clmara funcionarios efetivos para
enquadrar na forma desta Lei, mas sim, um Eancurso—
publico em andamento para Auxiliar, Oficial e Assessor Administrati -
vos, aberto na forma do Edital n® 01/77 e Lei Municipal n® 639 de 06
de novembro de 1975, os aprovados serao nomeados de acordo com as ne=-
cessidades, nos seguintes cargos criados pela presente Lei: Auxiliar
«¢ Adwinistrag¢ao no de Auxiliar Legislativo, Padrao EL-3; Oficial de
‘dministragao no de Assessor Legislativo, Padrdao EL-5 e Assessor Admi
nistrativo no de Técnico Legislativo I, Padraoc EL-7

Art, 2692 - Revogadas as disposigﬁes em contrério,*especialmenu
te a Lei Municipal n? 639 de 06 de novembro de 1975
esta Lei entrara em vigor a partir de sua promulgacao,

Gabinete do Prefeito Municipal de Bento Gongalves, aos vinte e
s¢is dias do més de dezembro de mil novecentos e setenta e sete,

A

FORTUN&T?AGANXQ/RIéZARDO

Préfeito Mun1c1pa1
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Nivel: IV

SfNTESE DOS DEVERES:

!
Realizar estudos e pesquisas sobre questOes econdmicas de
. VR e -
interesse do Municipio e Camara.

EXIMPLOS DL ATRIBUICOES

Realizar estudos e pesquisas necessarias ao fomento de co-
operativismo no Muniofpio; elaborar planos de organizagao de coopera-
tivas e prestar assisténcia técnica permanente as mesmas; efetuar es-
tudos gerais sobre mercados, condigbes de produgao, recursos natuaris
fontes de energia e comércio; fazer estudos sobre matéria-prima, mio-
—~de-obra e salarios e forca motriz para a determinacao do custo da pro
dugao; realizar estudos sobre o escoamento da produgao, abastecimento
pragas, vias de comunicagdo e meios de transporte; realizar estudos -
de carater econdmico dobre as empresas de transporte coletivo e sobre
o transporte coletivo em geral; estudar o sistema bancario municipal;
efeuuar‘bGSquisas para racionalizar a produgao agricola ou industrial
preparar o material destinado a divulgagdo da nova pratica de raciona
lizacao da produgao; coligir, analisar ¢ interpretar dados destinados
a fundamentar a planificacdo de determinados setores da economia muni
cipal; fazer estudos sobre as finangas pﬁblicas; emitixr pareceres fun
damentados sobre a criagap, alteracio ou suspensao de impostos e ta -
Xub; ecxaminar a legislacao tributdria do Municipio para deteriinar as
ropercussoes economicas decorrentes da mesma e sugerir as providén(ias
necessirias @ corrogao das deficidncias notadas; orientar e¢ coorddnar
grupos de serxrvidores incumbidos de pesqguisas econdmicas em geral; pres
tar assisténcia técnica a diregdo de Orgios responsaveis por setores-
importantes da economia municipal; executar tarefas afins,

CONDICTES DE TRABALIIO:

4

. < 4 8 .
Jorario: periodo normal de 20 horas semanais,

;
2
=
]
Joet
L]
O
L 92]

PARA PROVIMEINTO:

a - Instrucio: Nivel Superior’

b = Habilitagao Funeional: habilitagao {egal para o -
exercicio da profiscac de economistak%%/

¢ - Tdade: entre 2% e LT anos, e

&

T TR T IR DR Legisidan
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CLASSE: TECNICO LEGISLATIVO II
SERVICO: Divisdo Legislativa
NIVEL: IV

SINTHSE DOS DEVERES:

Assessorar os diversos 6rgaos, comissOes e vereadores da Gé
mara; realizar trabalhos para elaboracao legislativa e de ordem pﬁbli
ca; desempenhar tarefas de supervisao e de administragdo; revisar pro
runciamentos e trabalhos legislativos e coletar e organizar material
para publicacao e arquivo; secretariar comissoes.

EXEMPLO DE ATRIBUICOES:

Lxercer chefias de servigos administrativos; realizar traba
lhos adwinistrativos e legislativos; redigir expedientes administrati
vos; emitir informagoes; secretariar reunices e manusear ficﬁérios;rg
digir informag¢Ges ao servigo a que sao referentes; elaborar e copferir
folhas de pagamento; eiaborar folhas de efetividade; extrair certiddes
auxiliar no trabalho de aperfeigoamento de rotinas; coletar e organi-
zor material para publicagao e arquivo; executar outras tarefas cor-
relatas, :

CONDICOES DE TRABALIIO :

4 5 4 : e .
Iorario: periodo normal de 53 horas semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a - Instrucglo: Nivel SuperioE: uUltimo ano de faculdade,

b - Habilitacao Funcional: Diploma de curso superior de Di-
reito, Economia ou Administragao.

¢ - Idade: entre 23 a 45 anos,

O™ ™ T e e e e T ™ ™ e ™ +

CLASSE: SUPERVISOR DE ATAS  E ANAIS

-
P s ey

SLRVICO: Divisao Legislativa

gfN?LSE DOS LEVERES:

Supervisionar e elaborar as Atas e Anais das reunioes da gﬁ

mora de vereadores, da Mesa, das ComissGes e da Presidéncia,,com mem

p——
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bros da comunidade

- EXEMPLOS DL ATRIBUICOELS:

™~

-,

™~
.~ o . ¥’
Preparar reunioes, redigir atas, extrair copias das mes-

mas, revisar todos os trabalhos legislativos visando a publicagﬁé\‘—
dos anais. Proceder a organizacgao de arquivo contendo os anais; orga

. s Lo % £ § e T
nizar e orientar a eclaboracac de ficharios e arquivo de documentagao

e legislagado atinente ao setor; executar outras tarefas afins,

CONDICOES DE TRABALHO:

jorario: periodo normal de 33 horas semanais,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO: %

a - Nivel:Médio
b - Apresentacao de certificado de conclusao do 22 grau,
¢ - Idade: entre 23 a 45 anos,

e e™e™a"e - «™e

CLASSE: TECNICO EM COMUNICAGAO SOCIAL

SERQVICO:Assessoria em Comunicagao Social

nfvirn: Iv

SfNTISE DOS.DEVERES:

Planejar, coordenar e realizar trabalhos de relagdes PU-~
hlicas, pesquisas, redagdo, revisao, coleta e preparo de informagoes
pare divulgacao de ambito municipal,

e

EADIPLO DE ATRIBUICOLS:

Plancjar e coordenar pesquisas de opini3o publica sobre
assuntos de interesse do Munic{pio; promover, organizar ou orientar-
programas de relagoes publicas e divulgagao de assuntos que concorram
para esclareccimento da opiniao pﬁblica, a respeito dos dmpreendimen-
LO08 @ cargo (o servico pﬁblico municipal; colher e redigir, scgundo-
determinag¢io superior, noticias ou informa¢oes para divulgacag; ela-
hocar notas referentes a divulgacao art{stica, cultural e outros as=-
pectcs de interesse da Adwinistracgao em geral, para imprensa escrita
falada e teclevisionada; realizar trabalhos referentes a redacao, or-
ganiza¢ao de publicagdes, caixa de sugestoes, comemoragdes, noticia~

o

.08 e outras atividades ¢ informagoes relacionadas com ofﬁervigo -
1"
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~ o 0
pﬁblico- revisar originais, fazendo as corregoes necessarias, quanto

~a ortografia, pontuagao e Ssintaxe; rever scrvigos datilografados, con

ferindo-os cqom o original, fazer revisSes de servigos t1pografic08' -
prestar assessoramento para solugao de problemas inerentes 2 comunica
¢cao social; organizar e manter registros blbllograflcos de documentos
de informagdes culturalmente importantgs; executar tarefas afins.

CONDIC@LS DE TRABALHO:

Horarlo. periodo normal de 33 horas semanais,

RL”ITSITOS PARA PROVIMENTO:

a - Instrugao: Nivel Superior ou Ultimo ano de faculdade,

b - Habilitagao Funcional: Diploma de curso superior de
Comunicagdo Social ou Jornalismo devidamente registra
do ou registro de Técnico em RelagGes Piblicas ou de
Jornalista na forma da Lei.

¢ - Idade: entre 23 e 45 anos,

CLAGSHE: TECNICO LEGISLATIVO I

SUUVICO : Divis3o Legislativa
NfVEL: IIX

s{x1i8E DOS DEVERES:

Ixecutar complexos trabalhos de escrltorlo- redigir atas,
seeretariar couissoes e grupo de trabalho; realizar tarefas de admi -

nistracdo; realizar trabalhos legislativos; revisar Pronunciamentos e
atus legislativos,

EEMPLOS DE ATRIBUIGOES:

Redigir expedientes administrativos; guwitir informagoes ;-
staxiar reuniaes, lavrar atas e fazer quaisquer expedientes a res
veite: fazer registros relativos a despesas orgamcntarlds" escritura~

2¢ 1ivros e fichas contabeis redigir informagGes referentes aoc
WiC0: 2laborar e conferir falhas de pagamento e de efetivi dade ex
braily certiddes; realizar coleta de preg¢os; auxiliar no trabalho de

aperfeicoumento de rotinas: realigz zar trabalhos dai;%ﬁgraflcos de natu

.'/ :

Tesu variada; executar outrab tarefas correlatasﬁk

OWDICOLS DE TRABALHO:

--n‘mnwrwwwmwwm b B i i Ak a0
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Nfver: 11X

SfNTESE DOS DEVERES:

s = L7 ~ ¢ il
Realizar apanhados taquigraficos em sessoes plenarias ou -
de comissoes legislativas e fazer a respectiva tradugﬁo.

CONDICOLS DE TRABALIO:

Horario: periodo normal de 33 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a - Nivel: Médie ou alunos do 20 e 52 ano do 2? grau,

b - Apresentacao de diploma qu certificada que comprove ca
pacita¢ao para o cargo,

¢ - Idade: entre 23 e 45 anos.

CLASEL: ASSESSOR LEGISLATIVO

SV IT0s Adwministrativo

NiVEL: TIIX

STNTHSL DOS DEVERES:

Assessorar os diversos Orgdos, comissoes e vereadores da -
Cantaag proceder pesquisas e realizar trabalhos para elaboragao legis
luviva e de organizagBo publica; desempenhar tarcfas de supervisio e

aduinistracdo; revisar pronunciamentos e trabalhos legislativos e
celctur ¢ organizar material para publicagﬁo e arquivo; secretariar -
CJi::;S‘:-BGS.

GONDICOES DE TRABALIO:

IR B ot L T s T Mg S i

Pk T 5
Horario: periodo normal de 33 horas semanais,

#o0UISITOS PARA PROVIMENTO @

il .
# = Nivel- 22 pgrau,
Lk - Conclusao do 2¢°
¢ - Idade: entre 23

£ SR ¥ y 1Y PYOMA
BLABRS - MOTORIS A

SERVICO: Transporte
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SINTESE DOS DEVERES: ™

Dirigir e conservar automdéveis, caminhGes e outros ve{cu-

. . F
los automotores do Municipio e Camara,

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Dirvigir automéveis, caminhGes e outros veiculos destinados
ao transporte de passageiros ¢ cargas; recolher o veiculo a garagem-
ou a iocal determinado, quando concluido o servigco do dia; manter os
veiculos em perfeitas condicdes de funcionamento; fazer reparos de
emerggncia; zelar pela conservagao do veiculo que lhe for entregue ;-
enCur%egar~se do transporte e entrega de correspondéncia ou de cargo
que the foi confiada; promover o abastecimento de combust{vel, égua
e 0leo; comunicar ao recolher o ve{culo, qualquer defeito porventura
e¢xistente; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, -
farcis, sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo; providenciar a
lubrifticagao guando indicada; fazer reparos de emergéncia; verificar
¢ grau de densidade ¢ nivel da égua da bateria, bem como a calibra -

3 s 4 - s . Lad >
ged dos pneus; auxiliar medicos e enfermeiros na assistencia a enfer

mos, conduzindo caixas de ferramentas, digo, mecdicamentos, tubos de

oxigzénio, macas, etc.; dar plantao diurno e noturno quando necessario

executar tarefas afins.,

CONDICOLS DE TRABALHO:

a - Horario: perfodo normal de 44 horas semanais.

b - Outros: o exercicio do cargo poderé exigir a prestacao
de servigo a noite, domingos e feriados, bem como (¢]
uso de uniforme fornecido pela Camara.

SREQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a ~ Instrugao: 1° gram ou experiéncia na fungio,

b ~ Ylabilitagao Funcional: Carteira Nacional de Habilita-
¢ao para o exercicio da profissdo de motorista.

¢ - ldade: entre 18 e 28 anos,

d -~ Outros: Certidao negativa passada pelo 5rg§o competen—
te de acidentes ou infragbes graves as Leis de Transi-

to. e g ?%%,
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llorario: Periodo normal de 33 horas semanais,

‘REQUISITOS PARA PROVIMENTO :

a - Instrugdo: Nivel de 29 grau completo.

b - Habilitacio Funcional: Estar atualizado em questdes de
' natureza legislativa e administrativa.

¢ - Idade: Entre 23 e 45 anos,

CLASSE: ASSISTENTE LEGISLATIVO -
SERVICO: Divisao Legislativa
NIVEL: IIX

SfNTESE DOS DEVERES:

Executar trabalhos de escritorio; ser responsavel pela exe
cucdo de tarefas legislativas e administrativas; secretariar comissoes
grupos de trabalhos e redigir atas,

EXEMPLOS DE ATRIBUICORS:

Redigir expedientes administrativos, tais como oficios,cag
tas, ordens de servigo, exposig¢Oes de motivos, projetos de lei, instru
¢oes, decretos, memorandos; secretariar reunioes e lavrar atas; preﬁh—
rar e revisar correspondéncia relativa a assuntos administrativos; rea
lizar coleta de pregos, realizar trabalhos de redagao e datilografia,-
de escriturac¢ao de livros e fichas contabeis, etc.; levantar dados so-
bre receita e despesa; elaborar folhas de pagamento; executar outras
tarefas correclatas, ' ' ' ;

CONDICOES DE TRABALHO:

Horario: Periodo normal de 33 horas semanais,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a - Nivel: Médio .

b - Apresentacdo de certificado de conclusao de 22 grau ou
alunos de 22 e 32 ano do 22 grau, '
¢ - Idade: Entre 23 e 45 anos

CLASSE: TAQUIGRAFO

SERVIQO:Taquigrafiaﬁ}%7’
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SERVICO: Administrativo
NfvEL: IIX

SINTESE DOS DEVERES:

Executar trabalhos complexos de escritdrio que envolvam a
interpretacao de Leis e normas administrativas, especilamente para -
fundamentar informagdes, incluindo-se, nestes, a organizacao e orien
tacao dos servigos de guarda e arquivo de documentos.

LXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Examinar processos relacionados com a legislacao e 0s as-—
suntos gerais da reparticao; redigir pareceres de. certa complexidade
reunir e preparar informagbes ou expedientes que se fizerem necessa-
rios para decisOes na drbita administrativa; elaborar relatorios ge~
rais e parciais; redigir qualquer modalidade de expediente adminis «~
trativo; elaborar e examinar minutas de contrato; elaborar ou verifi
car a exatidao de gualquer documento de receita e despesa, folhas de
pagamento, empenhos, balancetes, demonstrativos de caixa; conferir o
valor de langamentos de impostos e taxas; organizar e orientar a ela
boracao de ficharios e arquivos de documentagao e legislagao; super-

visiornar a documentagdo para a execugao de tarefas de rotina adminis -

Y,

trativa; fazer ou orientar o levantamento de bens patrimoniais; levan
tar dados sobre despesa e receita; exarar despachos interlocutarios-

ou ndo, de acordo com a orientagdo superior hierarquico; executar ta

refas afins,

CONDICOES DE TRABALHO:

i s i ’ .
Horario: periodc normal de 33 horas semanais.

{EQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a - Instrugio: 2¢ grau -

b - Habilitag@o Funcional: Experiéncia de, no minimo 2 anos
en atividadeé burocraticas dbt certa cowmplexidade, su-
plementada por alguma modalidade de treinamento ‘espe ~
Cial. :

¢ - Idade : entre 21 e 40 anos.

— e o o e wm e  oma | e e o | e e e

CLASSE: AUXILIAR LEGISLATIVO
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SERVICO: Administrativo
NivEL: II

SINTESE DOS DEVERES:

. . L .

IExecutar trabalhos rotineiros de escritorio; preencher 1i

vros e¢ formularios em geral; realizar trabalhos datilografados;orien
tar partes; auxiliar em trabalhos de conferéncia em geral,

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Executar trabalhos de escritorio, compreendidos em roti =
nas pré-estabelecidas que possam ser prontamente apreendidas e que
requeiram alguma capacidade de julgamento; anotar informacgoes roti -
neiras em expedientes; proceder a classificacao, separacgao e distri-
buigado de expedientes; auxiliar na elaboracao de fichérios; extrair-
certidoes; obter informagoes de fontes determinadas e fornecé-las -
aos interessados, pessoalmente ou pelo telefone; executar servigos -
datilograficos variados, tais como: oficios, memorandos, cartas, fi-

¥ chas, etc,; proceder o recebimento e armazenamento de materiais e
suprimentos em geral, contando-os, medindo-os e identificando-o0s; au
xiliar na conferéncia de cheques, folhas de langamentos, slipes, etc,
preencher fichas, livros, boletins, formularios, quadros demonstrati
vos, guias de andamento de processos, mapa de controle de servigos e
outros; auxiliar na coleta de pregos para aquisicao de materiais; mu
uerar e carimbar expedientes em geral; proceder e orientar as buscas
e arquivamento de expedientes, tais como: processos, fichas, oficios
aemorandos, livros e outros documentos; proceder e orientar o arqui-
vamento de publicagOes, jornais, revistas, boletins, e outras infor-
magOes de interesse do Orgdo; executar outras tarefas afins,

CONDICOES DE TRABALHO:

Horario: periodo normal de 33 horas semanais,

REQUISETOS PARA PROVIMENTO :

a - Instrugdo :; 12 grau completo, ou experiéncia na funcdo.
b - Habilitacao Funcional: Experiéncia em trabalhos de es
eritdrio,

¢ - Idade: entre 18 e 40 anos.

ST ATy ST TR T
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CLASEE: TELEFONISTA

SERVICO: Adwinistrag¢ao Geral

NfvEL: II

STNTESE DOS DEVERES:

Operar em mesas de ligagdo telefonica, nas repartigoes da
Camara.,

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Operar com aparelhos telefOnicos e mesas de ligagao; efe-
tuar as ligagoes pedidas; receber ¢ transmitir mensagens; atender a

chamados internos e externos; receber chamados urgentes para atendi--

mento em ambulancia, anotaglo no livro de acorréncias sua origem, ho
ra em que foi registrado e demais dados de controle; prestar infor-
nacoes relacionadas com a repartiggo; fazer pequenos reparos em apa-
relhos telefOnicos e mesas de ligagﬁo; executar tarefas afins,

CONDICOES DE TRABALHO:

: . 4 .
a - Horario: periodo normal de 36 horas semanais,
{ R 4 . &2
b -~ Outros: o exercicio do cargo podera exigir a\ﬁresta -
gdo de servigos a noite, domingos e feriados, %

N

REQUISITOS PARA PROVIMENTO :

a - Instrugao: 19 grau completo ou experiéncia na fungdo,

b - Habilitag¢do Funcional: experiéncia comprovada no mane
jo de mesas de ligacao,

¢ - Idade: entre 18 e¢ 40 anos

d - Outras: boas condigOes auditivas e de diccglo,
G

CLASSR: RECEPCIONISTA
SERVICO: Administraggo Geral
NIVEL: II

SINTISE DOS DEVERES:

—

Estabelecer contatos com o pﬁblico, informando, orientando

-e solucionando pequenos problemas ou dificuldades que posizz%ﬁurgir.

v

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:




wa
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| . = ’ ¥ ’ ~
Receber, informar e encaminhar o publico aos orgaos com-—

nos problemas sobre assuntos de sua alcada; controlar

4 ’ 4 . .
.a entrada e saida de publico, especialmente em locais

¢ncia; orientar, distribuir e verificar as tarefas de
za nas reparti¢Oes; responsabiliza-se pela afixagﬁode
da reparticldo e outros informes ao publico; receber e

. 3 ’, - .
petentes, orientar e informar o publico, bem como solucionar peque =

e fiscalizar -
de grande aflu
guarda e limpe
avisos, ordens

encaminhar as.

sugestOes e reclamagOes das pessoas que atender; atender ao telefone

anotar e transmitir recados; datilografar pequenos espedientes; exe-

cutar tarefas afins,

CONDICOZS DE TRABALIO:

. I'd &
a - Horario: periodo noxrmal de 33 horas semanalis,

b - Outras: o exercicio de cargo podera exigir a presta-

¢ao de servigos a noite, domingos e feriados, bem co

mo o uso de uniforme fornecido pela Camara.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a - Instrucao: 12 grau completo

b - Habilitacao Funcional: Facilidade de expressao, capa

cidade de manter contato com o pﬁblico, boa aparéncia

pessoal,
¢ - Idade: entre 18 e 40 anos.

CLASSE: CONTINUO ‘ »
SERVICO: Administrag@o Geral
Nfvor ¢ II

SINTESE DOS DEVERES:

"

Lfetuar os servigos de circulacdo da documentagio oficial

¢ auviliar em tarefas simples de escritorio,

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES:

Executar a circulacao interna'de papéis nas‘repartigaes

. . | SAnhe .
do Municipioy fazer a entrega da correspondéncia externa; entregar

. ] . . oy 4 ™.
correspondéncia no corréio; auxiliar na classificacio, separagao

3 3 : - L il - 3 L4 o 0
distribuigac de expedientes; consultar ficharios e registrar anota

goes em fichas; auxiliar nas buscas e arquivamento de expedientei;%gL
& 4 d

! 5
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tais como: processos, fichas, oficios, memorandos, livros ¢ outros -
documentos; auxiliar no arquivamento de publicagoes de interesse do
6rg50 contidas em jornais, revistas, boletins, etc.; atender ao telge
fone; anotar e transmitir recados; manter contatos com o pﬁblico, -
prestando-lhes as informagoes que estiverem ao seu alcance; manter vi:
gilancia na sala de leitura de bibliotecas e atender aos 1eitores;ag'
xiliar no recebimento e armazenamento de materiais e suprimentos em
geral, bem como na passagem, contagem e identificacao dos mesmos; mé
nejar mﬁquinas copiadoras; servir café e eventualmente fazé-lo; ser
responsavel pela abertura e fechamento da reparticao e pela limpeza;
executar tarefas afins,

CONDICOES DE TRABALIO:

a - Horario: periodo normal de 36 horas semanais,

b - Outras: 0 exercicio do Cargo podera exigir a\gresta—
cao de servigos a noite, domingos e feriados, bem
como o uso de uniforme fornecido pela Camara, alem—
do contato com o pﬁblico, '

~

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a - Imstrucdo: 42 série do 12 grau., ou experiéncia na fun
b - Habilitac@o: alguma experiéncia em srvigos publicos.
- Idade: entre 18 e 40 anos,

A g e 5 A

Geral

SINTESE DOS DEVERES:

Proceder a limpeza e conservacao dos locais de trabalhoj
~ ~ I d P G 5 s . 0
fazer a arrumac¢ao e¢ remogao de moveis, maquinas e materiais.,

EXIMPLOS DE ATRIBUICOES: ‘ -

Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias dos

cdificios publicos; proceder a limpeza de pisos, vidros e lustres, -
’ A o~ i 5 3 .

moveis e instalagOes sanitarias; remover lixo e detritos; lavar e en

. . ” . [ .
cerar assoalhos; retirar o po de livros, estantes e armarios; proce-

~ ~ ~ L4 . 4 &
der a arrumagao, conservagao € remog¢ao de moveis, maquinas e materi
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- ! . - : ’
ais; atlender telefones, anotar e transmitir recados; preparar cafe e
servi-lo; transportar volumes; eventualmente, efetuar a entirega em
recebimento de¢ expedientes ou correspondéncia; executar tarefas -

afins,

CONDICOES DE TRABALIO:

a - llorédrio: periodo normal de 36 horas semanais.
E 4 e
b - Outros; o exericio do cargo podera exigir a presta -
¢do de servigos a noite, domingos e feriados, bem
como a realizacao de trabalhos de limpmza antes ou =
depois do expediente da repartinO € 0 uso obrigaté—'
3 - « A o
rio de uniforme, formecido pela Camara.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
'

- Instrucho: inferior a 4% série do 19 grau,
- Habilitagao Funcional:
- Idade: entre 18 e 40 anos.

[ =V o T =

- Qutros: bomnm indice de robustez fisica.

CLASSE: VIGILANTE o
SERVICO: DE SEGURANGCA . i A

vfven: 1

SINTESE DOS DEVERES:

s g . # it
Fazer servicos de vigilancia em predios ptiblicos do le-

gislativo,

LMPLOS DE ATRIBUICOES:

’
-5

Exercer vigilﬁncia em setores moveis ou fixos; prestar -
auxilio as pessoas cegas ou aleijadas. para atravessar ruas; prgstar—
informacGes solicitadas; realizar ronda de inspec¢ao em intervalos fi
xados, adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios e
danificagoes nos ¢cdificios, pragas, jardins, materiais sob sua guar-
da, otc.; fiscalizar a entrada ¢ salda de pessoas e de veiculos pe~
los pertﬁes de acesso sob sua Vigiléncia; vedar a entrada de pessoas
nao auwtorizadas e verificar as autorizacdoes para ingresso nos referi
dos locals; zelar pelas condigoes de ordem e¢ asseio nas areas soh -
sus responsabilidade; verificar se as‘portaé e janelas estao devida- :

mente fechadas; investigar quaisquer condigoes anormais que tenzjé%?

TR T TN P T O T
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observado; responder as chamadas telefOnicas e anotar recados; levar
a0 iwmediato conhecimento das autoridades competentes quaisquer irre-
gularidades verificadas; acompanhar funcionérios, quando necessério,
no exercicio de suas fungbes; executar tarefas afins,

CONDICOES DE TRABALIIO:

a - Horario: periodo normal de 44 horas semanais.

b - Outras: o exercicio do cargo exige a prestagao de ser
vicos a noite, domingos e feriados, bem como o uso de
uniforme, fornecido pela Camara.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a - Instrucdo: inferior a 4% série do 12 grau,

b - Habilitacfo Funcional: conhecimentos de métodos de de
fésa pessoal, habilidade no manejo de armas de fogo e
de instrumentos ou aparelhos de seguranga, extintores
de incéndio, etc.

¢ - Idade: entre 18 e 35 anos

d - Outros: bom indice de robustez fisica; privativa de
pessoas do sexo masculino; idoneid

e moral comprova-
da mediante investigacao social,

be iz bl cantd o
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PROJETO DE LEI LEGISIATIVO Ne O4/83,DE 30 DE NOVEMBRO DE 1983

ALTERA DENOMINAGCKQ DE CARGOS DO

AFROVADO: "/ Y

zy wum;g[ DO QUADRO DE FUNCIONARIOS DA cf

\ '

c-uq -

MARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE

P1 caicd

BENTO GONGALVES E DK OUTRAS FRO

VIDENCIAS.

O VICE-PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
VERFADORES DE BENTO GONGALVES, NO EXERcICIO DA PRESIDENCIA,

FAGO SABER que a Camara Municipal de Ve

readores apfovou, € eu promulgo a seguinte Lei:

Art, 12 ~ Os cargos EL-8, Nivel IV - Técni
co e (nmunicaqao Sociaely CCL-7, Chefe do Gabinete de Imprensa e
¥GL-3, mhef? do Gabinete de Imprensa, passam a denominar-ge Ep«g 5
Nivel 1V, Aésessor de Comunicacao Social; CCL~7, Assessor de Comu=~
nicegao Hoc#ﬁl e P'GI~3, Assessor de Comunicagfo Social, I
B Paragrafo Onico - Serf mantida a 1ot4g§o
de um Jun'lﬂndlln para cada cargo, assim como o0s deveres, atr1bu1

cbes, (Undlﬁaeb de trabalho e requisitos para provimento, de aﬂor

do com 0 dlﬂpo o na Lei Municipal ne 811, de 26 de dezembro de
HW?,Amm@f

I, lispecificag@o de Classe,

Art, 29 - Esta Lei entrari em vigor na da”

1 ta de sua pﬁbll*a@ao, revogadas as disposic®es em contrario,.

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNTCI-

e e ] g
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R e ) \




A%

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

LI

PAL DE

novecen

BENTO GONCALVES, aos

)
fog & ‘Oitenta e thre

Se

. L ”
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QI\MAHA MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES
GABINETE DA PRESIDENCIA

DUIZ TOMASINI

Presidente em Exercicio
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0f. n? 155/GAB/85 Bento Gongalves, 11 de abril de 1985.

Tlustrissimo Senhor:

Em atencao ao seu oficio n? 129/85/GP, da
tado de 11 de abril, informamos a Vossa Senhoria que nao en
contramos, em nossos arquivos, a lei municipal que sanciona o
Projeto de Lei Legislativo n% 05/81.

Sendo o que nos cabia no momento, apro

veitamos a oportunidade para externar protestos de distingui-

AIDO JOSE "BERTUOL

. . Lo .
Vice-Prefeito em exerclclo

da consideracao.

Ao Ilmo. Sr.

ENG? LUIZ MARTINELLI

DD. Presidente da Camara Municipal de Vereadores
NESTA



Bento Goncalves 11 de abril de 1985

DECLARACAD

Em pesquisa ao arquivo geral da Camara Municipal
de Bento Goncalves, nao encontramos registros sobre a promulgacao

do Projeto de Lei Legislativo nQ 05/81.

VEREA ANGQ LUIZ MARTINELLI

Presidente

k., .
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