Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE BENTO GONCALVES
PODER EXECUTIVO

LEI MUNICIPAL N° 5957, DE 14 DE JULHO DE 2015.

CONCEDE REVISAO GERAL DE
VENCIMENTOS AOS SERVIDORES E
PROFESSORES MUNICIPAIS DETENTORES
DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO E
SERVIDORES DETENTORES DE CARGO
EM COMISSAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

GUILHERME RECH PASIN, Prefeito Municipal de Bento

Gongalves,
Fago saber que a Camara Municipal de Bento Gongalves

aprovou € eu sanciono e promulgo a seguinte:

Art. 1° Fica concedido aos servidores e aos professores
municipais detentores de cargos de provimento efetivo e servidores detentores de
cargos em comissio, revisdo geral de vencimentos no percentual de 2,49%, a vigorar a
partir de 01/07/2015, conforme tabelas anexas parte integrante desta Lei.

Art. 2° Fica autorizado o pagamento de uma parcela
completiva para os servidores que ganham menos do salario minimo nacional e para os
professores que recebem abaixo do piso nacional do magistério, sobre o qual nao
incidira qualquer vantagem.

Art. 3° O disposto na presente Lei aplicar-se-a aos proventos
dos inativos e pensionistas de conformidade com a Lei Municipal n® 2.819, de 30 de junho
de 1999, que criou o Fundo de Aposentadoria e Penséo do Servidor Publico Municipal
de Bento Gongalves - FAPSBENTO.

Art. 4° A despesa resultante desta Lei correra a conta de
recursos do orgamento vigente, em dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao
e seus efeitos retroagem a contar de 1° de julho de 2015.

GONGCALVES, aos gja

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BENTO
orze dias do més de julho de dois mil ¢,quinze.

Sidgrei A.\W

, b Spassini
Procurador-

Al do Municipio e publicado
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TABELA DE VENCMENTOS Acontar de01/07/2018
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JABELA DE VENCGMENTOS Acontr e 01/07/2065
QNADRO DOS CARGOS EM COMISSAD
M
Nde Cid

Corpos  Coego Denominsclio Covgo Clams  Valor Atwel

| 1 092 Procurador ~Geral =] 10068,13

1 141 Diretordo PURS . CCI8 10.068,13

| 1 261 DiestordacCTiC _ccis 9.665,86

1 262 Coordenador de Compras, LicktagBes & Patrimbnio i $.439,12

1 327 Dirstor Gem! de Gabinets do Prefeito (o= ) 7.20007

1 228 CoordenadorGersl de Fiscalizaclio o 594425

1 229 Coordenador Geral de Projetos pars Captacio de Recursos o2 594425

1 230 Coordenadior Geral de Olstritos 12 594425

1 012 Chefe de Gabinete de imprenss oc12 5.944,25

1 142 Diretor Adjunto do IPURS <1l S.274 A8

1 207  Subprocurador ~ Gera} [ 5.274A8

13 140  Secrstirio Munidps! Adjunto o 5774 A8

1 263 Coordenador de Politicas Piblicas de Trimsito CC10 457118

5 101 Subprefeito oC9 45583,62

1 132 Chefede Gabinete do Prefaito - OC8 3.7200,03

1 - 264 Assessor dePoiiticas Publicas do Consumidor oc8 3.720003

2 265 Coordenadorde Frota ¢ Logistics (s o ] 378003

3 231 Supervisor Garal de Obras e EdificacBes [==] 3.780,03

p 232 Coordenador pars Assuntos da Muther (= ] 3780038

1 Q76  Supeivisor de Transportes Oficlals 8 3178008

7 266  Assemsor de Dessnvolvimentod Urbenistico - oC7 360423

6 013  Assessor deGabinate do Prefeito o7 380423

1 . 239 Supervisorde Servicos Pablicos o7 3.604,23

1 - 240 Supervisorde Projetos Habitadonals (<~} 3.604,23

3 241  Supenvisorde Promogio de Eventos 2 3.604,23

§ 277 Assassor juridico da Procuradoria-Geral do Municipio o7 3.604,23

2 267 Coordenador de Departamento (=] 232292

1 270 Coordensdor Munidpel de Defess Civil 6 332292

1 135 Chefede Gabinate do Vice-Prefeito (=] 283722

1 242  Assessor de Fiscalizagho de Visturas [« o] 268722

1 244  Assesaor Técnico do Malo Ambilents oS 263722

1 243  Assessor pers Eventos Esportivos ¢ Campeonstas Municipels (¢ ] 2688722

| s 268 Coordenadorde Obras Piblices Distritals cce 254933

3 136 Assessor deGabinete do Vice-Prefeito o3 2.197,70

13 036 Chefede Gabinete do Secretivio oc3 2.197,70

1 218 Chefe de Gebinete do Diretor do IPURS o3 2197,70

1 219 Chafeds Gabinate do Procurador-Gera! 3 2197,70

50 263  Coordenador de Divislo (2= 2.197,70

3 271 Assessor de imprenss 1197,%0

1 272 Coordanador s Gentio de Finances ¢ Arecadaglio Q2 158233

3 273  Coordenador de Obras Piblicas Urbanss 2 158238

3 274 Coorcenador da SEGIMU o2 158233

1 275 Coordenador de Programas de inclusio Soda 02 1.582,33

1 245 Coordenador do Consetho Tutelar o2 158233

] 7 276 Chefede Equipe {eo) 1-80&
Eeboredo srx: 09/03/2015
: Atusiizads ero 0R707/2015
Secrataria da Administracho  (2,49% = ravisiio gere}
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Betricista ELE-CLT
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Maestre de Obras MES-QLT-V
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|
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Arquiteto ARQCIT-Y

538,52
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