
Oâmara Municipal e 

Bento Gonçalves 
nEcErmoo E151: 
.. 	... 

(-4  o ?-  Horaã 
Ass.• 	  cm. 

o 

Estado do Rio Grande do Sul 
MUNICIPIO DE BENTO GONÇALVES 

PODER EXECUTIVO 

Of. n° 012/2022— GAB/PL 	 Bento Gonçalves, 27 de janeiro de 2022. 

Excelentíssimo Senhor Presidente: 

Encaminhamos a Vossa Excelência, para 
apreciação e deliberação dos Ilustres Vereadyes integrantes dessa Colenda 
Câmara Municipal, o incluso Projeto de Lei  n°45   que "ALTERA O INCISO I DO 
ART. 1° DA LEI MUNICIPAL N° 6.754/2021". 

O Projeto de Lei que está sendo encaminhado 
altera o inciso I do artigo 1° da Lei Municipal n° 6.754/2021, o qual passa a autorizar 
a contratação de mais 10 (dez) Técnicos de Enfermagem. 

Na Lei Municipal n° 6.754/2021 ficou 
autorizada a contratação de 20 (vinte) cargos de Técnico de Enfermagem, e agora 
são necessários mais 10 (dez) cargos, sendo assim, altera-se o inciso I do artigo 1° 
para que constem 30 (trinta) cargos de Técnico de Enfermagem, autorizados para 
contratação administrativa, temporária e emergencial. 

Sendo assim, foi elaborado impacto 
orçamentário e financeiro (em anexo), que restou favorável para contratação de 
mais 10 (dez) cargos de Técnico de Enfermagem. 

Portanto, segue o incluso Projeto de Lei para 
análise e deliberação desse Egrégio Poder Legislativo. 

Sem mais e confiando na aprovação da 
matéria, apresentamos nossos protestos de elevada estima e consideração. 

Cordialmente, 

P 	'ML1cipal, em exercício. 
•,/ 	 ATELLI 

A Sua Excelência o Senhor 
Vereador Rafael Pasqualotto 
Digníssimo Presidente da Câmara Municipal de Vereadores 
Palácio 11 de Outubro 
Nesta Cidade 

CÂPJAFtA CUSIICIPAL DE 
BENTO GONÇALVES 

PROCriãtO N  .J.:11 )2"7-' 
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Estado do Rio Grande do Sul 
MUNICIPIO DE BENTO GONÇALVES 

PODER EXECUTIVO 

PROJETO DE LEI N° 	, DE 27 DE JANEIRO DE 2022. 

ALTERA O INCISO I DO ART. 1° DA 
LEI MUNICIPAL N° 6.754/2021. 

Art. 1° Fica alterado o inciso I do art. 1° da Lei Municipal n° 
6.754, de 06 de outubro de 2021 que "AUTORIZA A CONTRATAÇÃO 
ADMINISTRATIVA, TEMPORÁRIA E EMERGENCIAL", passa a vigorar com a 
seguinte redação: 

Art. 1° (...) 
I — 30 (Trinta) Cargos de Técnico de Enfermagem, Carga 
horária de 40 (quarenta) horas semanais, Padrão de 
vencimento SM-3.(...) 

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BENTO 
GONÇALVES, aos vinte e sete dias do mês de janeiro de dois mil e vinte e dois. 
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