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Prefeit 	unicipal 
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Estado do Rio Grande do Sul 
MUNICIPIO DE BENTO GONÇALVES 

PODER EXECUTIVO 

Of. n°90/2013 - GAB/PL 	Bento Gonçalves, 24 de julho de 2013. 

Excelentíssimo Senhor Presidente: 

Estamos encaminhando a Vossa Excelência, 
para apreciação e deliberação dos Ilustres Vereadores integrantes dessa Colenda 
Câmara Municipal, o incluso Projeto de Lei n° 88, que "CRIA CARGOS NO 
QUADRO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DO MUNICÍPIO". 

O Projeto de Lei que ora estamos 
encaminhando para apreciação desse Egrégio Legislativo pretende criar 37(trinta e 
sete) cargos, divididos da seguinte forma: 03 (três) cargos de Advogado, 05 (cinco) 
cargos de Assessor Administrativo, 03 (três) cargos de Assistente Social, 03 (três) 
cargos de Contador, 10 (dez) cargos de Técnico de Enfermagem, todos com carga 
horária de 40 (quarenta) horas, e 10 (dez) cargos de Enfermeiro, 03 (três) cargos de 
Psicólogo, com carga horária de 20(vinte) horas, passando a pertencer ao Quadro 
dos Cargos de Provimento Efetivo, constante na Lei Complementar n° 76, de 22 de 
dezembro de 2004 e suas posteriores alterações. 

Cabe ressaltar que as atribuições dos cargos 
criados são as constantes no Anexo I da Lei Complementar n° 76, de 22 de 
dezembro de 2004, e suas posteriores alterações. 

Ademais, os cargos a serem criados visam a 
atender à demanda existente nas áreas respectivas, objetivando aperfeiçoar a 
estrutura administrativa e funcional da Administração Municipal, de maneira que se 
enquadre na lei orçamentária, conforme documento em anexo. 

Sem mais e confiando na aprovação da 
matéria, apresentamos nossos protestos de elevada estima e consideração. 

A Sua Excelência o Senhor 
Vereador VALDECIR RUBBO 
Digníssimo Presidente da Câmara Municipal de Vereadores 
Palácio 11 de Outubro 
Nesta Cidade 
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Estado do Rio Grande do Sul 
MUNICIPIO DE BENTO GONÇALVES 

PODER EXECUTIVO 

PROJETO DE LEI N° 88, DE 24 DE JULHO DE 2013. 

CRIA CARGOS NO QUADRO DOS 
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 
DO MUNICÍPIO. 

Art. 1° Ficam criados no quadro dos cargos de 
provimento efetivo do Município, constante na Lei Complementar n°. 76, de 22 de 
dezembro de 2004, com suas posteriores alterações, os seguintes cargos abaixo 
relacionados: 

I - 03 (três) cargos de Advogado, com carga horária de 
40 (quarenta) horas, no Quadro dos Cargos de 
Provimento Efetivo. 

II - 05 (cinco) cargos de Assessor Administrativo, com 
carga horária de 40 (quarenta) horas, no Quadro dos 
Cargos de Provimento Efetivo. 

III - 03 (três) cargos de Assistente Social, com carga 
horária de 40 (quarenta) horas, no Quadro dos Cargos 
de Provimento Efetivo. 

IV - 03 (três) cargos de Contador, com carga horária de 
40 (quarenta) horas, no Quadro dos Cargos de 
Provimento Efetivo. 

V - 10 (dez) cargos de Enfermeiro, com carga horária 
de 20 (vinte) horas, no Quadro dos Cargos de 
Provimento Efetivo. 

VI - 03 (três) cargos de Psicólogo, com carga horária de 
20 (vinte) horas, no Quadro dos Cargos de Provimento 
Efetivo. 

VII- 10 (dez) cargos de Técnico de Enfermagem, com 
carga horária de 40 (quarenta) horas, no Quadro dos 
Cargos de Provimento Efetivo. 



Estado do Rio Grande do Sul 
MUNICIPIO DE BENTO GONÇALVES 

PODER EXECUTIVO 

Art. 2° A progressão na carreira dos cargos criados 
pela presente Lei obedecerá aos mesmos critérios definidos nas Leis 
Complementares n°. 75, de 22 de dezembro de 2004 e n°. 76, de 22 de dezembro 
de 2004, com suas posteriores alterações. 

Art. 3° As atribuições dos cargos são as constantes no 
Anexo I, da Lei Complementar n°. 76, de 22 de dezembro de 2004, e suas 
posteriores alterações. 

Art.4° As despesas decorrentes desta lei serão 
atendidas por recursos do orçamento vigente em dotações orçamentárias próprias. 

Art.5° Esta Lei entra em vigor na data de sua 
publicação. 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BENTO 
GONÇALVES, aos vinte e quatro dias do mês de julho de dois mil e dez. 

GUILHERME R CH PASIN 
Prefeito 	nicipal 
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