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Senhor Presidente:

A retirada do Projeto nQ 28/84, dispondo so-
bre a fixacao do piso salarial do Magisterio Publico Municipal, deveu-se a
necessidade de um reexame no referido projeto.

Uma Administracao democratica deve sempre
estar disposta a revisar suas posicoes, especialmente quando esta revisao se
ja feita no sentido de aprimorar o conteudo do que esta sendo proposto.

Do reexame da proposta inicial, resultou o
projeto n® 32/84, dispondo sobre a mesma materia, porem com substanciais
alteracoes, todas atendendo as reivindicacoes do Magisterio Municipal, atra
ves de sua comissao representativa.

Como no Projeto anterior, nenhum professor
municipal percebera menos do que Cr$ 250.000 (duzentos e cinquenta mil cru -
zeiros), o que corresponde, hoje, a 1 e 1/2 (um e meio) salario.

Porem, o professor integrante do Plano de
Carreira do Magisterio, tem como valor basico Cr$ 275.000 (duzentos e seten-
ta e cinco mil cruzeiros), correspondendo a mais de um e meio salario e os
demais niveis tem valores maiores, sendo que o nivel 6 passa a ter um piso
salarial superior a dois e meio salario minimo.

ITustrissimo Senhor:

VEREADOR OLINTO DE ROSSI

Dignissimo Presidente da Camara de Vereadores de
BENTO GONCALVES - RS
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Convem esclarecer, que com este procedimento a
Administracao Municipal esta procurando estimular o ingresso do  professor
na carreira do magisterio, assim como o seu constante aperfeicoamento. Nao
deve ser entendido como discriminacao, visto que a habilitacao requerida pa
ra o N-1 e significativamente superior ao do CLT-N-I.

Por outro lado, com os novos valores salariais,
tambem as demais vantagens dos professores, como trienios e adicionais, fi-
cam melhoradas.

0 Paragrafo Unico do Art. 29, atende uma  justa
reclamacao dos professores CLT-N-II que, quando com habilitacao plena em
Pedagogia e exercendo funcoes de Especialista em Educacao, terao o mesmo
nivel salarial do N-5, fixado no Art. 19 desta lei. Sem este paragrafo uni-
co muito dificilmente a poderia atender aos que desempenham as funcoes de
Especialistas em Educacao, visto que o Concurso no Plano de Carreira nao
atingira aqueles profissionais.

Feitos estes esclarecimentos quanto a altera -
cao do projeto, torna-se oportuno relembrar alguns aspectos ja enfocados e
que dizem respeito a adocao de madidas concretas na area da educacao muni-
cipal. '

Como e do conhecimento dos senhores  vereadores
e, em especial, dos professores, varias medidas vem sendo adotadas pela Ad-
ministracao, no intuito de solucionar a problematica do ensino municipal .
Dentre elas destacamos o concurso realizado ainda no primeiro ano desta

Administracao, visando selecionar professores, o qual obteve um resulta- -

do altamente positivo uma vez que em muito contribuiu para melhorar a quali
ficacao do quadro do magisterio.Merece destaque, tambem, o trabalho desen -
volvido pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, que vem realizan -
do, anualmente, cursos e simposios visando discutir as experiencias pedago-
gicas, alem de subsidiar os principais conteudos ministrados nas esco -
las. Enfatizar, ainda, que as escolas municipais estao sendo  gradualmente

melhor atendidas em suas necessidades materiais. (f”—_ﬁ

N_“/
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Com estas medidas, o Poder Publico Municipal vem
contemplando dois campos da politica educacional, ou seja: atendendo as neces
sidades materiais,inclusive com a construcao de novas unidades escolares e
atendendo os principais aspectos de uma politica de ensino.

0 terceiro campo de uma politica educacional e ,
sem duvida, uma politica de pessoal. Esta vem sendo atendida, pois, como ja
foi enfatizado, realizou-se concurso para o magistério. Porem, uma politica
de pessoal nao pode limitar-se apenas no aspecto da selecao de recursos; e
necessario atribuir ao pessoal selecionado uma remuneracao mais adequada as
suas principais necessidades.

Longe de achar que os novos valores salariais re-
presentam o melhor salario, a Administracao entende que esta dando o mais que
pode e espera que o Magisterio Municipal compreenda as limitacoes que nao
permitem a fixacao de valores mais altos.

Com estas providencias, que nao devem ser as uni -
cas, a Administracao Municipal acredita estar conferindo ao setor Educacao a
importancia que lhe deve ser dispensada, pois nao podemos conceber o desenvol
vimento de qualquer pais, sem que seu povo tenha conhecimento. E, para a efe-
tiva elevacao do nivel cultural e de conhecimento de um pais ou de uma comuni
dade, nao se pode descuidar da formacao da nova geracao, no que diz respei-
to ao desenvolvimento de suas potencialidades fisicas, mentais e psicologi-
cas.

Finalmente, cumpre esclarecer que a Administracao
Municipal esta de posse de uma serie de estudos e sugestoes elaboradas pelos
proprios professores, os quais deverao contribuir na elaboracao de um Projeto
mais amplo, contemplando outros aspectos da politica de pessoal.

Aduzimos, a ocasiao, protestos de estima e apreco.

Prefeito Municipa
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PROJETO DE LEI NO 32, DE 06 DE NOVEMBRO DE 1984

FIXA 0 PISO SALARIAL, REAJUSTA VENCIMENTOS
DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL E DA  OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

ENGO AGRO ORMUZ FREITAS RIVALDO, Prefeito Municipal de Bento
Gon¢alves,

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 19 - Os niveis salariais dos professores municipais re-

gidos pelo Estatuto do Magisterio Publico Munici-

pal, a partir de 19 de novembro de 1984, passam a vigorar com base na tabela
abaixo:

PADRAQ VENCIMENTO
N-1 Cr$ 275.000
N-2 Cr$ 303.000
N-3 Cr$ 333.000
N-4 Cr$ 366.000
N-5 Cr$ 403.000
N-6 Cr$ 443.000

Art. 20 - Os niveis salariais dos professores municipais regi
dos pela Consolidacao das Leis do Trabalho, a par-
tir de 19 de novembro de 1984, passam a vigorar com base na tabela abaixo:

PADRAO VENCIMENTO
CLT-N-I Cr$ 250.000
CLT-N-II Cr$ 275.000

=)
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Paragrafo OUnico - 0 membro do magisterio publico municipal
CLT-N-II, quando contar com Licenciatura
Plena em Pedagogia e exercer as funcoes de Especialista em Educacao, nos ter-
mos do inciso V, Art. 29 da Lei Municipal nQ 924, de 03-08-79, tera o  mesmo
nivel salarial do N-5 fixado no Art. 10 desta lei.

Art. 39 - Os niveis salariais dos professores municipais in-
tegrantes do Quadro em Extingao, a partir de 10 de
novembro de 1984, passam a vigorar com base na seguinte tabela:

PADRAO VENCIMENTO
M-1-1 Cr$ 250.000
M-1-11 Cr$ 275.000
M-1-111 Cr$ 303.000
M-1-IV Cr$ 333.000

Art. 49 - Os proventos dos professores inativos serao revisa-
dos com base no reajuste concedido pela presente
lei.

Art. 59 - As funcoes gratificadas constantes do Art. 20 da
Lei Municipal nQ 923, de 03-08-79, a partir de 10
de novembro de 1984, passam a vigorar com os sequintes valores:

PADRAQ VALOR EM Cr$
FGE-1 20.000
FGE-2 23.000
FGE-3 26.000
FGE-4 29.000
FGE-5 32.000
FGE-6 36.000

Art. 69 - As funcoes gratificadas constantes do Art. 40 da

Lei Municipal nQ 923, de 03 de agosto de 1979, ;
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partir de 10 de novembro de 1984, passam a vigorar com os seguintes valores:

PADRAQ VALOR EM Cr$
FGCLT-1 20.000
FGCLT-2 23.000
FGCLT-3 26.000
FGCLT-4 29.000
FGCLT-5 32.000
FGCLT-6 36.000

Art. 70 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publica-
cao, revogadas as disposicoes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES, aos  seis
dias do mes de novembro de mil novecentos e oitenta e quatro.

ENGO My
Prefeito Munici
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INFORMAGCOES E PARECERES PROE, B .ommirvssssonsiivosianms

PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACKQ

Os Vereadores abaixo firmados, membros da Co=-
misszo de Justiga e Redaggo, apés analisarem os dizeres do
Processo n2 066/84% - que fixa o piso salarial reajusta veng
cimentos do Magistdrio PUblico Municipal e da outras provi-
‘ déncias, pela jyriscidade, constitucionalidade e boa téeni-
ca sao de parecer que © mesmo deva ser aprovado.

SALA DAS SESSUES, FERNANDO FERRARI, 08 de povembro de 198k,

Mod. CM - 07
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INFORMAGCOES E PARECERES Proc. ne ... S

PARECER DA COMISSXO DE EDUCAGEO, SAUDE E ASSISTANCIA SOCIAL

Somos de parecer que o incluso Projeto~de-lei do
Executivo Municipal’ deva ser aprovado na sua Iintegra.
Pois, se queremos povo culto, provo de progresso e de rea-
1izagoes, a base fundamental & o conhecimento, Sem conhe-
cimentos teremos um povo retardatario, como existe 50%
" do povo brasileiro, por serem anglfabetos. As grandes po=-
teéncias estrangeiras, suas bases essenciais foram os pro-
fessores que abriram novos horizontes aos seus jovens e pog
que nZo dizer, também para os mais amadurecidos. Mas, para
que a Jjuventude tenha conhecimentocs e bases de instrugao
& necessirio que tenhamos bons professores. Para ter bons
mestres, eles necessitam de bons salarios, pois, com a evg
lug8o das ciéncias necessitam cada dia aperfeigoamentos,

e para agdquirirem o aperfeigoamento necessitam da parte
monetaria para adquirir livros, para cursos e outros re-
cursos. O Poder Executivo sensivel e tendo como uma de
suas metas a Educagao, encaminha o incluso Projeto estabe-

L lecendo o piso base para os professores municipais. A so-
‘ licitagBo do magistério e a finalidade do Senhor Prefeito
incentivando para que o ensino municipal seja realmente
um alicerce para a nosso juventude, quer desenvolver no
professor uma verdadeira caminhada rumo ao futuro. Portan-
to, em boa hora chega a este Poder Legislativo o presente
Projeto que deve merecer o respeito, o apoio e a votagao
de todos os nobres edis.

SALA DAS SESSOES FERNANDO FERRARI, 08 de novembro de 198k,

Veregdor

Vereador BNIO CRISTOFOLI

L . % QZ;”
Vereador S RGIWO BT

Mod. CM - 07
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INFORMAGOES E PARECERES ProC. N° oo

PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Apds a devida anilise do incluso Projeto-de-lei do
Poder Executivo estabelecendo o piso salarial, reajusta ven-
cimentos do Magistério Municipal, somos de parecer que deva
ser aprovado, uma vez que vem em beneficio de uma classe que
é a estrutura de nossas criangas, jovens e por que nao dizer
dos mais amadurecidos, Povo culto & sinonimo de progresso, de-
senvolvimento e de maior humanizagzo. Portanto, o dinheiro em-
pregado no ensino em curto e longo prazo sera revertido para o
Municipio em dobro. Em boa hora o Poder Executivo encaminha a
esta Casa um Projeto que merece nossos elogios, pois, esta re-
conhecendo os savrificios de uma classe em favor de nosso co-
munidade. Bste Projeto deve merecer aprovao unanime dos ilus-
tres Vereadores, que também um dia tiveram um mestre.

SALA DAS SESSCUES FERNANDO FERRARI, 08 de novembro de 198k,

Vereador JA

Mod. CM - 07
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