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PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES

Bento Gongalves, 13 de dezembro de 1968
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Passamos as maos de Ve.Excia. o incluso projeto
de lei gue reestrutura o Quadro de Funcionarios do MUnic{piu,
dispoe sdbre o Plano de pagamento de @a outras providéncias,

A reestruturagaoc foi executada pelas Delegacoes
das Prefeituras Mungcipais, através de um técnico especializado
que esteve nesta Prefeitura, e o estruturou com base em classi=
ficagOes mais racionais e adaptéveis a atual situagaoc de neces-—
sidades do servigo piblico.

Todas as classificagbes realizadas est3o devida-
mente consideradas na justificativa vinda daquele drg3o e que -
temos o prazer de anexar ao presente,

Esse trabalha um aprimoramento, digo visa um apri”
moramento n3o sd a situagio presente, mas tambem ao futuro desen=—
volvimento e necessidades dos servigos,

Nem todos os cargos de imediato serzao providos, =
mas, a lei jé estabelece um esquema para futuras adaptagoes e pro
vimentoss

Dada a importgncia e profundidade da materia que
ja sera de utilizagao para a Eréxima administragao, encarecemos

a maior urgencia na apreciacdo do projeto.

.
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Com a apresentagac de nossos melhores protestos de

elevada estima e aprego, colhemos a ?iortunidade para subscrevermo=
'I

|

nos atenciosamente,

Prefeito

A Sua Excel@ncia, o Senhor
Ezilio Michelin
DD.Presidente da Cémara de Vereadores

Nesta cidade
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principios inscritos ha Constitui
de 1967.

mento de pessoal existente.

¢ao do Brasil, Aproveita

Resli
i =

ZaG¢ao de concursos publicos.

A Prefeitura Municipal de Bento Gongalves soliei

p A 4 ~ a .
tou assessoramento deste Orgao para fazer um exame e atuali-

vista os dispesiti-
de

zagao do seu Quadro de Pessoal, tende en

vos da

1967

Constituice promulgada em 2l de janeiro

o
em

gue entrey vigor 15 de marc¢o do mesmo ano.

— - . - b5 R . -y - g .
2= Na realidade, a Segao dedlcada aos Funcionarios -

rd ~
publicos na Constituigao em vigor, abrangendoc os

% - g 5 ~ - = ~ .
artigos 95 a LOG impoe as entidades bubllcus €5sa revisao,ja

gue introduziu obrlrata ias alteragoes, em relacao a alguns -

- - #
procedimentos adotados ate agora.
' ~
Comegando por exigir a previa aprovacao em coneur

ressalvado
em comissao (artigos 95 e

rd ~
so publico para efeito de nomeacao, apenas O preen

chimento dos cargos de provimento

o o= > > 5 A 5 o o . z
3§ 12 e 29), 30 admite & existencia de pessoal nao funciona -

-
rio duando admitido temporariam@nte para obras ou guando con-

fungﬁes tecnicas ou especializadas, sugelto obrl
cdo trabalhista (art.l0L), a Ultima mo-

tratade pars
s - . -
ratoriamente a legisla
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dalidade apenss guando nao houver cargo correspondente ao
guadro de funcionéﬂios (art.79 da Constituigéo do Estado).

Como afirma Paulo Sarazsate (A Constituicao do-
o Alcance de Todos", Livraria Freltas Bastos S.A.,
o, £15.187) &0 analisar as profundas inovagoes in-
zidas no sistema constitucional brasileiro pels Cons~-
o de 1967,

"Por czuses de tantos abusos, gue se re-
vestlam de_formas as mals warladas, a,-
Constituicao de 1967, indo muito alem
do direito positivo anterior, levou 3§
extremos a valorizagao do sistema do me
rito. Manteve a tradicional norma due -
assegura o acessg de todos o0s brasilei-~
ros aos cargos publicos, preenchidos os

: requisitos que a leil determingr (art.99,
e estabeleceu de modo peremptorio, sem
deixar margem a duvidg ou evasivas, com
pletando assim a feigao democratica do
principio, & exigencla, pgra gualguer -
nomeggad, de aprovagao previa em concyr
so publico de provas ou de provas € ti-
Ttulos (3 12 do art.95). - A unica exce-
cap gberta, por motivos facilmgnte per-
ceptiveis, g regra hoje inspelavel dos
concursos; e a que se refere aos cargos
em comissao, declargdos em lel de livre
nomeacao e eyoneracao (§ 22 do art.95).
E dizemos a_unica porque, desaparecidos
da legislagao os extranumerarios, nao
poderao ser considerados funcionarlios -
como }tal entendldos o0s gue exercem car-
gos publicos crisdos por lgi, com atri-
buigoes e vencimentos tambem legalmente
fixados - 0s servidores, em acepgad €S-
trita, admitidos temporariamenge para
obras ou,contratados para fungoes de na
tureza tecnica ou especializada (art. -
10l}) - Regendo-se, como esclarece eXpres
samente o dispositivo constitucional,pe
la legislagao trabalhista (e nao pelo -
Estatuto dos Funcionarios), tais elemen
tgs sao empregados a sgrvigo do Poder -
Publico, e nao funcionarios, no sentido
atualizado do termo."

Com a exiggncia de previo concurso, ficaram -
os administradores pﬁblicos impossibilitados de langar m3.0
da nomeacao interina, antes tao usada. Tal pfoibigao, aliéh
constou expressamente do Decreto-lei n2 200, de 25 de feve-
reiro de 1967, gue instituiuv a Reforma Administrativa e cu-
jo art.l02 declara que "e proibida a nomeacao em carat

a
g L . % s B o e
terino, por incompativel com a exigencla de previa hab
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¢ap em concurso para provimento dos cargos publicocs, revoga-
» - y . - ~ il -
das todas as disposigoes em contrario".
- 4% . * - - -
3 = Com referencia a estabilidade, cumpre igualmen-

te anallsar a grande diferencga entre os textos-

em vigor e os anteriores, da Constituicao de 1946. A Consti-

tuigdo de 1946, além de prescrever a estabilidade dos funcio

narios efetivos nomeados por concurso, apés dols anos de exer

cicio, admitia essa mesma estabilidade, em determinadas cir-

cunstancias, & funcionédrios efetivos nomeados sem concurso,a

pos cinco anos de exercicio (art.188), enguanto que a Consti
tuicao de 1957 diz que:

"S30 estéveis, apés dois anos, DS funcions -

rios, quendo nomeados por concurso'(art.99),

acrescentando: 2
"Ninguem pode ser efetjvado ou gdquirir esta-
bilidade como funcionario se nao prestar con
curso publico" (§ 12). i

f

fistes dispositivos sao de clareza tal que dis-
pensam malores cgmentérios, nao deixzando nenhums duvida a res
peito da absoluta impossibilidade de alguéé tornar-se efeti-
vo ou adquirir estabilidade como funcionaric sem prestar con-
curso pﬁblico. Apenas uma ressalva foil feita, de carater tran
sitério, visandp amparar os servidores existentes na data em
que a Constituilcaso fol promulgada (2L de janeiro de 1967):

(0)]
). W
L1 O i

estdveis os atuais servidores da Uniao,
dos Estados e dos Munieipios, da admiplstra
¢ao centralizada ou autarquica,_que, a data
da promulgacao desta Constituiggo, contem,-
pelo menos, 5 anos de servigo publico"(art.
177, § 29).

0 dispositivo abrange todos os servidores,guer
i - o - e 3 . ) - - N
funcionarios, quer extranumerarios, inclusive 0s sujeitos a
i A 2 - -
CLT, os qguals tornaram-se estavels se contavam 5 anos,ou mais

- # 3 —~ 0y . - . A‘_‘
de servigo publico em 2li de janeiro de 1967, podendo esse te@
] ’ - -
po ter sido prestado em mais de uma entidade publica.

Mas, se o dispositivo beneficia a todos os gue
contavam cinco anos de servigo pﬁblico, ha ums diferenca benm
grande com relaggo 20 seu alcance: - os funcionérios interi -
nos tornsram-se estaveis &,y simultgneamente, efetivos no car-
gos os demais servidores, os néo nomeados anteriormente para

# - + - Ll . *
um cargo publico criado em lei, tornaram-se estavels no servi

LI B
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Go publico, como empregados do poder publico, mas sem o di-
g - A - - . .
relto de ocuparem um cargo, por decorrencia dessa’ estabili-
dade. '

”
Bste entendimento esta conforme com s interpre-

tagdo dada @0 § 22 do art.177 da Constituicio do B asil, pe
lo consultor Geral ds Repﬁblica, Dr. Adroaldo Mesquita da
Costa (Parecer n® 530-H, de 11.7.67), aprovado pelo Exmo.Sr.
Presidente ds Republica & ;ubllcado no D.0. da Unizo de 20.
767 = pg.T71%3) e também com o Acordao do Bgregio Tribunal -
de Justiga do Estado (Tribunal Pleno) de 3.6.68, no Mandado-
de Seguranga n22829, onde esta exXpressamente afirmada essa -
distingao.

L - Dessa forma, a CDHSultHLSQO estabeleceu, com to
do o rigor, a existéncia de, apenas,tr%s catega
pessoal no servigo piblico: a) os funcioné“ios, com—
0 de executarem todo o trabalho permanente afeto a en
tidade pnbllca, quer sejam trabalhos que exigam alta capdci-
taggo, gquer sejam simples trabalhos bragais; b) os servido -
res admitidos para obras tennorérlas: e ¢/ os contratados pd
ra fungoes téenicas Ou especializadas, guando a entidade puu
blica entender que & mais vantajosa esta forma do que criar-
0 cargo. Os componentes do vrimeiro grupo criam vfnculo com
a entidade publica, e, por isso, 50 podem obter a nomeacao(e
a Administragﬁo também s6 pode faze-lo) depols de aprovados-
em concurs o Dub71co. Os componentes dos grupos b e ¢ tem 1i-
£8¢a0 precarla com a administragao que, no caso, assemelhg -
se ao empregador particular, as qual se eguipara, tanto que
0 oroprlo texto constitucional (art.104) obriga a aplicag%o,
5 e es, de legislacao trabalhista.

AT
I

N80 & demais lembrar que os Municipios, inclu-
sive suass Camaras Municipais, estao obrigados-
a aplicar éstes princfpios, assim como os demais inscritos -
na Constituigao com relagfo aos funcionarios piblicos (art.-
13, V e art.106 e seu § 12, da Constituicao do Brasil).

»

6 w 0 trabalho ora apresentado z alta considera -

¢ao das autoridades administrativas do Munici
pio de Bento Gongalves visa levar a Comunz &o cumprimento s
tas obrigacgbes constitucionais. Sua elaboracao foi precedida

~ * 8 e 00 » 8
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de um levantamento da situacao existente, trabalho realiza-

e N Sy i . o 4
do por funcionarios do Municipio, com a orientacao deste or

v 03
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gao. Partindo dos dados levantados, procedeu-se a elabora -
b . - - # - . . .
at-do incluso projeto-de-lei, que contem os dispositivos -

=

ecessdrios a uma completa r@estruturagéo do pessoal exis -
tente, pondo o quadro funcional enm consonancisz com & atual
Constituigao, mas sem esquecer o respeito devido aos direi-
tes adquiridos pelos atuals servidores. Assim, ao mesmo tem
po em que se fixam regras para que &S novas adnissoes se fa
gam obedecendo rigorosamente aos preceitos constitucionais,
prevem-se dispositivos que, resguardando as situasgdes encon
tradas guando 8les entraram em vigor, levarao 5 regulariza~-
cao abrigaﬁéri@ e progressiva das que estao em desacordo -~

com 05 mesmos.

o= O projeto prevé, inicialmente, a extincao de
todos o0s cargos existentes, inclusive os de
provimento em comisszo e . fungoes gratificadas, com a subse
quente criagao de outros, englobados em um Quadro ﬁnico, a-
tendendo as necessidades atuais da Prefeitura e, inclusive,
jé prevendo 2 absorcao futura dos atuais extranumerérios.Cg
da cargp de provimento efetivo & acompanhado de uma £olha -
de especificacdes, onde constam a sintese dos deveres, os
requisitos para o provimento e as condigoes de trabalho.

- - a2l »
g8 - A seguir, dispoe-se sobre o enguadramento dos
~d £l . . L]
atuals funcionarios nos novos cargos, observa

~ , g - .
das as posigoes ja conguistadas e ressalvades os direitos

adguiridos, que sao levados para a nova pasigao. Note:se
que s serao enquadrados 0s funcionérios, isto é, agueles =~
que foram encontrados pela nova Constituigao na posiggo de
nomeadbs para um cargo pﬁblico anteriormente criado por
lei, nao o sendo os demais servidores, justamente porque, =~
desde a vigencia da Constituigio de 1967, ninguém pode ocu-
par cargo pﬁblico antes de obter aprovag%o en concurso pé -

blico.s

- B A
9 - Com relagao aos extranumerarlios que o Municil

pio tinha a seu servico em 15 de margo de
1967, data em gue a atual Constituiggo entrou em vigor, )

A i A . i
projeto esclarece poderem eles ser mantidos. Destes, sao es
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tavels no servigo publico os gue contavam 5 anos de servigo
i D 3 L L 3 e a
publico em 2l de janeiro de 1967, date da promulgagao da

mesma Constituigao (art.l77, § 29).

10 - Cutro dispositilvo estabelece as regras gerals
»
para o0s concursos, gue s8Ta0 pubchoa senpre

que se tratar de lngresso, prevendo-se provas de habill

psra acessd a cargos dé atividades afins, de malor grau de
dificuldade e responsabilidade, e, por isso, de padrao mals
elevado. Cuida-se, entretanto, de realizacdo de um primeiro
concurso para cada cargo inicial, com regras especilals valo
rizando a situacao dos atuais funcionarios interinos e ex -
tranumersarios do IunLc1plo, justamente para, sem vioclar a
regra constitueional, Tavorecer s eletlvagao dos primeiros-
e b lngresso dos ultimos no guadro de funoionériss, garan -
tindo-lhes uma posigao mais segura e apressando a regulari-

~ “ ~
zacad do quadro a nova Constituicao.

11 - Qutro artigo esclarece que © Hunicipio pode

¢ontay, além dos ”unciuﬂérios, com pessoal pa
ra obras transitorias e contratados para fungEes técnicas =
ou especializadas, desde gue nao haja cargo correspondente-

I'd
no guadro de funcionarios, sujeitos uns e outros,o-

a- estas

* . - -~
brigatoriamente, & legi slagcao trabalhista (art.104 da Cons-
tituicgo do Brasil e art.79 da Constituigao do Estado).

12 - 0 plano de pagamento escaloau 0Os cargos em pa

droes,cada cargo com L Gnico psdréo. Os de-
tentores dos cargos efetivos adqujrirao direitos pessoals a
avancos trienals de vencimentos. As provas de habi 1ltagao a
gora 55 poss{veis em um campo muito restrito, darao oportu-
nidade a que 0S8 funcionarios mais capazes ascendam a posi -
gEes mais elevadas em seu prﬁprio campo de atividade, en-
guanto que ops concursos pﬁblicms selecionarao os melhores -

candidatos z@os cargos de recrutamento geral.

13 =~ Procura-se resguardar os atuals servidores =~

contribuintes do INPS, dando-lhes ¢ direito-
de sngo por essa previdéncia pu pela prevista no Estatuto-
dos Funcionérios, em um prazo determinadc, findo o qual fi-

LI I I B B B R
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carao irreversivel e inteiramente vinculados a uma ou outra.

~

1L - Ao fim destas consideragoes, entendemos Gon-

veniente lembrar gue a administragao de pes -

% . ~ . = -‘1.
spal e dinamica, devendo os quadros serem periodicamente re-

»

examinados, visando sua atualizagao, em relagac naoc so as
s A . .
regras de direitos e deveres, mas tambem as congulstas do

rd
progresso cilentifico.

Esperando que nosso trabalho possa contribuir-
Q

para o aperfei manto da maoULHa administrativa e para o}
progresso do nunlblnlo de Bento Gongalves, pomo-nos ao dis -
por parg 0S8 sclarecimentos e retogues que se fizerem neces-
saTios

Em/giag&W"“ 496§

Cordl
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES

PROJETO DE LEI N@ J4&/

- v

de
13 de dezembro de 1968

Reestrutura o Quadro de Funcionarios do
Municipio, dispoe sobre o Plano de Paga

mento e da outras providencias,

0 Prefeito Municipal de Bento Gongalves, etc.

Art, 12 - Sao extintos todos os cargos de provimento efetivo
e de provimento em comissac, e as fungoes gratificadas, atualmente
existentes,

Art. 292 - Saoc criados os seguintes cargos, classificados na
forma desta lei, e as seguintes fungoes gratificadas, que passam
- - . . L4 s - - -
constituir o Quadro Unico dos Funcionarios do Municipio:

a) - carqos de provimento efetivo:

( copiar fls. 1 )

b) - cargos de provimento em comissao:

( copiar fls. 2 )

c) - funcoes gratificadas:

( cepiar fls, 3 )

§ 12 - As especificagoes dos cargos de provimento efetive
sao as que vao em anexo, como parte integrante desta lei.

- - ~ 3 ’ - - ot
§ 22 - 0 Prefeito lotara os funcionarios nes diversos orgaos
da Prefeitura, atendendo as necessidades do servigo.

§ 32 = As posicoes de Secretario da Administraggo, Secretario
da Fazenda, Secretario de Obras e Uiagﬁp, Diretor do Ensino, Sub—Prg
feito, Diretor do Lonselho Municipal de Turismo, Oficial de Gabinete,
Capataz Geral, Chefe da Segao de Oficinas e Asséistente do Secretario
de OBbras e Viagao, serao providas sob a forma de "cargo em comissao"
pu "funcao gratificada", a critério do Prefeito, quando o candidato
escolhido for funcionario efetive ou extranumerario estavel do Muni-
cipio; serao peovidas esclusivamente sob a forma de "cargo em comis-
sao" quando o cand#idato escolhido nao for funcionario efetive nem ex

’ - 4 - - -
tranumerario estavel do Municipio.

® * & &0 0 e



ESTADO DQ RIO GRANDE DO SUL
PREFEITUREA MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES

& o 8008800 Fls. 2

§ 42 -~ 0s cargos de Capataz Geral, Capataz e Professor
estagiério, declarados "excedentes", serao extintos automatica-

mente guando vagarem

Art, 32 - 0Os atuais ocupantes dos cargos extintos serao
aproveitados nos cargos criados pelo artigo anterior, com todos
0s direitos adquiridos, na forma do Quadro Apexo, que faz parte
integrante desta lei,

§ 12 - No enquadramento previsto est3o incluidos todos
os direitos decorrentes de avangos trienais e quinquenais con -

cedidos por leis anteriorses,

§ 22 - 0s cargos restantes ser3ao preenchidos por concur

s0, na forma dos artigos 52 e 11, a medida que vagarem as fun-
~ A a . s

goes de extranumerarios, ou seus ocupantes estiverem habilitados

a preenche-los,

§ 32 - Ao extranumerario que, por consurso, for investi-
do em cargo pﬁblico, sera atribuido o avango que lhe assequre =~
vencimente igual ou imediatamente superior ao salario que esti =
ver percebendo; e, se éste for superior ac valor do Ultimo avan-
GO, tera direito a diferenga, ate sua absorgao por posteriores

aumentos de vencimentes.

Art., 42 - Ds atuais extranumerarios poderaoc ser mantidos
em suas fungoes atuais, até sua absorgao pele quadro de Funcicné
rios, sendo estaveis os gue contavam cinco (5) anos de servigo
publico em 24 de janeiro de 1967 (art,177, §22, da Constituigao
dp Brasil)

r 4

Ratagsafo Unico - Ressalvado o prescrito no art, 72, & -
- ot L& L - -
vedada a admissao de novos extranumerarios, ifhclusive para pre-
encher vagas.

Art, 52 = A ipvestiduta nos cargos iniciais sera precedi
da de concurso pﬁblico de provas, ou de provas e t{tulos, e 0 a~
cesso a cargos de nivel mais elevado sera precedido de prova de
habilitagao, a qual somente poder3ac concorrer funcionarios efeti
vos do Municipio, tudo na conformidade do prescrito nas especifi

cagoes dos cargos,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES

@ ©° s 000000820 Fls.s

§ 12 - Nao se apresentando candidatos a prova de habi-
litagao a um determinado cargo ou, apresentando-se, nao forem -
preenchidas todas as vagas, poderé ser aberto consurso pﬁblico
para o0 mesmo Cargo,

§ 22 - A prova de habilitagac constara, predominante -
mente, de questGes objetivas ou praticas sdbre as atividades do
cargo para 0 qual se realize; o mesmo procedimento sera adotado
com relagac a concurso pdblica, quando cabivel,

§ 32 - 0s concursos publicos e as provas de habilita-
¢ao terao validade por dois (2) anos, contados da data de sua
homologagao.,

- [ = . -
Y. § 42 - Os funcionarios e os atuais extranumerarios es
’ . - - - ot ol - » k3 > .
taveis do Municipio nao estao sujeitos a limite de idade para -
inscrigao em concurso,

Art, 62 - A contar da data da vigéncia desta lei ou
da investidura do extranumerario em cargo pdblico, e respeita-
do o prescrito no § 32 do Art. 39, ao-ﬁnmpletar cada triénio de
tempo de servigo ao Municipio, o funcionario efetivo tera direi
to a um avango, atée o maximo de dez, no valor de 5% (cinco por
cento) do vencimento basice do padr3c em que estiver investido,

§ 12 - N3o se consideram afastamentos, para fins de

AN N 7, o ’ _ Fa
avango, todas as ausencias do funcionario, legalmente computa-
veis para fins de peecepgao de vencimentos,.

§ 22 - Cada falta nao justificada ao servigo retarda-
ra em 10 (dez) dias o direito ac avancgo.

§ 32 - Sera protelado por um (1) ano o direito ao a -
Vango para o funcionario punido com pena de suspensac dentro do
trienio,

Art. 72 — Além dos Fuﬁcionérios, poderé o0 Municipio
contar com servidores admitidos temporariamente para obras ou
contratados para fungoes tecnicas ou especializadas nao exis =
tentes no quadro de funcionarios, aplicando-se a uns e outros

a legislagao trabalhista.

’ ” % g
Paragrafeo Unico - A despesa com o pessoal para obras
~ . s - . -
correra pela dotagao orqamentérla ou credito especial destina=-
do a obra ou servige de natureza eventual; e a com contratados,

pela dotagac ou o credito especificamente destinado a tal fim.

LA AR 2 R =
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*de OO0 o OO
Art.892,=0s vencimentos dos gargos pﬁblicos municipais
~ ~ v 3 3
e os valores das fungoes gratificadas passam a ser os seguintes:

(Copiapr fls.4 )

§ 12.-Ao titular do carge de tesoureiro, quando em -
efetivo exercicio ou afastado por motivo de Férias, sera atribui
da a gratificaga@e de 10% (dez por cento) do respectivo vencimen-

“to, como compensagdo for "quebra de caixa";

§ 292,-0s operadores de méquinas perceberao,mais por
hora de efetiva operagac em servigo de estradas, gratificagao es
tabelecida em decreto do executivo,

Art,992,~0s extra-numerarios e pessoal para obras que -
atualmente percebem salario minimo, passam a perceber NB150,00 =
(cento e cinguenta cruzeiros novos), e os demais sao aumentados
de 30% (trinta por cento) de seus salﬁrios, desprezadas as fra =
goes ate NB0,50 e arredondadas para N8 imediatamente superior as
fragbes superiores a NB 0,50,

Art.109,-0s funcionarios que atualmente contribuem pa=

| ra o INPS, optarao no prazo de sessenta (60) dias, pela continua-
\$-g§u nesse regime ou pelo regime estatutario do munic{pio, ficando
irrevogéual e inteiramente vinculados a um ou outro sistema,

: § Unico,-0s atuais extranumerarios contribuintes do INPS,
se forem nomeados para cargo pﬁblico, fardo identica opgaa, dentro
de sessenta (60) dias, contados da data da investidura, sob as mes=-
mas condigOes.

Art.112,-0 primeiroc concurso pdblico para cada um dos car
gos iniciais, seré, obrigatariamente, de provas e titulos e devera
\%iger aberto dentro de seis {6) meses e conclufdo dentro de um (1) ano’

§ 12,-Tanto as provas como os titulos ter3o o limite ma-
ximo de cem (100) pontos, considerando-se aprovados no concurso, so-
mente os candidatos que obtiverem nota igual ou superier a quarenta
(40) pontos nas provass,

§ 29,-As provas déste concurso versarao, principalmente,
questBes referentes as atribuigSes do cargo, podendo ser escritas »
ou praticas ou escritas e praticas,
fx\\} § 39,-Para os atuais servidores do munic{pio seraoc con =
siderados titulos a interinidade no cargo para o qual se realize o
concurse, e a condigao de extranumerario em fungao equivalente, na
razao de 60 (sessenta ) pontos; e a interinidade em outro cargo e a
condigao de extranumerario em outra fung@oc, na razao de 40 (guaren=

ta )pontos,
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§ 42,~N@o havera limite de idade para inscrigao neste
concurso para os funcionarios e os extranumerarios do munic{pia,
existentes na data da Eonstituig@o do Brasili,

§ 52,~0 Edital de Coneurso dispord sdbre outros tftu-
los que possam ser considerados,

§ 6%2,~A nota final para fins de classificag@o dos can
ditados aprovados sera a média aritmetica das notas obtidas nas
provas e nos tftulos.

Art,.1292,-A despesa decorremts desta Lei, correrd a -
conta das dotagGes orgamentdrias de pessoal.,

Art.132,~Esta lei entrard em vigor em 12 de janeire =
de 1969, revogadas as disposigOes em contrério? especialmente as
leis n9s 153, de 29/12/1964 e demais que criaram cargos ou fixa=
ram vencimentos para os servidores, s n2 204, de 27/7/1966 e de-

mais que se referem a avanceosy

Gabinete do Prefeito Municipal aos treze dias do més
de dezembro de mil novecentos e sessenta e oito, :

Milton Rosa
Prefeite
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Blas -1

a) CARGOS DE PROVINMENTO EFETIVO

Servico de Administracao Geral

7 Oficial Administrativo II

13 Oficial Administrativo

1 Continuo
2 Serventes
1 Desenhista

Fls.

Padrao

L]

n

Servico de Administracac Economica e Financeira

1 Contador
1l Tesoureiro
2 Agente Tributario

Servico de Educacgao e Cultura

150 Professor de Ensino Primario
20 Professor Estagiério "excedente"

Servico de Fiscalizacaoc e Vigilancia

2 Fiscal

Servico de dbras

1l Auxiliar de Engenheiro
10 Operador de Maguinas

2 Carpinteiro
3 Pedreiro
30 Uperérios

1 Capataz Geral "excedente"

1 Capataz "excedents"

Servico de Transporte e Oficinas

2 Mecanicos
12 Motoriskas

Servico de TelecomunicagOes

3 Guarda~fios
6 Telefonistas

Padrao

n

(¢]

Padrao 1E

Padrao

Padrao

Padrao

Padrao

"

n

2k

L T = T T R B S |

N
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b) CARBOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

o R e b e e e e

Secretario
Secretario
Secretario
Diretor do
Diretor do
Oficial de

da Administragao padrao

da Fazenda

de Obras e Viagao

Ensino

Conselho municipal Turismo
Gabinete ( do Prefeito)

Capataz Ggral

Chefe da Secgao de Oficinas

Assistente

do Secretario de Obras e

Viacao

Sub=FPrefeitos

Fls.

"

6
ce
ccC
ccC
ceC
cc
.

cc
cC

(4]
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A
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FLS; 3

c) FUNGBES GRATIFICADAS

GG b b b et e b e e

y .
Secretario
Pl
Secretario
|
Secretario

Diretor do

Diretor do
Dficial de
Chefe da S
Capataz Ge
Chefe da S
Assistente
Sub-Prefei
Sota- Capa

da Agministracao

da Fazenda

de Obras e Viag3o

Ensino

Conselho Municipal de Turismo
babinete (do Prefeito)

ecgao da Receita
ral
egao de Oficinas

do Secretario de Obras e Viagao
tos
taz

Fls.

(8]

padrao FG

"

L]

n

n

"

FG
FG
FG
FG
FG

BG

FG
FG
FG
FG
FG

H N GO G es ;o o;m
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FLS.4

a) CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVD

O N0 00NN

Valores NB
80,00
120,00
150,00
165,00
180,00
200,00
230,00
270,00
360,00
420,00

b) CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAOD

Padroes

cC

1

CE 2

CC
CcC
cC

FUNGOES GRATIFICADAS

Padroes

o & W

FG
FG
EG
BEG

FG

1

(52— L R

Valores NB

200,00
300,00
450,00
700,00

Valores NB

30,00
60,00
80,00
100,00
150,00

Fls.

(]
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES

Equivalencia de Fungbes, para fins do § 39, do artigo 112

da Lei n@

de

Fls. N.

Fungao atual

Cargo equivalente

Compressorista
Contador
Eletrecista
Fiscal
Mecanico
MOt;rista
Dperario
Operador
Patroleiro
Ronda
Servente
Telefonista

Tratorista

Zelador

Operério
Contader
Guarda Fios
Fiscal
Mecanico
MGt;rista
Uperério
Operador de
Operadar de
Dperérin
Servente
Telefonista

Operador de

Operario

méquinas

4 =
Maguinas

méquinas
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