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Estado do Rio Grande do Sul ——
MUNICIPIO DE BENTO GONCALVES
PODER LEGISLATIVO

Exmo. Sr.

Vereador ANDERSON ZANELLA (PP)

Presidente da Camara Municipal de Bento Gongalves
Nesta.

Excelentissimo Presidente:

Em atencdo ao r. DESPACHO, recebido em 14 de outubro de 2025, e
em conformidade com o art. 140, do Regimento Interno desta Colenda Camara Municipal,
estamos encaminhando a Redagao Final do Projeto de Lei Complementar n2 18, de 2025,
que “Cria cargos no Quadro de Cargos de Provimento Efetivo do Municipio de Bento
Gongalves, constante na Lei Complementar n? 76/2004”.

Alertamos, por oportuno, que na Redacgdo Final houve corre¢des na
técnica legislativa redacional, em detrimento ao Projeto de Lei original, para que sejam
consideradas no encaminhamento da respectiva sanc¢3o.

Sem mais, com alta estima e elevado apreco, subscrevemo-nos,
Cordialmente.
Bento Gongalves, 14 de outubro de 2025.

S~

Vereador VOLNETCHRISTOFOLI (PP)
Presjdente da COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

. Jaime Zandonai
dvogado - OAB/RS n2 38.659
Procurador Juridico

AUTOGRAFO LEGISLATIVO:
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LEI COMPLEMENTAR N2 , DE DE DE 2025.

Cria cargos no Quadro de Cargos de
Provimento Efetivo do Municipio de
Bento Gongalves, constante na Lei
Complementar n2 76/2004.

DIOGO SEGABINAZZI SIQUEIRA, Prefeito Municipal de Bento
Goncalves,

Faco saber, que a Camara Municipal de Bento Gongalves aprovou e
eu sanciono e promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 Ficam criados 30 (trinta) cargos de provimento efetivo de
Assessor Administrativo, Carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, Padrdo de
vencimento E-5.

Art. 22 Os cargos criados no art. 12, desta Lei, passam a integrar a
Administragdo Publica Municipal, com seu respectivo padrdo, incluido no quadro do art. 32,
da Lei Complementar n2 76, de 22 de dezembro de 2004, e respectivas alteragdes.

Art. 32 A progressao na carreira dos cargos criados no art. 12, desta
Lei, obedecerdo aos mesmos critérios definidos nas Leis Complementares n? 75, de 22 de
dezembro de 2004 e n2 76, de 22 de dezembro de 2004, e respectivas alteracdes.

Art. 42 As atribuicdes e os requisitos de provimento dos cargos
criados sdo os que constam no anexo da Lei Complementar n2 76/2004, e respectivas
alteragdes.

Art. 52 As despesas decorrentes desta Lei serdao atendidas por
dotagdes orcamentarias especificas.

Art. 62 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BENTO GONCALVES, aos
dias do més de de dois mil e vinte e cinco.
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DIOGO SEGABINAZZI SIQUEIRA
Prefeito Municipal
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CARGO: ASSESSOR ADMINISTRATIVO

PADRAO DE VENCIMENTO: E-5

CARGA HORARIA: 40 (quarenta) horas semanais
ESCOLARIDADE: Ensino Médio Completo

LOCAL DE TRABALHO: Onde for designado pela Administragdo Municipal em face da
necessidade do servico publico.

SINTESE DE DEVERES: Examinar e informar processos relacionados com os assuntos gerais
da reparticdo, aplicando a legislacdo geral ou especifica, os regulamentos e instrugdes;
redigir qualquer modalidade de expediente administrativo; colaborar nas pesquisas e
elaboragdo de planos iniciais de organizacao, graficos demonstrativos, fichas, roteiros e
manuais de servigo; organizar ou orientar a organizagao de fichdrios e cadastro, relativo as
atividades que se desempenham na Prefeitura; elaborar relatérios gerais ou parciais;
secretariar reunides; colaborar na implantagdo de novas normas; rotinas de servigos;
colaborar na execuc¢do de projetos de recrutamento; selegdo de pessoal; participar, sob
orientagdo, de atividades relativas ao aperfeicoamento e treinamento de pessoal;
promover concorréncias, tomadas de prego, convites ou compras diretas de material, na
forma da legislagao em vigor; instruir os processos ou prestar informagdes sobre compras
de material; organizar e manter atualizado o cadastro de habilitagdo de firmas para fins de
licitacdo; coletar, analisar, classificar e interpretar dados estatisticos; colaborar na
realizacdo de andlises preliminares de programas e estimativa de despesas; auxiliar na
execucao da escrituracdo contabil e financeira; verificar a exatiddo de documentos de
receita e despesa; efetuar cdlculos para fins tributdrios determinados em lei, elaborar
balancete a auxiliares de contabilidade; proceder no tombamento dos bens imdveis da
Prefeitura; conferir e autenticar documentos; passar certiddes e fornecer certificados;
supervisionar a execugao de tarefas de rotinas administrativas; proceder na conferéncia de
trabalhos executados por auxiliares; organizar coletaneas de leis, decretos, regulamentos e
outros atos normativos referentes a assuntos da Prefeitura; desempenhar tarefas
relacionadas com programas turisticos tragado para o Municipio; executar outras
atividades afins.
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