
ANEXO 1 

QUADRO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO 

PADR 
ÃO 

VENCIMENTOS - CLASSES 

A 

00 - 05 Anos 

B 

06 -10 Anos 

C 

11 - 15 Anos 

O 

16 - 20 Anos 

E 

21- 25 Anos 

F 

26 - 30 Anos 

01 962,69 1.058,96 1.107,09 1.155,23 1.203,36 1.251,50 

02 1.013,35 1.114,69 1.165,36 1.216,03 1.266,69 1.317,36 

03 1.115,62 1.227,18 1.282,97 1.338,75 1.394,53 1.450,31 

04 1.373,59 1.510,95 1.579,63 1.648,30 1.716,98 1.785,66 

05 1.812,86 1.994,15 2.084,79 2.175,44 2.266,08 2.356,72 

QUADRO ESPECIAL TÉCNICO OU CIENTÍFICO 

PADR 
ÃO 

VENCIMENTOS - CLASSES 

A 

00 - 05 Anos 

B 

06 -10 Anos 

C 

11 - 15 Anos 

D 

16 - 20 Anos 

E 

21- 25 Anos 

F 

26 - 30 Anos 

TC 1 2.782,08 3.060,29 3.199,40 3.338,50 3.477,60 3.616,71 

TC II 5.564,17 6.120,58 6.398,79 6.677,00 6.955,21 7.233,42 

QUADRO ESPECIAL DA SAÚDE  

PADR 
ÃO 

VENCIMENTOS - CLASSES 

A 

00 - 05 Anos 

II 

06 - 10 Anos 

C 

11- 15 Anos 

D 

16 - 20 Anos 

E 

21 - 25 Anos 

F 

26 - 30 Anos 

SM 1 1.115,62 1.227,18 1.282,97 1.338,75 1.394,53 1.450,31 

SM 2 1.206,06 1.326,66 1.386,97 1.447,27 1.507,57 1.567,88 

SM 3 1.812,86 1.994,15 2.084,79 2.175,44 2.266,08 2.356,72 

SM 4 2,782,08 3.060,29 3.199,40 3.338,50 3.477,60 3.616,71 

SM 5 3.148,15 3.462,96 3.620,37 3.777,78 3.935,19 4.092,59 

/SM 6 4.075,49 4.483,04 4.686,82 4.890,59 5.094,37 5.298,14 
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ANEXO 1  

QUADRO GUARDA CIVIL 

CIAS 
SE 

VENCIMENTOS - CLASSES 

- A 

00 - OS Anos 

B 

06 - 10 Anos 

C 

11 - 15 Anos 

D 

16 - 20 Anos 

E 

21 - 25 Anos 

E' 

26 - 30 Anos 

A 1.741,16 1.915,27 2.002,33 2.089,39 2.176,45 2.263,51 

13 2.013,21 2.214,54 2.315,20 2.415,86 2.516,52 2.617,18 

C 2.285,27 2.513,80 2.628,06 2.742,32 2.856,59 2.970,85 

Secretaria de Administração 	 Reajuste 3,00% 
Setor de Pessoal 	 A contar de 01/04/2020 



ANEXO 1 

FUNÇÃO GRATIFICADA PELO EXERCÍCIO DE ASSESSORIA TÉCNICA 

FG 

Assessoria Técnica de 
Reduzida Complexidade 

Assessoria Técnica de 	Média 
Complexidade 

Assessoria Técnica de 
Elevada Complexidade 

470,55 1.000,57 2.635,65 

FUNÇÃO GRATIFICADA PELO EXERCÍCIO DE ASSESSORIA TÉCNICA - FAPS 

FAPS 
	

5.346,41 

VERBA DE REPRESENTACÃO JUDICIAL E EXTRAJUDICIAL 

VRJE 
	

2.808,83 

VERBA DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA 

VRT 
	

2.808,83 

FUNÇÃO GRATIFICADA - GESTÃO DE RECURSOS ORCAMENTÁRIOS E FINANCEIROS 

GROF 
	

4.293,59 

ADICIONAL DE INCENTIVO À PRODUTIVIDADE (CLT) 

Valor 

Ref. I 
417,53 

Ref. Il 
888,20 

Ref. 
III 1.541,06 

ADICIONAL AGREGADO 

Valor 

Ref.' 
Arq 790,71 

Ref. II 
Elq 50,03 

Secretaria de Administração 	 Reajuste = 3,00% 
Setor de Pessoal 	 A contar de 01/04/2020 



ANEXO II  

QUADRO DOS PROFESSORES - 20 HORAS 

NÍVE 
L 

VENCIMENTOS - CLASSES 

A 
6 

15% 

C 

30% 

D 

45% 

E 

60% 

F 

75% 

Ni 1.024,96 1.178,70 1.332,45 1.486,19 1.639,93 1.793,68 

N2 1.844,93 2.121,67 2.398,41 2.675,15 2.951,89 3.228,62 

N3 2.049,93 2.357,42 2.664,91 2.972,40 3,279,89 3.587,38 

QUADRO DOS EDUCADORES DE ESCOLA. INFANTIL - 30 HORAS 

NÍVE 
I. 

VENCIMENTOS - CLASSES 

A 
B 

15% 

C 

30% 

D 

45% 

E 

60% 

F 

75% 

N 2-E 2.767,39 3.182,50 3.597,61 4.012,72 4.427,83 4.842,94 

N31 3.074,90 3.536,13 3.997,37 4.458,60 4.919,84 5.381,07 

Secretaria de Administração 	 Reajuste = 3,00% 
Setor de Pessoal 	 A contar de 01/04/2020 



QUADRO DOS CARGOS EM COMISSÃO 

Qtde 
Cargos 

Cód Cargo Denominação Cargo Classe Valor Atual 

1 141 Diretor do IPURB CC16 10.066,13 

1 092 Procurador — Geral CC16 10.066,13 

258 Diretor da CTEC CC15 9,665,86 

1 259 Coordenador de Compras, Licitações e Patrimônio CC14 9.241,11 

1 225 Diretor Geral de Gabinete do Prefeito CC13 7.884,31 

1 012 Chefe de Gabinete de Imprensa CC12 6,509,14 

1 228 Coordenador Geral de Distritos CC12 6.509,14 
, 	• 226 Coordenador Geral de Fiscalização CC12 6.509,14 

1 227 Coordenador Geral de Projetos para Captação de Recursos CC12 6.509,14 

1 142 Diretor Adjunto do IPURB CC11 5.274,48 
' 	14 ^ 140 Secretário Municipal Adjunto CC11 5.274,48 

1 205 Subprocurador — Geral CC11 5.274,48 

1  263 Coordenador de Políticas Públicas de Trânsito CC10 5.005,60 

4 101 Subprefeito CC9 4.553,62 

1 261 Assessor de Políticas Públicas do Consumidor CC8 4,139,26 

1 132 Chefe de Gabinete do Prefeito CC8 4.139,26 

2 262 Coordenador de Frota e Logística CC8 4.139,26 
1 230 Coordenador para Assuntos da Mulher CC8 4.139,26 

1  , 076 Supervisor de Transportes Oficiais CC8 4.139,26 

1 229 Supervisor Geral de Obras e Edificações CC8 4.139,26 

7 263 Assessor de Desenvolvimento Urbanístico CC7 3.946,74 

5 013 Assessor de Gabinete do Prefeito CC7 3.946,74 

6 274 Assessor Jurídico da Procuradoria-Geral do Município CC7 3.946,74 
1 337 Coordenador Municipal de Políticas Públicas CC7 3.946,74 
1 Supervisar de Projetos Esportivos e Sociais CC7 3.946,74 
1  238 Supervisor de Projetos Habitacionais CC7 3.946,74 
1 239 Supervisor de Promoção de Eventos CC7 3.946,74 
1 ,é, 237 Supervisor de Serviços Públicos CC7 3.946,74 
22 264 Coordenador de Departamento CC6 3.638,71 
1 267 Coordenador Municipal de Defesa Civil CC6 3.638,71 
1 370 Diretor de Segurança CC6 3.638,71 

242 Assessor Técnico do Meio Ambiente CC5 2.887,84 

. 135 Chefe de Gabinete do Vice-Prefeito CCS 2.887,84 
4 265 Coordenador de Obras Públicas Distritais CC4 2.791,60 
3 136 Assessor de Gabinete do Vice-Prefeito CC3 2.406,55 
3 268 Assessor de Imprensa CC3 2.406,55 
1 216 Chefe de Gabinete do Diretor do IPURB CC3 2.406,55 
1 217 Chefe de Gabinete do Procurador-Geral CC3 2.406,55 
14 036 Chefe de Gabinete do Secretário CC3 2.406,55 
51 266 Coordenador de Divisão CC3 2.406,55 

. 269 Coordenador da Gestão de Finanças e Arrecadação CC2 1.732,71 
3 	. , 	222 Coordenador da SEGIMU CC2 1.732,71 
2 270 Coordenador de Obras Públicas Urbanas CC2 1.732,71 
2 272 Coordenador de Programas de Inclusão Social CC2 1.732,71 

243 Coordenador do Conselho Tutelar CC2 1.732,71 

/5 
273 Chefe de Equipe CC1 1.347,68 

Cargos que não terão reajuste de salário 

Secretaria de Administração 	 Reajuste 3,00% 
Setor de Pessoal 
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QUADRO DOS CARGOS REGIDOS PELA CLT 

Padrão Denominação Cargo Referência Valor Atual 

01 Telefonista TEL-CLT-I 1.165,36 

02 Eletricista ELE-CLT-II 2.084,78 

03 Assessor Administrativo ASS-CLT-III 2.084,78 

Mestre de Obras MES-CLT-IV 2.084,78  

Arquiteto ARQ-CLT-V 6.676,95 

Secretaria de Administração 	 Reajuste = 3,00% 
Setor de Pessoal 	 A contar de 01/04/2020 



Denominação Cargo 	 Valor Atuai 

Conselheiro Tutelar 
	 2.692,92 

Secretaria de Administração 	 Reajuste = 3,00% 
Setor de Pessoal 	 A contar de 01/04/2020 
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